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APRESENTAÇÃO 

 
O “Relatório ODS - Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável e as Ações do 

Governo do Ceará” - 2022 tem a finalidade de identificar e descrever as iniciativas e ações do 

governo estadual que direta ou indiretamente contribuíram, em 2022, para o alcance das metas 

estabelecidas na Agenda 2030. 

As estratégias públicas promovidas pelo governo do Ceará que de certa forma 

apresentam um alinhamento com os ODS estão distribuídas em uma edição relacionada aos 17 

objetivos definidos pela Agenda 2030.  

 
 
 

José Fábio Bezerra Montenegro  
Diretor de Estudos de Gestão Pública 
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INTRODUÇÃO 

No ano de 2000, um total de 191 países - membros das Nações Unidas fecharam um 

acordo denominado Objetivos de Desenvolvimento do Milênio (ODM), que tinha por objetivo 

o compromisso compartilhado de até 2015, buscar a sustentabilidade do Planeta e a melhoria 

da qualidade de vida da população mundial. Os ODM foram compostos por 8 (oito) objetivos, 

divididos em 18 (dezoito) metas e com 48 (quarenta e oito) indicadores, a serem monitorados 

e atingidos por meio de políticas governamentais e ações da sociedade. 

A partir dos ODM, surgiram diálogos e negociações que se constituíram na busca pelo 

desenvolvimento sustentável e que deverão ser alcançados pelos próximos 15 anos (2016 - 

2030). Dessa forma vários acordos e agendas passaram a ser sugeridas e seguidas, algumas com 

foco bem estabelecido, como o Acordo de Sendai, a Agenda de Ação Adis Abeba, Acordo de 

Paris, descritos a seguir. 

O Acordo de Sendai1, estabelecido em 18 de março de 2015, na Terceira Conferência 

Mundial das Nações Unidas sobre Redução de Riscos de Desastres, na cidade de Sendai, 

Miyagi, no Japão, onde 187 Estados adotaram a “Declaração de Sendai e o Marco para a 

Redução de Riscos de Desastres 2015 - 2030”, com o objetivo de reduzir mortes, destruição e 

deslocamentos causados por desastres naturais, a partir do gerenciamento (antecipação, 

planejamento e diminuição) de riscos, de forma mais efetiva, com relação à proteção de pessoas, 

comunidades e países. 

A Agenda de Ação Adis Abeba2, elaborada em 13 a 16 de julho de 2015, na Terceira 

Conferência Internacional para o Financiamento do Desenvolvimento, em Adis Abeba, Etiópia, 

e endossado na resolução n° 69/313 da Assembleia Geral das Nações Unidas, de 27 de julho de 

2015, foi elaborada com o objetivo de constituir cooperação e parceria global para identificar 

os meios financeiros e não financeiros necessários para uma mudança de paradigma na forma 

de investimento em áreas de necessidades globais e financiamento de políticas com prioridades 

econômicas, sociais e ambientais em busca do desenvolvimento sustentável. 

Além deste, tem - se o Acordo de Paris3, adotado por 195 países, na 21ª Conferência 

das Partes (COP 21), da Convenção - Quadro das Nações Unidas (UNFCCC) sobre Mudanças 

do Clima, em Paris, em 12 de dezembro de 2015, cujo objetivo é combater as mudanças 

climáticas, acelerar e intensificar as ações e investimentos necessários para um futuro 

sustentável de baixo carbono, mantendo um aumento da temperatura global abaixo de 2º 

Celsius, acima dos níveis pré-industriais, além de procurar limitar o aumento da temperatura 

ainda mais a 1,5º Celsius. 

 
1 Disponível em: https://www.unisdr.org/we/inform/publications/43291 e 
https://www.preventionweb.net/publications/view/43300. Acesso em 12/05/2021. 
2 Disponível em: https://www.un.org/esa/ffd/ffd3/. Acesso em 12/05/2021. 
3 Disponível em: https://unfccc.int/process - and - meetings/the - paris - agreement/the - paris - agreement. 
Acesso em 12/05/2021. 



 
 

 
 

Por fim, pode - se também citar a Nova Agenda Urbana (NAU)4, definida em 20 de 

outubro de 2016, na 3ª Conferência das Nações Unidas sobre Habitação e Desenvolvimento 

Urbano Sustentável (Habitat III), na cidade de Quito, Equador e aprovada pela Assembleia 

Geral das Nações Unidas no 68º Encontro Plenário para a sua 71ª sessão em 23 de dezembro 

de 2016. A NAU contém 175 padrões e princípios para o planejamento, construção, 

desenvolvimento, administração e melhoria das áreas urbanas, distribuídos em cinco pilares de 

implantação: (i) políticas nacionais urbanas; (ii) legislação e regulação urbanas; (iii) 

planejamento e desenho urbano; (iv) economia local e finança municipal; e (v) implantação 

local. Propõe - se, a partir da NAU, uma quebra de paradigmas, buscando correlações entre a 

boa urbanização e o desenvolvimento sustentável, a criação de empregos, as oportunidades de 

subsistência e a melhora da qualidade de vida. 

Em 2015, a ONU, por meio de discussões realizadas na Assembleia Geral das Nações 

Unidas, estabeleceu 17 metas globais para os próximos 15 anos (2016 - 2030), chamadas de 

Objetivos do Desenvolvimento Sustentável (ODS). Naquele ano, os 193 líderes mundiais, 

representando os Estados membros da Organização das Nações Unidas (ONU), incluindo o 

Brasil, se comprometeram em enfrentar os problemas mundiais tal como organizado pela ONU, 

adotando, assim, a chamada Agenda 2030. Isto consistia em cumprir novos objetivos e metas 

por meio dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS). 

 
Figura 1: Ícones dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) 

 

 

 
 
Fonte: Plataforma Agenda 2030. Disponível em: https://brasil.un.org/pt - br/91863 - agenda - 2030 - para - o - 
desenvolvimento - sustent%C3%A1vel/. Acesso em 12/04/2023. 

 
 

 

 
4 Disponível em http://habitat3.org/the - new - urban - agenda/. Acesso em 12/04/2023. 



 
 

 
 

Os ODS passaram a orientar as políticas públicas em várias nações e atividades de 

cooperação entre países no mundo. Os Objetivos contemplam 169 metas e 231 indicadores, a 

serem alcançadas pelos países membros de 2016 até 2030, com foco: 1 - Erradicação da 

pobreza; 2 - Segurança alimentar e agricultura; 3 - Saúde de qualidade; 4 - Educação de 

qualidade; 5 - Igualdade de gênero; 6 - Água e saneamento; 7 - Energias renováveis e acessíveis; 

8 - Trabalho digno e crescimento econômico sustentável; 9 - Indústria, inovação e 

infraestrutura; 10 - Redução das desigualdades; 11 - Cidades e comunidades sustentáveis; 12 - 

Padrões sustentáveis de consumo e de produção; 13 - Mudanças climáticas; 14 - Proteção e uso 

sustentável dos oceanos; 15 - Proteção dos ecossistemas terrestres; 16 - Sociedades pacíficas, 

justas e inclusivas; e 17 - Parcerias e meios de implementação. 

Além disso os ODS estão distribuídos em quatro Dimensões: 

1) Dimensão Social: 

Objetivo 1 -  Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares. 

Objetivo 2 -  Acabar com a fome, alcançar a segurança alimentar e melhoria da nutrição e 
promover a agricultura sustentável. 

Objetivo 3 -  Assegurar uma vida saudável e promover o bem - estar para todos, em todas as 
idades. 

Objetivo 4 -  Assegurar a educação inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover 
oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos. 

Objetivo 5 -  Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas as mulheres e meninas. 

Objetivo 7 -  Assegurar o acesso confiável, sustentável, moderno e a preço acessível à energia 
para todos. 

Objetivo 11 -  Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e 
sustentáveis. 

Objetivo 16 -  Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, 
proporcionar o acesso à justiça para todos e construir instituições eficazes, responsáveis e 
inclusivas em todos os níveis. 

2) Dimensão Econômica: 

Objetivo 8 -  Promover o crescimento econômico sustentado, inclusivo e sustentável, 
emprego pleno e produtivo e trabalho decente para todos. 

Objetivo 9 -  Construir infraestruturas resilientes, promover a industrialização inclusiva e 
sustentável e fomentar a inovação. 

Objetivo 10 -  Reduzir a desigualdade dentro dos países e entre eles. 

Objetivo 12 -  Assegurar padrões de produção e de consumo sustentáveis. 

 
 
 
 
 



 
 

 
 

3) Dimensão Ambiental: 

Objetivo 6 -  Assegurar a disponibilidade e gestão sustentável da água e saneamento para 
todos. 

Objetivo 13 -  Tomar medidas urgentes para combater a mudança do clima e seus impactos. 

Objetivo 14 -  Conservação e uso sustentável dos oceanos, dos mares e dos recursos marinhos 
para o desenvolvimento sustentável. 

Objetivo 15 -  Proteger, recuperar e promover o uso sustentável dos ecossistemas terrestres, 
gerir de forma sustentável as florestas, combater a desertificação, deter e reverter a degradação 
da terra e deter a perda de biodiversidade. 

4) Dimensão Institucional: 

Objetivo 17 -  Fortalecer os meios de implementação e revitalizar a parceria global para o 
desenvolvimento sustentável. 

 
Portanto, com a finalidade de mapear as ações do governo do estado do Ceará, 

alinhadas aos ODS, o presente relatório apresenta as políticas, programas, projetos e iniciativas 

governamentais que seguem a Agenda 2030, para todos os 17 ODS realizado a partir de 

pesquisa na Mensagens à Assembleia Legislativa do ano de 20235, que apresenta as ações de 

governo no ano de 2022, através também do Plano Plurianual (PPA)6, Sistema de Informações 

Financeiras (SIOF/SEPLAG)7, com informações também do Sistema Integrado de 

Monitoramento e Avaliação (SIMA) fornecidos pela Célula de Monitoramento e Avaliação de 

Política e Planos (Cemap) - Seplag e nos portais das secretarias executoras das ações 

governamentais. 

  

 
5 As Mensagens são enviadas para o Legislativo no início de cada ano como prestação de contas das ações 

realizadas pelo Executivo no ano anterior, conforme reza a Constituição do estado do Ceará, em seu art. 88, 
inciso VIII. Disponível em https://www.seplag.ce.gov.br/planejamento/menu - mensagem - a - a - l/. Acessos a 
partir de abril de 2023. 

6 Disponível em https://www.seplag.ce.gov.br/planejamento/menu - plano - plurianual/. Acesso em 12 de abril 
de 2023. 

7 Disponível em https://www.seplag.ce.gov.br/planejamento/menu - mensagem - a - a - l/. Acesso em 12 de abril 
de 2023. 



 
 

 
 

AÇÕES DO GOVERNO DO CEARÁ RELACIONADAS AOS ODS 

As ações foram classificadas em Programas e foram separadas pelas secretarias 

responsáveis pela execução. 

As Políticas Públicas possuem uma abrangência macro com visão integrada, 

intersetorial e transversal, compostas por programas e projetos com a finalidade de alcançar os 

objetivos e as metas de cada Eixo do Plano de Governo. 

Os Programas são os principais instrumentos do planejamento público e possuem uma 

secretaria como coordenadora, podendo serem executados por mais de uma setorial. Eles são 

apresentados a cada Plano Plurianual (PPA), subdividido por Eixo e Tema, cadastrados no SIOF 

por um código. Para facilitar a sua apresentação, podendo estes apresentar mais de um código, 

caso este programa tenha sido continuado em mais de um PPA. 

ODS 1 - ERRADICAÇÃO DA POBREZA 

Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares 
 

METAS DO OBJETIVO 1 

1.1 Até 2030, erradicar a pobreza extrema para todas as pessoas em todos os lugares, 
atualmente medida como pessoas vivendo com menos de US$ 1,90 por dia. 

1.2 Até 2030, reduzir pelo menos à metade a proporção de homens, mulheres e crianças, de 
todas as idades, que vivem na pobreza, em todas as suas dimensões, de acordo com as 
definições nacionais. 

1.3 Implementar, em nível nacional, medidas e sistemas de proteção social adequados, para 
todos, incluindo pisos, e até 2030 atingir a cobertura substancial dos pobres e vulneráveis. 

1.4 Até 2030, garantir que todos os homens e mulheres, particularmente os pobres e 
vulneráveis, tenham direitos iguais aos recursos econômicos, bem como o acesso a 
serviços básicos, propriedade e controle sobre a terra e outras formas de propriedade, 
herança, recursos naturais, novas tecnologias apropriadas e serviços financeiros, 
incluindo microfinanças. 

1.5 Até 2030, construir a resiliência dos pobres e daqueles em situação de vulnerabilidade, e 
reduzir a exposição e vulnerabilidade destes a eventos extremos relacionados com o clima 
e outros choques e desastres econômicos, sociais e ambientais. 

1.a Garantir uma mobilização significativa de recursos a partir de uma variedade de fontes, 
inclusive por meio do reforço da cooperação para o desenvolvimento, para proporcionar 
meios adequados e previsíveis para que os países em desenvolvimento, em particular os 
países menos desenvolvidos, implementem programas e políticas para acabar com a 
pobreza em todas as suas dimensões. 

1.b Criar marcos políticos sólidos em níveis nacional, regional e internacional, com base em 
estratégias de desenvolvimento a favor dos pobres e sensíveis a gênero, para apoiar 
investimentos acelerados nas ações de erradicação da pobreza. 

 

Fonte: Plataforma Agenda 2030. Disponível em https://brasil.un.org/pt - br/sdgs/1.Acesso em 01 de junho de 2023. 



 
 

 
 

Programas 

Secretaria das Cidades (SCIDADES) 

01. Programa Habitação e Regularização Fundiária Urbana (111) 

 Eixo: Ceará Acolhedor. 

 Tema: Acesso a Terra e Moradia. 

 Objetivo: Proporcionar moradia digna à população, com segurança jurídica, para o 
enfrentamento do déficit habitacional urbano. 

 Público-alvo: Famílias em situação de vulnerabilidade social residentes em domicílios 
considerados precários ou que não possuem moradia na área urbana e as famílias 
beneficiadas com unidade habitacional de interesse social sem título de propriedade urbana. 

 Gestor: Secretaria das Cidades (SCIDADES). 

 Executores: Secretaria das Cidades, Secretaria da Saúde e Companhia de Habitação do 
Estado do Ceará (COHAB). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram entregues 317 unidades habitacionais no Residencial Alto da Paz na Região da 
Grande Fortaleza. 

 Foram realizadas 476 atividades de Trabalho Social nos residenciais José Lino da 
Silveira II, José Lino da Silveira III, Ana Facó, Cidade Jardim I na Região Grande 
Fortaleza. 

 Foram entregues 1.163 títulos de propriedade aos mutuários do Sistema Financeiro de 
Habitação (SFH) pela Companhia de Habitação do Estado do Ceará (Cohab). 

 Foi realizado o georreferenciamento de 1.688 imóveis nos Residenciais Miguel Arraes, 
Aldemir Martins, Blanchard Girão, Lupe de Paula, Raquel de Queiroz, Juraci 
Magalhães e Santo Sátiro na região da Grande Fortaleza. 

02. Programa Habitação e Regularização Fundiária Rural (113) 

 Eixo: Ceará Acolhedor. 

 Tema: Acesso a Terra e Moradia. 

 Objetivo: Proporcionar moradia digna à população para o enfrentamento do déficit 
habitacional rural. 

 Público-alvo: Famílias em situação de vulnerabilidade social residentes em domicílios 
considerados precários ou que não possuem moradia na área rural. 

 Gestor: Secretaria das Cidades (SCIDADES). 

 Executores: Secretaria das Cidades (SCIDADES). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram entregues 647 fogões sustentáveis.  

03. Programa Abastecimento de Água, Esgotamento Sanitário e Drenagem Urbana (621) 

 Eixo: Ceará Saudável. 

 Tema: Saneamento Básico. 



 
 

 
 

 Objetivo: Ampliar o acesso da população cearense aos serviços de abastecimento de água, 
esgotamento sanitário e drenagem em condições adequadas. 

 Público-alvo: População residente no meio urbano. 

 Gestor: Secretaria das Cidades (SCIDADES). 

 Executores: Centrais de Abastecimento do Ceará S.A. (CEASA), Secretaria do Turismo, 
Secretaria das Cidades (SCIDADES), Companhia de Água e Esgoto do Ceará (CAGECE) e 
Fundo Estadual de Saneamento Básico (FESB). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram realizadas 1.223 ações socioambientais de acompanhamento à obra de ampliação 
do Sistema de Esgotamento Sanitário no município de Crateús. 

 Foram realizadas 317 ações, entre visitas de sensibilização e educação ambiental, no 
município de Orós. 

 Foram realizadas 10.026 ações, entre palestras socioeducativas, visitas de sensibilização 
e educação ambiental, em Juazeiro, Barbalha, Araripe, Campos Sales, Potengi, Salitre 
e Antonina do Norte. 

 Foram realizadas 4.230 ações educativas, informativas e socioambientais nos 
municípios de Tauá e Parambu. 

 Foram executados 35% da Planta de Dessalinização para produção de água marinha 
dessalinizada, considerando conclusão no período das atividades de caracterização 
arqueológica e de contratação da certificadora de implantação. 

 Foi ampliado o Sistema de Esgotamento Sanitário da sede de Horizonte (2ª etapa), na 
Região Metropolitana de Fortaleza, beneficiando 64.750 habitantes. 

 Foram entregues o Sistema de Abastecimento Água e o Sistema de Esgotamento 
Sanitário do Residencial Cidade Jardim, em Fortaleza, beneficiando 22.144 habitantes. 

 Foram entregues as obras de ampliação do Anel Viário com o Sistema de Abastecimento 
de Água das Região Metropolitana de Fortaleza, beneficiando 62.744 habitantes. 

 Foram entregues 295 ligações intra domiciliares de esgoto na comunidade do Dendê em 
Fortaleza (Região 3). 

 Foram realizadas 43.853 ações, entre palestras socioeducativas, visitas de sensibilização 
e educação ambiental, em Fortaleza, Caucaia, Eusébio, Maracanaú, Maranguape, 
Pacatuba, Itaitinga, Aquiraz e outros. 

 Foram realizadas 3.123 ações, entre evento socio educativo, visitas de sensibilização e 
verificação da interligação do esgoto e do destino das águas pluviais, em Jijoca de 
Jericoacoara. 

 Foram realizadas 113 ações de sensibilização sobre o uso consciente da água nos 
municípios de Itapipoca e Irauçuba. 

 Foram realizadas 595 ações de sensibilização e verificação de interligação do esgoto em 
Aratuba. 

 Foram realizadas 2.894 ações de sensibilização e verificação de interligação do esgoto 
nos municípios de São Benedito, Guaraciaba do Norte e Tianguá. 

 Foram realizadas 265 ações de sensibilização sobre o uso consciente da água no 
município Choró. 



 
 

 
 

 Foram realizadas 536 ações de sensibilização e verificação de interligação de esgoto no 
município de Sobral. 

 Foram realizadas implantados 32 sistemas de abastecimento de água, nos municípios de 
General Sampaio, Independência, Mauriti e Crateús, Canindé, Iguatu, Canindé, Santana 
do Acaraú, Jaguaruana, Chorozinho, Cascavel, Quiterianópoles e Tabuleiro do Norte, 
beneficiando 14.480 pessoas. 

 Foram entregues 11 Planos Municipais de Saneamento Básico (PMSB) nos municípios 
de Campos Sales (Região 1), Acopiara (Região 2), Chorozinho, Guaiúba, Maranguape, 
Pacatuba (Região 3), Aracati (Região 4), Martinópole (Região 5), Aracoiaba (Região 
7), Ibaretama e Choró (Região 9). 

04. Programa Abastecimento de Água e Esgotamento Sanitário no Meio Rural (622) 

 Eixo: Ceará Saudável. 

 Tema: Saneamento Básico. 

 Objetivo: Ampliar o acesso da população rural cearense aos serviços de abastecimento de 
água e esgotamento sanitário. 

 Público-alvo: População residente no meio rural. 

 Gestor: Secretaria das Cidades (SCIDADES). 

 Executores: Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA), Secretaria das Cidades 
(SCIDADES) e Fundo Estadual de Saneamento Básico (FESB). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foi entregue a ampliação do Sistema de Esgotamento Sanitário de Tianguá - Palmeira 
Comprida, beneficiando21.107 habitantes. 

 Foram concluídos 3 Sistemas de Abastecimento de Água nas comunidades de Poço 
D'agua, Edilson Monteiro e Poço Grande no município de Boa Viagem na Região 
Sertões de Canindé. 

 Foram concluídos 4 Sistemas de Abastecimento de Água (SAA de Quatro Baraúnas em 
Brejo Santo, Santanas, Lagoa Funda e Pinheiro em Mauriti) na Região do Cariri. 

 Foi contratado a Gerenciadora do Programa Águas do Sertão. 

 Foi realizado o apoio técnico e institucional ao Instituto Sistema Integrado de 
Saneamento Rural (SISAR) pela Secretaria das Cidades e Cagece. 

 Foram instaladas 1.718 cisternas nos municípios de Barreira, Quixeramobim, Itarema, 
Madalena, Capistrano, Aratuba, Canindé, Massapê, Crateús, Santa Quitéria, Madalena, 
Banabuiú, Araripe, Caririaçu, Mauriti, Itatira, Itapipoca, Amontada, Caridade, Itapajé, 
Beberibe, Alcântaras, beneficiando 3.539 famílias em 09 regiões do Estado. 

 Foram entregues 70 poços, nos municípios de Madalena, Quixadá, Solonópole, 
Canindé, Caririaçu, Apuiarés, Pedra Branca, Acopiara, Crato, Antonina, Nova Olinda, 
Farias Brito, Icó, Ibicuitinga, Jaguaretama, Guaiuba, Boa Viagem, Ararendá, Ipueiras, 
Tamboril, Potiretama, Guaraciaba do Norte, Forquilha, Massapê, Chaval, Tianguá, 
Miraíma, Itapajé e Aracoiaba beneficiando 4.725 pessoas. 

05. Programa Revitalização de Áreas Urbanas Degradadas (722) 

 Eixo: Ceará Sustentável. 

 Tema: Meio Ambiente. 



 
 

 
 

 Objetivo: Melhorar as condições socioambientais da população nas áreas urbanas 
degradadas. 

 Público-alvo: População residente nas áreas das intervenções, priorizando as famílias em 
vulnerabilidade social. 

 Gestor: Secretaria das Cidades (SCIDADES). 

 Executores: Secretaria das Cidades (SCIDADES) e Superintendência Estadual do Meio 
Ambiente (SEMACE). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foi urbanizado o Rio Maranguapinho no Trecho II, margem direita e no Trecho IIIB 
ambas as margens. 

 
Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA) 

01. Programa Habitação e Regularização Fundiária Rural (112) 

 Eixo: Ceará Acolhedor. 

 Tema: Acesso a Terra e Moradia. 

 Objetivo: Contribuir com a promoção e execução da política agrária do estado do Ceará, 
através do atendimento a políticas de regularização fundiária e políticas de desenvolvimento 
das áreas de assentamentos e reassentamentos do estado, promovendo desta forma, 
desenvolvimento nos aspectos da sustentabilidade social, ambiental e econômica. 

 Público-alvo: Agricultores (as) familiares, assentados (as), reassentados(as) e beneficiários 
do Crédito Fundiário. 

 Gestor: Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA). 

 Executores: Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA) e Instituto de Desenvolvimento 
Agrário do Ceará (IDACE). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram analisados e aprovados 3.943 Geocadastros de imóveis rurais em 14 Regiões do 
Estado atendidas, destaque para Regiões: Litoral Leste com 28,25%; Vale do Jaguaribe 
com 10,93%; Cariri com 9,79%; e Grande Fortaleza com 8,27%; e Sertão de Crateús 
com 8,22 % dos geocadastros. 

 Foram realizadas 100 avaliações de imóveis rurais, ultrapassando a meta prevista para 
2022 de 94 avaliações, atendendo 49 municípios, com destaque para os municípios de 
Icó com 10 imóveis avaliados, Itatira e Quixeramobim com 7 imóveis avaliados e 
Banabuiú com 6 imóveis avaliados. 

 Foram entregues 10 Imóveis para atendimento a resolução de conflitos sociais em 04 
Regiões do Estado: Sertão de Crateús (05 imóveis); Sertão Central (02 imóveis); Serra 
da Ibiapaba (02 imóveis); e Sertão de Canindé (01 imóvel), distribuídos nos municípios 
de Monsenhor Tabosa, Tamboril, Guaraciaba do Norte, Ipu, Ibaretama, Madalena e 
Quixeramobim. 

 Foram emitidos 6.508 títulos de domínio com alcance de 109,54% da meta prevista no 
ano, distribuídos em 14 regiões, atendendo 120 municípios, beneficiando 26.748 
pessoas, com destaque para Regiões: Centro Sul com 22,74%; Vale do Jaguaribe com 
19,28%; Litoral Norte com 15,07% dos títulos de domínio. 



 
 

 
 

Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos (SPS) 

01. Programa Implementação do Sistema Único de Assistência Social (121) 

 Eixo: Ceará Acolhedor. 

 Tema: Assistência Social. 

 Objetivo: Aperfeiçoar a gestão e o controle social da política de assistência social no estado 
e nos municípios, no tocante à proteção social, a vigilância socioassistencial e defesa de 
direitos. 

 Público-alvo: Gestores, trabalhadores e Conselheiros Municipais e Estaduais da Política de 
Assistência Social.  

 Gestor: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS). 

 Executores: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS) e Fundo Estadual de Assistência Social (FEAS). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram capacitados 1.379 profissionais da Assistência Social, dos quais: Gestores, 
Técnicos da Gestão do Sistema Único de Assistência Social (SUAS) e representantes 
dos Controle Social/Conselhos Municipais da Assistência Social, para a implementação 
da Política Pública no âmbito do SUAS, nos 184 municípios. 

 Foi realizado o assessoramento individualizado aos gestores, técnicos e conselheiros dos 
184 municípios, para a implementação do Sistema Único de Assistência Social (SUAS) 
e a qualificação dos serviços, projetos e benefícios socioassistenciais para o 
cumprimento das normativas do SUAS. 

 Foi publicado o Boletim da Vigilância Socioassistencial (Edições 14ª, 15ª, 16ª,17ª e 
18ª). 

 Foi publicado o Censo e Mapa de Riscos Pessoal e Social do Estado do Ceará - 
CEMARIS 2021. 

 Realização da 2ª Mostra de Experiências Exitosas em Vigilância Socioassistencial dos 
municípios, com a Certificação de 30 municípios, dos quais quatro receberam a Placa 
"2ª Mostra de Experiências em Vigilância Socioassistencial" (1º Uruburetama, 2º 
Beberibe, 3º Iguatu e 4º Maracanaú). 

 Realização do Diagnóstico Situacional das Unidades de Proteção Social Especial 
Executadas pelo Ceará. 

02. Programa Proteção Social Especial (122) 

 Eixo: Ceará Acolhedor. 

 Tema: Assistência Social. 

 Objetivo: Garantir a proteção integral a famílias e indivíduos em situação de risco pessoal e 
social com direitos violados e/ou rompimento dos vínculos familiares e comunitários. 

 Público-alvo: Crianças, adolescentes, jovens, mulheres, idosos, pessoas com deficiência em 
situação de risco pessoal e social com direitos violados e /ou rompimento dos vínculos 
familiares e comunitários. 

 Gestor: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS). 



 
 

 
 

 Executores: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS), Fundo Estadual para a Criança e ao Adolescente (FECA), Fundo Estadual de 
Assistência Social (FEAS) e Fundo Estadual do Idoso do Ceará (FEICE). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foi implantado e mantido o Serviço Regionalizado de Acolhimento em Família 
Acolhedora, para crianças e adolescentes, sediado em Guaramiranga. 

 Foi dado apoio a 20 entidades sociais sem fins lucrativos, para executar serviços de 
atendimento a 2.140 crianças e adolescentes em situação de risco pessoal e social, 
localizados em Fortaleza. 

 Foram capacitados 1.795 profissionais da assistência Social com orientações técnicas 
sobre o Serviço de Residências Inclusivas, fluxos e Protocolos sobre o Acolhimento de 
Crianças e Adolescentes no âmbito do SUAS, família Acolhedora e as campanhas em 
Alusão ao Dia Nacional de Combate ao Abuso e à Exploração Sexual de Crianças e 
Adolescentes e ao Combate ao Trabalho Infantil. 

 Foi inaugurada a Casa da Criança e do Adolescente em Fortaleza e o atendimento a 
3.195 atendimentos psicossociais pela SPS e demais órgãos públicos comprometidos 
com o atendimento de crianças e adolescentes no estado do Ceará. 

 Foram mantidos 3 Centros de Referência Especializado de Assistencial Social Regional 
(CREAS REGIONAIS), localizados nos municípios de Barbalha, Fortaleza e Iracema 
para realizar os Serviços da Proteção Social Especial de Média Complexidade. 

 Foi realizado o apoio financeiro a 10 entidades sem fins lucrativos que executam, em 
parceria com o estado, serviços de atendimento à pessoa idosa em situação de risco 
pessoal e social, beneficiando2.205 idosos. 

 Foram mantidas 20 unidades de acolhimento com garantia da proteção integral para 
crianças, adolescentes, jovens, pessoas com deficiências, mulheres e idosos com direitos 
violados e vínculos, beneficiando562 pessoas acolhidas. 

 Foi realizado o cofinanciamento de 39 Centros de Referência para a prestação pelo 
Serviço de Proteção e Atendimento Especializado às Famílias e Indivíduos (PAEFI) em 
39 municípios. 

03. Programa Proteção Social Básica (123) 

 Eixo: Ceará Acolhedor. 

 Tema: Assistência Social. 

 Objetivo: Prevenir situações de vulnerabilidade e risco social contemplando serviços, 
benefícios e programas socioassistenciais. 

 Público-alvo: Indivíduos e famílias em situação de vulnerabilidade e risco social. 

 Gestor: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS). 

 Executores: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS), Superintendência de Obras Públicas (SOP) e Fundo Estadual de Assistência Social 
(FEAS). 

 
 
  



 
 

 
 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram implantados 96 espaços lúdicos, sendo 32 brinquedos praças e 64 brinquedos 
creches, beneficiando 385.199 pessoas, em 76 municípios. 

 Foram capacitados 3.435 trabalhadores do SUAS para a prestação dos serviços 
socioassistenciais no Programa Primeira Infância no SUAS - Criança Feliz dos 
municípios do estado do Ceará. 

 Foram capacitados 5.798 adolescentes, jovens e adultos em cursos de qualificação 
profissional e de inclusão digital (robótica e informática), ofertados nas Unidades 
Operacionais em Fortaleza e Barbalha. 

 Foram concedidas bolsas para os Agentes Sociais do Programa Mais Infância Ceará, 
das 14 Regiões do Planejamento.  

 Foram realizadas 59.869 visitas domiciliares em 182 municípios. 

 Houve a implantação de 06 Programas de Formação Musical nos municípios de 
Barroquinha, General Sampaio, Graça (2), Independência e Tamboril - beneficiando180 
pessoas. 

 Foram construídas 3 Praças Mais Infância, nos municípios de Trairi, Boa Viagem e 
Acopiara. 

 Foram construídos 6 Centros de Referência da Assistência Social - CRAS nos 
municípios de Caridade, Croatá, Coreaú, Ipaporanga, Santana do Cariri e Tamboril. 

 Foram construídos 23 Centros de Educação Infantil nos municípios de Caridade, 
Catunda, Choró, Coreaú, Ibicuitinga (2), Ipaporanga, Jardim, Lavras da Mangabeira, 
Madalena (2), Martinópole, Miraíma (2), Paramoti, Poranga (2), Quiterianópolis, 
Santana do Cariri, Tamboril, Uruoca, Pires Ferreira, Crato. 

 Houve a implantação de 40 equipamentos socioassistenciais e 06 Programas de 
Formação Musical. 

 Foi realizado atendimento a 10.934 pessoas, dentre crianças, adolescentes, jovens, 
adultos, idosas e familiares, nas Unidades Operacionais com ações socioeducativas e 
atividades complementares nas áreas de arte, cultura, esporte, jardinagem e lazer, 
distribuídos entre: 2.741 Crianças e adolescentes em atividades de arte, cultura, esporte, 
circenses, inclusão digital e atividades socioeducativas para crianças e adolescentes, em 
(05) cinco ABCs e (02) dois Circos Escola, pelo Projeto Ceará Espaço de Vida, Arte e 
Educação. 

 Foram atendidas 5.689 pessoas, sendo 3.842 em atividades socioeducativas para pessoas 
idosas, atendimento individualizado, visitas domiciliares, atividades de esporte, arte e 
cultura e 1.847 em ações integradas realizadas nos quatro Centros Comunitários, pelo 
Projeto Famílias - Desafios e Inclusão Social. 

 Foram capacitadas 763 pessoas, dentre crianças, adolescentes, jovens e familiares, nas 
atividades de arte, cultura, esporte, jardinagem/horto, inclusão digital e Serviço de 
Convivência e Fortalecimento de Vínculos, dentre outras ações, pelo Projeto de Inclusão 
Social com Arte, Esporte e Educação - Espaço Viva Gente. 

 Foram capacitadas 1.741 pessoas, crianças, adolescentes, jovens, adultos e seus 
familiares com ações de esporte, arte e cultura, nos 03 Complexos Mais Infância, sendo 
500 na região 01 e 1.241 na região 03. 



 
 

 
 

 Foram capacitadas 2.881 pessoas das equipes de referência dos 398 Centros de 
Referência da Assistência Social - CRAS, da Gestão do Sistema Único da Assistência 
Social - SUAS, das equipes do Cadastro Único - CADÚNICO, Bosa família/Auxílio 
Brasil, Cartão Mais Infância e demais serviços sociais no âmbito da Proteção Social 
Básica. 

 Houve a concessão do Prêmio Referência Social a Centros de Referência da Assistência 
Social dos 30 municípios com melhor desempenho na qualidade dos atendimentos 
ofertados pelos Centros de Referência da Assistência Social (CRAS). 

 Foram inaugurados 2 Complexos Mais Infância, nos municípios de Fortaleza (Bairro 
Curió) e de Barbalha. 

 Houve a concessão de 621.772 recarga de vale - gás (botijões), beneficiando 210.814 
famílias em situação de vulnerabilidade. 

 Houve o assessoramento às equipes técnicas dos 184 municípios para execução de 
Serviços, Projetos, Programas e Benefícios no âmbito da Proteção Social Básica, 
Cadastro Único /CADÚNICO e Bolsa família/Auxílio Brasil. 

 Houve a Foram realizados assessoria aos 90 municípios participantes do Programa de 
Apoio às Reformas Sociais - PROARES III, com orientações técnicas para Foram 
realizados licitações, monitoramentos e avaliações das ações desenvolvidas no âmbito 
do programa. 

 Foi concedido o Cartão Mais Infância a 150.000a famílias em situação de extrema 
pobreza, com crianças até 5 anos e 11 meses, nos 184 municípios. 

 Houve a Foram realizados 68 assessoramentos às equipes técnicas do Programa 
Primeira Infância no SUAS/Criança Feliz no Ceará para a qualificação da prestação 
deste serviço em 57 municípios. 

 Foi implantado o Plano Intersetorial da Primeira Infância nos 184 municípios Cearenses. 

 Foram atendidas 1.571.265 famílias referenciadas no Serviço de Proteção e 
Atendimento Integral à Família - PAIF dos 398 Centros de referência da Assistência 
Social - CRAS em 184 municípios. 

 Houve a concessão de 22.886 Benefícios Eventuais de auxílio - natalidade e auxílio - 
funeral a famílias atendidas pelos 398 Centros de Referência da assistência Social - 
CRAS, dos 184 municípios cearenses. 

04. Programa Proteção à Vida e Acesso à Justiça Social e Cidadania (133) 

 Eixo: Ceará Acolhedor. 

 Tema: Inclusão Social e Direitos Humanos. 

 Objetivo: Ampliar a proteção a vítimas de violência e violações de direitos humanos e o 
acesso dos cidadãos aos documentos básicos. 

 Público-alvo: Pessoas vítimas de violência e violação de direitos humanos; pessoas que 
necessitem do acesso aos documentos básicos. 

 Gestor: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS). 

 Executores: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS). 



 
 

 
 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram capacitados 1.722 profissionais da rede e outros sujeitos sociais, com palestras, 
oficinas, rodas de conversa sobre tráfico de pessoas e outros temas de mobilidade 
humana, tais como Migração e Trabalho, Migração e Enfrentamento ao Tráfico de 
Pessoas e a Disseminação do Guia para Acolhimento de Migrantes, Refugiadas e 
Refugiados. 

 Foram atendidas 900 pessoas, dentre migrantes, refugiados e pessoas em situação de 
tráficos beneficiados com atendimentos psicossociais e orientação jurídica para a 
superação das vulnerabilidades. 

 Foi conquistado o Selo Internacional Migracidades 2022 concedido pela agência da 
Organização das Nações Unidas (ONU) e a Universidade Federal do Rio Grande do Sul 
(UFRGS), com o apoio da Escola Nacional de Administração Pública Administração 
Pública, pelo atendimento a migrantes no Estado do Ceará e o acesso a políticas públicas 
de saúde, educação, assistência social de refugiados e migrantes. 

 Foram capacitados 5 atores do Sistema de Justiça, Segurança Pública, Rede 
Socioassistencial e Sociedade Civil para disseminar e aperfeiçoar o fluxo de 
acionamento e atendimento dos Programas de Proteção a Pessoas Ameaçadas 
(PROVITA, PPDDH, PPCAAM e Programa de Proteção Provisória). 

 Houve a participação em 7 formações para o aperfeiçoamento dos profissionais das 
Equipes Técnicas dos Programas de Proteção a Pessoas Ameaçadas (PROVITA, 
PPDDH, PPCAAM e Programa de Proteção Provisória), do Núcleo de Assessoria dos 
Programas de Proteção (NAPP), sobre Segurança Digital, campos de atuação dos 
protegidos, Intercâmbio Interestadual do Programa de Proteção Provisória (PPPro) com 
outros programas de proteção de Alagoas, Pernambuco e do DF e Segurança da 
Informação e a Violência Urbana. 

 Foram realizados 1.357 atendimentos, por meio dos serviços de apoio psicossocial e 
orientações jurídicas do Centro de Referência e Apoio à Vítima de Violência CRAVV, 
a 216 vítimas de violência e seus familiares, com atendimentos nas seguintes regiões do 
estado: Cariri, Centro sul, Grande Fortaleza, Litoral Norte, Litoral Oeste/Vale do Curu, 
Maciço de Baturité, Sobral e Crateús. 

 Foram atendidas 702 pessoas pelos programas de proteção a pessoas ameaçadas, tendo 
sido: 100 pessoas no Provita, 96 no PPDDH, 213 no PPCAAM e 293 no PPPro, 
entretanto, em dezembro, encontravam - se em proteção 225 pessoas, conforme dispõe 
a Lei 16.962/2019 - criação do Sistema Estadual de Proteção a Pessoas - SEPP, com 
acompanhamento jurídico e psicossocial, pelas respectivas equipes técnicas 
multidisciplinares dos 4 programas de proteção. 

05. Programa Promoção e Defesa dos Direitos Humanos (135) 

 Eixo: Ceará Acolhedor. 

 Tema: Inclusão Social e Direitos Humanos. 

 Objetivo: Ampliar a promoção de direitos e a inclusão social dos povos, grupos e pessoas 
historicamente discriminadas e vulneráveis. 

 Público-alvo: Pessoa Idosa; Pessoa com Deficiência; População Negra; Povos Originários, 
indígenas; Povos e comunidades Tradicionais, Quilombolas, Povos de Terreiro e Ciganos; 
comunidade Africana; População LGBT (com enfoque nas travestis, mulheres e homens 



 
 

 
 

transexuais); trabalhadores em situação análoga à escravidão; demais pessoas com direitos 
violados. 

 Gestor: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS). 

 Executores: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram capacitadas 845 pessoas sobre questões étnico - raciais e formações 
educacionais, políticas e profissionais para a superação do racismo e das 
vulnerabilidades sociais, tendo em vista o fortalecimento identitário. 

 Foram realizados 1.642 atendimentos psicossociais e orientações jurídicas direcionados 
a população LGBTQIA+ de todo o estado, no Centro Estadual Thina Rodrigues, em 
Fortaleza. 

 Foram realizados 10 eventos para assegurar a pessoa idosa e a pessoa com deficiência o 
direito ao pleno exercício da cidadania, considerando os objetivos e diretrizes 
estabelecidos na Política da Pessoa Idosa e da Política da Pessoa com Deficiência do 
Estado do Ceará. 

 Foram realizados 3.378 atendimentos a Pessoas e a Instituições Públicas, das quais 
411por meio da Central de Intérpretes de Libras – CIL e 2.967 atendimentos pelo projeto 
Praia Acessível, divididos nas estações de Fortaleza, Caucaia, Paracuru, Aquiraz, 
Aracati e Camocim. 

 Foram realizadas 11 assessorias a instituições públicas e as de controle social com o 
objetivo de promover a acessibilidade. 

 Foram capacitados 417 Profissionais da rede e outros sujeitos sociais sobre trabalho 
decente e erradicação do trabalho escravo, contemplando municípios da região da 
Grande Fortaleza, Cariri, Litoral Norte, Sertão de Sobral e Sertão de Canindé. 

 Foram capacitados 3.278 agentes públicos, pessoas LGBTQIA+ e sociedade civil, nas 
temáticas que visam a promoção e a defesa dos direitos da população LGBTQIA+. 

 Foi implementado do Conselho Estadual de Combate à Discriminação LGBT. 

 Foram capacitados 2.127 agentes públicos sobre relações étnico - raciais, racismo 
estrutural e a transversalidade da política de Promoção da Igualdade racial. 

 Foram realizados 18 eventos, nas modalidades remota e presencial, de participação 
cidadã da população para o controle social e visibilidade dos aspectos socioculturais 
(combate à intolerância religiosa, o racismo na instituição psicanalítica, cotas raciais em 
universidades e concursos públicos, Selo municípios em Racismo, trabalho social com 
famílias e relações étnico - raciais. 

 Foram realizadas 150 assessorias às equipes municipais com objetivo de orientar a 
elaboração, e monitorar a execução dos planos municipais, etapa fundamental ao 
processo de interiorização de políticas públicas do idoso e da pessoa com deficiência, 
desenvolvido através da estratégia "município Promotor da Política da Pessoa Idosa" e 
"município Promotor da Política da Pessoa com Deficiência". 

 Foram qualificadas 1.659 pessoas, dentre técnicos municipais, agentes públicos e 
Conselheiros, dos quais 588 são relacionados a Política da Pessoa Idosa e 1.071, 
referente a Política da Pessoa com Deficiência, sobre seus direitos e deveres. 



 
 

 
 

 Houve a elaboração de 29 planos, dos quais 17 municípios foram certificados como 
Promotores da Política da Pessoa Idosa: Barbalha, Iguatu, Penaforte, Tejuçuoca 
Porteiras, Brejo Santo, Várzea Alegre, Acopiara, Irapuan Pinheiro, Forquilha, Piquet 
carneiro, Jucás, Sobral, Massapê, Jati, Fortim e Potengi e 12 como Promotores da 
Política da Pessoa com Deficiência: Varjota, Reriutaba, Moraújo, Palmácia, Redenção, 
Caririaçu, Tianguá, Farias Brito, Irapuan Pinheiro, Barbalha, Potengi e Juazeiro do 
Norte. 

06. Programa Gestão e Promoção da Segurança Alimentar e Nutricional (141) 

 Eixo: Ceará Acolhedor. 

 Tema: Segurança Alimentar e Nutricional. 

 Objetivo: Ampliar o acesso a alimentos em quantidade e qualidade adequada, contribuindo 
com a redução da insegurança alimentar e nutricional. 

 Público-alvo: População em situação de vulnerabilidade alimentar e nutricional. 

 Gestor: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS). 

 Executores: Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA), Núcleo de Tecnologia e 
Qualidade Industrial do Ceará (NUTEC) e Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, 
Mulheres e Direitos Humanos (SPS). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram realizadas 62 assessorias às equipes municipais para o fortalecimento da Política 
Nacional de Segurança Alimentar - PNSAN para adesão ao sistema e fortalecimento de 
seus componentes, elaboração dos Marcos Regulatórios de Segurança Alimentar e 
Nutricional e de planos municipais de SAN. 

 Foram capacitadas 256 pessoas sobre Boas Práticas de Alimentação Adequada e 
Saudável, envolvendo auxiliares de cozinha, cozinheiras, serviços gerais, estoquistas e 
coordenadores, das unidades: ABC (Mondubim), CSMI (Cristo Redentor), Centro 
Comunitário (Santa Teresinha), a Associação Madre Verônica (participante do Mais 
Nutrição) e nos equipamentos da Proteção Social Especial. 

 Foram realizadas 3.387 análises, entre ensaios microbiológicos, físico-químicos e 
químicos de alimentos na Região da Grande Fortaleza. 

 O Programa Mais Nutrição beneficiou 30.348 pessoas, dentre crianças e adolescentes 
vinculados a 136 entidades credenciadas ao programa, com doações dos permissionários 
das Ceasas de Maracanaú e Barbalha. 

 Foram adquiridos, beneficiados e distribuídos 3.374.812 litros de leite bovino 
(3.303.502litros) e caprino (71.310 litros) em 150 municípios, oriundos de 1.435 
produtores familiares, beneficiando mais de 286.043pessoas em, pelo menos, 2.014 
entidades. 

 Foram distribuídos 544.771 kg de alimentos, oriundos do Banco de Alimentos e da 
Fábrica de Sopas e de Polpas, instalados no entreposto da Ceasa - CE, em Maracanaú e 
na Ceasa - Cariri/Barbalha, beneficiando30.348 pessoas de 134 Organizações da 
Sociedade Civil (OSCs) participantes do programa de acesso a alimentação saudável. 

 Foram distribuídos 571.700,90 kg de alimentos para 71.753 pessoas em insegurança 
alimentar e nutricional, em 60 municípios, beneficiando281 agricultores familiares – 
Modalidade compra com doação simultânea PAA - CDS. 



 
 

 
 

Secretaria do Planejamento e Gestão (SEPLAG) 

01. Programa Sistema de Planejamento Orientado para Resultados (242) 

 Eixo: Ceará da Gestão Democrática por Resultados. 

 Tema: Planejamento e Gestão. 

 Objetivo: Ampliar a eficiência e a eficácia do planejamento estadual no âmbito das políticas 
públicas, provendo o Estado de informações relevantes e gerenciais para a tomada de 
decisões e estabelecendo alianças e cooperações entre o público e o privado, de modo a 
contribuir com o desenvolvimento econômico do Estado do Ceará, a melhoria da gestão e 
da prestação dos serviços públicos disponibilizados à população cearense. 

 Público-alvo: Órgãos e entidades públicos, instituições privadas e sociedade civil 
organizada. 

 Gestor: Secretaria do Planejamento e Gestão (SEPLAG). 

 Executores: Secretaria do Planejamento e Gestão (SEPLAG) e Instituto de Pesquisa e 
Estratégia Econômica do Ceará (IPECE)  

 Ações executadas em 2022: 

 Foram publicados 02 Relatórios de Desempenho Físico - Financeiro do Fundo Estadual 
de Combate à Pobreza (Fecop) no site da Seplag, relativos ao segundo semestre de 2021 
e ao primeiro semestre de 2022. 

 Foi realizada 01 assessoria ao Conselho Consultivo de Políticas de Inclusão Social 
(CCPIS), localizado no município de Fortaleza, que foi responsável pela aprovação de 
54 projetos (estruturantes e assistenciais) de combate à pobreza distribuídos no Estado 
do Ceará. 

Secretaria da Ciência, Tecnologia e Educação Superior (SECITECE) 

01. Programa Desenvolvimento Integral da Educação Superior (451) 

 Eixo: Ceará da Gestão Democrática por Resultados. 

 Tema: Educação Superior. 

 Objetivo: Elevar o nível de escolarização da população cearense, estruturando o Sistema 
Estadual de Educação Superior em condições de ampliar a oferta de projetos de graduação 
e de pós-graduação, e desenvolver pesquisas e atividades de extensão direcionados às 
demandas sociais. 

 Público-alvo: Instituições de Ensino Superior, comunidades acadêmicas, agências de 
fomento e organizações de formação tecnológica. 

 Gestor: Secretaria da Ciência, Tecnologia e Educação Superior (SECITECE). 

 Executores: Secretaria da Ciência, Tecnologia e Educação Superior (SECITECE), Fundação 
Universidade Estadual do Ceará (FUNECE), Universidade Estadual Vale do Acaraú (UVA) 
e Universidade Regional do Cariri (URCA) e Fundação Cearense de Apoio ao 
Desenvolvimento Científico e Tecnológico (FUNCAP). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram concedidas, pela Fundação Cearense de Apoio ao Desenvolvimento Científico e 
Tecnológico (FUNCAP), 645 bolsas através do Programa de Bolsa Acadêmica de 
Inclusão Social (B. Social), totalizando 3.583 bolsas. 



 
 

 
 

 Foram apoiados 5 projetos pelo Programa Cientista Chefe - Programa Virando o Jogo - 
Juventude e Superação, e concessão de 95 bolsas. 

 Foram beneficiados 943 alunos com bolsas de: Assistência estudantil, extracurricular, 
extensão, Monitoria, Iniciação Científica e auxílio creche, sendo 835 no Cariri e 108 no 
Centro Sul. 

 Foram beneficiados 4.598 alunos com programas de assistência estudantil pela UVA. 

 Foram beneficiados 1.476 alunos, por meio da concessão de bolsas de assistência 
estudantil nos programas ofertados pela UECE, nos campi da capital, e interior do 
Ceará. 

 
Secretaria da Educação do Estado do Ceará (SEDUC) 

01. Programa Inclusão e Equidade na Educação (431) 

 Eixo: Ceará do Conhecimento. 

 Tema: Educação Básica. 

 Objetivo: Garantir a escola como espaço educador sustentável, inclusivo, acolhedor, que 
respeite as diversidades e promova a equidade no padrão de acesso, nas condições de oferta, 
de permanência e nos resultados de aprendizagem, atendendo adequadamente aos educandos 
com necessidades especiais, com características diferenciadas e/ou àqueles pertencentes às 
populações vulneráveis em articulação intersetorial. 

 Público-alvo: Segmentos pertencentes às populações vulneráveis e/ou com características 
diferenciadas, alunos da Educação Básica que necessitem de formação em inclusão e temas 
da diversidade e profissionais da Educação. 

 Gestor: Secretaria da Educação (SEDUC). 

 Executores: Secretaria da Educação (SEDUC). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram beneficiadas 747 pessoas com ações de fortalecimento dos movimentos sociais. 

 Foram atendidas 52 escolas com equipamentos, e dessas 17 escolas foram atendidas 
com equipamento e obras. 

 Houve formação continuada e em serviço na perspectiva da qualificação profissional 
para 2.496. 

 Foram atendidos 8.749 alunos com ações desenvolvidas na perspectiva de promover o 
acesso e a permanência, na educação básica, dos estudantes Público-alvo da educação 
especial 

 Foram estruturadas 212 escolas para a oferta do Atendimento Educacional 
Especializado - AEE. 

 Foram beneficiados 11.023 estudantes com materiais didáticos complementares, 
produzidos ou adquiridos pela Codin/Seduc. 

 
 
  



 
 

 
 

02. Programa Desenvolvimento Integral da Educação Infantil e Ensino Fundamental com 
Garantia de Igualdade de Oportunidades (432) 

 Eixo: Ceará do Conhecimento. 

 Tema: Educação Básica. 

 Objetivo: Elevar o nível de alfabetização e de aprendizagem das crianças e jovens na idade 
adequada, da Educação Infantil ao Ensino Fundamental, com garantia de igualdade de 
acesso, permanência e a reinserção das crianças e jovens em estado de vulnerabilidade social. 

 Público-alvo: População de 0 a 17 anos e profissionais da educação. 

 Gestor: Secretaria da Educação (SEDUC). 

 Executor: Secretaria da Educação (SEDUC) e Superintendência de Obras Públicas (SOP). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram implantados 15 Centros de Educação Infantil. 

 Foram distribuídos Agentes de Desenvolvimento Infantil (ADIs) nas 14 regiões de 
planejamento do Estado do Ceará. 

 Foram readequadas 5 escolas na região orçamentária 1; 2 escolas na região orçamentária 
4 e 1 escola na região orçamentária 12; o que corresponde a 30,77% da meta prevista 
para este ano. 

   Foram realizados serviços de construção de salas de aula e outros espaços, aquisição de 
equipamentos e materiais didáticos e ampliação de 08 escolas em várias regiões do 
estado. 

 
O Quadro 1, a seguir, sintetiza os programas realizados pelas secretarias estaduais que estão 

alinhadas com o ODS 1 - Erradicação da Pobreza em 2022. 

Quadro 1: Programas alinhados com o ODS 1 por Secretaria Estadual. 

Secretarias / Programas 

Secretaria das Cidades (SCIDADES) 

01. Programa Habitação e Regularização Fundiária Urbana (111) 

02. Programa Habitação e Regularização Fundiária Rural (113) 

03. Programa Abastecimento de Água, Esgotamento Sanitário e Drenagem Urbana (621) 

04. Programa Abastecimento de Água e Esgotamento Sanitário no Meio Rural (622) 

05. Programa Revitalização de Áreas Urbanas Degradadas (722) 

Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA) 

01. Programa Habitação e Regularização Fundiária Urbana (112) 

Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos (SPS) 

  01.Programa Implementação do Sistema Único de Assistência Social (121) 
  02.Programa Proteção Social Especial (122) 

  03.Programa Proteção Social Básica (123) 

04. Programa Proteção à Vida e Acesso à Justiça Social e Cidadania (133) 

05. Programa Promoção e Defesa dos Direitos Humanos (135) 

06. Programa Gestão e Promoção da Segurança Alimentar e Nutricional (141) 



 
 

 
 

Secretarias / Programas 

Secretaria do Planejamento e Gestão (SEPLAG) 

01. Programa Sistema de Planejamento Orientado para Resultados (242) 

Secretaria da Ciência, Tecnologia e Educação Superior (SECITECE) 

01. Programa Gestão e Desenvolvimento da Educação Superior (451) 

Secretaria da Educação do Estado do Ceará (SEDUC) 

01. Programa Inclusão e Equidade na Educação (431) 

02. Programa Desenvolvimento Integral da Educação Infantil e Ensino Fundamental com Garantia de 
Igualdade de Oportunidades (432) 

Fonte: Mensagens à Assembleia de 2023. Elaboração: IPECE. 

 
  



 
 

 
 

ODS 2 - FOME ZERO E AGRICULTURA SUSTENTÁVEL 

Acabar com a fome, alcançar a segurança alimentar e melhoria da nutrição e promover a 
agricultura sustentável. 
 

METAS DO OBJETIVO 2 

2.1. Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os 
pobres e pessoas em situações vulneráveis, incluindo crianças, a alimentos seguros, 
nutritivos e suficientes durante todo o ano. 

2.2. Até 2030, acabar com todas as formas de desnutrição, incluindo atingir, até 2025, as metas 
acordadas internacionalmente sobre nanismo e caquexia em crianças menores de cinco anos 
de idade, e atender às necessidades nutricionais dos adolescentes, mulheres grávidas e 
lactantes e pessoas idosas. 

2.3. Até 2030, dobrar a produtividade agrícola e a renda dos pequenos produtores de alimentos, 
particularmente das mulheres, povos indígenas, agricultores familiares, pastores e 
pescadores, inclusive por meio de acesso seguro e igual à terra, outros recursos produtivos 
e insumos, conhecimento, serviços financeiros, mercados e oportunidades de agregação de 
valor e de emprego não agrícola. 

2.4. Até 2030, garantir sistemas sustentáveis de produção de alimentos e implementar práticas 
agrícolas resilientes, que aumentem a produtividade e a produção, que ajudem a manter os 
ecossistemas, que fortaleçam a capacidade de adaptação às mudanças climáticas, às 
condições meteorológicas extremas, secas, inundações e outros desastres, e que melhorem 
progressivamente a qualidade da terra e do solo. 

2.5. Até 2020, manter a diversidade genética de sementes, plantas cultivadas, animais de criação 
e domesticados e suas respectivas espécies selvagens, inclusive por meio de bancos de 
sementes e plantas diversificados e bem geridos em nível nacional, regional e internacional, 
e garantir o acesso e a repartição justa e equitativa dos benefícios decorrentes da utilização 
dos recursos genéticos e conhecimentos tradicionais associados, como acordado 
internacionalmente. 

2.a. Aumentar o investimento, inclusive via o reforço da cooperação internacional, em 
infraestrutura rural, pesquisa e extensão de serviços agrícolas, desenvolvimento de 
tecnologia, e os bancos de genes de plantas e animais, para aumentar a capacidade de 
produção agrícola nos países em desenvolvimento, em particular nos países menos 
desenvolvidos. 

2.b. Corrigir e prevenir as restrições ao comércio e distorções nos mercados agrícolas mundiais, 
incluindo a eliminação paralela de todas as formas de subsídios à exportação e todas as 
medidas de exportação com efeito equivalente, de acordo com o mandato da Rodada de 
Desenvolvimento de Doha. 

2.c. Adotar medidas para garantir o funcionamento adequado dos mercados de commodities de 
alimentos e seus derivados, e facilitar o acesso oportuno à informação de mercado, 
inclusive sobre as reservas de alimentos, a fim de ajudar a limitar a volatilidade extrema 
dos preços dos alimentos. 

Fonte: Plataforma Agenda 2030. Disponível em https://brasil.un.org/pt - br/sdgs/2. Acesso em 01 de junho de 
2023. 

 
 



 
 

 
 

Programas 

Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA) 

01. Programa Desenvolvimento Territorial Rural Sustentável da Agropecuária Familiar 
(311) 

 Eixo: Ceará de Oportunidades. 

 Tema: Agricultura Familiar e Agronegócio. 

 Objetivo: Incentivar o aumento da produtividade nas atividades econômicas da agropecuária 
de base familiar, garantindo um desenvolvimento econômico sustentável, solidário e 
competitivo, tendo como Público-alvo agricultores/as familiares, povos e comunidades 
tradicionais e suas representações. 

 Público-alvo: Agricultores (as) Familiares e Povos e comunidades Tradicionais e suas 
representações. 

 Gestor: Secretaria de Desenvolvimento Agrário (SDA). 

 Executores: Secretaria de Desenvolvimento Agrário (SDA), Empresa de Assistência Técnica 
e Extensão Rural do Ceará (EMATERCE) e Fundo Estadual de Desenvolvimento da 
Agricultura Familiar (FEDAF). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram atendidos 139.164 produtores rurais em 182 municípios. 

 Foram classificados 18.156 produtos de origem vegetal. 

 Foram distribuídas 2.650.440kg de sementes de feijão, milho e sorgo 1.708 m³ de 
manivas de mandioca; 2.664.265 raquetes de palma forrageira; 364.757 frutíferas (caju, 
cajá, goiaba, manga e umbu cajá) e 47.628 essências nativas (aroeira e sabiá), 
beneficiando 155.742agricultores familiares em 183 municípios. 

 Houve a implantação de 724 projetos de produção, sendo: 223 Projeto Irrigação Minha 
Propriedade (PIMP) beneficiando 812 agricultores, 65 projetos divididos entre 
apicultura e caprinoculturabeneficiando1.954 agricultores e 353 projetos mandallas 
mais infância beneficiando 1.456 agricultores e 83 tratores, sendo beneficiado um total 
de 4.222 agricultores familiares em todo estado. 

 Foram atendidos 13.335 agricultores com assistência técnica em todo o estado 
ultrapassando a meta programada para o ano. 

 Foram assistidos 16.694 produtores rurais em 182 municípios. 

 Foram realizados 14 eventos, com o objetivo de fomentar o ambiente de negócios, 
divulgando os diferenciais competitivos dos produtores da agricultura familiar, além de 
proporcionara aproximação entre produtores, atacadistas, varejistas e consumidores 
finais a nível local, regional e estadual. 

 Foram entregues 23 tecnologias sociais de acesso a água para produção, sendo 3 Assaré, 
10 em Crato, 5 em Granjeiro, 5 em Salitre beneficiando23 famílias 3 equipamentos 
agropecuários são mantidos durante o ano. 

 Foram mantidas 2 unidades gerenciais, Projeto Paulo Freire e Projeto São José. 

 



 
 

 
 

02. Programa Desenvolvimento Integrado e Sustentável da Pesca Artesanal e Aquicultura 
Familiar (352) 

 Eixo: Ceará de Oportunidades. 

 Tema: Pesca e Aquicultura. 

 Objetivo: Promover de forma sustentável e inovadora o incremento da produção pesqueira 
artesanal e aquícola familiar cearense, contribuindo com o aumento da geração de emprego 
e renda. 

 Público-alvo: Pescadores (as) artesanais, marisqueiras, aquicultores familiares, 
(piscicultores, carcinicultores, malacultores, ostreicultores, algicultores), catraieiros, 
carpinteiros artesanais, confeccionadores de apetrechos (rede, manzuá, espinhel, curral, 
velas, pinturas e calafetes etc.), comunidades pesqueiras e tradicionais aquícolas, litorânea e 
interiores. 

 Gestor: Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA). 

 Executores: Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram assistidos 763 produtores com assistência técnica que representa 95,38% da meta 
programática, beneficiando 47 municípios e 59 aquicultores familiares e pescadores 
artesanais. 

 Foram entregues 68 kits colônia que compreende: rede, anzol, garrafa térmica, colete 
salva vidas, freezer, balança, mesa, canoa, linha de pescar, protetor solar, camisa, entre 
outros, para utilização na atividade de pesca em comunidades rurais, realizadas por 
pescadores artesanais continentais, sendo que os equipamentos estarão disponíveis para 
utilização de todos os pescadores cadastrados nas colônias e entidades, no total serão 
beneficiados 8.999 pescadores artesanais. 

 Foram repovoados 1.026 reservatórios em 145 municípios foram beneficiados com o 
repovoamento piscícola e 39.600 famílias de pescadores artesanais. 

 
Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET) 

01. Programa Abastecimento, Comercialização e Defesa no Setor Agropecuário (312) 

 Eixo: Ceará de Oportunidades. 

 Tema: Agricultura Familiar e Agronegócio. 

 Objetivo: Ampliar a comercialização e a defesa dos produtos agropecuários, bem como o 
abastecimento em quantidade e qualidade adequadas para a população do Estado do Ceará. 

 Público-alvo: Produtores rurais, estabelecimentos de produtos de origem animal e vegetal, 
comerciantes e sociedade consumidora. 

 Gestor: Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET) 

 Executores: Centrais de Abastecimento do Ceará S.A. (CEASA), Agência de Defesa 
Agropecuária do Estado do Ceará (ADECE) e Fundo de Defesa Agropecuária do Estado do 
Ceará (FUNDEAGRO). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram beneficiados 38 produtores, atingidos pela Peste Suína Clássica - PSC no Estado. 



 
 

 
 

 O índice vacinal contra febre aftosa, ficou em 91,34% na primeira etapa e 91,32% na 
segunda etapa. 

 Foram feitas aquisições e realizadas as reestruturações nos núcleos locais (agricultura 
familiar). Todos os núcleos locais foram atendidos e com material e equipamentos 
necessários para o bom atendimento aos usuários. 

 Foram realizadas 3.741 ações de fiscalização para a promoção de prevenção, controle e 
erradicação das doenças e pragas dos vegetais. 

 Foram realizadas 320 ações para promoção da certificação de estabelecimentos que 
produzem produtos de origem animal. 

 Foram realizadas 2.181 ações de fiscalização para a promoção da prevenção, controle e 
erradicação de doenças dos animais 

 Foi feita a reestruturação de 12 Núcleos Locais (agricultura familiar) com aquisições de 
equipamentos para a melhoria na prestação de seus serviços públicos. 

 Foram realizadas 813 ações de fiscalizações no combate ao uso indevido e inadequado 
de agrotóxicos no estado do Ceará, 

 Foi concluído um galpão na Ceasa de Maracanaú. 

 Foram realizados 1.093 blitz em ações de fiscalização para a promoção do combate a 
irregularidades no trânsito de animais e vegetais, seus produtos e subprodutos nas 
rotas/vias de maior risco sanitário 

02. Programa Desenvolvimento Sustentável do Agronegócio (313) 

 Eixo: Ceará de Oportunidades. 

 Tema: Agricultura Familiar e Agronegócio. 

 Objetivo: Ampliar a produtividade e a competitividade do agronegócio do Ceará de forma 
sustentável explorando as vantagens estratégicas de todo o seu território. 

 Público-alvo: Agricultores e pecuaristas com foco empresarial e profissionais da área, 
cooperativas e associações de produtores, indústria e demais setores da cadeia produtiva. 

 Gestor: Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET) 

 Executores: Núcleo de Tecnologia e Qualidade Industrial do Ceará (NUTEC), 
Superintendência de Obras Públicas (SOP), Secretaria do Desenvolvimento Econômico e 
Trabalho (SEDET) e Agência de Desenvolvimento do Estado do Ceará S.A. (ADECE). 

 Ações executadas em 2022: 

   Foram realizadas 09 entregas objetivando promover e estimular os diversos setores das 
principais cadeias produtivas do agronegócio do Estado, beneficiando a Macrorregiões 
como: Grande Fortaleza, Vale do Jaguaribe, Serra da Ibiapaba e Sertão Central. 

 Foi elaborado e publicado um estudo sobre a exportações do Ceará com foco no 
agronegócio 2015 - 2022, considerando o período de janeiro a março em 2022. 

 Foi elaborado e publicado um estudo sobre o panorama do agronegócio cearense no ano 
de 2021. 

 Foi elaborado e publicado um estudo com informações sobre o polos agrícolas do Ceará 
e corredor da produção. 



 
 

 
 

 Foram elaborados e publicados os mapas da produção do agronegócio cearense, com 
informações referentes ao ano de 2020. 

 Foi elaborado e publicado um documento sobre a cadeia produtiva do leite e porque 
investir no Ceará. 

 Foi elaborado e publicado um estudo sobre a exportações do Ceará com foco no 
agronegócio 2015 - 2022, considerando o período de junho a julho em 2022. 

 Foram elaborados e publicados mapas da produção do agronegócio cearense e produtos 
da agricultura com informações referentes ao ano de 2021. 

 Foi elaborada e publicada uma planilha do valor bruto da produção e VBP da produção 
agropecuária do Ceará, do período de 2010 a 2022. 

 Foi elaborado um relatório trimestral sobre a exportações do Ceará com foco no 
agronegócio 2015 - 2022, considerando o período de janeiro a setembro em 2022. 

 Foi elaborada uma planilha de dados do censo agrícola 2017 - 2018, destacando os 
indicadores do Brasil e do Ceará. 

 Foi elaborado e publicado um relatório de atividades da secretaria executiva do 
agronegócio /SEDET no período 2019 a 2022. 

 Foram beneficiados 160 produtores (irrigantes) dos perímetros irrigados Tabuleiro de 
Russas, localizado no município de Russas, e Jaguaribe Apodi, localizado nos 
municípios de Limoeiro do Norte e Quixeré com a instalação de uma estação 
meteorológica SR, que fornece os dados de Evapotranspiração da Cultura. 

 Foram beneficiados 130 produtores (irrigantes) do perímetro irrigado Mandacaru, 
localizado no município de Nova Jaguaribara, com a instalação de 01 estação 
meteorológica ETo, que fornece os dados de Evapotranspiração de Referência. 

 Foram beneficiados 893 produtores, representando 111,63% da entrega total. 

 Foi concedido, pelo Nutec, o selo de qualidade aos seguintes produtos que são 
produzidos na fábrica de processamento do programa Mais Nutrição: Polpa de abacaxi 
- Unidade Maracanaú, Polpa de Goiaba - Unidade Barbalha, Polpa de abacaxi - Unidade 
Maracanaú, Polpa de Goiaba - Unidade Barbalha, Polpa de Acerola - Unidade 
Maracanaú, Polpa de Acerola - Unidade Barbalha, Mix desidratado para sopas - 
Unidade Maracanaú, Mix desidratado para sopas - Unidade Barbalha 

 Foram entregues 4 Unidades produtivas. Sendo uma de cultura do cacau, no município 
de Acaraú, uma de cultivo de açaí, no município de Paracuru, uma de cultivo com a 
cultura da pitaya, no município de Jati e outra com cultivo de acerola orgânica, no 
município de Aracati. 

 Foram beneficiados 26 produtores com consultoria técnica especializada para 
orientações sobre o cultivo intensivo de palma forrageira adensada, sendo: 06 do 
município de São Luiz do Curu - CE, 03 de Itarema - CE, 03 de Itapajé - CE, 01 de 
Quixeramobim - CE, 02 de Boa Viagem - CE, 02 de Senador Pompeu - CE, e 09 de 
Pedra Branca - CE. 

 Foram beneficiados 30 produtores com consultoria técnica e gerencial na agroindústria 
de lácteos, sendo: 15 do Vale do Jaguaribe e 15 do Sertão Central. 

 Foram beneficiados 28 produtores com capacitação em técnicas de cultivo em ambiente 
protegido, com o objetivo de contribuir para disseminar e promover inovações 



 
 

 
 

tecnológicas de cultivos, realizado em março de 2022 no município de Farias Brito - 
CE. 

 Foram beneficiados 70 produtores com consultoria especializada sobre reserva 
alimentar animal, cultivo e uso da palma forrageira na alimentação de ruminantes no 
semiárido, sendo: 54 do município de Crateús - CE e 16 em Nova Russas - CE. 

 Foram beneficiados 30 produtores com consultoria especializada para introdução de 
técnicas para produção de queijos finos, sendo: 15 do município de Milhã - CE e 15 do 
município de Jaguaribe - CE. 

 Foram beneficiados 15 produtores com consultoria técnica e gerencial na agroindústria 
de lácteos do município de Jaguaribe - CE. 

 Foram beneficiadas 10 pessoas com a Foram realizadas capacitações em produtos 
lácteos de alto valor agregado visando a inovação do processo produtivo e a criação de 
um queijo autoral do Estado do Ceará. O treinamento ocorreu no laticínio Cambi 
localizado no município de Ibaretama/CE. 

 Foram beneficiadas 40 pessoas com treinamento para uso correto e seguro de 
agrotóxicos ocorrido no município de Tianguá/CE. 

 Foram beneficiados 04 produtores com consultoria técnica e gerencial na agroindústria 
de lácteos no município de Limoeiro do Norte. 

 Foram beneficiados 04 produtores com visitas para orientações técnicas em forragens 
adaptadas ao semiárido no município de Crateús. 

 Foi desenvolvido um modelo de produção de queijo curado validado por especialista do 
setor, após testes práticos para produção do mesmo e do treinamento para produtores e 
técnico realizado. 

 Houve o apoio à realização de pesquisa de campo sobre as exportações de águas 
subterrâneas e otimização econômica da produção agropecuária em aluviões do 
semiárido cearense, coordenada pelo Prof. Raimundo Nonato Távora Costa, da UFC. 

 Foi desenvolvido um modelo de produção validado com realização da pesquisa de 
campo sobre aproveitamento racional de pequenos açudes na produção de biomassa 
para pecuária de leite, coordenada pelo prof. Pedro Henrique Augusto Medeiros do 
IFCE. 

 Foi desenvolvido um modelo de produção validado com a pesquisa desenvolvimento e 
difusão de ferramentas tecnológicas voltadas à pecuária leiteira sustentável no Ceará, 
coordenada pelo Prof. Magno José Duarte Cândido da UFC. 

 Foram realizados 13 eventos com o objetivo de promover e valorizar os produtos 
cearense das principais cadeias produtivas do agronegócio do Estado, nos municípios 
São Luiz do Curu, Ipu, Quixeramobim, Pedra Branca, Crateús, Nova Russas, Canindé, 
Milhã (2), Jaguaribe, Morada Nova, Ibaretama e Fortaleza. 

03. Programa Desenvolvimento Sustentável e Integrado da Pesca e Aquicultura (351) 

 Eixo: Ceará de Oportunidades. 

 Tema: Pesca e Aquicultura. 

 Objetivo: Promover, de forma sustentável e inovadora, o incremento da produção pesqueira 
e aquícola cearense, contribuindo para o aumento do consumo per capita de pescados. 



 
 

 
 

 Público-alvo: Pescadores industriais, aquicultores marinhos e de águas continentais (água 
doce), indústria de processamento e beneficiamento de pescados, indústria naval, técnicos 
em pesca e aquicultura. 

 Gestor: Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET) 

 Executores: Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foi finalizado um estudo sobre a cadeia produtiva da pesca e aquicultura. 

 Foram apoiados 4 Eventos, sendo esses os seguintes: 1 - XIII Circuito de Pesca 2022; 2 
- I Workshop San 2022; 3 - 3º Seminário Agro setores 2022; 4 – Ceará Agro Road show 
– Espanha. 

 Foram realizados 117 monitoramentos em indústrias de beneficiamento de pescado que 
possuem o Selo de Inspeção Estadual (SIE) ou que estão em processo de obtenção do 
SIE. 

 Foram realizadas 11.936 ações de ordenamento da pesca. 

 
Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos (SPS) 

01. Programa Gestão e Promoção da Segurança Alimentar e Nutricional (141) 

 Eixo: Ceará Acolhedor. 

 Tema: Segurança Alimentar e Nutricional. 

 Objetivo: Contribuir para a garantia da segurança alimentar e nutricional da população, 
priorizando os grupos com vulnerabilidade social, com o acesso a alimentos em qualidade e 
quantidade satisfatória. 

 Público-alvo: Agricultores (as) Familiares e Povos e comunidades Tradicionais e suas 
representações, beneficiários do Programa de Aquisição de Alimentos (PAA), Leite fome 
Zero, entidades filantrópicas, consumidores de produtos hortifrutigranjeiros, Estudante das 
Escolas Públicas. 

 Gestor: Secretaria da Agricultura, Pesca e Aquicultura - SEAPA (atual SDA). 

 Executores: Secretaria da Agricultura, Pesca e Aquicultura (SEAPA). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram realizadas 62 assessorias às equipes municipais para o fortalecimento da Política 
Nacional de Segurança Alimentar - PNSAN para adesão ao sistema e Capacitação sobre 
Boas Práticas de Alimentação Adequada e Saudável para 256 pessoas, envolvendo os 
auxiliares de cozinha, cozinheiras, serviços gerais, estoquistas e coordenadores, das 
unidades: ABC (Mondubim), CSMI (Cristo Redentor), Centro Comunitário (Santa 
Teresinha), a Associação Madre Verônica (participante do Mais Nutrição) e nos 
equipamentos da Proteção Social Especial. 

 Foram realizadas 3.387 análises, entre ensaios microbiológicos, físico-químicos e 
químicos de alimentos na Região da Grande Fortaleza. 

 Foram beneficiadas 30.348 pessoas, pelo Programa Mais Nutrição, dentre crianças e 
adolescentes vinculados a 136 entidades credenciadas ao programa, com doações dos 
permissionários das Ceasas de Maracanaú e Barbalha. 



 
 

 
 

 Foram adquiridos, beneficiados e distribuídos 3.374.812litros de leite bovino 
(3.303.502litros) e caprino (71.310 litros) em 150 municípios, oriundos de 1.435 
produtores familiares, beneficiando mais de 286.043pessoas em, pelo menos, 2.014 
entidades. 

 Foram distribuídos 544.771kg de alimentos, oriundos do Banco de Alimentos e da 
Fábrica de Sopas e de Polpas, instalados no entreposto da Ceasa - CE, em Maracanaú e 
na Ceasa - Cariri/Barbalha, beneficiando30.348 pessoas de 134 Organizações da 
Sociedade Civil (OSCs) participantes do programa de acesso a alimentação saudável. 

 Foram distribuídos 571.700,90 kg de alimentos para 71.753 pessoas em insegurança 
alimentar e nutricional, em 60 municípios, beneficiando 281 agricultores familiares – 
Modalidade compra com doação simultânea PAA - CDS. 

 
O Quadro 2, a seguir, sintetiza os programas realizados pelas secretarias estaduais que 

estão alinhadas com o ODS 2 – Fome Zero e Agricultura sustentável em 2022. 

Quadro 2: Programas alinhados com o ODS 2 por Secretaria Estadual. 

Secretarias / Programas 

Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA) 

01. Programa Desenvolvimento Territorial Rural Sustentável da Agropecuária Familiar (311) 

02. Programa Desenvolvimento Integrado e Sustentável da Pesca Artesanal e Aquicultura Familiar (352) 

Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET) 

01. Programa Abastecimento, Comercialização e Defesa no Setor Agropecuário (312) 

02. Programa Desenvolvimento Sustentável do Agronegócio (313) 

03. Programa Desenvolvimento Sustentável e Integrado da Pesca e Aquicultura (351) 

Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos (SPS) 

01. Programa Gestão e Promoção da Segurança Alimentar e Nutricional (141) 

Fonte: Mensagens à Assembleia de 2023. Elaboração: IPECE. 

 
  



 
 

 
 

ODS 3 - SAÚDE E BEM - ESTAR 

Assegurar uma vida saudável e promover o Bem - Estar para todos, em todas as idades 
 

METAS DO OBJETIVO 3 

3.1. Até 2030, reduzir a taxa de mortalidade materna global para menos de 70 mortes por 
100.000 nascidos vivos. 

3.2. Até 2030, acabar com as mortes evitáveis de recém-nascidos e crianças menores de 5 
anos, com todos os países objetivando reduzir a mortalidade neonatal para pelo menos 12 
por 1.000 nascidos vivos e a mortalidade de crianças menores de 5 anos para pelo menos 
25 por 1.000 nascidos vivos. 

3.3. Até 2030, acabar com as epidemias de AIDS, tuberculose, malária e doenças tropicais 
negligenciadas, e combater a hepatite, doenças transmitidas pela água, e outras doenças 
transmissíveis. 

3.4. Até 2030, reduzir em um terço a mortalidade prematura por doenças não transmissíveis 
via prevenção e tratamento, e promover a saúde mental e o Bem - Estar. 

3.5. Reforçar a prevenção e o tratamento do abuso de substâncias, incluindo o abuso de drogas 
entorpecentes e uso nocivo do álcool. 

3.6. Até 2020, reduzir pela metade as mortes e os ferimentos globais por acidentes em 
estradas. 

3.7. Até 2030, assegurar o acesso universal aos serviços de saúde sexual e reprodutiva, 
incluindo o planejamento familiar, informação e educação, bem como a integração da 
saúde reprodutiva em estratégias e programas nacionais. 

3.8. Atingir a cobertura universal de saúde, incluindo a proteção do risco financeiro, o acesso 
a serviços de saúde essenciais de qualidade e o acesso a medicamentos e vacinas 
essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a preços acessíveis para todos. 

3.9. Até 2030, reduzir substancialmente o número de mortes e doenças por produtos químicos 
perigosos, contaminação e poluição do ar e água do solo. 

3.a. Fortalecer a implementação da Convenção - Quadro para o Controle do Tabaco em todos 
os países, conforme apropriado. 

3.b. Apoiar a pesquisa e o desenvolvimento de vacinas e medicamentos para as doenças 
transmissíveis e não transmissíveis, que afetam principalmente os países em 
desenvolvimento, proporcionar o acesso a medicamentos e vacinas essenciais a preços 
acessíveis, de acordo com a Declaração de Doha, que afirma o direito dos países em 
desenvolvimento de utilizarem plenamente as disposições do acordo TRIPS sobre 
flexibilidades para proteger a saúde pública e, em particular, proporcionar o acesso a 
medicamentos para todos. 

3.c. Aumentar substancialmente o financiamento da saúde e o recrutamento, desenvolvimento 
e formação, e retenção do pessoal de saúde nos países em desenvolvimento, 
especialmente nos países menos desenvolvidos e nos pequenos Estados insulares em 
desenvolvimento. 

3.d. Reforçar a capacidade de todos os países, particularmente os países em desenvolvimento, 
para o alerta precoce, redução de riscos e gerenciamento de riscos nacionais e globais de 
saúde. 

Fonte: Plataforma Agenda 2030. Disponível em https://brasil.un.org/pt - br/sdgs/3. Acesso em 01 de junho de 
2023. 



 
 

 
 

Programas 

Secretaria da Saúde (SESA) 

01. Programa Atenção à Saúde Perto do Cidadão (631) 

 Eixo: Ceará Saudável. 

 Tema: Saúde. 

 Objetivo: melhorar a resolutividade e a eficiência das ações de saúde, de forma integrada, 
equânime e regionalmente bem distribuída. 

 Público-alvo: População usuária do SUS. 

 Gestor: Secretaria da Saúde (SESA). 

 Executores: Secretaria da Saúde (SESA), Fundo Estadual de Saúde (FES) e 
Superintendência de Obras Públicas (SOP). 

 Ações executadas em 2022: 

  Houve a manutenção dos 25 Centros de Especialidades Odontológicas, apresentando 
288.251 atendimentos, destes, 198.441 foram realizados nos CEOs Regionais e 89.810 
atendimentos nos CEOs estaduais. 

  Foram concedidos 18.131 Órtese, Prótese e Meios Auxiliares de Locomoção. 

  Houve a manutenção das 6 unidades ambulatoriais IPCC, CDERM, CIDH, CSM, 
Centro de Convivência Antônio Diogo e Antônio Justa. 

  Houve a manutenção das 5 Redes de Atenção com a Foram realizados assessoria aos 
municípios, palestras, participação em conferências, oficinas, dentre outros. 

  Foram realizados 416.615 serviços de regulação como: Tfd, Transplantes, Cirurgias, 
Regulações e PETscans. 

  Houve a manutenção das 22 Policlínicas Regionais de Saúde com 514.426 consultas 
(atendimentos). 

  Houve a manutenção das 142 Unidades Hospitalares com 756.830 atendimentos 
ambulatórias nas unidades hospitalares Rede SESA e 58.277 procedimentos nos 
Hospitais Estratégicos, 36.069 nos Hospitais de Pequeno Porte - HPP e 153.660 
Hospitais Polo - HP. 

  Houve a manutenção das 6 unidades pré-hospitalar com 614.546 nas unidades de pronto 
atendimento e 77.354 atendimentos no SAMU. 

  Houve a manutenção da Casa de Cuidado Uirapuru com a disponibilização de 130 leitos. 

  Foram expandidos 4.389 serviços de regulação. 

  Houve a manutenção da Central de Laudos com Foram realizados 546.468 exames. 
Destes, 250.203 Raio - X, 140.465 Tomografias, 78.215 Mamografias, 6.093 
Ressonâncias e 71.492 Ultrassonografias. 

  Foi inaugurada a Policlínica de Maracanaú em 31.01.2022. 

  Foram expandidas 4 redes de atenção: Urgência e Emergência, Rede de Cuidados à 
Pessoa com Deficiência, Rede Materno Infantil e Rede de Atenção Psicossocial. 



 
 

 
 

  Houve a estruturação de 19 unidades de saúde com aquisição de equipamento e 
materiais permanentes HGF, HGCC, HSJ, HIAS, HM, HMJMA, HELV, HRN, CIDH, 
IPC, CEO 

  Foram adquiridos equipamentos e/ou material permanente para policlínicas de Crato, 
Maracanaú, Canindé e para as unidades de saúde, HEMOCENTRO, Hemoce Regional 
de Sobral, UPA Acaraú, Ceo, Policlínicas Regionais de Sobral, Pacajus, Barbalha e 
Caucaia, HMJMA, HSJ, HIAS, HM, HGF, HELV, CIDH, IPC e SAMU. Houve a 
implantação e implementação de hortos - polos e Farmácias - Vivas em 39 municípios. 

  Houve a Foram mantidos 2 Serviços de Farmácias Clínica no Hospital Geral de 
Fortaleza (HGF) e Hospital de Messejana Dr. Carlos Alberto Studart Gomes (HM). 

02. Programa Prevenção de Doenças e Promoção da Saúde do Cidadão (632) 

 Eixo: Ceará Saudável. 

 Tema: Saúde. 

 Objetivo: Reduzir a morbimortalidade e riscos à saúde e intervir nos problemas de saúde 
pública da população cearense, por meio de ações estratégicas de vigilância da saúde, 
prevenção e controle de doenças e promoção da saúde. 

 Público-alvo: População usuária do SUS. 

 Gestor: Secretaria da Saúde (SESA). 

 Executores: Fundo Estadual de Saúde (FUNDES). 

 Ações executadas em 2022: 

  Foram realizadas 3.525 inspeções em estabelecimentos sujeitos à vigilância sanitária. 

  Foram liberados 589 alvarás sanitários de estabelecimentos de saúde passíveis das ações 
de Vigilância Sanitária, executadas pelo nível estadual. 

  Foram apoiados 184 municípios com Termo de Adesão pelo Programa Cuidar Melhor. 

  Foram distribuídos material educativo, aos municípios cearenses, para prevenção e 
controle de fatores de riscos ambientais relacionados às doenças ou a outros agravos à 
saúde da população nos 184 municípios do Estado. 

  Foram distribuídas 29.400.493 seringas alcançando os 184 municípios. 

  Foram publicados 54 boletins epidemiológicos. 23 boletins relacionados às doenças 
imuno preveníveis, sendo 21 de covid - 19, um de meningite e um sobre doenças imuno 
preveníveis. Sendo publicado, ainda, o plano estadual de enfrentamento ao sarampo no 
Ceará e 10 Notas Técnicas. 

  Houve a manutenção das 4 unidades LACEN, SVO, CERESTA e CEREST. 

  Foram distribuídos 15.000 materiais informativos na temática de infecções sexualmente 
transmissíveis e HIV/Aids, beneficiando os 184 municípios. 

  Foram realizadas ações de vigilância nos 184 municípios do Estado como identificação, 
notificação, investigação de casos de doenças transmitidas por animais e vetores aos 
humanos. 

  Foi realizada campanha de vacinação de 2.078.702 animais no estado com um alcance 
de 90% de cobertura vacinal. 



 
 

 
 

  Houve a distribuição de material educativo para arboviroses: Folder 1.106.000; cartaz 
6.682; jogo educativo: 10;240; adesivo; 30 rolos de adesivo, beneficiado os 184 
municípios do estado. 

  Houve a qualificação por meio da Foram realizados (05) Oficinas de Planejamento para 
Mapeamento e Monitoramento de comunidades Terapêuticas no Ceará, com cada 
Região de Saúde do Estado. (05 capacitações) 

  Houve a qualificação promovida por meio do I Fórum Científico de Saúde Mental e 
Atenção Psicossocial de Ceará: (01 capacitação). 

  Houve a qualificação por meio de (02) duas turmas do Curso SMAPS (Curso Cuidados 
em Saúde Mental e Atenção Psicossocial - SMAPS) - (02 capacitações). 

  Foram concedidas gratificação a 158 servidores públicos com exercício funcional na 
Estrutura Organizacional da Secretaria da Saúde do Estado do Ceará. 

  Foi implantado o Comitê de Promoção da Saúde no Ceará na Região do Cariri. 

  Houve a Estruturação do Laboratório de Entomologia de Fortaleza. 

03. Programa Gestão e Governança do Sistema de Saúde com Transparência e 
Integridade (633) 

 Eixo: Ceará Saudável. 

 Tema: Saúde. 

 Objetivo: Aprimorar os instrumentos e mecanismos gerenciais para qualificação da gestão e 
ampliação da participação dos atores sociais na governança do sistema de Saúde. 

 Público-alvo: Gestores, técnicos, conselheiros de saúde, lideranças dos movimentos sociais 
e usuários do SUS. 

 Gestor: Secretaria da Saúde (SESA). 

 Executores: Secretaria da Saúde (SESA), Escola de Saúde Pública (ESP), Fundo Estadual 
de Saúde (FES) e Superintendência de Obras Públicas (SOP). 

 Ações executadas em 2022: 

  Foram entregues 4 Planos Elaborados, são eles: Plano de Planejamento Estratégico de 
Comunicação do Viva@Ceará; Plano de Desenvolvimento Econômico do distrito de 
Inovação em Saúde em Porangabussu; Plano de Desenvolvimento Urbanístico do 
Porangabussu; e Plano de Execução dos Distritos de Inovação do Eusébio (apresentada 
proposta final para o distrito de Inovação do Eusébio). 

  Foram entregues 2 Projetos: 1(um) contendo proposta de Modelo Governança e 
Comunicação Pública do distrito de Inovação em Saúde de Porangabussu e 1(um) 
Projeto Executivo Urbanístico e Complementares de Requalificação da Infraestrutura 
do distrito de Inovação em Saúde de Porangabussu. 

  Houve a manutenção da Unidade Gerencial por meio contrato com o Consórcio TPFE 
- TPFP para serviço de apoio ao programa com recurso BID. 

  Houve a consultoria de Redesenho do Sistema de Saúde, USF - NA (Portugueses) e 
Consultoria para a Melhoria da Eficiência Operacional (IDISA) Contratada e concluída. 

  Houve a avaliação realizada do Proexmaes II. 

  Houve a auditoria Realizada do PROEXMAESII, executada pelo Tribunal de Contas do 
Estado do Ceará (TCE), referente ao exercício do ano de 2021. 



 
 

 
 

  Foram implantadas 13 ouvidorias, sendo: Casa de Cuidado do Ceará, FUNSaúde, 
Secretaria Municipal de Saúde - SMS do município de Paracuru, Itatira, Quixadá, Icó, 
Ipaumirim, Cedro, Umari, Guaramiranga, Banabuiú, Ibaretama e Choró. 

  Foram realizados 230 eventos, pelo Conselho Estadual de Saúde, sendo: Câmaras 
Técnicas, Comissões, Seminários e Reuniões envolvendo a ação do Controle Social em 
Fortaleza. 

  Houve a Modernização do Hemoce por meio da Implantação de sistemas. 

  Foi desenvolvido o Modelo de Gestão Consorciada Qualificado nas 5 Regiões de Saúde. 

  Houve a estruturação dos 5 Escritórios Regional com sede nos municípios de Fortaleza, 
Sobral, Juazeiro do Norte, Limoeiro do Norte e Quixadá. 

  Foram realizados 33 eventos em Fortaleza em conformidade com as demandas da 
SESA. 

04. Programa Gestão da Rede de Conhecimento, Educação, Tecnologia e Inovação em 
Saúde (634) 

 Eixo: Ceará Saudável. 

 Tema: Saúde. 

 Objetivo: Promover a sustentabilidade e o avanço das políticas de Gestão do Trabalho, da 
Educação e da Ciência e Tecnologia na Saúde, num processo contínuo de valorização do 
trabalhador no SUS, impactando na melhoria da qualidade do sistema e prestação dos 
serviços de saúde à população no Estado do Ceará. 

 Público-alvo: Trabalhadores, gestores e usuários do SUS; residentes; estudantes; 
pesquisadores; instituições de ensino, conselheiros de saúde e comunidade. 

 Gestor: Secretaria da Saúde (SESA). 

 Executores: Escola de Saúde Pública (ESP) e Fundo Estadual de Saúde (FUNDES). 

 Ações executadas em 2022: 

  Foram concluídas 230 Produções Técnico Científicas até o terceiro quadrimestre do ano 
de 2022 

  Foram capacitados 11.314 trabalhadores de saúde em diferentes municípios do Ceará. 

  Houve a formatura de 69 Especialistas até o terceiro quadrimestre do ano de 2022. 

  Houve a formatura de 9 técnicos na região da Grande Fortaleza por meio do Curso 
Técnico em Órtese e Prótese. 

  Houve a formatura de 503 Residentes na Residência Médica (271) e Residência 
Multiprofissional (232) até o terceiro quadrimestre do ano de 2022. 

  Foram beneficiadas 30.932 pessoas por intermédio de ações educativas voltadas para a 
promoção da saúde e o autocuidado. 

  Foram implantados 43 Núcleos de Educação Permanente em Saúde em diferentes 
regiões do Estado do Ceará. 

  Foram disponibilizadas 51 Plataformas Digitais no âmbito do SUS. 

  Foram realizadas 187 atividades de teleducação abordando diferentes temas vinculados 
a saúde pública. 



 
 

 
 

  Foram realizadas 79 ações educativas de saúde para diferentes regiões do Estado do 
Ceará. 

  Foram qualificados 183 supervisores de saúde em diferentes regiões do Ceará no ano 
de 2022. 

  Foram realizados 17 Processos seletivos em diferentes regiões do Estado do Ceará. 

  Foram atendidos 1.208 alunos no âmbito dos estágios nos cenários da Rede da Secretaria 
da Saúde do Estado do Ceará (SESA). 

  Foram capacitados 827 docentes na área da saúde. 

  Foram avaliadas parcialmente 31 pesquisas no âmbito do Sistema de Saúde através de 
Programa Pesquisa para o SUS (PPSUS). 

 
Secretaria de Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos (SPS) 

01. Programa Promoção da Inclusão Social no Âmbito da Política Sobre Drogas (132) 

 Eixo: Ceará Acolhedor. 

 Tema: Inclusão Social e Direitos Humanos. 

 Objetivo: Expandir a prevenção, cuidado e reinserção social de pessoas em uso ou em 
vulnerabilidade ao uso de álcool e outras drogas no Estado do Ceará. 

 Público-alvo: Pessoas em uso ou em vulnerabilidade ao uso de álcool e outras drogas e suas 
famílias. 

 Gestor: Secretaria de Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS) 

 Executores: Secretaria Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS) 

 Ações executadas em 2022: 

  Foram capacitadas 974 pessoas, dentre conselheiros, profissionais da rede de atenção, 
nas temáticas voltados às políticas sobre drogas, abordagens sobre prevenção, 
Promoção de Esporte e Prevenção do Projeto Resenha da Prevenção. 

  Houve a constituição de 03 Conselhos Municipais de Políticas obre Drogas (CMPD), 
nos municípios de Banabuiú, Capistrano e Varjota, conforme detalhe abaixo: 

 Conselho Municipal de Políticas obre Drogas de Banabuiú - Lei nº 783 de 26 de 
dezembro de 2022. 

 Conselho Municipal de Políticas obre Drogas de Capistrano - Lei 1.343 de setembro 
de 2022 

 Conselho Municipal de Políticas obre Drogas de Varjota - Lei nº 782 de setembro de 
2022. 

  Foi inaugurada a nova sede do Centro de Referência sobre Drogas, localizado no bairro 
Mucuripe, em Fortaleza. 

  Houve o fortalecimento dos Conselhos Municipais de Políticas sobre Drogas 
(COMPOD) dos municípios de São Benedito, Sobral, São Gonçalo do Amarante, 
Capistrano, Trairi, Limoeiro do Norte, Itapipoca, Jaguaruana, Icapuí e Frecheirinha. 



 
 

 
 

  Houve o auxílio a 17.079 pessoas com 778 ações de prevenção em 48 municípios, dos 
quais 14.663 foram beneficiadas por meio do projeto “Mais Papo mais Atitude”. 

  Foram realizados 7.167 atendimentos, com orientações, encaminhamentos, articulações 
com a Rede de Atenção Psicosocial, dos quais 1.669 foram nas instalações do Centro 
de Referência sobre Drogas - CRD e 5.498 nas ações da Estação Móvel, as pessoas em 
vulnerabilidade ou com problemas relacionados ao uso de álcool e outras drogas, e seus 
familiares. 

  Houve a manutenção da Unidade Móvel com equipe multiprofissional, para a Foram 
realizados 5.498 atendimentos itinerantes à população vulnerável ou com problemas 
relacionados ao uso de álcool e drogas. 

  Houve a manutenção do Centro de Referência sobre Drogas, equipamento especializado 
no atendimento à população mais vulnerável ao uso abusivo de droga, localizado no 
Bairro do Mucuripe, em Fortaleza, responsável por 1.669 atendimentos especializados 
a pessoas com problemas de uso de álcool e outras drogas e suas famílias. 

 
Secretaria das Cidades (SCIDADES) 

01. Programa Abastecimento de Água, Esgotamento Sanitário e Drenagem Urbana (621) 

 Eixo: Ceará Saudável. 

 Tema: Saneamento Básico. 

 Objetivo: Ampliar a cobertura da população urbana do Estado com acesso aos serviços de 
abastecimento de água, esgotamento sanitário e drenagem em condições adequadas, que 
visam preservar ou modificar o meio ambiente a fim de prevenir doenças e promover a saúde, 
contribuindo para uma melhoria na qualidade de vida da população. 

 Público-alvo: População residente no meio urbano. 

 Gestor: Secretaria das Cidades (SCIDADES). 

 Executores: Centrais de Abastecimento do Ceará S/A (CEASA), Secretaria do Turismo 
(SETUR), Secretaria das Cidades (SCIDADES), Companhia de Água e Esgoto do Ceará 
(CAGECE) e Fundo Estadual de Saneamento Básico (FESB). 

 Ações executadas em 2022: 

  Houve a manutenção do Conselho Gestor do Fundo Estadual de Saneamento Básico - 
FESB 

  Foram realizadas 1.223 ações socioambientais de acompanhamento à obra de ampliação 
do Sistema de Esgotamento Sanitário no município de Crateús. 

  Foram realizadas 317 ações, entre visitas de sensibilização e educação ambiental, no 
município de Orós. 

  Foram realizadas 10.026 ações, entre palestras socioeducativas, visitas de sensibilização 
e educação ambiental, em Juazeiro, Barbalha, Araripe, Campos Sales, Potengi, Salitre 
e Antonina do Norte. 

  Houve a execução de 35% da Planta de Dessalinização para produção de água marinha 
dessalinizada, considerando conclusão no período das atividades de caracterização 
arqueológica e de contratação da certificadora de implantação. 



 
 

 
 

  Foi entregue a ampliação do Sistema de Esgotamento Sanitário da sede de Horizonte2ª 
etapa, na Região Metropolitana de Fortaleza, beneficiando 64.750 habitantes. 

  Foi entregue o Sistema de Abastecimento Água e Sistema de Esgotamento Sanitário 
Residencial Cidade Jardim, em Fortaleza, beneficiando 22.144 habitantes. 

  Foi entregue a ampliação do Sistema de Esgotamento Sanitário de Tianguá - Palmeira 
Comprida, beneficiando21.107 habitantes. 

  Foram entregues obras de ampliação do Anel Viário com o Sistema de Abastecimento 
de Água das Região Metropolitana de Fortaleza, beneficiando 62.744 habitantes. 

  Foram entregues 295 ligações intra domiciliares de esgoto na comunidade do Dendê em 
Fortaleza (Região 3). 

  Foram realizadas 3.123 ações, entre evento socioeducativo, visitas de sensibilização e 
verificação da interligação do esgoto e do destino das águas pluviais, em Jijoca de 
Jericoacoara. 

  Foram realizadas 113 ações de sensibilização sobre o uso consciente da água nos 
municípios de Itapipoca e Irauçuba. 

  Foram realizadas 595 ações de sensibilização e verificação de interligação do esgoto em 
Aratuba. 

  Foram realizadas 2.894 ações de sensibilização e verificação de interligação do esgoto 
nos municípios de São Benedito, Guaraciaba no Norte e Tianguá. 

  Foram realizadas 265 ações de sensibilização sobre o uso consciente da água no 
município Choró. 

  Foram realizadas 536 ações de sensibilização e verificação de interligação de esgoto no 
município de Sobral. 

  Foram entregues 11 Planos Municipais de Saneamento Básico (PMSB) nos municípios 
de Campos Sales (Região 1), Acopiara (Região 2), Chorozinho, Guaiúba, Maranguape, 
Pacatuba (Região 3), Aracati (Região 4), Martinópole (Região 5), Aracoiaba (Região 
7), Ibaretama e Choró (Região 9) 

02. Programa Abastecimento de Água e Esgotamento Sanitário no Meio Rural (622) 

 Eixo: Ceará Saudável. 

 Tema: Saneamento Básico. 

 Objetivo: Ampliar o acesso da população rural cearense aos serviços de abastecimento de 
água e esgotamento sanitário. 

 Público-alvo: População residente no meio rural. 

 Gestor: Secretaria das Cidades (SCIDADES). 

 Executores: Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA), Secretaria das Cidades 
(SCIDADES) e Fundo Estadual de Saneamento Básico (FESB). 

 
 
  



 
 

 
 

 Ações executadas em 2022: 

 Houve a implantação de 32 sistemas de abastecimento de água, nos municípios de 
General Sampaio, Independência, Mauriti e Crateús, Canindé, Iguatu, Canindé, Santana 
do Acaraú, Jaguaruana, Chorozinho, Cascavel, Quiterianópoles e Tabuleiro do Norte, 
beneficiando14.480 pessoas. 

  Foram concluídos 3 Sistemas de Abastecimento de Água nas comunidades de Poço 
D'agua, Edilson Monteiro e Poço Grande no município de Boa Viagem na Região 
Sertões de Canindé. 

  Foram concluídos 4 Sistemas de Abastecimento de Água (SAA de Quatro Baraúnas em 
Brejo Santo, Santanas, Lagoa Funda e Pinheiro em Mauriti) na Região do Cariri. 

 Houve a contratação da Gerenciadora do Programa Águas do Sertão 

  Foram instaladas 1.718 cisternas nos municípios de Barreira, Quixeramobim, Itarema, 
Madalena, Capistrano, Aratuba, Canindé, Massapê, Crateús, Santa Quitéria, Madalena, 
Banabuiú, Araripe, Caririaçu, Mauriti, Itatira, Itapipoca, Amontada, Caridade, Itapajé, 
Beberibe, Alcântaras, beneficiando3.539 famílias em 09 regiões do Estado. 

 Foram entregues 70 poços, nos municípios de Madalena, Quixadá, Solonópole, 
Canindé, Caririaçu, Apuiarés, Pedra Branca, Acopiara, Crato, Antonina, Nova Olinda, 
Farias Brito, Icó, Ibicuitinga, Jaguaretama, Guaiuba, Boa Viagem, Ararendá, Ipueiras, 
Tamboril, Potiretama, Guaraciaba do Norte, Forquilha, Massapê, Chaval, Tianguá, 
Miraíma, Itapajé e Aracoiaba beneficiando 4.725 pessoas. 

 
Secretaria do Meio Ambiente (SEMA) 

01. Programa Resíduos Sólidos (726) 

 Eixo: Ceará Sustentável. 

 Tema: Meio Ambiente. 

 Objetivo: Reduzir os impactos negativos da geração e da disposição inadequada de resíduos 
sólidos no meio ambiente e sobre a saúde humana. 

 Público-alvo: População urbana, catadores de materiais reutilizáveis e recicláveis e gestores 
municipais. 

 Objetivo: Reduzir os impactos negativos da geração e da disposição inadequada de resíduos 
sólidos no meio ambiente e sobre a saúde humana. 

 Gestor: Secretaria do Meio Ambiente (SEMA). 

 Executores: Centrais de Abastecimento do Ceará S/A (CEASA), Núcleo de Tecnologia e 
Qualidade Industrial do Ceará (NUTEC), Secretaria das Cidades (SCIDADES), Fundo 
Estadual de Saneamento Básico (FESB) e Secretaria do Meio Ambiente (SEMA). 

 Ações executadas em 2022: 

  Foi realizado o acompanhamento e monitoramento da implementação do Plano de 
Coleta Seletiva nos 21 consórcios de gestão de resíduos sólidos do Estado do Ceará. 
Atualmente o processo de implementação encontra - se na fase de construção das 
Centrais Municipais de Resíduos Sólidos nos 21 Consórcios do Estado do Ceará, que 
estão em diferentes estágios. 

 Foram beneficiadas 77 associações de catadores de materiais recicláveis. 



 
 

 
 

  Foram entregues dois termos de compromissos da Logística reversa: Termo de 
compromisso da logística reversa de pneus inservíveis, com a associação RECICLANIP 
e Termo de compromisso da logística reversa de embalagens de aço, com a entidade 
gestora PROLATA 

 Foram contemplados 2.616 beneficiários por mês do Programa Auxilio Catador – PAC, 
distribuídos em 90 municípios de todas as regiões do estado, verificando uma diferença 
de 5,23% a mais que tinha meta de atingir 2.486 beneficiados. 

 Foram publicadas 7 pesquisas na área de resíduos sólidos, representando70% da meta. 

 Foi realizado assessoramento aos 21 (vinte e um) Consórcios Públicos de Gestão 
Integrada de Resíduos Sólidos, totalizando 167 municípios cearenses, para elaboração 
dos contratos de rateio 2022; suporte técnico institucional, apoio na implantação e 
gestão das Central Municipal de Resíduos Sólidos (CMRs) e articulação com os 
municípios para participação no IQM 2022, especificamente foram realizadas 
assessorias nos seguintes consórcios: 1 Cariri Oriental / 1 Cariri Oeste / 1 Centro Sul / 
1 Litoral. 

 Foram entregues 04 Centrais Municipal de Resíduos Sólidos (CMRs) que contém área 
de triagem, reciclagem e compostagem no município de Capistrano, Itapiúna, Aracoiaba 
e Palmácia, na região do Maciço de Baturité, estado do Ceará. 

 Foram assinados cinco termos de Compromisso da Coleta Seletiva solidária, todas no 
município de Fortaleza, região Grande Fortaleza: Escola de Gestão Pública do Estado 
do Ceará (EGP), Secretaria da Fazenda (SEFAZ), Secretaria do Desenvolvimento 
Econômico (SEDET), Polícia Militar do Ceará (PMCE) e Polícia Civil do Ceará 
(PCCE). 

 Foram entregues o total de 73 "kits" com carrinhos para transporte e prensa hidráulica 
para enfardamento de resíduos, que foram doados pelo Governo do Estado através da 
SEMA e com recursos do Fundo Estadual de Combate à Pobreza (FECOP), às 
associações de catadores de 13 regiões do Estado do Ceará. 

 Foram realizados 10 estudos e pesquisas na área de resíduos sólidos, 
representando34,48% da entrega total. 

 
Secretaria do Planejamento e Gestão (SEPLAG) 

01. Programa Saúde e Previdência Social do Servidor Público Estadual (221) 

 Eixo: Ceará da Gestão Democrática para Resultados. 

 Tema: Gestão e Desenvolvimento de Pessoas. 

 Objetivo: Ampliar a eficiência e a eficácia na oferta de serviços previdenciários, 
socioassistenciais, periciais e de valorização dos servidores públicos estaduais ativos e 
inativos.  

 Público-alvo: Servidores públicos civis e militares, ativos e inativos, e seus dependentes. 

 Gestor: Secretaria do Planejamento e Gestão. 

 Executores: Secretaria do Planejamento e Gestão (SEPLAG), Instituto de Saúde dos 
Servidores do Estado do Ceará (ISSEC), Fundo de Assistência à Saúde dos Servidores 
Públicos do Estado do Ceará (FASSEC) e Fundação de Previdência Social do Estado do 
Ceará (CEARAPREV). 



 
 

 
 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram realizados um total de 1.434 atendimentos a pessoas portadoras de necessidades 
especiais, podendo haver inclusão ou exclusão de usuários no decorrer deste exercício, 
sendo todos atendidos na capital, por meio da rede credenciada. 

 Foram realizadas 228 perícias médicas, psicológicas e sociais, incluindo perícias 
domiciliares e hospitalares, com fins de concessão de licença de tratamento de saúde, 
readaptação de função, aposentadoria, revisão de aposentadoria, comprovação de 
invalidez de dependente maior e isenção de imposto de renda, licença para acompanhar 
familiar e outros, nos municípios de Juazeiro do Norte, Sobral e Quixadá. 

 Foram realizados 43.181 atendimentos periciais, entre os quais estão as licenças para 
tratamento de saúde e para acompanhamento de familiar doente, admissão, 
aposentadoria por invalidez, remoção, entre outros, no município de Fortaleza. 

 Foram realizados em 2022 um total de 1.125.473 atendimentos assistenciais em saúde 
aos usuários do ISSEC, sendo 982.732 na capital e 142.741no interior do estado. 

 

O Quadro 3, a seguir, sintetiza os programas realizados pelas secretarias estaduais que estão 

alinhadas com o ODS 3 - Saúde e Bem - Estar. 

 

Quadro 3: Programas alinhados com o ODS 3 por Secretaria Estadual. 

Secretarias / Programas 

Secretaria da Saúde (SESA) 

01. Programa Atenção à Saúde Perto do Cidadão (631) 

02. Programa Prevenção de Doenças e Promoção da Saúde do Cidadão (632) 

03. Programa Gestão e Governança do Sistema de Saúde com Transparência e Integridade (633) 

08. Programa Gestão da Rede de Conhecimento, Educação, Tecnologia e Inovação em Saúde (634) 

Secretaria de Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos (SPS) 

01. Programa Proteção Contra o uso Prejudicial de Drogas (132) 

Secretaria das Cidades (SCIDADES) 

01. Programa Abastecimento de Água, Esgotamento Sanitário e Drenagem Urbana (621) 

02. Programa Abastecimento de Água e Esgotamento Sanitário no Meio Rural (622) 

Secretaria do Meio Ambiente (SEMA) 

01. Programa Resíduos Sólidos (726)  

Secretaria do Planejamento e Gestão (SEPLAG) 

01. Programa Saúde e Previdência Social do Servidor Público Estadual (221) 

Fonte: Mensagens à Assembleia de 2023. Elaboração: IPECE. 

 
  



 
 

 
 

ODS 4 - EDUCAÇÃO DE QUALIDADE 

 
Assegurar a educação inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de 
aprendizagem ao longo da vida para todos. 
 

METAS DO OBJETIVO 4 

4.1. Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino primário e 
secundário livre, equitativo e de qualidade, que conduza a resultados de aprendizagem 
relevantes e eficazes. 

4.2. Até 2030, garantir que todos as meninas e meninos tenham acesso a um desenvolvimento 
de qualidade na primeira infância, cuidados e educação pré-escolar, de modo que eles 
estejam prontos para o ensino primário. 

4.3. Até 2030, assegurar a igualdade de acesso para todos os homens e mulheres à educação 
técnica, profissional e superior de qualidade, a preços acessíveis, incluindo universidade. 

4.4. Até 2030, aumentar substancialmente o número de jovens e adultos que tenham 
habilidades relevantes, inclusive competências técnicas e profissionais, para emprego, 
trabalho decente e empreendedorismo. 

4.5. Até 2030, eliminar as disparidades de gênero na educação e garantir a igualdade de acesso 
a todos os níveis de educação e formação profissional para os mais vulneráveis, incluindo 
as pessoas com deficiência, povos indígenas e as crianças em situação de vulnerabilidade. 

4.6. Até 2030, garantir que todos os jovens e uma substancial proporção dos adultos, homens 
e mulheres estejam alfabetizados e tenham adquirido o conhecimento básico de 
matemática. 

4.7. Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades necessárias 
para promover o desenvolvimento sustentável, inclusive, entre outros, por meio da 
educação para o desenvolvimento sustentável e estilos de vida sustentáveis, direitos 
humanos, igualdade de gênero, promoção de uma cultura de paz e não violência, 
cidadania global e valorização da diversidade cultural e da contribuição da cultura para o 
desenvolvimento sustentável. 

4.a. Construir e melhorar instalações físicas para educação, apropriadas para crianças e 
sensíveis às deficiências e ao gênero, e que proporcionem ambientes de aprendizagem 
seguros e não violentos, inclusivos e eficazes para todos. 

4.b. Até 2020, substancialmente ampliar globalmente o número de bolsas de estudo para os 
países em desenvolvimento, em particular os países menos desenvolvidos, pequenos 
estados insulares em desenvolvimento e os países africanos, para o ensino superior, 
incluindo programas de formação profissional, de tecnologia da informação e da 
comunicação, técnicos, de engenharia e programas científicos em países desenvolvidos e 
outros países em desenvolvimento. 

4.c. Até 2030, substancialmente aumentar o contingente de professores qualificados, inclusive 
por meio da cooperação internacional para a formação de professores, nos países em 
desenvolvimento, especialmente os países menos desenvolvidos e pequenos Estados 
insulares em desenvolvimento.  

Fonte: Plataforma Agenda 2030. Disponível em https://brasil.un.org/pt - br/sdgs/4. Acesso em 7 de junho de 
2021. 



 
 

 
 

Programas 

Secretaria da Educação (SEDUC) 

01. Programa Inclusão e Equidade na Educação (431) 

 Eixo: Ceará do Conhecimento. 

 Tema: Educação Básica. 

 Objetivo: Garantir a escola como espaço educador sustentável, inclusivo, acolhedor, que 
respeite as diversidades e promova a equidade no padrão de acesso, nas condições de oferta, 
de permanência e nos resultados de aprendizagem, atendendo adequadamente aos educandos 
com necessidades especiais, com características diferenciadas e/ou àqueles pertencentes às 
populações vulneráveis em articulação intersetorial. 

 Público-alvo: Segmentos pertencentes às populações vulneráveis e/ou com características 
diferenciadas, alunos da Educação Básica que necessitem de formação em inclusão e temas 
da diversidade e profissionais da Educação. 

 Gestor: Secretaria da Educação (SEDUC). 

 Executores: Secretaria da Educação (SEDUC). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram atendidas 52 escolas com equipamentos, e dessas 17 escolas foram atendidas 
com equipamento e obras. 

 Houve a participação de 2.496 profissionais de formação continuada e em serviço na 
perspectiva da qualificação profissional. 

 Foram atendidos 8.749 alunos com ações desenvolvidas na perspectiva de promover o 
acesso e a permanência, na educação básica, dos estudantes Público-alvo da educação 
especial. 

 Foram estruturadas 212 escolas para a oferta do Atendimento Educacional 
Especializado - AEE. 

 Foram implantadas 2 escolas, sendo EEM de Itatira - Lagoa do Mato, na Região 10 - 
Sertão do Canindé e uma EEM de Icó - Icozinho, na Região 02 - Centro Sul. 

 Foram beneficiados 11.023 estudantes com materiais didáticos complementares, 
produzidos ou adquiridos pela Codin/Seduc 

02. Programa Desenvolvimento Integral da Educação Infantil e Ensino Fundamental com 
Garantia de Igualdade de Oportunidades (432) 

 Eixo: Ceará do Conhecimento. 

 Tema: Educação Básica. 

 Objetivo: Elevar o nível de alfabetização e de aprendizagem das crianças e jovens na idade 
adequada, da Educação Infantil ao Ensino Fundamental, com garantia de igualdade de 
acesso, permanência e a reinserção das crianças e jovens em estado de vulnerabilidade social. 

 Público-alvo: Crianças e jovens, de 0 a 17 anos, e profissionais da Educação Infantil 
(formadores estaduais, regionais e municipais, professores, gestores, articuladores regionais 
Mais Infância, supervisores e agentes de desenvolvimento infantil). 

 Gestor: Secretaria da Educação (SEDUC). 



 
 

 
 

 Executor: Secretaria da Educação (SEDUC) e Superintendência de Obras Públicas (SOP). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram implantados 15 Centros de Educação Infantil. 

 Foram concedidas 1.254 bolsas para Formadores Regionais e Municipais do Programa 
Mais Paic nos 184 municípios do Ceará. Esse montante representa 85,95% da meta 
programada para o ano de 2022, com o objetivo de desenvolver ações para a promoção 
da aprendizagem na idade adequada, em apoio aos municípios, são concedidas Bolsas 
de Extensão e Pesquisa Tecnológica aos profissionais da Educação. 

 Foram qualificados 25.141 profissionais, distribuídos nas 14 Regiões de Planejamento 
do estado do Ceará. 

 Foram distribuías 707 bolsas para os Formadores Regionais, os Articuladores Regionais 
Mais Infância, os Formadores Municipais, os Consultores, os Supervisores e os 

 Foram distribuías Agentes de Desenvolvimento Infantil (ADIs), nas 14 regiões de 
planejamento do Estado do Ceará. 

 Foram capacitados 45.571 profissionais da educação. 

 Foram readequadas 5 escolas na região orçamentária 1; 2 escolas na região orçamentária 
4 e 1 escola na região orçamentária 12; o que corresponde a 30,77% da meta prevista 
para este ano, para melhor atender aos alunos do ensino fundamental da rede pública 
municipal do Ceará, são realizados serviços de construção de salas de aula e outros 
espaços, adquirir equipamentos e materiais didático. 

 Foram ampliadas 8 escolas nas seguintes regiões financeiras: 01, 06, 07, 08 e 12; 
ultrapassando a meta prevista para 2022, para melhor atender aos alunos do ensino 
fundamental da rede pública municipal do Ceará, são realizados serviços de construção 
de salas de aula e outros espaços, aquisição de equipamentos e materiais didáticos.  

03. Programa Desenvolvimento do Ensino Médio (433) 

 Eixo: Ceará do Conhecimento. 

 Tema: Educação Básica. 

 Objetivo: Assegurar a efetiva aprendizagem no Ensino Médio, com equanimidade e 
qualidade, preparando o jovem para o acesso ao ensino superior e oportunizando experiência 
profissional como preparação prática para o trabalho. 

 Público-alvo: Todos os alunos matriculados nas diversas modalidades do ensino médio e 
Educação de Jovens e Adultos (EJA) (ensino fundamental anos finais e ensino médio), 
alunos egressos de escolas públicas estaduais selecionados pela SEDUC e profissionais da 
Educação. 

 Gestor: Secretaria da Educação (SEDUC). 

 Executores: Secretaria da Educação (SEDUC) e Secretaria da Proteção Social, Justiça, 
Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos (SPS). 

 
 Ações executadas em 2022: 

 Foram beneficiados 207.179 alunos com alimentação escolar, transporte escolar, 
fardamento e materiais pedagógicos aos alunos matriculados na rede escolar estadual. 

 Foram entregues 25.450 notebooks aos professores da rede estadual. 



 
 

 
 

 Foram entregues 227.373 unidades de tablets para todos os alunos do 1º ao 3º ano do 
Ensino Médio, matriculados nas escolas da rede estadual. 

 Foram entregues 1.487.808 Kits de absorventes íntimos para todas as alunas do 1º ao 3º 
ano, matriculadas nas escolas da rede estadual. 

 Foram entregues 371.534 unidades de chips para todos os alunos do 1º ao 3º ano do 
Ensino Médio, matriculados nas escolas da rede estadual. 

 Houve a qualificação de 10.270 (dez mil, duzentos e setenta) profissionais da educação. 

 Foram realizadas duas avaliações, sendo uma de cunho diagnóstica e outra do Sistema 
Permanente de Avaliação da Educação Básica do Ceará (SPAECE), nas turmas de 2º, 
5º e 9ºAno do Ensino Fundamental e 3ª séries do Ensino Médio. 

 Houve a integração de 844 alunos em estágio não obrigatório, distribuídos nas 14 
regiões do Planejamento, na Linha de Ação Jovem Estagiário do Projeto Primeiro Passo. 

 Houve a readequação de 332 escolas com equipamentos, sendo que 141 escolas foram 
atendidas com equipamento e obras. 

 Foram beneficiados 258.831estudantes com ações diversas contextualizadas de acordo 
com as realidades regionais e internacionais, e ao dinamismo socioeconômico e 
ambiental. 

 Foram implantadas duas Escolas de Ensino Médio - EEM, sendo uma no município de 
Fortaleza e outra em Juazeiro do Norte. 

 Formação para 112 professores da EJA articulada com Qualificação Profissional, 72 
educadores envolvidos com a oferta da educação nos Centros Socioeducativos (CS) e 
100 profissionais das Unidades Prisionais (UP). 

 Concessão de 338 bolsas de extensão tecnológica a professores, no âmbito do Programa 
Ceará Educa Mais. 

04. Programa Educação em Tempo Integral e Complementar no Ensino Médio (434) 

 Eixo: Ceará do Conhecimento. 

 Tema: Educação Básica. 

 Objetivo: Ampliar a formação integral dos jovens, com respeito a seus direitos de 
aprendizagem, colaborando com a melhoria de seu desempenho escolar no Ensino Médio e 
com sua inserção no Ensino Superior 

 Público-alvo: População de 15 a 17 anos, apta ao Ensino Médio e demandante de Educação 
em Tempo Integral e Educação Complementar e comunidade escolar (professores, gestores 
e funcionários) em formação continuada. 

 Gestor: Secretaria da Educação (SEDUC). 

 Executores: Secretaria da Educação (SEDUC). 

 
  



 
 

 
 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram beneficiados 107.254 alunos com educação em tempo integral e educação 
complementar, com a implementação de 60 novas EEMTI e 8 novos CCI. 

 Foram capacitados 4.423 profissionais lotados nas 261 EEMTI e nos 20 CCI.  

 Foram atendidas 261 escolas com equipamentos, e desse quantitativo, 121 escolas foram 
atendidas com equipamento e obras.  

05. Programa Educação Profissional Articulada ao Ensino Médio (441) 

 Eixo: Ceará do Conhecimento. 

 Tema: Educação Profissional. 

 Objetivo: Garantir educação profissional articulada nos seus mais diversos formatos e 
ingresso no ensino superior. 

 Público-alvo: População de 14 anos ou mais, apta a cursar o ensino médio regular articulado 
ao ensino técnico. 

 Gestor: Secretaria da Educação (SEDUC). 

 Executores: Secretaria da Educação (SEDUC) e Superintendência de Obras Públicas (SOP). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram capacitados 552 de profissionais.  

 Foram implantadas 08 Escolas Estaduais de Educação Profissional nos seguintes 
municípios: Jijoca de Jericoacoara, Limoeiro do Norte, Icapuí, Solonópole, Coreaú, 
Itatira, Crateús e Monsenhor Tabosa.  

 Foram beneficiados 57.962 alunos matriculados nas Escolas de Ensino Profissional da 
Rede Pública Estadual.  

 Foram atendidas 131 escolas com equipamentos, e dessas 42 escolas foram atendidas 
com equipamentos e obras.  

 Foram mantidas 131 escolas de Educação Profissional 

 
Conselho Estadual de Educação (CEE) 

01. Programa Normatização e Controle das Políticas Públicas de Educação (435) 

 Eixo: Ceará do Conhecimento. 

 Tema: Educação Básica. 

 Objetivo: Assegurar a adoção de boas práticas de gestão do ensino, contribuindo para a 
melhoria dos indicadores educacionais. 

 Público-alvo: Escolas da rede de ensino do estado, alunos das escolas públicas, usuários e 
parceiros do sistema de ensino, universidades e escola de governo. 

 Gestor: Conselho Estadual de Educação (CEE). 

 Executores: Conselho Estadual de Educação (CEE). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foi efetuada a Foram entregues 01(uma) Universidade Credenciada. 



 
 

 
 

 Foi efetuada a Foram entregues 05 (cinco) alunos beneficiados, por meio da contratação 
de bolsa de estágio. As entregas foram efetuadas no município de Fortaleza.  

 Foram entregues 106 (cento e seis) cursos reconhecidos da Educação Superior, 
conforme especificado em anexo. 

 Foi realizada a Foram entregues 380 (trezentas e oitenta) escolas credenciadas. 

 
Secretaria da Ciência, Tecnologia e Educação Superior (SECITECE) 

01. Programa Desenvolvimento Integral da Educação Superior (451) 

 Eixo: Ceará do Conhecimento. 

 Tema: Ensino Superior. 

 Objetivo: Elevar o nível de escolarização da população cearense estruturando o sistema 
estadual de educação superior, em condições de ampliar a oferta de projetos de graduação e 
de pós-graduação, desenvolver pesquisas e atividades de extensão direcionados às demandas 
sociais. 

 Público-alvo: Instituições de Ensino Superior, comunidades acadêmicas, agências de 
fomento e organizações de formação tecnológica. 

 Gestor: Secretaria da Ciência, Tecnologia e Educação Superior (SECITECE). 

 Executores: Secretaria da Ciência, Tecnologia e Educação Superior (SECITECE), Fundação 
Universidade Estadual do Ceará (FUNECE), Universidade Vale do Acaraú (UVA), 
Universidade Regional do Cariri (URCA), Fundação Cearense de Amparo à Pesquisa 
(FUNCAP) e Superintendência de Obras Públicas (SOP). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram ofertadas 150 vagas para o curso de Especialização lato sensu em Direito 
administrativos e gestão públicas, nos polos Brejo Santos/CE, Campos Sales/CE, Pedra 
Branca/CE, Mauriti/CE e Cedro/PE, pela Urca. 

 Foram mantidos 09 Campus: no Cariri (Pimenta, São Francisco, São Miguel, Violeta 
Arraes, Crajubar, Juazeiro do Norte, Barbalha, Campos Sales e Missão Velha), 01 
Campus de Iguatu e o Museu de Paleontologia Plácido Cidade Nuvens em Santana do 
Cariri. 

 Foram apoiados 990 projetos de pesquisa pela Uece. 

 Foram realizados 8 intercâmbios de alunos pela Uece. 

 Ouve a concessão, pela Fucap, de 645 bolsas através do programa Avance, e 2.938 pelo 
Programa B. Social, totalizndo3.583 bolsas. 

 Foram apoiados 5 projetos pelo Programa Cientista Chefe - Jovem Superação, e 
concessão de 95 bolsas. 

 Houve a oferta de 235 vagas nos diversos cursos de Especialização no campus Pimenta 
- Crato, na região do Cariri. 

 Houve a oferta de 500 vagas de especialização e aperfeiçoamento pela UVA. 

 Houve atendimento a 3.710 alunos nos restaurantes universitários na região do cariri, e 
na região centro sul, em Iguatu. 



 
 

 
 

 Foram beneficiadas 150.977 pessoas no Cariri e 14.877 no Centro Sul, totalizando 
165.854 pessoas, com ações de extensão, realizadas pela Urca. 

 Foram beneficiadas 40.544 pessoas pelas atividades de extensão da UVA. 

 Foram beneficiadas 147.102 pessoas com ações de extensão, pela Funece. 

 Foram apoiados 399 Projetos nas agências de fomentos: CNPq, FUNCAP, FECOP e 
CNPq: 356 na Região do Cariri e 43 na Região Centro Sul 43. realizados pela Urca. 

 Foram apoiados 308 Projetos Referentes a 67 Grupos de Pesquisa Cadastrados no 
CNPQ e 241 Projetos Cadastrados pela UVA. 

 Oferta de 61 vagas, no campus Pimenta - Crato CE, no Cariri, nos cursos de Pós - 
graduação stricto sensu para professores do ensino superior e da educação básica. 

 Foram ofertadas 160 vagas nos cursos de Pós - graduação stricto sensu para professores 
do ensino superior e da educação básica, pela Uece. 

 Foram ofertadas 324 vagas na pós-graduação lato sensu na modalidade EAD, pela UVA. 

 Foram ofertadas 840 vagas em Pós - Graduação Lato Sensu, pela Uece. 

 Houve a concessão de 874 bolsas pelo Programa de Iniciação Científica e Tecnológica 
- ICT, pela Funcap. 

 Foram beneficiados 943 alunos com bolsas de: Assistência estudantil, extracurricular, 
extensão, Monitoria, Iniciação Científica e auxílio creche, sendo 835 no Cariri e 108 no 
Centro Sul. 

 Foram beneficiados 4.598 alunos com programas de assistência estudantil pela UVA. 

 Foram beneficiados 1.476 alunos, por meio da concessão de bolsas de assistência 
estudantil nos programas ofertados pela UECE, nos campi da capital, e interior do 
Ceará. 

 Foram ofertadas 184 vagas nos diversos cursos de pós - graduação da URCA. 

 Foram beneficiados 47 alunos na residência Universitária, pela Urca. 

 Foram ofertadas de 808 vagas para os cursos de mestrado e doutorado nos Programas 
de Pós - graduação stricto sensu da UECE. 

 Houve a concessão de 1.051 bolsas de Mestrado e Doutorado, pela Funcap. 

 Foram ofertadas 2.470 vagas na graduação pela UVA. 

 Foram ofertadas 3.127 vagas de graduação, sendo: 2.777 na região do Cariri (Crato, 
Juazeiro do Norte, Barbalha, Campos Sales e Missão Velha), e 350 na região do Centro 
Sul (Iguatu), pela Urca. 

 Foram ofertadas 4.332 vagas nos cursos de graduação da UECE, sendo 2.400 vagas para 
a capital e 1.932 vagas para o interior. 

 Foram ofertadas 57 vagas na pós-graduação stricto sensu (Mestrado e Doutorado) pela 
UVA. 

02. Programa Qualifica Ceará: Educação Profissional para o Mundo do Trabalho (442) 

 Eixo: Ceará do Conhecimento. 

 Tema: Educação Profissional. 



 
 

 
 

 Objetivo: Ampliar a oferta de educação profissional em áreas necessárias ao 
desenvolvimento socioeconômico, alinhada às demandas dos setores produtivos e 
vocacionais locais e das regiões do Ceará. 

 Público-alvo: População economicamente ativa demandante de educação profissional. 

 Gestor: Secretaria da Ciência, Tecnologia e Educação Superior (SECITECE). 

 Executores: Secretaria da Educação, Secretaria da Ciência, Tecnologia e Educação Superior 
(SECITECE), Fundação Universidade Estadual do Ceará (FUNECE) e Secretaria da 
Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos (SPS). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram capacitadas 220 pessoas pela linha Empreendedor Criativo, através da SPS. 

 Foram capacitadas 453 pessoas pelo Projeto Transformando Vidas, por meio da SPS. 

 Foram capacitadas 2.800 pessoas pela linha de ação Jovem Aprendiz (Primeiro Passo), 
pela SPS. 

 Foram capacitadas 2.386 pessoas pela linha de ação Jovem Bolsista (Primeiro Passo), 
pela SPS. 

 Foram capacitadas 14.604 pessoas em cursos de qualificação profissional, 
contemplando as 14 Regiões do Planejamento do Estado do Ceará. 

 Foram entregues 2.200 kits instrumentais de trabalho, beneficiando2.200 alunos de 
cursos de qualificação Profissional do Projeto Criando Oportunidades, nas áreas 
ocupacionais (Produção Alimentícia, Produção Cultural e Designer, Apoio 
Educacional, Informação e Comunicação, Infraestrutura, Ambiente Saúde e Segurança, 
Controle e Processos Industriais, Hospitalidade e lazer, Gestão e Negócios, Recursos 
Naturais e Empreendedorismo), beneficiando municípios nas 14 macrorregiões do 
Estado do Ceará. 

 Houve a Foram mantidos 9 (nove) unidades de atendimento, localizadas no município 
de Fortaleza, distribuídas em 07 Centros de Inclusão Tecnológica e Social (CITS), 01 
Centro de Profissionalização Inclusiva para a Pessoa com Deficiência (CEPID) e 01 
Centro de Formação e Inclusão Socioprodutiva (CEFISP). 

 Houve a diplomação de 217 pessoas nos cursos tecnológicos de nível superior, por meio 
da Secitece/Centec. 

 Foram capacitadas 418 pessoas nos cursos técnicos de nível médio no município de 
Fortaleza, através da Funece. 

 Foram concedidas 5.350 bolsas para jovens dos cursos de qualificação profissional, dos 
quais 2.964 pelo Projeto Virando o Jogo e 2.386 pela linha de ação Jovem Bolsista, nas 
14 regiões do planejamento. 

 Foram capacitadas 2.298 pessoas nos cursos TIC, ofertados pela Secitece, através da 
UTD e Centec/CVt. 

 Foram concluídas 259 pessoas nos cursos técnicos subsequentes, por meio da Secitece. 

 Foram capacitadas 6.642 pessoas nos cursos FIC, por meio da Funece. 

 Foram capacitadas 7.336 pessoas nos cursos FIC, por meio da Secitece. 

 Foram capacitadas 509 pessoas, nos cursos de qualificação profissional, através da 
Seduc. 



 
 

 
 

 Estruturação de 09 unidades de ensino profissional, através da Secitece. 

 Foram capacitadas 1.816 pessoas nos 7 (sete) equipamentos dos Centros de Inclusão 
Tecnológica e Social (CITS), através da SPS. 

 Foram qualificadas 583 pessoas no equipamento do Centro de Profissionalização 
Inclusiva para Pessoa com Deficiência (CEPID), pela SPS. 

 Foram capacitadas 3.822 pessoas pelo Projeto Virandoo Jogo (Programa Superação), 
através da SPS. 

 Foram capacitadas 2.524 pessoas pelo Projeto Criando Oportunidade, pela SPS. 

03. Programa Ceará Científico e Tecnológico (411) 

 Eixo: Ceará do Conhecimento. 

 Tema: Ciência, Tecnologia e Inovação. 

 Objetivo: Ampliara disseminação da pesquisa, difusão científica e tecnológica para o 
desenvolvimento economicamente viável, socialmente justo e ambientalmente correto 
alcançando o interior do Estado. 

 Público-alvo: Instituições públicas, estudantes, pesquisadores, produtores rurais, empresas 
do setor da indústria, entidades corporativas (cooperativas e associações), micro, pequenas 
e médias empresas. 

 Gestor: Secretaria da Ciência, Tecnologia e Educação Superior (SECITECE). 

 Executores: Secretaria da Ciência, Tecnologia e Educação Superior (SECITECE), Fundação 
Universidade Estadual do Ceará (FUNECE), Fundação Cearense de Apoio ao 
Desenvolvimento Científico e Tecnológico (FUNCAP), Fundação Universidade Regional 
do Cariri (URCA), Universidade Vale do Acaraú (UVA), Escola de Saúde Pública (ESP) e 
Núcleo de Tecnologia e Qualidade Industrial do Ceará (NUTEC). 

 Ações executadas em 2022: 

 Houve a Concessão de 422 Bolsas: 404 através do programa Bolsa de Produtividade em 
Pesquisa, Estímulo à Interiorização e à Inovação Tecnológica - BPI e 18 bolsas pelo 
Programa de Desenvolvimento Científico e Tecnológico Regional - PDCTR, pela 
Funcap. 

 Foram apoiados 169 projetos através dos programas Cientista Chefe, PPSUS, Pronex, 
Pronem e Acordo FIOCRUZ, pela Funcap 

 Foram assistidos 13 alunos, através do Núcleo de Acessibilidade da URCA - NUARC, 
localizado no campus Pimenta em Crato/Ce. 

 Houve a concessão de 967 bolsas pelos programas Cientista Chefe, Programa de Apoio 
aos Núcleos de Excelência - Pronex, Programa de Pesquisa para o SUS - PPSUS, 

 Foi realizada a Foram mantidos 16 laboratórios, da Agência de Inovação e do Núcleo 
de Tecnologia Industrial (NIT), pertencentes ao Nutec. 

 Foram realizados 48 eventos de Popularização das Ciência através dos Programas Feira 
do Conhecimento, Ceará Faz Ciência e Ciência Itinerante. 

04. Programa Inova Ceará (412) 

 Eixo: Ceará do Conhecimento 

 Tema: Ciência, Tecnologia e Inovação 



 
 

 
 

 Objetivo: Aumentar a competitividade do Estado e suas macrorregiões pelo incremento da 
produtividade e inovação tecnológica. 

 Público-alvo: Instituições de ensino, acadêmicos, empreendedores, empresários, empresas 
públicas e privadas; ambientes de inovação, incubadoras e startups. 

 Gestor: Secretaria da Ciência, Tecnologia e Educação Superior (SECITECE). 

 Executores: Secretaria da Ciência, Tecnologia e Educação Superior (SECITECE), Secretaria 
da Saúde (SESA), Fundação Universidade Regional do Cariri (URCA), Fundação Cearense 
de Apoio ao Desenvolvimento Científico e Tecnológico (FUNCAP), Núcleo de Tecnologia 
e Qualidade Industrial do Ceará (NUTEC), Superintendência de Obras Públicas (SOP), 
Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram apoiados 14 Startups através da Escola de Saúde Pública do Ceará, por 
intermédio da Diretoria de Inovação e Tecnologias (DITEC). 

 Foram capacitadas 3.084 pessoas em empreendedorismo, através das atividades do 
Projeto Corredores Digitais. 

 Houve a concessão de 71 bolsas nos programas Inovafit - Fase 2, Energias Renováveis, 
CEGÁS e Cagece, pela Funcap. 

 Foram capacitadas 1.483 pessoas através da Incubadora de Empresas e Centro de 
Desenvolvimento Tecnológico e Inovação da UECE (INCUBAUECE) e o Núcleo de 
Inovação Tecnológica da UECE (NIT/UECE). 

 Foram realizadas 67 pesquisas científicas e tecnológicas, pelo Nutec. 

 Houve apoiou a 6 projetos: Centelha, Tecnova, Inovafit, Energias Renováveis, Cegás e 
Cagece, pela Funcap. 

 
Secretaria da Cultura (SECULT) 

01. Programa Promoção e Desenvolvimento da Arte e Cultura Cearense (421) 

 Eixo: Ceará do Conhecimento. 

 Tema: Cultura e Arte. 

 Objetivo: Ampliar e democratizar a produção e o acesso à arte e a cultura com base no 
desenvolvimento da economia dos setores criativos, no fortalecimento da diversidade e da 
cidadania cultural em todas as regiões do Estado do Ceará. 

 Público-alvo: Artistas, produtores, agentes culturais, jovens, pessoas em situação de 
vulnerabilidade social e econômica (LGBTs, Crianças, Pessoas com Deficiência e Idosos), 
professores, alunos e empreendedores culturais. 

 Gestor: Secretaria da Cultura (SECULT). 

 Executores: Secretaria da Cultura (SECULT) e Fundo Estadual da Cultura (FEC). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram entregues 32.850 livros a bibliotecas públicas e comunitárias do estado. 

02. Programa Promoção e Desenvolvimento da Política de Conhecimento e Formação em 
Arte e Cultura (422) 

 Eixo: Ceará do Conhecimento. 



 
 

 
 

 Tema: Cultura e Arte. 

 Objetivo: Formar profissionais para atuar no campo das artes e da cultura, desenvolvendo 
capacidades e competências criativas, técnicas, de gestão e do pensamento crítico. 

 Público-alvo: Profissional da cultura, professores, estudantes de artes, artistas, agentes 
culturais, técnicos, gestores e demais atores do campo artístico - cultural. 

 Gestor: Secretaria da Cultura (SECULT). 

 Executores: Secretaria da Cultura (SECULT) e Fundo Estadual da Cultura (FEC). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram mantidos pela Secretaria da Cultura do estado do Ceará 6 equipamentos culturais 
que realizam atividades formativas de forma permanente. 

 Foi criada a linha editorial "Arte, Cultura e Pensamento". 

 Foram realizadas 1.553 matrículas em 121 cursos distribuído sem 10 cidades de 6 
distintas regiões do Estado. 

 Foi publicado um livro, em formato digital e impresso, com 13 artigos de 
pensadores/pesquisadores/artistas participantes do 1º Ciclo de Colóquios Arte, Cultura 
e Pensamento. 

 Foram selecionadas 30 organizações da sociedade civil para executar projetos de 
formação. 

 Foram realizadas 1.010 ações formativas em 17 equipamentos culturais do Estado. 

 
Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos (SPS) 

01. Programa Proteção e Promoção dos Direitos de Adolescentes em Atendimento 
Socioeducativo (136) 

 Eixo Ceará Acolhedor. 

 Tema: Inclusão Social e Direitos Humanos. 

 Objetivo: Ampliara eficiência e a eficácia do atendimento integral ao adolescente em 
cumprimento de medidas socioeducativas, contribuindo para sua reinserção sociofamiliar e 
comunitária. 

 Público-alvo: Adolescentes em conflito com a lei, de ambos os sexos, na faixa etária de 12 
a 21 anos incompletos, sentenciados judicialmente. 

 Gestor: Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social (SPS). 

 Executores: Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social (SPS), Superintendência do 
Sistema Estadual de Atendimento Socioeducativo (SEAS) e Secretaria de Obras Públicas 
(SOP). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram atendidos 321 adolescentes e Jovens no Programa de Oportunidades e Cidadania 
- POC (adolescentes pós - medida), com ações de acolhimento do jovem, atendimento 
psicossocial e encaminhamento para oportunidades e serviços da rede, dos quais 150 
adolescentes são acompanhados de forma intensiva, com previsão de concessão de 
ajudas de custo em razão de inserção nos demais projetos ou situação de vulnerabilidade 
e risco social elevados. 



 
 

 
 

 Foram realizados 27 eventos de capacitação, que beneficiaram um total de 1.570 
profissionais da socio educação (socio educadores e técnicos, incluindo os oriundos das 
seleções simplificadas, servidores comissionados e profissionais do meio aberto) 
certificados. 

 Foram certificados 2.159 adolescentes em cursos de formação profissional, sendo 1.501 
em Fortaleza, 310 em Sobral, 314 em Juazeiro do Norte e 34 em Crateús. 

 Foram formadas 10 turmas de capacitação profissional para 200 adolescentes das 
medidas socioeducativas nos diversos regimes, egressos e adolescentes em situação de 
vulnerabilidade, por meio do Programa de Apoio às Reformas Sociais - PROARES III. 

02. Programa Implementação do Sistema Único de Assistência Social (121) 

 Eixo: Ceará Acolhedor 

 Tema: Assistência Social. 

 Objetivo: Aperfeiçoar a gestão e o controle social da política de assistência social no estado 
e nos municípios, no tocante à proteção social, a vigilância socioassistencial e defesa de 
direitos. 

 Público-alvo: Gestores, trabalhadores e Conselheiros Municipais e Estaduais da Política de 
Assistência Social. 

 Gestor: Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social (SPS). 

 Executores: Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social (SPS) e Fundo Estadual de 
Assistência Social (FEAS). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram capacitados 1.379 profissionais da Assistência Social, dos quais: Gestores, 
Técnicos da Gestão do Suas e representantes dos Controle Social/Conselhos Municipais 
da Assistência Social, para a implementação da Política Pública no âmbito do SUAS, 
nos 184 municípios. 

 
O Quadro 4, a seguir, sintetiza os programas realizados pelas secretarias estaduais que estão 
alinhadas com o ODS 4 - Educação de Qualidade. 

 
 
  



 
 

 
 

Quadro 4: Programas alinhados com o ODS 4 por Secretaria Estadual. 

Secretarias / Programas 

Secretaria da Educação (SEDUC) 

01. Programa Inclusão e Equidade na Educação (431) 
02. Programa Desenvolvimento Integral da Educação Infantil e Ensino Fundamental com Garantia de 

Igualdade de Oportunidades (432) 

03. Programa Desenvolvimento do Ensino Médio (433) 

04. Programa Educação em Tempo Integral e Complementar no Ensino Médio (434) 

05. Programa Educação Profissional Articulada ao Ensino Médio (441) 

Conselho Estadual de Educação (CEE) 

01. Programa Normatização e Controle das Políticas Públicas de Educação (435) 

Secretaria da Ciência, Tecnologia e Educação Superior (SECITECE) 

01. Programa Desenvolvimento Integral da Educação Superior (451) 

02. Programa Qualifica Ceará: Educação Profissional para o Mundo do Trabalho (442) 

03. Programa Ceará Científico e Tecnológico (411) 

04. Programa Inova Ceará (412) 

Secretaria da Cultura (SECULT) 

01. Programa Promoção e Desenvolvimento da Arte e Cultura Cearense (421) 

02. Programa Promoção e Desenvolvimento da Política de Conhecimento e Formação em Arte e Cultura 
(422) 

Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos (SPS) 

01. Programa Proteção e Promoção dos Direitos de Adolescentes em Atendimento Socioeducativo (136) 

02. Programa Implementação do Sistema Único de Assistência Social (121) 

Fonte: Mensagens à Assembleia de 2023. Elaboração: IPECE. 

 
  



 
 

 
 

ODS 5 – IGUALDADE DE GÊNERO 

Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas as mulheres e meninas. 
 

METAS DO OBJETIVO 5 

5.1. Acabar com todas as formas de discriminação contra todas as mulheres e meninas em 
toda parte. 

5.2. Eliminar todas as formas de violência contra todas as mulheres e meninas nas esferas 
públicas e privadas, incluindo o tráfico e exploração sexual e de outros tipos. 

5.3. Eliminar todas as práticas nocivas, como os casamentos prematuros, forçados e de 
crianças e mutilações genitais femininas. 

5.4. Reconhecer e valorizar o trabalho de assistência e doméstico não remunerado, por meio 
da disponibilização de serviços públicos, infraestrutura e políticas de proteção social, bem 
como a promoção da responsabilidade compartilhada dentro do lar e da família, conforme 
os contextos nacionais. 

5.5. Garantir a participação plena e efetiva das mulheres e a igualdade de oportunidades para 
a liderança em todos os níveis de tomada de decisão na vida política, econômica e pública. 

5.6. Assegurar o acesso universal à saúde sexual e reprodutiva e os direitos reprodutivos, 
como acordado em conformidade com o Programa Ação da Conferência Internacional 
sobre População e Desenvolvimento e com a Plataforma de Ação de Pequim e os 
documentos resultantes de suas conferências de revisão. 

5.a. Empreender reformas para dar às mulheres direitos iguais aos recursos econômicos, bem 
como o acesso a propriedade e controle sobre a terra e outras formas de propriedade, 
serviços financeiros, herança e os recursos naturais, de acordo com as leis nacionais. 

5.b. Aumentar o uso de tecnologias de base, em particular as tecnologias de informação e 
comunicação, para promover o empoderamento das mulheres. 

5.c. Adotar e fortalecer políticas sólidas e legislação aplicável para a promoção da igualdade 
de gênero e o empoderamento de todas as mulheres e meninas, em todos os níveis.  

Fonte: Plataforma Agenda 2030. Disponível em https://brasil.un.org/pt - br/sdgs/5. Acesso em 17 de julho de 
2023. 

Programas 

Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos (SPS) 

01. Programa Proteção e Defesa dos Direitos da Mulher (131) 

 Eixo: Ceará Acolhedor. 

 Tema: Inclusão Social e Direitos Humanos. 

 Objetivo: Ampliar a promoção do empoderamento das mulheres e autonomia 
socioeconômica. 

 Público-alvo: Mulheres em situação de risco e vulnerabilidade social. 

 Gestor: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS). 



 
 

 
 

 Executores: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS) e Superintendência de Obras Públicas (SOP). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram mantidos 03 equipamentos sociais voltados à garantia da prestação dos serviços 
especializados para os mais diversos tipos de violência contra as mulheres: a Casa da 
Mulher Brasileira do Ceará, localizada em Fortaleza e 2 Casas da Mulher Cearense, 
localizadas nos municípios de Juazeiro do Norte e sobral. 

 Foram mantidas 02 unidades móveis para o atendimento de 111mulheres em situação 
de violência do campo, da floresta e das águas para garantir a prestação do serviço. 

 Foram capacitadas 513 mulheres em situação de violência doméstica e familiar em 
cursos de qualificação profissional e empreendedorismo, nos municípios de Juazeiro do 
Norte e fortaleza. 

 Foram realizados 55 eventos voltados para a promoção e planejamento das Políticas 
Públicas para as Mulheres. 

 Foi criado o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Guaramiranga. 

 Foram realizados atendimento a 111 mulheres pela equipe da Unidade Móvel de 
Enfrentamento à Violência (assistente social, advogada e psicóloga) em rodas de 
conversas realizadas em municípios de 10 Regiões do Planejamento: Litoral Norte, 
Litoral Oeste/Vale do Curu, Sertão de Canindé, Sertão de Sobral, Cariri, Maciço de 
Baturité, Sertão de Crateús, Sertão Central, Vale do Jaguaribe e Grande Fortaleza. 

 Houve a implantação de 3 Casas da Mulher Cearense em Juazeiro do Norte (Casa 
Arletes e Souza Negrão), Sobral (Casa Maria José Santos Ferreira Gomes) e Quixadá 
(Casa Rosa da Fonseca). 

 Foram capacitadas 374 pessoas que atuam na área do enfrentamento à violência 
doméstica e familiar contra as mulheres. 

 Foram realizados atendimentos especializados a 1.708 pessoas com profissionais 
(assistente social, advogada e psicóloga) e capacitações técnicas para a rede de 
enfrentamento à violência doméstica e familiar. 

 Foram realizados atendimento a 19.085 mulheres em situação de violência doméstica e 
familiar atendidas, com seus respectivos dependentes, nos equipamentos da Casa da 
Mulher Brasileira, Casa da Mulher Cearense em Juazeiro do Norte e em Sobral. 

02. Programa Proteção Social Especial (122) 

 Eixo: Ceará Acolhedor. 

 Tema: Assistência Social. 

 Objetivo: Garantir a proteção integral a famílias e indivíduos em situação de risco pessoal e 
social com direitos violados e/ou rompimento dos vínculos familiares e comunitários. 

 Público-alvo: Crianças, adolescentes, jovens, mulheres, idosos, pessoas com deficiência em 
situação de risco pessoal e social com direitos violados e /ou rompimento dos vínculos 
familiares e comunitários. 

 Gestor: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS).  



 
 

 
 

 Executores: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS), Fundo Estadual de Assistência Social (FEAS), Fundo Estadual para a Criança e ao 
Adolescente (FECA) e Fundo Estadual do Idoso do Ceará (FEICE). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram capacitados 1.795 profissionais da assistência Social com orientações técnicas 
sobre o Serviço de Residências Inclusivas, fluxos e Protocolos sobre o Acolhimento de 
Crianças e Adolescentes no âmbito do SUAS, família Acolhedora e as campanhas em 
Alusão ao Dia Nacional de Combate ao Abuso e à Exploração Sexual de Crianças e 
Adolescentes e ao Combate ao Trabalho Infantil. 

 Foram mantidas 20 unidades de acolhimento com garantia da proteção integral para 
crianças, adolescentes, jovens, pessoas com deficiências, mulheres e idosos com direitos 
violados e vínculos, beneficiando 562 pessoas acolhidas 

03. Programa Proteção Social Básica (123) 

 Eixo: Ceará Acolhedor. 

 Tema: Assistência Social. 

 Objetivo: Prevenir situações de vulnerabilidade e risco social contemplando serviços, 
benefícios e programas socioassistenciais. 

 Público-alvo: Indivíduos e famílias em situação de vulnerabilidade e risco social. 

 Gestor: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS).  

 Executores Superintendência de Obras Públicas (SOP) e Fundo Estadual de Assistência 
Social (FEAS). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram concedidos 22.886 benefícios eventuais de auxílio - natalidade e auxílio - funeral 
a famílias atendidas pelos 398 Centros de Referência da Assistência Social - CRAS, dos 
184 municípios cearenses 

04. Programa Promoção e Defesa dos Direitos Humanos (135) 

 Eixo: Ceará Acolhedor. 

 Tema: Inclusão Social e Direitos Humanos. 

 Objetivo: Ampliar a promoção de direitos e a inclusão social dos povos, grupos e pessoas 
historicamente discriminadas e vulnerabilizadas. 

 Público-alvo Pessoa Idosa; Pessoa com Deficiência; População Negra; Povos Originários, 
indígenas; Povos e comunidades Tradicionais, Quilombolas, Povos de Terreiro e Ciganos; 
comunidade Africana; População LGBT (com enfoque nas travestis, mulheres e homens 
transsexuais); Trabalhadores em situação análoga à escravidão; demais pessoas com direitos 
violados. 

 Gestor: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS).  

 Executores: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS). 

 Ações executadas em 2022: 



 
 

 
 

 Foram realizados 11 eventos com foco na promoção dos direitos humanos, com as 
seguintes palestras: Internet Segura x Cyberbullying; Violência Doméstica e Racismo 
contra Mulheres; Direitos Humanos e Trabalho Decente; assédio no ambiente escolar: 
prevenção e denúncia; DH: Intersetorialidade e Controle Social; Ansiedade e Depressão 
na Juventude e os Impactos do Bullyingn a Autoestima; VI Semana dos Direitos 
Humanos: Democracia e Justiça Social e Trabalho e Juventude com Jovens do Primeiro 
Passo. 

05. Programa Gestão e Promoção da Segurança Alimentar e Nutricional (141) 

 Eixo: Ceará Acolhedor. 

 Tema: Segurança Alimentar e Nutricional. 

 Objetivo: Ampliar o acesso a alimentos em quantidade e qualidade adequada, contribuindo 
com a redução da insegurança alimentar e nutricional. 

 Público-alvo: População em situação de vulnerabilidade alimentar e nutricional. 

 Gestor: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS).  

 Executores: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS), Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA) e Núcleo de Tecnologia e Qualidade 
Industrial do Ceará (NUTEC). 

 Ações executadas em 2022: 

 Houve capacitação sobre Boas Práticas de Alimentação Adequada e Saudável para 256 
pessoas, envolvendo auxiliares de cozinha, cozinheiras, serviços gerais, estoquistas e 
coordenadores, das unidades: ABC (Mondubim), CSMI (Cristo Redentor), Centro 
Comunitário (Santa Teresinha), a Associação Madre Verônica (participante do Mais 
Nutrição) e nos equipamentos da Proteção Social Especial. 

 
Vice Governadoria (VICEGOV) 

01. Programa Governança do Pacto por um Ceará Pacífico (245) 

 Eixo: Ceará da Gestão Democrática para Resultados.  

 Tema: Planejamento e Modernização da Gestão. 

 Objetivo: Construir uma rede de Cultura de Paz no Estado do Ceará, com atuação articulada, 
integrada e compartilhada dos órgãos entidades públicas e sociedade civil. 

 Público-alvo: Atores governamentais dos três poderes e órgãos autônomos, das esferas 
federal, estadual e municipal, sociedade civil organizada e grupos informais. 

 Gestor: Vice Governadoria (VICEGOV) 

 Executores: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS) e Assessoria Especial da Vice Governadoria (VICEGOV). 

 Ações executadas em 2022: 

 Houve acompanhamento de entrega do sistema SIGIM (Sistema de Integração de 
Informação de Mulheres em Situação de Violência Doméstica e Familiar) no estado do 
Ceará. 

 



 
 

 
 

O Quadro 5, a seguir, sintetiza os programas realizados pelas secretarias estaduais que 

estão alinhadas com o ODS 5 – Igualdade de Gênero. 

 
Quadro 5: Programas alinhados com o ODS 5 por Secretaria Estadual. 

Secretarias / Programas 

Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos (SPS) 

01. Programa Proteção e Defesa dos Direitos da Mulher (131) 
02. Programa Proteção Social Especial (122) 
03. Programa Proteção Social Básica (123) 
04. Programa Promoção e Defesa dos Direitos Humanos (135) 
05. Programa Gestão e Promoção da Segurança Alimentar e Nutricional (141) 

Vice Governadoria (VICEGOV) 

01. Programa Governança do Pacto por um Ceará Pacífico (245) 

Fonte: Mensagens à Assembleia de 2023. Elaboração: IPECE. 

 
  



 
 

 
 

ODS 6 - ÁGUA POTÁVEL E SANEAMENTO 

Assegurar a disponibilidade e gestão sustentável da água e saneamento para todos. 
 

METAS DO OBJETIVO 6 

6.1 -  Até 2030, alcançar o acesso universal e equitativo a água potável e segura para todos. 

6.2 - Até 2030, alcançar o acesso a saneamento e higiene adequados e equitativos para todos, e 
acabar com a defecação a céu aberto, com especial atenção para as necessidades das 
mulheres e meninas e daqueles em situação de vulnerabilidade. 

6.3 - Até 2030, melhorar a qualidade da água, reduzindo a poluição, eliminando despejo e 
minimizando a liberação de produtos químicos e materiais perigosos, reduzindo à metade 
a proporção de águas residuais não tratadas, e aumentando substancialmente a reciclagem 
e reutilização segura globalmente. 

6.4 - Até 2030, aumentar substancialmente a eficiência do uso da água em todos os setores e 
assegurar retiradas sustentáveis e o abastecimento de água doce para enfrentar a escassez 
de água, e reduzir substancialmente o número de pessoas que sofrem com a escassez de 
água. 

6.5 - Até 2030, implementar a gestão integrada dos recursos hídricos em todos os níveis, 
inclusive via cooperação transfronteiriça, conforme apropriado. 

6.6 - Até 2020, proteger e restaurar ecossistemas relacionados com a água, incluindo 
montanhas, florestas, zonas úmidas, rios, aquíferos e lagos. 

6.a - Até 2030, ampliar a cooperação internacional e o apoio à capacitação para os países em 
desenvolvimento em atividades e programas relacionados à água e saneamento, incluindo 
a coleta de água, a dessalinização, a eficiência no uso da água, o tratamento de efluentes, 
a reciclagem e as tecnologias de reuso. 

6.b - Apoiar e fortalecer a participação das comunidades locais, para melhorar a gestão da água 
e do saneamento. 

Fonte: Plataforma Agenda 2030. Disponível em https://brasil.un.org/pt - br/sdgs/6. Acesso em 17 de julho de 
2023. 

Programas 

Secretaria das Cidades (SCIDADES) 

01. Programa Abastecimento de Água, Esgotamento Sanitário e Drenagem Urbana (621) 

 Eixo: Ceará Saudável. 

 Tema: Saneamento Básico. 

 Objetivo: Ampliar o acesso da população cearense aos serviços de abastecimento de água, 
esgotamento sanitário e drenagem em condições adequadas. 

 Público-alvo: População residente no meio urbano. 

 Gestor: Secretaria das Cidades (SCIDADES). 

 Executores: - Centrais de Abastecimento do Ceará S/A (CEASA/CE), Secretaria do Turismo 
(SETUR), Secretaria das Cidades (SCIDADES), Companhia de Água e Esgoto do Ceará 
(CAGECE), e Fundo Estadual de Saneamento Básico (FESB). 



 
 

 
 

 Ações executadas em 2022: 

 Houve a manutenção do Conselho Gestor do Fundo Estadual de Saneamento Básico – 
FESB. 

 Foram realizadas 1.223 ações socioambientais de acompanhamento da obra de 
ampliação do Sistema de Esgotamento Sanitário no município de Crateús. 

 Foram realizadas 317 ações, entre visitas de sensibilização e educação ambiental, no 
município de Orós. 

 Foram realizadas 10.026 ações, entre palestras socioeducativas, visitas de sensibilização 
e educação ambiental, em Juazeiro, Barbalha, Araripe, Campos Sales, Potengi, Salitre 
e Antonina do Norte. 

 Foram realizadas 4.230 ações educativas, informativas e socioambientais nos 
municípios de Tauá e Parambu. 

 Foram executados 35% da Planta de Dessalinização para produção de água marinha 
dessalinizada, considerando conclusão no período das atividades de caracterização 
arqueológica e de contratação da certificadora de implantação. 

 Foi entregue a ampliação do Sistema de Esgotamento Sanitário da sede de Horizonte2ª 
etapa, na Região Metropolitana de Fortaleza, beneficiando64.750 habitantes. 

 Foi entregue o Sistema de Abastecimento Água e Sistema de Esgotamento Sanitário 
Residencial Cidade Jardim, em Fortaleza, beneficiando22.144 habitantes. 

 Foi entregue a ampliação do Sistema de Esgotamento Sanitário de Tianguá - Palmeira 
Comprida, beneficiando21.107 habitantes. 

 Foram entregues as obras de ampliação do Anel Viário com o Sistema de Abastecimento 
de Água das Região Metropolitana de Fortaleza, beneficiando62.744 habitantes. 

 Foram entregues 295 ligações intradomiciliares de esgoto na comunidade do Dendê em 
Fortaleza (Região 3) 

 Foram realizadas 43.853 ações, entre palestras socioeducativas, visitas de sensibilização 
e educação ambiental, em Fortaleza, Caucaia, Eusébio, Maracanaú, Maranguape, 
Pacatuba, Itaitinga, Aquiraz e outros. 

 Foram realizadas 3.123 ações, entre evento socioeducativo, visitas de sensibilização e 
verificação da interligação do esgoto e do destino das águas pluviais, em Jijoca de 
Jericoacoara. 

 Foram realizadas 113ações de sensibilização sobre o uso consciente da água nos 
municípios de Itapipoca e Irauçuba. 

 Foram realizadas 595 ações de sensibilização e verificação de interligação do esgoto em 
Aratuba. 

 Foram realizadas 2.894 ações de sensibilização e verificação de interligação do esgoto 
nos municípios de São Benedito, Guaraciaba no Norte e Tianguá. 

 Foram realizadas 265 ações de sensibilização sobre o uso consciente da água no 
município Choró. 

 Foram realizadas 536 ações de sensibilização e verificação de interligação de esgoto no 
município de Sobral. 



 
 

 
 

 Foram entregues 11 Planos Municipais de Saneamento Básico (PMSB) nos municípios 
de Campos Sales (Região 1), Acopiara(Região 2), Chorozinho, Guaiúba, Maranguape, 
Pacatuba (Região 3), Aracati(Região 4), Martinópole (Região 5), Aracoiaba(Região 7), 
Ibaretama e Choró (Região 9). 

02. Programa Abastecimento de Água e Esgotamento Sanitário no Meio Rural (622)  

 Eixo: Ceará Saudável. 

 Tema: Saneamento Básico. 

 Objetivo: Ampliar o acesso da população rural cearense aos serviços de abastecimento de 
água e esgotamento sanitário. 

 Público-alvo: População residente no meio rural. 

 Gestor: Secretaria das Cidades (SCIDADES). 

 Executores: Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA), Secretaria das Cidades 
(SCIDADES) e Fundo Estadual de Saneamento Básico (FESB). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram implantados 32 sistemas de abastecimento de água, nos municípios de General 
Sampaio, Independência, Mauriti e Crateús, Canindé, Iguatu, Canindé, Santana do 
Acaraú, Jaguaruana, Chorozinho, Cascavel, Quiterianópoles e Tabuleiro do Norte, 
beneficiando14.480 pessoas. 

 Foram concluídos 3 Sistemas de Abastecimento de Água nas comunidades de Poço 
D'agua, Edilson Monteiro e Poço Grande no município de Boa Viagem na Região 
Sertões de Canindé. 

 Foram concluídos 4 Sistemas de Abastecimento de Água (SAA de Quatro Baraúnas em 
Brejo Santo, Santana, Lagoa Funda e Pinheiro em Mauriti) na Região do Cariri. 

 Houve a contratação da Gerenciadora do Programa Águas do Sertão. 

 Houve o apoio técnico e institucional ao Instituto SISAR (Sistema Integrado de 
Saneamento Rural) pela Secretaria das Cidades e Cagece. 

 Foram instaladas 1.718 cisternas nos municípios de Barreira, Quixeramobim, Itarema, 
Madalena, Capistrano, Aratuba, Canindé, Massapê, Crateús, Santa Quitéria, Madalena, 
Banabuiú, Araripe, Caririaçu, Mauriti, Itatira, Itapipoca, Amontada, Caridade, Itapajé, 
Beberibe, Alcântaras, beneficiando3.539 famílias em 09 regiões do Estado. 

 Foram entregues 70 poços, nos municípios de Madalena, Quixadá, Solonópole, 
Canindé, Caririaçu, Apuiarés, Pedra Branca, Acopiara, Crato, Antonina, Nova Olinda, 
Farias Brito, Icó, Ibicuitinga, Jaguaretama, Guaiuba, Boa Viagem, Ararendá, Ipueiras, 
Tamboril, Potiretama, Guaraciaba do Norte, Forquilha, Massapê, Chaval, Tianguá, 
Miraíma, Itapajé e Aracoiaba beneficiando4.725 pessoas. 

03. Programa Revitalização de Áreas Urbanas Degradadas (722) 

 Eixo: Ceará Sustentável 

 Tema: Meio Ambiente. 

 Objetivo: Melhorar as condições socioambientais da população nas áreas urbanas 
degradadas. 

 Público-alvo: População residente nas áreas das intervenções, priorizando as famílias em 
vulnerabilidade social. 



 
 

 
 

 Gestor: Secretaria das Cidades (SCIDADES). 

 Executores: Secretaria das Cidades (SCIDADES) e Superintendência Estadual do Meio 
Ambiente (SEMACE). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foi realizada urbanização do Rio Maranguapinho no Trecho II margem direita e no 
Trecho IIIB ambas as margens. 

 
Secretaria dos Recursos Hídricos (SRH) 

01. Programa Planejamento e Gestão Participativa dos Recursos Hídricos (731) 

 Eixo: Ceará Sustentável.  

 Tema: Recursos Hídricos. 

 Objetivo: Promover a utilização múltipla e eficiente dos recursos hídricos, numa perspectiva 
de sustentabilidade ambiental, contemplando a ampliação do conhecimento técnico - 
científico, o aperfeiçoamento do planejamento e da gestão integrada e participativa.  

 Público-alvo: População das sedes municipais, dos distritos e das localidades rurais, 
entidades governamentais e não governamentais, universidades, institutos de pesquisa e 
setores produtivos do Estado do Ceará. 

 Gestor: Secretaria dos Recursos Hídricos (SRH). 

 Executores: Secretaria dos Recursos Hídricos (SRH), Companhia de Gestão dos Recursos 
Hídricos do Ceará (COGERH), Fundação Cearense de Meteorologia e Recursos Hídricos 
(FUNCEME) e Superintendência Estadual do Meio Ambiente (SEMACE). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram emitidos 254 laudos referente ao monitoramento dos recursos hídricos. 

 Foram realizados 5 eventos, com as Reuniões Ordinárias de nº 105ª, 106ª, 107ª,108ª e 
109ª do Conselho Estadual dos Recursos Hídricos do Ceará (CONERH), com um 
percentual de execução de 125%. 

 Foram realizados 48 (quarenta e oito) eventos referentes a gestão participativa de 
recursos hídricos no estado do Ceará 

 Foram implantados 27 (vinte e sete) equipamentos de macromedição 

 Foram realizadas 274 (duzentos e setenta e quatro) campanhas de fiscalização acerca 
dos usos dos recursos hídricos no estado do Ceará. 

02. Programa Oferta Hídrica para Múltiplos Usos (732) 

 Eixo: Ceará Sustentável.  

 Tema: Recursos Hídricos. 

 Objetivo: Garantir a oferta de água para o abastecimento humano, agropecuário, industrial e 
de empreendimentos turísticos para centros urbanos e rurais.  

 Público-alvo: População dos municípios, distritos e localidades rurais e suas atividades 
produtivas em todo o Estado do Ceará. 

 Gestor: Secretaria dos Recursos Hídricos (SRH). 



 
 

 
 

 Executores: Secretaria dos Recursos Hídricos (SRH) e Superintendência de Obras 
Hidráulicas (SOHIDRA). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram acompanhadas e fiscalizadas as obras de perfuração de poços, instalação de 
poços e construção e recuperação de barragens, adutoras e canais, executadas no período 
de 2022. 

 Foram realizadas252 manutenções nos sistemas de dessalinização no Programa Água 
Doce.  

 Foram desenvolvidas as atividades socioambientais, no Projeto Malha D’Água, 
conforme descritas abaixo: EVA (Aprovado pela SEMACE e emitido a Licença de 
Instalação nº 115/2022 - Processo SEMACE: 2022 - 383007/TEC/LI nº 
SPU09197842/2022) PGS (Em fase de revisão para envio ao Banco Mundial) PRI (Em 
fase de revisão para envio ao Banco Mundial) Solicitações de Licenciamento e 
Anuências junto ao IPHAN, ANM, DNI. 

 Foram realizadas 91 manutenções em sistemas de abastecimento de água. 

 Foram perfurados no total 1.228 poço. 

 Foram instalados 631 sistemas com chafariz/dessalinizador, beneficiando17.806 
famílias. 

 Foi construída 1 passagem molhada no município de Jaguaruana e 1 passagem molhada 
no município de Capistrano. 

 Foram construídos 2,37 km de canais, sifões, tubulação e túneis, atividades de 
terraplanagem e obras complementares do Cinturão das Águas do Ceará - CAC. 

 
Secretaria do Meio Ambiente (SEMA) 

01. Programa Ceará Mais Verde: Conservar e Proteger os Recursos Naturais e 
Biodiversidade do Ceará (724) 

 Eixo: Ceará Sustentável.  

 Tema: Meio Ambiente. 

 Objetivo: Ampliar a conservação, recuperação e proteção dos recursos naturais e a 
biodiversidade do Ceará. 

 Público-alvo: Grandes e pequenos produtores rurais do estado do Cear á, terceiro setor, 
gestores municipais, população residente no entorno das unidades de conservação do estado, 
sociedade civil em geral. 

 Gestor: Secretaria do Meio Ambiente (SEMA). 

 Executores: Secretaria do Meio Ambiente (SEMA) e Superintendência Estadual do Meio 
Ambiente (SEMACE) e Fundo Estadual do Meio Ambiente (FEMA). 

 
 
  



 
 

 
 

 Ações executadas em 2022: 

 O IDACE realizou 31 Cadastros Ambiental Rural. O percentual de execução está na 
ordem de 51,66% da meta prevista para 2022. O trabalho foi realizado em 08 Regiões 
do Estado: Cariri, Grande Fortaleza, Litoral Norte, Litoral Oeste / Vale do Curu, Maciço 
de Baturité, Sertão Central Sertão De Sobral e Vale do Jaguaribe; ¿ foram atendidos14 
municípios do Estado, com destaque para Itapipoca, Sobral, Acaraú, Chorozinho e 
Trairi. 

 Foram produzidas 195.896 mudas nativas. 

 Foram implantadas 6 Unidades de Conservação. 

 Foram monitoradas 2 Unidades de Conservação Marinhas. 

 Foram 5 Unidades de Produção Implantadas. 

 Foi implantada 1 brigada de incêndio florestal. 

 Foram implantados 13 Planos de Manejo de Unidades de Conservação. 

 Foram realizadas 199 fiscalizações em Unidades de Conservação do Estado do Ceará. 

 Foram realizados 121,91 hectares de plantio. 

 Houve 4 capacitações sobre prevenção, controle e combate ao incêndio florestal 
realizadas. 

 Houve 34 capacitações realizadas para membros dos Conselhos Gestores das Unidades 
de Conservação Estaduais. 

 Foram estruturadas 10 Unidades de Conservação, em Jijoca de Jericoacoara, Ipu, 
Fortaleza, Caucaia, Guaramiranga, Pacoti, São Gonçalo do Amarante e Juazeiro do 
Norte. 

 Foram mantidas 37 Unidades de Conservação. 

02. Programa Ceará Consciente por Natureza (721) 

 Eixo: Ceará Sustentável.  

 Tema: Meio Ambiente. 

 Objetivo: Ampliar a promoção da educação ambiental com foco na mudança de atitudes e 
valores e no fortalecimento da gestão ambiental municipal.  

 Público-alvo: Gestores públicos, comunidade escolar, agricultores, comunidades 
tradicionais, usuários de unidades de conservação, sociedade civil organizada. 

 Gestor: Secretaria do Meio Ambiente (SEMA). 

 Executores: Secretaria do Meio Ambiente (SEMA) e Superintendência Estadual do Meio 
Ambiente (SEMACE) e Fundo Estadual do Meio Ambiente (FEMA). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram inscritos 125 municípios no Programa Selo município Verde, visando participar 
da Certificação Ambiental Selo município Verde14ª Edição. A certificação depende do 
desempenho do município em relação aos indicadores previstos no Programa. Para 
tanto, foram concedidas 26 certificações do Selo município Verde. 

 Foram realizados 14 momentos de assessoramento da SEMA/SEMACE com os 
municípios das regiões visando orientações com relação ao processo de 



 
 

 
 

descentralização da gestão ambiental. Atualmente, 84 municípios encontram - se 
habilitados junto ao COEMA para exercerem a descentralização conforme Lei 
Complementar/2011. 

 Foram certificadas 8 (oito) Escolas. 

 A SEMA realizou 3.892 ações de educação ambiental em 21 Unidades de Conservação 
Estaduais. 

03. Programa Ceará no Clima: Mitigando e se adaptando às mudanças climáticas (725) 

 Eixo: Ceará Sustentável.  

 Tema: Meio Ambiente. 

 Objetivo: Reduzir as emissões de gases de efeito estufa no estado do Ceará e minimizar os 
efeitos negativos das mudanças climáticas. 

 Público-alvo: Pequenos e grandes produtores rurais do Ceará, gestores municipais, 
população residente e turistas em municípios costeiros, atores do segmento de energias 
renováveis e atividade econômica terciária em zona costeira. 

 Gestor: Secretaria do Meio Ambiente (SEMA). 

 Executores: Secretaria do Meio Ambiente (SEMA) e Superintendência Estadual do Meio 
Ambiente (SEMACE). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram realizados todos os trabalhos que compõem a Lei do Zoneamento, e a partir daí 
a Sema tramitou a Lei para a Assembleia Legislativa, ficando sua publicação para o ano 
de 2023. 

 Houve a conclusão da avaliação do Plano de Gestão Integrada (PGI) da Orla Marítima 
do município de Itapipoca pela Câmara Técnica de Avaliação - PGI de Itapipoca, 
conforme diretrizes dispostas nos manuais do Projeto Orla para posterior aprovação na 
Comissão Técnica Estadual do Projeto Orla. 

 Foram monitoradas 35 praias no interior do Estado do Ceará. 

 Foram executadas atividades preparatórias para a certificação, a saber: a 1ª visita in loco 
para avaliação da qualidade ambiental e de infraestrutura nas 41 praias dos 16 
municípios inscritos nesta 5ª Edição. 

 Foi elaborado o zoneamento geoambiental. Enviada a Lei Do Zoneamento para 
Assembleia Legislativa, após aprovada será tramitada para publicação no DOE. 

 Foram emitidos 33 boletins de balneabilidade das praias de Fortaleza. 

 Está sendo elaborado o Plano Estadual de Mudanças Climáticas dentro do Projeto 
Cientista Chefe Estratégias de Resiliência à Mudança do Clima do Estado do Ceará: 
inovação às políticas públicas estaduais de adaptação e mitigação dos impactos 
climáticos. 

 
Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA) 

01. Programa Desenvolvimento Territorial Rural Sustentável da Agropecuária Familiar 
(311) 

 Eixo: Ceará de Oportunidades.  



 
 

 
 

 Tema: Agricultura Familiar e Agronegócio. 

 Objetivo: Melhorar as condições para a ampliação da produção, beneficiamento e 
comercialização dos produtos da agropecuária familiar, de modo a aumentar sua participação 
econômica e contribuir com o desenvolvimento territorial sustentável e a redução das 
desigualdades regionais. 

 Público-alvo: Agricultores (as) Familiares e Povos originários e comunidades Tradicionais; 
suas organizações econômicas. 

 Gestor: Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA). 

 Executores: Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA), Empresa de Assistência 
Técnica e Extensão Rural do Ceará (EMATERCE) e Fundo Estadual de Desenvolvimento 
da Agricultura Familiar (FEDAF). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram entregues 23 tecnologias sociais de acesso a água para produção, sendo 3 Assaré, 
10 em Crato, 5 em Granjeiro, 5 em Salitre beneficiando 23 famílias. 

 
Secretaria da Saúde (SESA) 

01. Programa Prevenção de Doenças e Promoção da Saúde do Cidadão (632) 

 Eixo: Ceará Saudável.  

 Tema: Saúde. 

 Objetivo: Reduzir os agravos e doenças, bem como os riscos à saúde da população cearense. 

 Público-alvo: Usuários do SUS, população flutuante e gestores municipais 

 Gestor: Secretaria da Saúde (SESA). 

 Executores: Fundo Estadual de Saúde (FES). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram realizadas 3.525 inspeções em estabelecimentos sujeitos à vigilância sanitária. 

 Houve a liberação de 589 alvarás sanitários de estabelecimentos de saúde passíveis das 
ações de Vigilância Sanitária, executadas pelo nível estadual. 

 Houve a distribuição aos municípios cearenses de material educativo para prevenção e 
controle de fatores de riscos ambientais relacionados às doenças ou a outros agravos à 
saúde da população nos 184 municípios do Estado. 

 
Secretaria do Turismo (SETUR) 

01. Programa Desenvolvimento Sustentável e Consolidado do Destino Turístico Ceará 
(371) 

 Eixo: Ceará de Oportunidades.  

 Tema: Turismo. 

 Objetivo: Consolidar o Ceará como um destino turístico nacional e internacional de 
excelência, contribuindo para a promoção do desenvolvimento econômico, da inclusão 
social e da responsabilidade ambiental.  



 
 

 
 

 Público-alvo: Turistas, entidades de classe, profissionais da cadeia produtiva, organizações 
não governamentais, associações comunitárias, estudantes, professores, entre outros. 

 Gestor: Secretaria do Turismo (SETUR). 

 Executores: Secretaria da Infraestrutura (SEINFRA), Secretaria da Cultura (SECULT), 
Secretaria do Turismo (SETUR), Superintendência de Obras Públicas (SOP) e Fundo 
Estadual de Desenvolvimento do Turismo do Estado do Ceará 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram realizadas 07 ações Onda Praia Limpa nas praias de Icapuí, Paracuru, Itapipoca, 
Beberibe, Paraipaba, Cruz e Cascavel. 

 
Secretaria da Segurança Pública e Defesa Social (SSPDS) 

01. Programa Gestão Integrada de Riscos e Desastres (524) 

 Eixo: Ceará Pacífico. 

 Tema: Segurança Pública. 

 Objetivo: Ampliar a capacidade de resiliência do Estado diante de desastres naturais e 
tecnológicos.  

 Público-alvo: População cearense vítima de desastres naturais e tecnológicos. 

 Gestor: Secretaria da Segurança Pública e Defesa Social (SSPDS) 

 Executores: Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Ceará (CBMCE) e Fundo de Defesa 
Civil do Estado do Ceará (FDCC). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram prestados serviços assistenciais à 66.000 pessoas vítimas da Seca nos municípios 
de Pedra Branca, Choró e Monsenhor Tabosa, com serviços de distribuição de água 
potável por meio de carros pipa na OCP CEDEC 2022 - Operação Carro Pipa da 
Coordenadoria Estadual de Defesa Civil do Ceará, Exercício 2022. 

 
Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET) 

01. Programa Desenvolvimento Sustentável do Agronegócio (313) 

 Eixo: Ceará de Oportunidades.  

 Tema: Agricultura Familiar e Agronegócio. 

 Objetivo: Ampliar a produtividade e a competitividade do agronegócio do Ceará de forma 
sustentável explorando as vantagens estratégicas de todo o seu território. 

 Público-alvo: Agricultores e pecuaristas com foco empresarial e profissionais da área, 
cooperativas e associações de produtores, indústria e demais setores da cadeia produtiva. 

 Gestor: Secretaria de Desenvolvimento Agrário (SEDET) 

 Executores: Núcleo de Tecnologia e Qualidade Industrial do Ceará (NUTEC), 
Superintendência de Obras Públicas (SOP), Secretaria do Desenvolvimento Econômico e 
Trabalho (SEDET), Agência de Desenvolvimento do Estado do Ceará S.A (ADECE). 

 
 



 
 

 
 

 Ações executadas em 2022: 

 Houve o apoio à realização de pesquisa de campo sobre as exportações de águas 
subterrâneas e otimização econômica da produção agropecuária em aluviões do 
semiárido cearense, coordenada pelo Prof. Raimundo Nonato Távora Costa, da UFC. 

 
O Quadro 6, a seguir, sintetiza os programas realizados pelas secretarias estaduais que estão 

alinhadas com o ODS 6 - Água Potável e Saneamento. 

 
Quadro 6: Programas alinhados com o ODS 6 por Secretaria Estadual. 
 

Secretarias / Programas 

Secretaria das Cidades (SCIDADES) 

01. Programa Abastecimento de Água, Esgotamento Sanitário e Drenagem Urbana (621) 

02. Programa Abastecimento de Água e Esgotamento Sanitário no Meio Rural (622) 

03. Programa Revitalização de Áreas Urbanas Degradadas (722) 

Secretaria dos Recursos Hídricos (SRH) 

01. Programa Planejamento e Gestão Participativa dos Recursos Hídricos (731) 

02. Programa Oferta Hídrica para Múltiplos Usos (732) 

Secretaria do Meio Ambiente (SEMA) 

01. Programa Ceará Mais Verde: Conservar e Proteger os Recursos Naturais e Biodiversidade do Ceará 
(724) 

02. Programa Ceará Consciente por Natureza (721) 

03. Programa Ceará no Clima: Mitigando e se Adaptando às Mudanças Climáticas (725) 

Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA) 

01. Programa Desenvolvimento Territorial Rural Sustentável da Agropecuária Familiar (311) 

Secretaria da Saúde (SESA) 

01. Programa Prevenção de Doenças e Promoção da Saúde do Cidadão (632) 

Secretaria do Turismo (SETUR) 

01. Programa Desenvolvimento Sustentável e Consolidado do Destino Turístico Ceará (371) 

Secretaria da Segurança Pública e Defesa Social (SSPDS) 

01. Programa Gestão Integrada de Riscos e Desastres (524) 

Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET) 

01. Programa Desenvolvimento Sustentável do Agronegócio (313) 

Fonte: Mensagens à Assembleia de 2023. Elaboração: IPECE. 

 
  



 
 

 
 

ODS 7 – ENERGIA LIMPA E ACESSÍVEL  

Assegurar o acesso confiável, sustentável, moderno e a preço acessível à energia para todas e 
todos. 
 

 METAS DO OBJETIVO 7 

7.1 -  Até 2030, assegurar o acesso universal, confiável, moderno e a preços acessíveis a 
serviços de energia. 

7.2 -  Até 2030, aumentar substancialmente a participação de energias renováveis na matriz 
energética global. 

7.3 -  Até 2030, dobrar a taxa global de melhoria da eficiência energética. 

7.a -  Até 2030, reforçar a cooperação internacional para facilitar o acesso a pesquisa e 
tecnologias de energia limpa, incluindo energias renováveis, eficiência energética e 
tecnologias de combustíveis fósseis avançadas e mais limpas, e promover o investimento 
em infraestrutura de energia e em tecnologias de energia limpa. 

7.b -  Até 2030, expandir a infraestrutura e modernizar a tecnologia para o fornecimento de 
serviços de energia modernos e sustentáveis para todos os países em desenvolvimento, 
particularmente nos países menos desenvolvidos, nos pequenos Estados insulares em 
desenvolvimento e nos países em desenvolvimento sem litoral, de acordo com seus 
respectivos programas de apoio. 

Fonte: Plataforma Agenda 2030. Disponível em https://brasil.un.org/pt - br/sdgs/7. Acesso em 17 de julho de 
2023. 

Programas 

Secretaria da Infraestrutura (SEINFRA) 

01. Programa Matriz Energética do Estado do Ceará (711) 

 Eixo: Ceará Sustentável 

 Tema: Energias. 

 Objetivo: Promover a segurança e eficiência energética, com expansão da produção e 
incentivo ao consumo racional da energia disponível no Estado. 

 Público-alvo: Empresas e demais instituições privadas dos setores agropecuário, industrial, 
comercial e de serviços, população residencial, rural e urbana, e órgãos/entidades do poder 
público estadual. 

 Gestor: Secretaria de Infraestrutura (SEINFRA). 

 Executores: Secretaria de Infraestrutura (SEINFRA), Companhia de Gás do Ceará 
(CEGÁS), Fundo de Incentivo à Eficiência Energética (FIEE), Secretaria do 
Desenvolvimento Agrário (SDA), Centrais de Abastecimento do Ceará S/A (CEASA), 
Secretaria das Cidades (SCIDADES), Fundo Estadual de Saneamento Básico (FESB) e 
Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET). 

 Ações executadas em 2022: 



 
 

 
 

 Foi ampliada a rede de distribuição da Cegás em 40,42 km, para atendimento a novos 
clientes industriais, automotivos, comerciais e residenciais de Fortaleza e Região 
Metropolitana. 

 Foram instalados 18 (dezoito) Sistemas de Geração Solar em escolas da rede Estados 
do Ceará, com a capacidade de 985,30 quilowatt pico. 

 Foram executadas 42 (quarenta e duas) obras de eletrificação de empreendimentos e 
comunidades no Estado do Ceará. 

 Foram celebrados 6 (seis) convênios com os seguintes municípios: Baturité, Aracati, 
Sobral, Alcântaras e Crato. 

 Foi realizada a manutenção do sistema elétrico do Centro de Eventos do Ceará no 
município de Fortaleza. 

 Foram distribuídos 78.626 m³/dia de Gás Natural Renovável em Fortaleza e Região 
Metropolitana. 

 
Secretaria da Ciência, Tecnologia e Educação Superior (SECITECE) 

01. Programa Ceará Científico e Tecnológico (411) 

 Eixo: Ceará do Conhecimento. 

 Tema: Ciência, Tecnologia e Inovação. 

 Objetivo: Ampliara disseminação da pesquisa, difusão científica e tecnológica para o 
desenvolvimento economicamente viável, socialmente justo e ambientalmente correto 
alcançando o interior do Estado. 

 Público-alvo: Instituições públicas, estudantes, pesquisadores, produtores rurais, empresas 
do setor da indústria, entidades corporativas (cooperativas e associações), micro, pequenas 
e médias empresas. 

 Gestor: Secretaria da Ciência, Tecnologia e Educação Superior (SECITECE). 

 Executores: Secretaria da Ciência, Tecnologia e Educação Superior (SECITECE), Fundação 
Universidade Estadual do Ceará (FUNECE), Fundação Cearense de Apoio ao 
Desenvolvimento Científico e Tecnológico (FUNCAP) e Núcleo de Tecnologia e Qualidade 
Industrial do Ceará (NUTEC), Fundação Universidade Regional do Cariri (URCA), Escola 
de Saúde Pública (ESP) e Fundação Universidade Vale do Acaraú (UVA). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram realizados 11 serviços de CT&I para a promoção das tecnologias de conversão 
fotovoltaica e de mecanismo de desenvolvimento limpo - MDL. 

02. Programa Inova Ceará (412) 

 Eixo: Ceará do Conhecimento 

 Tema: Ciência, Tecnologia e Inovação 

 Objetivo: Aumentar a competitividade do Estado e suas macrorregiões pelo incremento da 
produtividade e inovação tecnológica. 

 Público-alvo: Instituições de ensino, acadêmicos, empreendedores, empresários, empresas 
públicas e privadas; ambientes de inovação, incubadoras e startups. 

 Gestor: Secretaria da Ciência, Tecnologia e Educação Superior (SECITECE). 



 
 

 
 

 Executores: Secretaria da Ciência, Tecnologia e Educação Superior (SECITECE), Fundação 
Universidade Regional do Cariri (URCA), Fundação Cearense de Apoio ao 
Desenvolvimento Científico e Tecnológico (FUNCAP), Núcleo de Tecnologia e Qualidade 
Industrial do Ceará (NUTEC), Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho 
(SEDET) e Fundação Universidade Estadual do Ceará (FUNECE). 

 Ações executadas em 2022: 

 Houve concessão de 71 bolsas nos programas Inovafit - Fase 2, Energias Renováveis, 
CEGÁS e Cagece, pela Funcap. 

 Foram apoiadas 66 empresas nos Programas InovaFit, Centelha, Energias Renováveis, 
Cegás e Cagece, pela Funcap. 

 Foram apoiados 6 projetos: Centelha, Tecnova, Inovafit, Energias Renováveis, Cegás e 
Cagece, pela Funcap. 

 
Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET) 

01. Programa Atração e Desenvolvimento Industrial (331) 

 Eixo: Ceará de Oportunidades 

 Tema: Indústria. 

 Objetivo: Promover a diversificação e a interiorização da indústria cearense, com ampliação 
da competitividade. 

 Público-alvo: Empreendedores do cenário nacional e internacional que atuem em setores 
industriais alinhados à cadeia produtiva do Estado, tais como: 1) Energias Renováveis; 2) 
Calçados, Componentes e Artefatos de Couro; 3) Saúde; 4) Mineral; 5) Recursos Hídricos; 
6) Óleo&Gás, entre outros. 

 Gestor: Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET). 

 Executores: Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET), Secretaria da 
Infraestrutura (SEINFRA), Secretaria das Cidades (SCIDADES), Fundo de 
Desenvolvimento Industrial (FDI), Agência de Desenvolvimento do Estado do Ceará S.A 
(ADECE), Fundo Estadual de Saúde (FES) e Escola de Saúde Pública. 

 Ações executadas em 2022: 

 A política de regulamentação do HUB de hidrogênio verde foi concluída. Consiste em 
um projeto que desenvolve tanto a rota estratégica quanto a cadeia produtiva do H2v a 
fim de consolidar o estado do Ceará como líder nesse segmento e articula as políticas 
públicas de energia renovável para o desenvolvimento sustentável. 

 
O Quadro 7, a seguir, sintetiza os programas pelos órgãos estaduais que estão 

alinhados com o ODS 7 – Energia Limpa e Acessível. 

 

 

 

 



 
 

 
 

Quadro 7: Programas alinhados com o ODS 7 por Órgão Estadual. 

Secretarias / Programas 

Secretaria da Infraestrutura (SEINFRA) 

01. Programa Matriz Energética do Estado do Ceará (711) 

Secretaria da Ciência, Tecnologia e Educação Superior (SECITECE) 

01. Programa Ceará Científico e Tecnológico (411) 

02. Programa Inova Ceará (412) 

Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET) 

01. Programa Atração e Desenvolvimento Industrial (331) 

Fonte: Mensagens à Assembleia de 2023. Elaboração: IPECE. 

 
 
  



 
 

 
 

ODS 8 – TRABALHO DECENTE E CRESCIMENTO ECONÔMICO 

Promover o crescimento econômico sustentado, inclusivo e sustentável, emprego pleno e 
produtivo e trabalho decente para todos. 
 

 METAS DO OBJETIVO 8 

8.1 -  Sustentar o crescimento econômico per capita, de acordo com as circunstâncias nacionais 
e, em particular, pelo menos um crescimento anual de 7% do produto interno bruto nos 
países de menor desenvolvimento relativo. 

8.2 -  Atingir níveis mais elevados de produtividade das economias, por meio da diversificação, 
modernização tecnológica e inovação, inclusive por meio de um foco em setores de alto 
valor agregado e intensivos em mão - de - obra. 

8.3 -  Promover políticas orientadas para o desenvolvimento, que apoiem as atividades 
produtivas, geração de emprego decente, empreendedorismo, criatividade e inovação, e 
incentivar a formalização e o crescimento das micro, pequenas e médias empresas, 
inclusive por meio do acesso a serviços financeiros. 

8.4 -  Melhorar progressivamente, até 2030, a eficiência dos recursos globais no consumo e na 
produção, e empenhar - se para dissociar o crescimento econômico da degradação 
ambiental, de acordo com o "Plano Decenal de Programas Sobre Produção e Consumo 
Sustentáveis, com os países desenvolvidos assumindo a liderança. 

8.5 -  Até 2030, alcançar o emprego pleno e produtivo e trabalho decente todas as mulheres e 
homens, inclusive para os jovens e as pessoas com deficiência, e remuneração igual para 
trabalho de igual valor. 

8.6 -  Até 2020, reduzir substancialmente a proporção de jovens sem emprego, educação ou 
formação. 

8.7 -  Tomar medidas imediatas e eficazes para erradicar o trabalho forçado, acabar com a 
escravidão moderna e o tráfico de pessoas e assegurar a proibição e eliminação das piores 
formas de trabalho infantil, incluindo recrutamento e utilização de crianças - soldado, e 
até 2025 acabar com o trabalho infantil em todas as suas formas. 

8.9 -  Até 2030, conceber e implementar políticas para promover o turismo sustentável, que 
gera empregos, promove a cultura e os produtos locais. 

8.a -  Aumentar o apoio da Iniciativa de Ajuda para o Comércio (Aid for trade) para os países 
em desenvolvimento, particularmente os países de menor desenvolvimento relativo, 
inclusive por meio do Quadro Integrado Reforçado para a Assistência Técnica 
Relacionada com o Comércio para os países de menor desenvolvimento relativo. 

8.b - Até 2020, desenvolver e operacionalizar uma estratégia global para o emprego dos jovens 
e implementar o Pacto Mundial para o Emprego da Organização Internacional do 
Trabalho [OIT]. 

Fonte: Plataforma Agenda 2030. Disponível em https://brasil.un.org/pt - br/sdgs/8. Acesso em 17 de julho de 
2023. 

 

 
 



 
 

 
 

Programas 

Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET) 

01. Programa Desenvolvimento Sustentável do Agronegócio (313) 

 Eixo: Ceará de Oportunidades. 

 Tema: Agricultura Familiar e Agronegócio. 

 Objetivo: Ampliar a produtividade e a competitividade do agronegócio do Ceará de forma 
sustentável explorando as vantagens estratégicas de todo o seu território. 

 Público-alvo: Agricultores e pecuaristas com foco empresarial e profissionais da área, 
cooperativas e associações de produtores, indústria e demais setores da cadeia produtiva. 

 Gestor: Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET). 

 Executores: Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET), Núcleo de 
Tecnologia e Qualidade Industrial do Ceará (NUTEC), Superintendência de Obras Públicas 
(SOP) e Agência de Desenvolvimento do Estado do Ceará S.A (ADECE). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram apoiados 9 eventos, objetivando promover e estimular os diversos setores das 
principais cadeias produtivas do agronegócio do Estado. Esses eventos foram apoiados 
nos municípios de Fortaleza (5 eventos), Jaguaribara, Tianguá, Quixadá e Guaraciaba 
do Norte. 

 Foram realizadas 09 entregas nesta iniciativa, beneficiando a Macrorregiões como: 
Grande Fortaleza, Vale do Jaguaribe, Serra da Ibiapaba e Sertão Central. 

 Foi elaborado e publicado um estudo sobre a exportações do Ceará com foco no 
agronegócio 2015 - 2022, considerando o período de janeiro a março em 2022. 

 Foi elaborado e publicado um estudo sobre o Panorama do Agronegócio Cearense no 
ano de 2021. 

 Foi elaborado e publicado um estudo com informações sobre o Polos Agrícolas do Ceará 
- Corredor da Produção. 

 Foram elaborados e publicados Mapas da Produção do Agronegócio Cearense, com 
informações referentes ao ano de 2020. 

 Foi elaborado e publicado um documento sobre a Cadeia Produtiva do Leite - Porque 
Investir no Ceará. 

 Foi elaborado e publicado um estudo sobre a Exportações do Ceará com foco no 
agronegócio 2015 - 2022, considerando o período de junho a julho em 2022. 

 Foram elaborados e publicados Mapas da Produção do Agronegócio Cearense - 
Produtos da Agricultura com informações referentes ao ano de 2021. 

 Foram elaborados e publicados Mapas da Produção do Agronegócio Cearense - 
Produtos da Aquicultura com informações referentes ao ano de 2021. 

 Foram elaborados e publicados Mapas da Produção do Agronegócio Cearense - 
Produtos da Pecuária com informações referentes ao ano de 2021. 

 Foi elaborada e publicada uma Planilha do Valor Bruto da Produção (VBP) 
Agropecuária do Ceará, do período de 2010 a 2022. 



 
 

 
 

 Foi elaborado o relatório trimestral sobre a exportações do Ceará com foco no 
agronegócio 2015 - 2022, considerando o período de janeiro a setembro em 2022. 

 Foi transformado o relatório exportações do Ceará com foco no agronegócio 2015 - 
2022 (janeiro - setembro), em Power bi, para publicação no site da Sedet. 

 Foi transformado o relatório exportações do Ceará com foco no agronegócio 2015 - 
2022 (janeiro - setembro), em Dash board para publicação no site da Sedet. 

 Foi elaborada uma planilha de dados do censo agrícola 2017 - 2018, destacando os 
indicadores do Brasil e do Ceará. 

 Foi confeccionado e publicado o relatório de atividades da secretaria executiva do 
agronegócio /sedet no período 2019 a 2022. 

 Foram beneficiados 160 produtores (irrigantes) dos perímetros irrigados Tabuleiro de 
Russas, localizado no município de Russas, e Jaguaribe Apodi, localizado nos 
municípios de Limoeiro do Norte e Quixeré com a instalação de uma estação 
meteorológica SR, que fornece os dados de Evapotranspiração da Cultura. 

 Foram beneficiados 130 produtores (irrigantes) do perímetro irrigado Mandacaru, 
localizado no município de Nova Jaguaribara, com a instalação de 01 estação 
meteorológica ETo, que fornece os dados de Evapotranspiração de Referência. 

 Foram beneficiados 893 produtores, representando 111,63% da entrega total. 

 O Nutec concedeu selo de qualidade aos seguintes produtos que são produzidos na 
fábrica de processamento do programa Mais Nutrição: Polpa de abacaxi - Unidade 
Maracanaú Polpa de Goiaba - Unidade Barbalha Polpa de abacaxi - Unidade Maracanaú 
Polpa de Goiaba - Unidade Barbalha Polpa de Acerola - Unidade Maracanaú Polpa de 
Acerola - Unidade Barbalha Mix desidratado para sopas - Unidade Maracanaú Mix 
desidratado para sopas - Unidade Barbalha 

 Foram entregues 4 Unidades produtivas. Sendo uma de cultura do cacau, no município 
de Acaraú, uma de cultivo de açaí, no município de Paracuru, uma de cultivo com a 
cultura da pitaya, no município de Jati e outra com cultivo de acerola orgânica, no 
município de Aracati. 

 Foram beneficiados 26 produtores com consultoria técnica especializada para 
orientações sobre o cultivo intensivo de palma forrageira adensada, sendo: 06 do 
município de São Luiz do Curu - CE, 03 de Itarema - CE, 03 de Itapajé - CE, 01 de 
Quixeramobim - CE, 02 de Boa Viagem - CE, 02 de Senador Pompeu - CE, e 09 de 
Pedra Branca - CE. 

 Foram beneficiados 30 produtores com consultoria técnica e gerencial na agroindústria 
de lácteos, sendo: 15 do Vale do Jaguaribe e 15 do Sertão Central. 

 Foram beneficiados 28 produtores com capacitação em técnicas de cultivo em ambiente 
protegido, com o objetivo de contribuir para disseminar e promover inovações 
tecnológicas de cultivos, realizado em março de 2022 no município de Farias Brito - 
CE. 

 Foram beneficiados 70 produtores com consultoria especializada sobre reserva 
alimentar animal, cultivo e uso da palma forrageira na alimentação de ruminantes no 
semiárido, sendo: 54 do município de Crateús - CE e 16 em Nova Russas - CE. 



 
 

 
 

 Foram beneficiados 30 produtores com consultoria especializada para introdução de 
técnicas para produção de queijos finos, sendo: 15 do município de Milhã - CE e 15 do 
município de Jaguaribe - CE. 

 Foram beneficiados 15 produtores com consultoria técnica e gerencial na agroindústria 
de lácteos do município de Jaguaribe - CE. 

 Foram beneficiadas 10 pessoas com a capacitações em produtos lácteos de alto valor 
agregado visando a inovação do processo produtivo e a criação de um queijo autoral do 
Estado do Ceará. O treinamento ocorreu no laticínio Cambi localizado no município de 
Ibaretama/CE. 

 Foram beneficiadas 40 pessoas com treinamento para uso correto e seguro de 
agrotóxicos ocorrido no município de Tianguá/CE. 

 Foram beneficiados 04 produtores com consultoria técnica e gerencial na agroindústria 
de lácteos no município de Limoeiro do Norte. 

 Foram beneficiados 04 produtores com visitas para orientações técnicas em forragens 
adaptadas ao semiárido no município de Crateús. 

 Foi validado 01 modelo de produção de queijo curado por especialista do setor, após 
testes práticos para produção do mesmo e do treinamento para produtores e técnico 
realizado. 

 Houve o apoio à realização de pesquisa de campo sobre as exportações de águas 
subterrâneas e otimização econômica da produção agropecuária em aluviões do 
semiárido cearense, coordenada pelo Prof. Raimundo Nonato Távora Costa, da UFC. 

 Foi validado modelo de produção com realização da pesquisa de campo sobre 
aproveitamento racional de pequenos açudes na produção de biomassa para pecuária de 
leite, coordenada pelo Prof. Pedro Henrique Augusto Medeiros do IFCE. 

 Foi validado modelo de produção com a pesquisa desenvolvimento e difusão de 
ferramentas tecnológicas voltadas à pecuária leiteira sustentável no Ceará, coordenada 
pelo Prof. Magno José Duarte Cândido da UFC. 

 Foram realizados 13 eventos com o objetivo de promover e valorizar os produtos 
cearense das principais cadeias produtivas do agronegócio do Estado, nos municípios 
São Luiz do Curu , Ipu , Quixeramobim , Pedra Branca , Crateús, Nova Russas, Canindé, 
Milhã (2), Jaguaribe, Morada Nova, Ibaretama e Fortaleza. 

02. Programa Fortalecimento do Setor de Comércio e Serviços (321) 

 Eixo: Ceará de Oportunidades. 

 Tema: Comércio e Serviços. 

 Objetivo: Aumentar o valor agregado do setor de serviços e contribuir para a melhor 
distribuição regional de renda. 

 Público-alvo: Empresários, investidores e setor produtivo. 

 Gestor: Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET). 

 Executores: Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET) e Agência de 
Desenvolvimento do Estado do Ceará S.A (ADECE). 

 Ações executadas em 2022: 



 
 

 
 

 Foram atraídas para o estado do Ceará 21 empresas que juntas preveem investimentos 
de R$ 709.229.271,83 e geração de 9.679 vagas nos próximos anos para a população 
cearense. 

 Foram realizados 13 eventos, em parceria com a Sedet, para Comércio, Serviços e 
Inovação., promovendo assim atividades capazes de ampliar a competitividade do setor 
e reduzir sua dependência do comércio varejista tradicional e da administração pública. 

 Foram realizados 3 Workshops de capacitação em atração de investimentos nas regiões 
metropolitanas de Fortaleza, Juazeiro do Norte e Sobral. 

 A SEDET realizou 13 eventos, sendo dois deles internacionais, além da participação e 
apoio institucional a 12 eventos com a finalidade de trazer uma maior visibilidade ao 
Estado, possibilitando a atração de um maior número de empresas e investimentos, 
contribuindo para o fomento do emprego e empreendedorismo no estado. 

 Foi realizado o mapeamento estratégico dos polos apoiados, identificando os pontos de 
melhoria e de destaque de cada região. Com esse mapeamento foi possível identificar a 
necessidade de capacitação dos municípios em atração de investimentos. 

 Foram mapeadas 45 startups pertencentes aos Programa Clusters Econômicos de 
Inovação e do Programa Bora Crescer, trilha do Programa Corredores Digitais, parceiro 
do Programa Clusters, que atuam diretamente com startups já mais maduras e mais 
preparadas para a internacionalização. As startups foram selecionadas para iniciar ao 
processo de assessorias de internacionalização por se tratar de um projeto voltado micro 
e pequenos empreendedores. 

03. Programa Atração e Desenvolvimento Industrial (331) 

 Eixo: Ceará de Oportunidades. 

 Tema: Indústria. 

 Objetivo: Promover a diversificação e a interiorização da indústria cearense, com ampliação 
da competitividade. 

 Público-alvo: Empreendedores do cenário nacional e internacional que atuem em setores 
industriais alinhados à cadeia produtiva do Estado, tais como: 1) Energias Renováveis; 2) 
Calçados, Componentes e Artefatos de Couro; 3) Saúde; 4) Mineral; 5) Recursos Hídricos; 
6) Óleo &Gás, entre outros. 

 Gestor: Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET). 

 Executores: Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET), Secretaria da 
Infraestrutura (SEINFRA), Secretaria das Cidades (SCIDADES), Escola de Saúde Pública 
(ESP), Fundo de Desenvolvimento Industrial (FDI), Agência de Desenvolvimento do Estado 
do Ceará S.A (ADECE). 

 Ações executadas em 2022: 

 Houve 263 monitoramentos das Empresas Beneficiadas pelo Fundo de 
Desenvolvimento Industrial - FDI em 2022, Exercício 2021. 

 Foram aprovados 39 pleitos, até o último CONDEC, realizado no dia 17/10. Estes 
protocolos de intenção estão divididos em ampliação, diversificação, implantação e 
modernização. Treze deles estão fora da região metropolitana de Fortaleza (Jaguaruana, 
Redenção, Barbalha, Juazeiro do norte, Russas, Granja, Tabuleiro do Norte, Sobral e 
Marco) contemplando 2.975 empregos no interior, o que atinge um patamar de 45% de 
interiorização de empregos. Ao todo estima - se a geração de 6.664 empregos diretos. 



 
 

 
 

 Foram implantados 30 empreendimentos, sendo: Foram implantadas 28 empresas 
através de resolução de implantação beneficiando 13 municípios, gerando 2.435 
empregos diretos e com investimento privado de R$ 79.991.407,49. Duas obras foram 
concluídas gerando 400 empregos diretos com investimento privado de R$ 
27.000.000,00. 

 Foram realizadas em Fortaleza e região metropolitana 4 eventos, sendo eles: Dragão 
Fashion, a audiência com a Governadora Izolda Cela e os investidores Israelenses da 
Refinaria NOXIS, o Intersolar Summit e a rodada de negócios do Proenergia Summit. 

 Foi realizada a missão Brasil - Portugal, nas cidades de Porto e Lisboa 

 Foi realizado um evento do polo moveleiro em Marco, na região norte do estado. 

 Foi entregue e disponível para usuários o Guia do Investidor. 

 A política de regulamentação do HUB de hidrogênio verde foi concluída. Consiste em 
um projeto que desenvolve tanto a rota estratégica quanto a cadeia produtiva do H2v a 
fim de consolidar o estado do Ceará como líder nesse segmento e articula as políticas 
públicas de energia renovável para o desenvolvimento sustentável. 

 Foi realizado em Fortaleza e região metropolitana 17 eventos sendo eles virtuais e 
presenciais, e abrangem desde visitas a indústrias e distritos industriais, eventos de 
energia e palestras. Eventos nacionais e internacionais então registrado no campo 15 
(Estado do Ceará), sendo eles 2 eventos em São Paulo, um para evento da Comexport e 
o Intersolar South America Summit, na Holanda o Hydrogen Summit e nos Estado 
Unidos no IPF International. 

 Em 2022 foi entregue a obra de revitalização do distrito Industrial de Tabuleiro do 
Norte, com uma área edificável inicial de 17,11ha. 

 Participação em 11 eventos beneficiando o Ceará como um todo contribuindo para o 
desenvolvimento dos setores econômicos; capacitar, prospectar e atrair indústrias para 
o estado. 

 Levantamento com informações atuais do setor mineral no Ceará, abordando 
infraestrutura, aspectos geológicos, direitos minerários e principais recursos minerais 
em produção e aptos para início de atividades econômicas. 

 Foram realizadas em Fortaleza e região metropolitana os eventos do Dragão Fashion, a 
audiência com a Governadora Izolda Cela e os investidores Israelenses da Refinaria 
NOXIS, o Intersolar Summit e a rodada de negócios do Proenergia Summit. Houve o 
evento do polo moveleiro em Marco, na região norte, e a missão Brasil - Portugal nas 
cidades de Porto e Lisboa. Esta última entrega foi registrada no item 15 (Estado do 
Ceará). 

04. Programa Desenvolvimento do Complexo Industrial e Portuário do Pecém (344) 

 Eixo: Ceará de Oportunidades. 

 Tema: Infraestrutura e Mobilidade. 

 Objetivo: Potencializar a utilização do Complexo Industrial e Portuário do Pecém como 
estratégia de desenvolvimento econômico do Ceará. 

 Público-alvo: Clientes que movimentam mercadorias através do Porto do Pecém e industriais 
instaladas na área do Complexo Industrial e Portuário do Pecém. 

 Gestor: Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET). 



 
 

 
 

 Executores: Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET) e Companhia 
de Desenvolvimento do Complexo Industrial e Portuário do Pecém S.A (CIPP). 

 Ações executadas em 2022: 

 Modernização do Terminal Portuário do Pecém, com a inauguração do berço 10. 

05. Programa Empreendedorismo e Arranjos Produtivos Locais (362) 

 Eixo: Ceará de Oportunidades. 

 Tema: Trabalho e Empreendedorismo. 

 Objetivo: Ampliar a promoção do empreendedorismo e dos arranjos produtivos locais, 
estimulando as vocações e potencialidades econômicas dos territórios e contribuindo para o 
crescimento da geração de emprego e renda. 

 Público-alvo: Empreendedores individuais, microempresas, empresas de pequeno porte, 
empreendimentos produtivos e trabalhador autônomo. 

 Gestor: Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET). 

 Executores: Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET) e Fundo de 
Investimentos de Microcrédito Produtivo do Ceará (CDFIMPC) e Junta Comercial do Estado 
do Ceará (JUCEC)  

 Ações executadas em 2022: 

 Apoio a 04 Arranjos Produtivos Locais - APL: APL de Móveis de Marco, APL de 
Calçados em Juazeiro do Norte, APL de Serviços de Manutenção e Reparação 
Automotiva de Tabuleiro do Norte e Confecções, Moda Intima em Flecherinhas. 

 Elaboração de Fichas técnicas contendo as principais informações dos APL, entre eles 
o número de produtores, empregos gerados, especialização, mercado, cooperação e 
governança, dentre outras informações. 

 Elaboração de quatro Planos de Desenvolvimento Preliminar (PDP). 

 Capacitações por meio de consultorias nas áreas/APLs a seguir: Gestão financeira no 
APL de Moda intima, em Frecheirinha; Gestão de Processos no APL de móveis, em 
Marco; Internacionalização no APL de Calçados no Cariri, em Juazeiro do Norte. 

 Solução Analytics, ela foi publicada e está disponível em www.jucec.ce.gov.br, na área 
estatísticas/ mapa empresarial. 

 256 empreendedores apoiados por meio da "Feira Impulsiona Cariri" 

 130 empreendedores apoiados por meio de oficina Elaboração do Plano de 
Desenvolvimento Preliminar 

 165 empreendedores apoiados por meio do II Seminário Fortalecendo os Arranjos 
Produtivos Locais. 

 90 empreendedores/produtores apoiados através de consultorias. 

 240 empreendedores apoiados por meio da II Feira Impulsiona Ceará 

 107.457 empresas formalizadas. 

 Para o período foram capacitados 6421 empreendedores no âmbito do programa 
microcrédito produtivo. 

 196 potenciais empreendedores apoiados através do Programa Desafio Startup Ceará. 



 
 

 
 

 58 empreendedores apoiados com o Curso "Como vender para a administração pública". 

 Quatro Reuniões Ordinárias do Fórum Estadual das Microempresas e Empresas de 
Pequeno Porte do Ceará. 

 Três Eventos do Programa Impulsiona Ceará: fortalecendo os arranjos produtivos locais 

 2.525 empreendimentos apoiados (212 EPP e 2313ME) por meio do Programa Crédito 
Orientado. 

 34.704 microcréditos concedidos. 

 Um benefício implantado para o público elegível e cadastrado no programa mais 
empregos, alcançando a marca de 4.007 novos vínculos de emprego apoiados pelo 
programa. 

06. Programa Inovação para Melhoria de Oportunidades (364) 

 Eixo: Ceará de Oportunidades 

 Tema: Trabalho e Empreendedorismo. 

 Objetivo: Aumentar a competitividade das regiões pelo incremento da produtividade das 
atividades que forem analisadas como as de maior potencial, criando uma nova economia 
baseada nas startups de inovação do estado e gerando aumenta da riqueza nas regiões. 

 Público-alvo: Empresários, empreendedores, acadêmicos, empresas médio e grande porte, 
Poder Público Estadual e Municipais, Startups, Instituições de Ensino Superior. 

 Gestor: Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET). 

 Executores: Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET) e Secretaria 
da Ciência, Tecnologia e Educação Superior (SECITECE). 

 Ações executadas em 2022: 

 150 empresas foram beneficiadas ao aceitarem participar da validação das soluções 
desenvolvidas pelas startups do Ciclo 2022 do Programa Clusters Econômicos de 
Inovação, onde cada uma das 75 startups deste ciclo tem pelo menos 2 empresas 
participando desta validação e poderão ter seus problemas resolvidos pela prestação do 
serviço que a startup oferecerá, também sabendo em primeira mão sobre tecnologias e 
soluções desenvolvidas para o seu setor. 

 Receberam adaptação da oferta de curso as 131 Escolas Estaduais de Educação 
Profissional (EEEP) presentes no Ceará, alinhando a disponibilidade de cursos com a 
oferta de trabalho em cada setor de cada região. 

 Foram beneficiadas 121 empresas inovadoras (startups), distribuídas por todo estado, 
com uma série de ações estratégicas para o incentivo à investimentos e geração de novos 
negócios, tais como: participação em eventos, rodadas de negócio e exposição de suas 
soluções em feiras e apresentações em eventos estratégicos. 

07. Programa Desenvolvimento Sustentável e Integrado da Pesca e Aquicultura (351) 

 Eixo: Ceará de Oportunidades 

 Tema: Pesca e Aquicultura. 

 Objetivo: Promover, de forma sustentável e inovadora, o incremento da produção pesqueira 
e aquícola cearense, contribuindo para o aumento do consumo per capita de pescados. 



 
 

 
 

 Público-alvo: Pescadores industriais, aquicultores marinhos e de águas continentais (água 
doce), indústria de processamento e beneficiamento de pescados, indústria naval, técnicos 
em pesca e aquicultura. 

 Gestor: Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET). 

 Executores: Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foi finalizado um estudo sobre a cadeia produtiva da pesca e aquicultura. 

 Ocorreu na Espanha e Portugal a Missão Brasil x Espanha x Portugal 2022. 

 Houve a V edição da Feira de Negócios de Jaguaribara - Feneg e Festival da Tilápia em 
Jaguaribara – CE. 

 Foram apoiados 4 Eventos, sendo esses os seguintes: 1 - XIII Circuito de Pesca 2022; 2 
- I Workshop San 2022; 3 - 3º Seminário Agro setores 2022; 4 – Ceará Agro Roadshow 
– Espanha. 

 Foi finalizado um estudo sobre a pesca esportiva no estado. 

 Foram realizados 117 monitoramentos em indústrias de beneficiamento de pescado que 
possuem o Selo de Inspeção Estadual (SIE) ou que estão em processo de obtenção do 
SIE. 

08. Programa Conexão Trabalho e Renda Ceará (363) 

 Eixo: Ceará de Oportunidades 

 Tema: Trabalho e Empreendedorismo. 

 Objetivo: Ampliar a inserção dos trabalhadores no mercado de trabalho, pela adoção de 
melhorias no atendimento ao empregador, ao trabalhador e pela elevação da renda média 
dos cearenses. 

 Público-alvo: Trabalhadores à procura de emprego formal, pessoas com deficiência (PCD), 
jovens à procura do primeiro emprego, trabalhadores autônomos, empregadores. 

 Gestor: Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET). 

 Executores: Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET), e Fundo 
Estadual do Trabalho (FET). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram disponibilizadas 73.406 vagas de emprego pelas empresas cadastradas no 
SINE/IDT. 

 Foram atendidos 675.736 trabalhadores nas unidades de atendimento do SINE/CE. 

 Foram cadastradas 2.629 empresas no SINE para ofertar vagas de emprego. 

 Foram colocados nas vagas de emprego ofertadas pela rede de atendimento do SINE – 
CE 770 trabalhadores egressos do sistema prisional e do cumprimento de medidas 
socioeducativas. 

 Foram realizadas 5 reuniões ordinárias do Conselho Estadual do Trabalho - CET, no 
ano de 2022. 

 Foram colocadas 1.186 pessoas com deficiência nas vagas de emprego formal, por meio 
das unidades de atendimento do SINE/CE. 



 
 

 
 

 Foram inseridos 30.781 jovens, na faixa etária de 16 a 29 anos, nas empresas ofertantes 
de vagas, por meio das unidades de atendimento do SINE/CE. 

 
Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA) 

01. Programa Desenvolvimento Territorial Rural Sustentável da Agropecuária Familiar 
(311) 

 Eixo: Ceará de Oportunidades. 

 Tema: Agricultura Familiar e Agronegócio. 

 Objetivo: Melhorar as condições para a ampliação da produção, beneficiamento e 
comercialização dos produtos da agropecuária familiar, de modo a aumentar sua participação 
econômica e contribuir com o desenvolvimento territorial sustentável e a redução das 
desigualdades regionais. 

 Público-alvo: Agricultores (as) Familiares e Povos originários e comunidades Tradicionais; 
suas organizações econômicas e representações sociais. 

 Gestor: Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA). 

 Executores: Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA), Empresa de Assistência 
Técnica e Extensão Rural do Ceará (EMATERCE) e Fundo Estadual de Desenvolvimento 
da Agricultura Familiar (FEDAF). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram implantados 3 equipamentos agropecuários, um equipamento no município de 
pereiro/CE, um em Várzea Alegre e um em Marco. 

 Foram atendidos 139.164produtores atendido sem 182 municípios. 

 Foram beneficiadas 2 entidades com aquisição de equipamentos(notebooks) e Ematerce 
com fornecimento de consultoria para elaboração de uma proposta de reestruturação da 
empresa. 

 Foram classificados 18.156 produtos de origem vegetal 

 Foram realizadas 169.398 adesões, em 180 municípios, beneficiando169.398 famílias, 
no qual representa 84,70% da meta programada para o ano. A meta anual foi concluída 
ficando abaixo da meta programada para o ano de 200 mil adesões. 

 Foram distribuídas 2.650.440 kg de sementes de feijão, milho e sorgo 1.708 m³ de 
manivas de mandioca; 2.664.265 raquetes de palma forrageira; 364.757 frutíferas (caju, 
cajá, goiaba, manga e umbu cajá) e 47.628 essências nativas (aroeira e sabiá), 
beneficiando 155.742 agricultores familiares em 183 municípios. 

 Houve a implantação de 724 projetos de produção, sendo: 223 PIMP - Projeto Irrigação 
Minha Propriedade beneficiando 812 agricultores, 65 projetos divididos entre apicultura 
e caprinocultura beneficiando1.954 agricultores e 353 projetos mandallas mais infância 
beneficiando1.456 agricultores e 83 tratores, sendo beneficiado um total de 4.222 
agricultores familiares em todo estado. 

 Foram atendidos 13.335 agricultores com assistência técnica em todo o estado 
ultrapassando a meta programada para o ano. 

 Foram assistidos 16.694 produtores rurais em 182 municípios. 



 
 

 
 

 Foram realizados 14 eventos, com o objetivo de fomentar o ambiente de negócios, 
divulgando os diferenciais competitivos dos produtores da agricultura familiar, além de 
proporcionara aproximação entre produtores, atacadistas, varejistas e consumidores 
finais a nível local, regional e estadual. 

 Foram realizadas 629 capacitações beneficiando um total de 17.704 pessoas, entre 
oficinas, seminários e intercâmbios, ultrapassando a meta programada para o ano. 

 Foram entregues 23 tecnologias sociais de acesso a água para produção, sendo 3 Assaré, 
10 em Crato, 5 em Granjeiro, 5 em Salitre beneficiando23 famílias 

 Foram mantidos 3 equipamentos agropecuários. 

 Foram mantidas 2 unidades gerenciais, Projeto Paulo Freire e Projeto São José. 

02. Programa Desenvolvimento Integrado e Sustentável da Pesca Artesanal e Aquicultura 
Familiar (352) 

 Eixo: Ceará de Oportunidades 

 Tema: Pesca e Aquicultura. 

 Objetivo: Promover de forma sustentável e inovadora o incremento da produção pesqueira 
artesanal e aquícola familiar cearense, contribuindo com o aumento da geração de emprego 
e renda. 

 Público-alvo: Pescadores (as) artesanais, marisqueiras, aquicultores familiares, 
(piscicultores, carcinicultores, malacultores, ostreicultores, algicultores), catraieiros, 
carpinteiros artesanais, confeccionadores de apetrechos (rede, manzuá, espinhel, curral, 
velas, pinturas e calafetes etc.), comunidades pesqueiras e tradicionais aquícolas litorâneas 
e interiores. 

 Gestor: Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA). 

 Executores: Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram assistidos 763 produtores com assistência técnica que representa 95,38% da meta 
programática, beneficiando47 municípios e 59 aquicultores familiares e pescadores 
artesanais. 

 Foram entregues 68 kits colônia que compreende: rede, anzol, garrafa térmica, colete 
salva vidas, freezer, balança, mesa, canoa, linha de pescar, protetor solar, camisa, entre 
outros, para utilização na atividade de pesca em comunidades rurais, realizadas por 
pescadores artesanais continentais, sendo que os equipamentos estarão disponíveis para 
utilização de todos os pescadores cadastrados nas colônias e entidades, no total serão 
beneficiados 8.999 pescadores artesanais. 

 Foram repovoados 1.026 reservatórios em 145 municípios foram beneficiados com o 
repovoamento piscícola e 39.600 famílias de pescadores artesanais. 

 
Secretaria da Infraestrutura (SEINFRA) 

01. Programa Infraestrutura e Logística (342) 

 Eixo: Ceará de Oportunidades 

 Tema: Infraestrutura e Mobilidade. 



 
 

 
 

 Objetivo: Assegurar infraestrutura e logística adequada e diversificada para o 
desenvolvimento sustentável do Estado do Ceará. 

 Público-alvo: Usuários do setor de transportes de passageiros, de cargas e demais setores 
econômicos. 

 Gestor: Secretaria da Infraestrutura (SEINFRA). 

 Executores: Secretaria da Infraestrutura (SEINFRA), Departamento Estadual de Trânsito 
(DETRAN), Secretaria do Turismo (SETUR), Superintendência de Obras Públicas (SOP), 
Companhia de Desenvolvimento do Complexo Industrial e Portuário do Pecém S.A. (CIPP) 
e Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foi concluída a primeira fase da recuperação off shore no Porto do Pecém, no município 
de São Gonçalo do Amarante. 

 Foram concluídas as obras de construção do Novo Aeroporto Regional de Sobral - 
Luciano de Arruda Coelho. 

 Foi adquirida a iluminação LED para atender o Terminal de Múltiplo Uso - TMUT, 
pátio de armazenagem, armazéns 1 e 2, do Porto do Pecém, no município de São 
Gonçalo do Amarante. 

 Foi concluída a restauração de1.193,27 km de rodovias. 

 Foi concluída a Houve a pavimentação de 142,23 km de rodovias. 

 Foi concluída a manutenção no Aeroporto de Campos Sales. 

 Foram restaurados 3.694,63 km de sinalização em rodovias estaduais. 

02. Programa Mobilidade, Trânsito e Transporte (343) 

 Eixo: Ceará de Oportunidades. 

 Tema: Infraestrutura e Mobilidade. 

 Objetivo: Ampliar o atendimento da necessidade de deslocamento da população cearense 
com qualidade e segurança. 

 Público-alvo: Usuários dos sistemas de trânsito, condutores de veículos automotores, 
pedestres, ciclistas e a população em geral. 

 Gestor: Secretaria da Infraestrutura (SEINFRA). 

 Executores: Secretaria da Infraestrutura (SEINFRA), Departamento Estadual de Trânsito 
(DETRAN), Companhia Cearense de Transportes Metropolitanos (METROFOR), 
Secretaria do Turismo (SETUR), Secretaria das Cidades (SCIDADES) e Superintendência 
de Obras Públicas (SOP). 

 Ações executadas em 2022: 

 Houve a concessão de 647.771,00 habilitações, compreendendo novas habilitações, 
renovação, expedição de 2ª via, expedição de CNH definitiva, registro de habilitações 
estrangeiras, adição de categoria etc. 

 Houve a manutenção dos serviços, atividades e ações de trânsito nas 146 Unidades 
Operacionais e Administrativas da Instituição. 

 Houve a  manutenção dos 3 sistemas Metro ferroviários nas Regiões Metropolitana 
Fortaleza, Cariri e Sobral. 



 
 

 
 

 Houve a integração de 166.737 com subsídios na região do Cariri e 1.786.801 
integrações com subsídios na região Metropolitana de Fortaleza. 

 Houve a integração de 3.235 passageiros com o Bilhete Único Metropolitano - BUM na 
Região do Cariri e 28.601 passageiros na Região da Grande Fortaleza 

 Foram realizados 9.654 voos regionais, totalizando 328.157passageiros, distribuído sem 
10 aeroportos regionais cearenses. 

 Foram executados 3,28% de obras civis da Linha Leste do Metrô de Fortaleza no 
período de janeiro a agosto de 2022 (30,19% de execução acumulada do projeto). 

 Foram realizados 2.248 eventos educativos de trânsito. 

 Houve a modernização de 15 Unidades Operacionais do Detran. 

03. Programa Matriz Energética do Estado do Ceará (711) 

 Eixo: Ceará Sustentável 

 Tema: Energias. 

 Objetivo: Promover a segurança e eficiência energética, com expansão da produção e 
incentivo ao consumo racional da energia disponível no Estado. 

 Público-alvo: Empresas e demais instituições privadas dos setores agropecuário, industrial, 
comercial e de serviços, população residencial, rural e urbana, e órgãos/entidades do poder 
público estadual. 

 Gestor: Secretaria da Infraestrutura (SEINFRA). 

 Executores: Secretaria da Infraestrutura (SEINFRA), Companhia de Gás do Ceará 
(CEGÁS), Fundo de Incentivo à Eficiência Energética (FIEE), Secretaria do 
Desenvolvimento Agrário (SDA), Centrais de Abastecimento do Ceará S/A (CEASA), 
Secretaria das Cidades (SCIDADES), Fundo Estadual de Saneamento Básico (FESB) e 
Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foi ampliada a rede de distribuição da Cegás em 40,42 km, para atendimento a novos 
clientes industriais, automotivos, comerciais e residenciais de Fortaleza e Região 
Metropolitana. 

 Foram instalados 18 (dezoito) Sistemas de Geração Solar em escolas da rede Estados 
do Ceará, com a capacidade de 985,30 quilowatt pico. 

 Foram executadas 42 (quarenta e duas) obras de eletrificação de empreendimentos e 
comunidades no Estado do Ceará. 

 Foram celebrados 6 (seis) convênios com os seguintes municípios: Baturité, Aracati, 
Sobral, Alcântaras e Crato. 

 Houve a manutenção do sistema elétrico do Centro de Eventos do Ceará no município 
de Fortaleza. 

 Houve a distribuição de 78.626 m³/dia de Gás Natural Renovável em Fortaleza e Região 
Metropolitana. 

 



 
 

 
 

Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos (SPS) 

01. Programa Desenvolvimento Sustentável e Inclusivo do Artesanato (361) 

 Eixo: Ceará de Oportunidades. 

 Tema: Trabalho e Empreendedorismo. 

 Objetivo: Promover o artesanato como uma atividade econômica, sustentável e de inclusão 
social, integrada ao Turismo e à Cultura, contribuindo para a valorização da identidade 
cultural cearense 

 Público-alvo: Artesãos, grupos produtivos e entidades artesanais. 

 Gestor: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS). 

 Executores: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS) e Fundo Especial do Desenvolvimento e Comercialização do Artesanato 
(FUNDART). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram emitidos 5.211 documentos de identidade artesanal com base no Programa do 
Artesanato Brasileiro (PAB) aos artesãos cearenses, das 14 Regiões do Planejamento. 

 Foram realizados 35 (trinta e cinco) cursos de Capacitação Tecnológica e Gestão de 
Negócios beneficiando1.226 artesãos dos municípios de Barbalha, Campos Sales, 
Jardim, Mauriti, Missão Velha, Potengi, Santana do Cariri, Várzea Alegre, Fortaleza, 
Trairi, Morrinhos, Amontada, Aracoiaba, Quixeramobim, Senador Pompeu, 
Solonópole, Sobral, Tamboril, Iracema, Jaguaribara, Jaguaribe, Jaguaretama e Palhano. 

 Foram certificados 2.628 produtos com Selo de Autenticidade dos Produtos Artesanais 
e Reconhecimento das Obras de Arte Popular Cearense das 14 Regiões do 
Planejamento. 

 Houve  realização e participação em 108 eventos de promoção e comercialização do 
artesanato cearense, nos municípios de Juazeiro do Norte, Barro, Cedro, Iguatu, 
Quixelô, Cascavel, Caucaia, Fortaleza, Trairi, Aracati, Camocim, Itarema, Amontada, 
General Sampaio, Uruburetama, Pedra Branca, Quixadá, Senador Pompeu, Madalena e 
Sobral. 

 Foram comercializadas 61.190 peças artesanais adquiridas dos artesãos e vendidas nas 
lojas físicas da Ceart (Galeria Mestre Noza, Rio Mar, Aldeota, Aeroporto, Dragão do 
Mar, Loja Ceart Cariri e Loja Romeirão), Loja On-line, feiras e eventos. 

02. Programa Proteção e Promoção dos Direitos de Adolescentes em Atendimento 
Socioeducativo (136) 

 Eixo: Ceará Acolhedor. 

 Tema: Inclusão Social e Direitos Humanos. 

 Objetivo: Ampliar a eficiência e a eficácia do atendimento integral ao adolescente em 
cumprimento de medidas socioeducativas, contribuindo para sua reinserção sociofamiliar e 
comunitária. 

 Público-alvo: Adolescentes em conflito com a lei, de ambos os sexos, na faixa etária de 12 
a 21 anos incompletos, sentenciados judicialmente. 



 
 

 
 

 Gestor: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS). 

 Executores: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS), Superintendência de Obras Públicas (SOP) e Superintendência do Sistema Estadual 
de Atendimento Socioeducativo (SEAS). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram atendidos 321 adolescentes e Jovens no Programa de Oportunidades e Cidadania 
- POC (adolescentes pós-medida), com ações de acolhimento do jovem, atendimento 
psicossocial e encaminhamento para oportunidades e serviços da rede, dos quais 150 
adolescentes são acompanhados de forma intensiva, com previsão de concessão de 
ajudas de custo em razão de inserção nos demais projetos ou situação de vulnerabilidade 
e risco social elevados. 

 Foram realizados 27 eventos de capacitação, que beneficiaram um total de 1.570 
profissionais da socio educação (socio educadores e técnicos, incluindo os oriundos das 
seleções simplificadas, servidores comissionados e profissionais do meio aberto) 
certificados. 

 Foram mantidos 18 Centros socioeducativos e da Unidade de Recepção funcionaram 
funcionando em conformidade com os requisitos exigidos pelo Sinase. 

 Foram certificados 2.159 adolescentes em cursos de formação profissional, sendo 1.501 
em Fortaleza, 310 em Sobral, 314 em Juazeiro do Norte e 34 em Crateús. 

 Formação de 10 turmas de capacitação profissional para 200 adolescentes das medidas 
socioeducativas nos diversos regimes, egressos e adolescentes em situação de 
vulnerabilidade, por meio do Programa de Apoio às Reformas Sociais - PROARES III. 

 Foram realizadas obras de manutenção em 14 centros socioeducativos em atendimento 
aos requisitos do SINASE. 

03. Programa Proteção à Vida e Acesso à Justiça Social e Cidadania (133) 

 Eixo: Ceará Acolhedor. 

 Tema: Inclusão Social e Direitos Humanos. 

 Objetivo: Ampliar a proteção a vítimas de violência e violações de direitos humanos e o 
acesso dos cidadãos aos documentos básicos. 

 Público-alvo: Pessoas vítimas de violência e violação de direitos humanos; pessoas que 
necessitem do acesso aos documentos básicos. 

 Gestor: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS). 

 Executores: Secretaria da Proteção Social, Justiça Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram capacitados 1.722 profissionais da rede e outros sujeitos sociais, com palestras, 
oficinas, rodas de conversa sobre tráfico de pessoas e outros temas de mobilidade 
humana, tais como Migração e Trabalho, Migração e Enfrentamento ao Tráfico de 
Pessoas e a Disseminação do Guia para Acolhimento de Migrantes, Refugiadas e 
Refugiados. 



 
 

 
 

 Foram atendidas 900 pessoas, dentre migrantes, refugiados e pessoas em situação de 
tráficos beneficiados com atendimentos psicossociais e orientação jurídica para a 
superação das vulnerabilidades. 

 Foi conquistado o Selo Internacional Migracidades 2022 concedido pela agência da 
Organização das Nações Unidas (ONU) e a Universidade Federal do Rio Grande do Sul 
(UFRGS), com o apoio da Escola Nacional de Administração Pública Administração 
Pública, pelo atendimento a migrantes no Estado do Ceará e o acesso a políticas públicas 
de saúde, educação, assistência social de refugiados e migrantes. 

 Foram realizadas 5 capacitações para atores do Sistema de Justiça, Segurança Pública, 
Rede Socioassistencial e Sociedade Civil para disseminar e aperfeiçoar o fluxo de 
acionamento e atendimento dos Programas de Proteção a Pessoas Ameaçadas 
(PROVITA, PPDDH, PPCAAM e Programa de Proteção Provisória). 

 Houve a participação em 7 formações para o aperfeiçoamento dos profissionais das 
Equipes Técnicas dos Programas de Proteção a Pessoas Ameaçadas (PROVITA, 
PPDDH, PPCAAM e Programa de Proteção Provisória), do Núcleo de Assessoria dos 
Programas de Proteção (NAPP), sobre Segurança Digital, campos de atuação dos 
protegidos, Intercâmbio Interestadual do Programa de Proteção Provisória (PPPro) com 
outros programas de proteção de Alagoas, Pernambuco e do DF e Segurança da 
Informação e a Violência Urbana. 

 Foram realizados 1.357 atendimentos, por meio dos serviços de apoio psicossocial e 
orientações jurídicas do Centro de Referência e Apoio à Vítima de Violência CRAVV, 
a 216 vítimas de violência e seus familiares, com atendimento nas seguintes regiões do 
estado: Cariri, Centro sul, Grande Fortaleza, Litoral Norte, Litoral Oeste/Vale do Curu, 
Maciço de Baturité, Sobral e Crateús. 

 Foram realizados 62.386 atendimentos ao cidadão no Projeto Caminhão do Cidadão, 
nas 14 Regiões do Planejamento. 

 Houve a implantação de 3 Núcleo de Mediação nos Centros Comunitários Santa 
Terezinha, São Francisco e Luíza Távora, localizados nos bairros Farol, Quintino Cunha 
e Santa Terezinha, em Fortaleza. 

 Foram realizados 702 atendimentos a pessoas pelos programas de proteção a pessoas 
ameaçadas, tendo sido: 100 pessoas no Provita, 96 no PPDDH, 213 no PPCAAM e 293 
no PPPro, entretanto, em dezembro, encontravam - se em proteção 225 pessoas, 
conforme dispõe a Lei 16.962/2019 - criação do Sistema Estadual de Proteção a Pessoas 
- SEPP, com acompanhamento jurídico e psicossocial, pelas respectivas equipes 
técnicas multidisciplinares dos 4 programas de proteção. 

 Foram realizadas 10 capacitações para analisar as metodologias e desenvolver novas 
abordagens, visando melhorar a prestação dos serviços de atendimentos às vítimas 
diretas e indiretas de violência, beneficiando 376 pessoas, dos municípios de Trairi, são 
Gonçalo do Amarante, Fortaleza, Pentecoste, Sobral e Baturité. 

04. Programa Promoção e Defesa dos Direitos Humanos (135) 

 Eixo: Ceará Acolhedor. 

 Tema: Inclusão Social e Direitos Humanos. 

 Objetivo: Ampliar a promoção de direitos e a inclusão social dos povos, grupos e pessoas 
historicamente discriminadas e vulneráveis. 



 
 

 
 

 Público-alvo: Pessoa Idosa; Pessoa com Deficiência; População Negra; Povos Originários, 
indígenas; Povos e comunidades Tradicionais, Quilombolas, Povos de Terreiro e Ciganos; 
comunidade Africana; População LGBT (com enfoque nas travestis, mulheres e homens 
transexuais); trabalhadores em situação análoga à escravidão; demais pessoas com direitos 
violados. 

 Gestor: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS). 

 Executores: Secretaria da Proteção Social, Justiça Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram capacitados 417 Profissionais da rede e outros sujeitos sociais sobre trabalho 
decente e erradicação do trabalho escravo, contemplando municípios da região da 
Grande Fortaleza, Cariri, Litoral Norte, Sertão de Sobral e Sertão de Canindé. 

 Foram capacitados 3.278 agentes públicos, pessoas LGBTQIA+ e sociedade civil, nas 
temáticas que visam a promoção e a defesa dos direitos da população LGBTQIA+. 

 Foram capacitados 2.127 agentes públicos sobre relações étnico - raciais, racismo 
estrutural e a transversalidade da política de Promoção da Igualdade racial. 

 Implantação de 111Núcleos de Esporte, beneficiando6.060 pessoas, com 5.474, em 102 
Núcleos localizados em 27 bairros de Fortaleza e 586 em 9 unidades sediadas em 10 
bairros de Sobral. 

 Foram capacitados 1.068 servidores públicos e atores da sociedade civil, conforme 
segue: Direitos Humanos, Cidadania e Comunicação Inclusiva; Políticas Públicas e 
Participação Social; Educação em Direitos Humanos e Atenção ao Migrante e 
Refugiado e Direitos Humanos, Migração e Xenofobia. 

 Foram capacitadas 285 pessoas sobre a política de prevenção, combate à tortura e graves 
violações de direitos humanos. 

 Qualificação de 1.659 pessoas, dentre técnicos municipais, agentes públicos e 
Conselheiros, dos quais 588 são relacionados a Política da Pessoa Idosa e 1.071, 
referente a Política da Pessoa com Deficiência, sobre seus direitos e deveres. 

 
Secretaria da Educação (SEDUC) 

01. Programa Desenvolvimento do Ensino Médio (433) 

 Eixo: Ceará do Conhecimento. 

 Tema: Educação Básica. 

 Objetivo: Assegurar a efetiva aprendizagem no Ensino Médio, com equanimidade e 
qualidade, preparando o jovem para o acesso ao ensino superior e oportunizando experiência 
profissional como preparação prática para o trabalho. 

 Público-alvo: Todos os alunos matriculados nas diversas modalidades do ensino médio e 
Educação de Jovens e Adultos (EJA) (ensino fundamental anos finais e ensino médio), 
alunos egressos de escolas públicas estaduais selecionados pela SEDUC e profissionais da 
Educação. 

 Gestor: Secretaria da Educação (SEDUC). 



 
 

 
 

 Executores: Secretaria da Educação (SEDUC) e Secretaria da Proteção Social, Justiça, 
Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos (SPS).  

 Ações executadas em 2022: 

 Foram beneficiados 207.179alunos com alimentação escolar, transporte escolar, 
fardamento e materiais pedagógicos aos alunos matriculados na rede escolar estadual. 

 Foram entregues 25.450 notebooks aos professores da rede estadual. 

 Entrega total de 227.373unidades de tablets para todos os alunos do 1º ao 3º ano do 
Ensino Médio, matriculados nas escolas da rede estadual. 

 Foram entregues 371.534 unidades de chips para todos os alunos do 1º ao 3º ano do 
Ensino Médio, matriculados nas escolas da rede estadual. 

 Qualificação de 10.270 (dez mil, duzentos e setenta) profissionais da educação. 

 Foram realizadas duas avaliações, sendo uma de cunho diagnóstica e outra do Sistema 
Permanente de Avaliação da Educação Básica do Ceará (SPAECE), nas turmas de 2º, 
5º e 9ºAno do Ensino Fundamental e 3ª séries do Ensino Médio. 

 Integração de 844 alunos em estágio não obrigatório, distribuídos nas 14 regiões do 
Planejamento, na Linha de Ação Jovem Estagiário do Projeto Primeiro Passo. 

 Readequação de 332 escolas com equipamentos, sendo que 141 escolas foram atendidas 
com equipamento e obras. 

 Foram beneficiados 258.831estudantes com ações diversas contextualizadas de acordo 
com as realidades regionais e internacionais, e ao dinamismo socioeconômico e 
ambiental. 

 Implantação de duas Escolas de Ensino Médio - EEM, sendo uma no município de 
Fortaleza e outra em Juazeiro do Norte. 

 Formação para 112 professores da EJA articulada com Qualificação Profissional, 72 
educadores envolvidos com a oferta da educação nos Centros Socioeducativos (CS) e 
100 profissionais das Unidades Prisionais (UP). 

 Concessão de 338 bolsas de extensão tecnológica a professores, no âmbito do Programa 
Ceará Educa Mais. 

02. Programa Inclusão e Equidade na Educação (431) 

 Eixo: Ceará do Conhecimento. 

 Tema: Educação Básica. 

 Objetivo: Garantir a escola como espaço educador sustentável, inclusivo, acolhedor, que 
respeite as diversidades e promova a equidade no padrão de acesso, nas condições de oferta, 
de permanência e nos resultados de aprendizagem, atendendo adequadamente aos educandos 
com necessidades especiais, com características diferenciadas e/ou àqueles pertencentes às 
populações vulneráveis em articulação intersetorial. 

 Público-alvo: Segmentos pertencentes às populações vulneráveis e/ou com características 
diferenciadas, alunos da Educação Básica que necessitem de formação em inclusão e temas 
da diversidade e profissionais da Educação. 

 Gestor: Secretaria da Educação (SEDUC). 

 Executores: Secretaria da Educação, Secretaria da Saúde (SESA). 



 
 

 
 

 Ações executadas em 2022: 

 Participaram de formação continuada e em serviço na perspectiva da qualificação 
profissional - 2.496 profissionais  

 Foram atendidos 8.749 alunos com ações desenvolvidas na perspectiva de promover o 
acesso e a permanência, na educação básica, dos estudantes Público-alvo da educação 
especial. 

 Foram beneficiados 11.023 estudantes com materiais didáticos complementares, 
produzidos ou adquiridos pela Codin/Seduc. 

03. Programa Educação Profissional Articulada ao Ensino Médio (441) 

 Eixo: Ceará do Conhecimento. 

 Tema: Educação Profissional. 

 Objetivo: Garantir educação profissional articulada nos seus mais diversos formatos e 
ingresso no ensino superior. 

 Público-alvo: População de 14 anos ou mais, apta a cursar o ensino médio regular articulado 
ao ensino técnico. 

 Gestor: Secretaria da Educação (SEDUC). 

 Executores: Secretaria da Educação (SEDUC) e Superintendência de Obras Públicas (SOP). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram capacitados 552 profissionais  

 Foram implantadas 08 Escolas Estaduais de Educação Profissional nos seguintes 
municípios: Jijoca de Jericoacoara, Limoeiro do Norte, Icapuí, Solonópole, Coreaú, 
Itatira, Crateús e Monsenhor Tabosa. 

 Foram beneficiados 57.962 alunos matriculados nas Escolas de Ensino Profissional da 
Rede Pública Estadual. 

 Foram beneficiados 8.841 alunos. 

 Foram atendidas 131 escolas com equipamentos, e dessas 42 escolas foram atendidas 
com equipamentos e obras. 

 Foram mantidas 131 escolas de Educação Profissional. 

 
Secretaria da Ciência, Tecnologia e Educação Superior (SECITECE) 

01. Programa Ceará Científico e Tecnológico (411) 

 Eixo: Ceará do Conhecimento. 

 Tema: Ciência, Tecnologia e Inovação. 

 Objetivo: Ampliar a disseminação da pesquisa, difusão científica e tecnológica para o 
desenvolvimento economicamente viável, socialmente justo e ambientalmente correto 
alcançando o interior do Estado. 

 Público-alvo: Instituições públicas, estudantes, pesquisadores, produtores rurais, empresas 
do setor da indústria, entidades corporativas (cooperativas e associações), micro, pequenas 
e médias empresas. 

 Gestor: Secretaria da Ciência, Tecnologia e Educação Superior (SECITECE). 



 
 

 
 

 Executores: Secretaria da Ciência, Tecnologia e Educação Superior (SECITECE), Fundação 
Universidade Estadual do Ceará (UECE), Fundação Universidade Regional do Vale do 
Acaraú (UVA), Fundação Universidade Regional do Cariri (URCA), Fundação Cearense de 
Apoio ao Desenvolvimento Científico e Tecnológico (FUNCAP), Fundação Núcleo de 
Tecnologia Industrial do Ceará (NUTEC) e Escola de Saúde Pública (ESP) 

 Ações executadas em 2022: 

 Concessão de 422 Bolsas: 404 através do programa Bolsa de Produtividade em 
Pesquisa, Estímulo à Interiorização e à Inovação Tecnológica - BPI e 18 bolsas pelo 
Programa de Desenvolvimento Científico e Tecnológico Regional - PDCTR, pela 
Funcap. 

 Apoio a 169 projetos através dos programas Cientista Chefe, PPSUS, Pronex, Pronem 
e Acordo FIOCRUZ, pela Funcap 

 Apoio a 61 projetos, pelo Nutec. 

 Assistidos 13 alunos, através do Núcleo de Acessibilidade da URCA - NUARC, 
localizado no campus Pimenta em Crato/Ce. 

 Foram realizados 55 eventos científicos e de popularização da Ciência, pelo Nutec. 

 Foram realizados 48 eventos de Popularização das Ciência através dos Programas Feira 
do Conhecimento, Ceará Faz Ciência e Ciência Itinerante. 

 Concessão de 967 bolsas pelos programas Cientista Chefe, Programa de Apoio aos 
Núcleos de Excelência - Pronex, Programa de Pesquisa para o SUS - PPSUS, DINTER, 
Water Joint Programming Initiative - Water JPI e Acordo Fiocruz. 

 Publicação de 27 estudos científicos, pelo Nutec. 

 Foram realizadas 67 pesquisas científicas e tecnológicas, pelo Nutec. 

 Registrados 37 ensaios acreditados pelo INMETRO, através do Nutec. 

02. Programa Inova Ceará (412) 

 Eixo: Ceará do Conhecimento 

 Tema: Ciência, Tecnologia e Inovação 

 Objetivo: Aumentar a competitividade do Estado e suas macrorregiões pelo incremento da 
produtividade e inovação tecnológica. 

 Público-alvo: Instituições de ensino, acadêmicos, empreendedores, empresários, empresas 
públicas e privadas; ambientes de inovação, incubadoras e startups. 

 Gestor: Secretaria da Ciência, Tecnologia e Educação Superior (SECITECE). 

 Executores: Secretaria da Ciência, Tecnologia e Educação Superior (SECITECE), Fundação 
Universidade Estadual do Ceará (FUNECE), Escola de Saúde Pública (ESP), Fundação 
Universidade Regional do Cariri (URCA), Fundação Cearense de Apoio ao 
Desenvolvimento Científico e Tecnológico (FUNCAP) e Núcleo de Tecnologia e Qualidade 
Industrial do Ceará (NUTEC). 

 Ações executadas em 2022: 

 Apoio a 24 empresas, através do Programa Corredores Digitais. 

 Apoio a 14 Startups através da Escola de Saúde Pública do Ceará, por intermédio da 
Diretoria de Inovação e Tecnologias (DITEC). 



 
 

 
 

 Foram capacitadas 3084 pessoas em empreendedorismo, através das atividades do 
Projeto Corredores Digitais. 

 Foram realizados 25 pedidos de propriedade industrial, pelo Nutec. 

 Apoio a 12 startups, através do programa "Você, empreendedor!", pelo Nutec na Grande 
Fortaleza. 

 Concessão de 71 bolsas nos programas Inovafit - Fase 2, Energias Renováveis, CEGÁS 
e Cagece, pela Funcap. 

 Apoio técnico a 12 empresas através do NIT/UECE. 

 Apoio a 10 startups pela Incubadora de Empresas e Centro de Desenvolvimento 
Tecnológico e Inovação da UECE - INCUBAUECE 

 Proteção de 18 propriedades intelectuais, através da Funece. 

 Foram realizados 70 eventos pelo NIT e INCUBAUECE. 

 Apoio a 217 startups através do Programa Corredores Digitais. 

 Foram capacitadas 1.483 pessoas através da Incubadora de Empresas e Centro de 
Desenvolvimento Tecnológico e Inovação da UECE (INCUBAUECE) e o Núcleo de 
Inovação Tecnológica da UECE (NIT/UECE). 

 Apoio a 66 empresas nos Programas Inova Fit, Centelha, Energias Renováveis, Cegás e 
Cagece, pela Funcap. 

 Apoio a 6 projetos: Centelha, Tecnova, Inovafit, Energias Renováveis, Cegás e Cagece, 
pela Funcap. 

 Apoio a 574 empresas com serviços técnicos e tecnológicos, pelo Nutec. 

03. Programa Qualifica Ceará: Educação Profissional para o Mundo do Trabalho (442) 

 Eixo: Ceará do Conhecimento. 

 Tema: Educação Profissional. 

 Objetivo: Ampliar a oferta de educação profissional em áreas necessárias ao 
desenvolvimento socioeconômico, alinhada às demandas dos setores produtivos e 
vocacionais locais e das regiões do Ceará. 

 Público-alvo: População economicamente ativa demandante de educação profissional. 

 Gestor: Secretaria da Ciência, Tecnologia e Educação Superior (SECITECE). 

 Executores: Secretaria da Ciência, Tecnologia e Educação Superior (SECITECE), Secretaria 
da Educação (SEDUC), Secretaria da Ciência, Tecnologia e Educação Superior, Fundação 
Universidade Estadual do Ceará (FUNECE) e Secretaria da Proteção Social, Justiça, 
Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos (SPS). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram capacitadas 220 pessoas pela linha Empreendedor Criativo, através da SPS. 

 Foram capacitadas 453 pessoas pelo Projeto Transformando Vidas, por meio da SPS. 

 Foram capacitadas 2.800 pessoas pela linha de ação Jovem Aprendiz (Primeiro Passo), 
pela SPS. 

 Foram capacitadas 2.386 pessoas pela linha de ação Jovem Bolsista (Primeiro Passo), 
pela SPS. 



 
 

 
 

 Foram capacitadas 14.604 pessoas em cursos de qualificação profissional, 
contemplando as 14 Regiões do Planejamento do Estado do Ceará. 

 Foram entregues 2.200 kits instrumentais de trabalho, beneficiando2.200 alunos de 
cursos de qualificação Profissional do Projeto Criando Oportunidades, nas áreas 
ocupacionais (Produção Alimentícia, Produção Cultural e Designer, Apoio 
Educacional, Informação e Comunicação, Infraestrutura, Ambiente Saúde e Segurança, 
Controle e Processos Industriais, Hospitalidade e lazer, Gestão e Negócios, Recursos 
Naturais e Empreendedorismo), beneficiando municípios nas 14 macrorregiões do 
Estado do Ceará. 

 Foram mantidos 9 (nove) unidades de atendimento, localizadas no município de 
Fortaleza, distribuídas em 07 Centros de Inclusão Tecnológica e Social (CITS), 
01Centro de Profissionalização Inclusiva para a Pessoa com Deficiência (CEPID) e 01 
Centro de Formação e Inclusão Socioprodutiva (CEFISP). 

 Diplomação de 217 pessoas nos cursos tecnológicos de nível superior, por meio da 
Secitece/Centec. 

 Foram capacitadas 418 pessoas nos cursos técnicos de nível médio no município de 
Fortaleza, através da Funece. 

 Concessão de 5.350 bolsas para jovens dos cursos de qualificação profissional, dos quais 
2.964 pelo Projeto Virando o Jogo e 2.386 pela linha de ação Jovem Bolsista, nas 14 
regiões do planejamento. 

 Foram capacitadas 2.298 pessoas nos cursos TIC, ofertados pela Secitece, através da 
UTD e Centec/CVt. 

 Conclusão de 259 pessoas nos cursos técnicos subsequentes, por meio da Secitece. 

 Foram capacitadas 6.642 pessoas nos cursos FIC, por meio da Funece. 

 Foram capacitadas 7.336 pessoas nos cursos FIC, por meio da Secitece. 

 Foram capacitadas 509 pessoas, nos cursos de qualificação profissional, através da 
Seduc. 

 Estruturação de 09 unidades de ensino profissional, através da Secitece. 

 Foram capacitadas 1.816 pessoas nos 7 (sete) equipamentos dos Centros de Inclusão 
Tecnológica e Social (CITS), através da SPS. 

 Foram qualificadas 583 pessoas no equipamento do Centro de Profissionalização 
Inclusiva para Pessoa com Deficiência (CEPID), pela SPS. 

 Foram capacitadas 3.822 pessoas pelo Projeto Virando o Jogo (Programa Superação), 
através da SPS. 

 Foram capacitadas 2.524 pessoas pelo Projeto Criando Oportunidade, pela SPS. 

 

Secretaria da Saúde (SESA) 

01. Programa Gestão da Rede de Conhecimento, Educação, Tecnologia e Inovação em 
Saúde (634) 

 Eixo: Ceará Saudável. 

 Tema: Saúde. 



 
 

 
 

 Objetivo: Promover a sustentabilidade e o avanço das políticas de Gestão do Trabalho, da 
Educação e da Ciência e Tecnologia na Saúde, num processo contínuo de valorização do 
trabalhador no SUS, impactando na melhoria da qualidade do sistema e prestação dos 
serviços de saúde à população no Estado do Ceará. 

 Público-alvo: Trabalhadores, gestores e usuários do SUS; residentes; estudantes; 
pesquisadores; instituições de ensino, conselheiros de saúde e comunidade. 

 Gestor: Secretaria da Saúde (SESA). 

 Executores: Secretaria da Saúde (SESA), Escola de Saúde Pública (ESP), Fundo Estadual 
de Saúde (FUNDES) e Secretaria de Planejamento e Gestão (SEPLAG). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram concluídas 230 Produções Técnico Científicas até o terceiro quadrimestre do ano 
de 2022 

 Foram capacitados 11.314 trabalhadores de saúde em diferentes municípios do Ceará. 

 Foram formados 69 especialistas até o terceiro quadrimestre do ano de 2022. 

 Foram formados 9 técnicos na região da Grande Fortaleza por meio do Curso Técnico 
em Órtese e Prótese. 

 Foram formados 503 Residentes na Residência Médica (271) e Residência 
Multiprofissional (232) até o terceiro quadrimestre do ano de 2022. 

 Foram beneficiadas 30.932 pessoas por intermédio de ações educativas voltadas para a 
promoção da saúde e o autocuidado. 

 Foram implantados 43 Núcleos de Educação Permanente em Saúde em diferentes 
regiões do Estado do Ceará. 

 Foram disponibilizadas 51 Plataformas Digitais no âmbito do SUS. 

 Foram realizadas 187 atividades de teleducação abordando diferentes temas vinculados 
a saúde pública. 

 Foram realizadas 79 ações educativas para diferentes regiões do Estado do Ceará. 

 Foram qualificados 183 supervisores em diferentes regiões do Ceará no ano de 2022. 

 Foram realizados 17 Processos seletivos em diferentes regiões do Estado do Ceará. 

 Foram atendidos 1.208 alunos no âmbito dos estágios nos cenários da Rede da Secretaria 
da Saúde do Estado do Ceará (SESA). 

 Foram capacitados 827 docentes. 

 Foram avaliadas parcialmente 31 pesquisas no âmbito do Sistema de Saúde através do 
Programa Pesquisa para o SUS (PPSUS). 

 
O Quadro 8, a seguir, sintetiza os programas realizados pelas secretarias estaduais que 

estão alinhadas com o ODS 8 – Trabalho Decente e Crescimento Econômico. 

 

 

 



 
 

 
 

Quadro 8: Programas alinhados com o ODS 8 por Secretaria Estadual. 

Secretarias / Programas 

Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET) 

01. Programa Desenvolvimento Sustentável do Agronegócio (313) 

02. Programa Fortalecimento do Setor de Comércio e Serviços (321) 

03. Programa Atração e Desenvolvimento Industrial (331) 

04. Programa Desenvolvimento do Complexo Industrial e Portuário do Pecém (344) 

05. Programa Empreendedorismo e Arranjos Produtivos Locais (362) 

06. Programa Inovação para Melhoria de Oportunidades (364) 

07. Programa Desenvolvimento Sustentável e Integrado da Pesca e Aquicultura (351) 

08. Programa Conexão Trabalho e Renda Ceará (363) 

Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA) 

01. Programa Desenvolvimento Territorial Rural Sustentável da Agropecuária Familiar (311) 

02. Programa Desenvolvimento Integrado e Sustentável da Pesca Artesanal e Aquicultura Familiar (352) 

Secretaria da Infraestrutura (SEINFRA) 

01. Programa Infraestrutura e Logística (342) 

02. Programa Mobilidade, Trânsito e Transporte (343) 

03. Programa Matriz Energética do Estado do Ceará (711) 

Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos (SPS) 

01. Programa Desenvolvimento Sustentável e Inclusivo do Artesanato (361) 

02. Programa Proteção e Promoção dos Direitos de Adolescentes em Atendimento Socioeducativo (136) 

03. Programa Proteção à Vida e Acesso à Justiça Social e Cidadania (133) 

04. Programa Promoção e Defesa dos Direitos Humanos (135) 

Secretaria da Educação (SEDUC) 

01. Programa Desenvolvimento do Ensino Médio (433) 

02. Programa Inclusão e Equidade na Educação (431) 

03. Programa Educação Profissional Articulada ao Ensino Médio (441) 

Secretaria da Ciência, Tecnologia e Educação Superior (SECITECE) 

01. Programa Ceará Científico e Tecnológico (411) 

02. Programa Inova Ceará (412) 

03. Programa Qualifica Ceará: Educação Profissional para o Mundo do Trabalho (442) 

Secretaria da Saúde (SESA) 

01. Programa Gestão da Rede de Conhecimento, Educação, Tecnologia e Inovação em Saúde (634) 

Fonte: Mensagens à Assembleia de 2023. Elaboração: IPECE. 

 
 
  



 
 

 
 

ODS 9 – INDÚSTRIA, INOVAÇÃO E INFRAESTRUTURA 

Construir infraestruturas resilientes, promover a industrialização inclusiva e sustentável e 
fomentar a inovação 

METAS DO OBJETIVO 9 

9.1 -  Desenvolver infraestrutura de qualidade, confiável, sustentável e robusta, incluindo 
infraestrutura regional e transfronteiriça, para apoiar o desenvolvimento econômico e o 
bem - estar humano, com foco no acesso equitativo e a preços acessíveis para todos. 

9.2 -  Promover a industrialização inclusiva e sustentável e, até 2030, aumentar 
significativamente a participação da indústria no setor de emprego e no PIB, de acordo 
com as circunstâncias nacionais, e dobrar sua participação nos países menos 
desenvolvidos. 

9.3 -  Aumentar o acesso das pequenas indústrias e outras empresas, particularmente em países 
em desenvolvimento, aos serviços financeiros, incluindo crédito acessível e sua 
integração em cadeias de valor e mercados. 

9.4 -  Até 2030, modernizar a infraestrutura e reabilitar as indústrias para torná-las sustentáveis, 
com eficiência aumentada no uso de recursos e maior adoção de tecnologias e processos 
industriais limpos e ambientalmente corretos; com todos os países atuando de acordo com 
suas respectivas capacidades. 

9.5 -  Fortalecer a pesquisa científica, melhorar as capacidades tecnológicas de setores 
industriais em todos os países, particularmente os países em desenvolvimento, inclusive, 
até 2030, incentivando a inovação e aumentando substancialmente o número de 
trabalhadores de pesquisa e desenvolvimento por milhão de pessoas e os gastos público 
e privado em pesquisa e desenvolvimento. 

9.a -  Facilitar o desenvolvimento de infraestrutura sustentável e resiliente em países em 
desenvolvimento, por meio de maior apoio financeiro, tecnológico e técnico aos países 
africanos, aos países menos desenvolvidos, aos países em desenvolvimento sem litoral e 
aos pequenos Estados insulares em desenvolvimento. 

9.b -  Apoiar o desenvolvimento tecnológico, a pesquisa e a inovação nacionais nos países em 
desenvolvimento, inclusive garantindo um ambiente político propício para, entre outras 
coisas, a diversificação industrial e a agregação de valor às commodities. 

9.c -  Aumentar significativamente o acesso às tecnologias de informação e comunicação e se 
empenhar para oferecer acesso universal e a preços acessíveis à internet nos países menos 
desenvolvidos, até 2020. 

Fonte: Plataforma Agenda 2030. Disponível em https://brasil.un.org/pt - br/sdgs/9. Acesso em 17 de julho de 
2023. 

 
Programas 

Secretaria das Cidades (SCIDADES) 

01. Programa Promoção da Requalificação Urbana (341) 

 Eixo: Ceará de Oportunidades. 

 Tema: Infraestrutura e Mobilidade. 



 
 

 
 

 Objetivo: Requalificar espaços públicos para a melhoria da convivência social, 
desenvolvimento econômico e melhoria dos serviços públicos, com foco em áreas de maior 
vulnerabilidade. 

 Público-alvo: População cearense, priorizando as áreas com maior vulnerabilidade social e 
os municípios com deficiências em espaços e equipamentos urbanos e vias de acesso. 

 Gestor: Secretaria das Cidades (SCIDADES). 

 Executores: Secretaria da Infraestrutura (SEINFRA), Departamento Estadual de Trânsito 
(DETRAN), Secretaria das Cidades (SCIDADES) e Superintendência de Obras Públicas 
(SOP). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foi reformado Mercado Público e feira no município de Redenção com 2.849,04m². 

 Foi reformado Estádio Municipal no município de Pires Ferreira com 18.000,00m². 

 Reforma da sede da Prefeitura municipal de Nova Olinda com 1.164,09m². 

 Construção da Praça no distrito de Boa Vista no município de Meruoca com 1.293,85m². 

 Reforma da Praça da Matriz no município de Granjeiro com 2.898,80m². 

 Construção do Mercado Público no distrito de Betânia no município de Croatá com 
716,74 m². 

 Reforma de praças na área urbana no município do Crato com 5.743,54m². 

 Urbanização do Parque Ecológico Tabajara no município de Aquiraz com 8.304,94m². 

 Construção de uma praça com quadra poliesportiva descoberta no distrito de Betânia no 
município de Hidrolândia com 884,52 m². 

 Foi reformado Terminal Rodoviário do município de Brejo Santo com 1.009,89m². 

 Construção de quadra poliesportiva no município de Moraújo com 533,75 m². 

 Urbanização do Parque Sinhá Saboia no município de Sobral com 8.167,38m². 

 Requalificação urbana do Parque Lagoa da Fazenda no município de Sobral com 
23.014,09m². 

 Construção do passeio público no município de Monsenhor Tabosa com 3.917,36m². 

 Construção de praça pública na comunidade e Aldeia Velha no município de Tabuleiro 
do Norte com 553,37 m². 

 Construção de Praças no Bairro Sossego no município de Chorozinho com 3.260 m². 

 Foi reformado Ginásio Poliesportivo Dr. Jorge Luiz Chagas Maia no município de 
Morada Nova com 1.633 m². 

 Urbanização da margem esquerda do Rio Acaraú para bairro Pedrinhas no município de 
Sobral com 9.383 m². 

 Urbanização do Boulevard do Arco (2ª etapa), no município de Sobral com 13.900 m². 

 Construção de Praça no distrito de Anil no município de Meruoca com 783,51 m². 

 Construção de Praça na localidade de São João, no município de Ipu com 4.580,26m² 

 Construção do Centro Administrativo no município de Ipu com 3.245,28m². 



 
 

 
 

 Construção de uma praça no distrito de Silva no município de Alcântaras com 720,91 
m². 

 Execução de 60.982 m² do projeto de internalização da rede aérea do Sítio Histórico de 
Sobral. 

 Houve a pavimentação em pedra tosca na sede e no distrito de São Sebastião no 
município de Cariús com 8.220,89m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca em diversas ruas do município de Groaíras com 
4.858,20m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca em diversas ruas no município de Reriutaba com 
8.224,30m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca na localidade de Barros no município de Pires 
Ferreira com 9.396,00m². 

 Houve a pavimentação em Paralelepípedo no município de Alto Santo com 6.400,00m². 

 Construção calçadão localidade volta no município de Aracati com 1.988,81m². 

 Houve a pavimentação em paralelepípedo na comunidade rural Cabeça Preta, município 
de Limoeiro do Norte com 7.818,12m². 

 Houve a pavimentação em Paralelepípedo no Bairro Vila Maceno e comunidade da 
Pedra Preta no município de Tabuleiro do Norte com 3.068,00m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca no município de Cariús com 8.418,89m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca com rejuntamento e drenagem superficial, no 
bairro Jericó, no município de Santana do Acaraú 2.690,30m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca no município de Ocara com 7.140,00m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca em diversas ruas no município de Tamboril com 
9.220,00m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca na Localidade de Córrego da Volta no município 
de Itarema com 4.524,00m². 

 Houve a pavimentação em paralelepípedo de diversas ruas do município de Campos 
Sales com 2.412,16m². 

 Houve a pavimentação de acesso ao Bairro Castelo Branco, na sede no município de 
Antonina do Norte com 302 m². 

 Houve a pavimentação das ruas do entorno da Praça José Vidal no município de 
Meruoca com 2.862,38m². 

 Houve a pavimentação no município de Altaneira com 7.798,60m². 

02. Programa Abastecimento de Água, Esgotamento Sanitário e Drenagem Urbana (621) 

 Eixo: Ceará Saudável. 

 Tema: Saneamento Básico. 

 Objetivo: Ampliar o acesso da população cearense aos serviços de abastecimento de água, 
esgotamento sanitário e drenagem em condições adequadas. 

 Público-alvo: População residente no meio urbano. 

 Gestor: Secretaria das Cidades (SCIDADES). 



 
 

 
 

 Executores: Centrais de Abastecimento do Ceará S/A (CEASA/CE), Secretaria do Turismo 
(SETUR), Secretaria das Cidades (SCIDADES), Companhia de Água e Esgoto do Ceará 
(CAGECE), e Fundo Estadual de Saneamento Básico (FESB). 

 Ações executadas em 2022: 

 Manutenção do Conselho Gestor do Fundo Estadual de Saneamento Básico - FESB 

 Realizada 1.223 ações socioambientais de acompanhamento à obra de ampliação do 
Sistema de Esgotamento Sanitário no município de Crateús. 

 Execução de 35% da Planta de Dessalinização para produção de água marinha 
dessalinizada, considerando conclusão no período das atividades de caracterização 
arqueológica e de contratação da certificadora de implantação. 

 Entrega da ampliação do Sistema de Esgotamento Sanitário da sede de Horizonte2ª 
etapa, na Região Metropolitana de Fortaleza, beneficiando64.750 habitantes. 

 Entrega do Sistema de Abastecimento Água e Sistema de Esgotamento Sanitário 
Residencial Cidade Jardim, em Fortaleza, beneficiando22.144 habitantes. 

 Entrega da ampliação do Sistema de Esgotamento Sanitário de Tianguá - Palmeira 
Comprida, beneficiando21.107 habitantes. 

 Foram entregues obras de ampliação do Anel Viário com o Sistema de Abastecimento 
de Água das Região Metropolitana de Fortaleza, beneficiando62.744 habitantes. 

 Foram entregues 295 ligações intradomiciliares de esgoto na comunidade do Dendê em 
Fortaleza (Região 3). 

 Realizadas 3.123 ações, entre evento socioeducativo, visitas de sensibilização e 
verificação da interligação do esgoto e do destino das águas pluviais, em Jijoca de 
Jericoacoara. 

 Realizadas 595 ações de sensibilização e verificação de interligação do esgoto em 
Aratuba. 

 Realizadas 2.894 ações de sensibilização e verificação de interligação do esgoto nos 
municípios de São Benedito, Guaraciaba no Norte e Tianguá. 

 Realizadas 536 ações de sensibilização e verificação de interligação de esgoto no 
município de Sobral. 

 Foram entregues 11 Planos Municipais de Saneamento Básico (PMSB) nos municípios 
de Campos Sales (Região 1), Acopiara (Região 2), Chorozinho, Guaiúba, Maranguape, 
Pacatuba (Região 3), Aracati (Região 4), Martinópole (Região 5), Aracoiaba (Região 
7), Ibaretama e Choró (Região 9). 

03. Programa Abastecimento de Água e Esgotamento Sanitário no Meio Rural (622) 

 Eixo: Ceará Saudável. 

 Tema: Saneamento Básico. 

 Objetivo: Ampliar o acesso da população rural cearense aos serviços de abastecimento de 
água e esgotamento sanitário. 

 Público-alvo: População residente no meio rural. 

 Gestor: Secretaria das Cidades (SCIDADES). 



 
 

 
 

 Executores: Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA), Secretaria das Cidades 
(SCIDADES) e Fundo Estadual de Saneamento Básico (FESB). 

 Ações executadas em 2022: 

 Implantação de 32 sistemas de abastecimento de água, nos municípios de General 
Sampaio, Independência, Mauriti e Crateús, Canindé, Iguatu, Canindé, Santana do 
Acaraú, Jaguaruana, Chorozinho, Cascavel, Quiterianópoles e Tabuleiro do Norte, 
beneficiando14.480 pessoas. 

 Conclusão de 3 Sistemas de Abastecimento de Água nas comunidades de Poço D'agua, 
Edilson Monteiro e Poço Grande no município de Boa Viagem na Região Sertões de 
Canindé 

 Conclusão de 4 Sistemas de Abastecimento de Água (SAA de Quatro Baraúnas em 
Brejo Santo, Santanas, Lagoa Funda e Pinheiro em Mauriti) na Região do Cariri 

 Instalação de 1.718 cisternas nos municípios de Barreira, Quixeramobim, Itarema, 
Madalena, Capistrano, Aratuba, Canindé, Massapê, Crateús, Santa Quitéria, Madalena, 
Banabuiú, Araripe, Caririaçu, Mauriti, Itatira, Itapipoca, Amontada, Caridade, Itapajé, 
Beberibe, Alcântaras, beneficiando3.539 famílias em 09 regiões do Estado. 

 Foram entregues 70 poços, nos municípios de Madalena, Quixadá, Solonópole, 
Canindé, Caririaçu, Apuiarés, Pedra Branca, Acopiara, Crato, Antonina, Nova Olinda, 
Farias Brito, Icó, Ibicuitinga, Jaguaretama, Guaiuba, Boa Viagem, Ararendá, Ipueiras, 
Tamboril, Potiretama, Guaraciaba do Norte, Forquilha, Massapê, Chaval, Tianguá, 
Miraíma, Itapajé e Aracoiaba beneficiando 4.725 pessoas. 

 
Secretaria da Infraestrutura (SEINFRA) 

01. Programa Infraestrutura e Logística (342) 

 Eixo: Ceará de Oportunidades 

 Tema: Infraestrutura e Mobilidade. 

 Objetivo: Assegurar infraestrutura e logística adequada e diversificada para o 
desenvolvimento sustentável do Estado do Ceará. 

 Público-alvo: Usuários do setor de transportes de passageiros, de cargas e demais setores 
econômicos. 

 Gestor: Secretaria da Infraestrutura (SEINFRA). 

 Executores: Secretaria da Infraestrutura (SEINFRA), Departamento Estadual de Trânsito 
(DETRAN), Departamento de Estradas e Rodagem (DER), Secretaria do Turismo (SETUR), 
Superintendência de Obras Públicas (SOP), Companhia de Desenvolvimento do Complexo 
Industrial e Portuário do Pecém S.A. (CIPP) e Secretaria de Desenvolvimento Agrário 
(SDA). 

 Ações executadas em 2022: 

 Conclusão da primeira fase da recuperação off shore no Porto do Pecém, no município 
de São Gonçalo do Amarante. 

 Conclusão das obras de construção do Novo Aeroporto Regional de Sobral - Luciano d 
e Arruda Coelho. 



 
 

 
 

 Aquisição de iluminação LED para atender o Terminal de Múltiplo Uso - TMUT, pátio 
de armazenagem, armazéns 1 e 2, do Porto do Pecém, no município de São Gonçalo do 
Amarante. 

 Conclusão de 1.193,27 km de rodovias restauradas. 

 Conclusão de 142,23 km de rodovias pavimentadas. 

 Conclusão de manutenção no Aeroporto de Campos Sales. 

 Restauração de 3.694,63 km de sinalização em rodovias estaduais. 

02. Programa Mobilidade, Trânsito e Transporte (343) 

 Eixo: Ceará de Oportunidades. 

 Tema: Infraestrutura e Mobilidade. 

 Objetivo: Ampliar o atendimento da necessidade de deslocamento da população cearense 
com qualidade e segurança. 

 Público-alvo: Usuários dos sistemas de trânsito, condutores de veículos automotores, 
pedestres, ciclistas e a população em geral. 

 Gestor: Secretaria da Infraestrutura (SEINFRA). 

 Executores: Secretaria da Infraestrutura (SEINFRA), Departamento Estadual de Trânsito 
(DETRAN), Companhia Cearense de Transportes Metropolitanos (METROFOR), 
Secretaria do Turismo (SETUR), Secretaria das Cidades (SCIDADES) e Superintendência 
de Obras Públicas (SOP). 

 Ações executadas em 2022: 

 Manutenção dos 3 sistemas Metro ferroviários nas Regiões Metropolitana Fortaleza, 
Cariri e Sobral. 

 Foram realizados 9.654 voos regionais, totalizando 328.157 passageiros, distribuídos 
em 10 aeroportos regionais cearenses. 

 Execução de 3,28% de obras civis da Linha Leste do Metrô de Fortaleza no período de 
janeiro a agosto de 2022 (30,19% de execução acumulada do projeto). 

 Modernização de 15 Unidades Operacionais do Detran. 

03. Programa Matriz Energética do Estado do Ceará (711) 

 Eixo: Ceará Sustentável 

 Tema: Energias. 

 Objetivo: Promover a segurança e eficiência energética, com expansão da produção e 
incentivo ao consumo racional da energia disponível no Estado. 

 Público-alvo: Empresas e demais instituições privadas dos setores agropecuário, industrial, 
comercial e de serviços, população residencial, rural e urbana, e órgãos/entidades do poder 
público estadual. 

 Gestor: Secretaria da Infraestrutura (SEINFRA). 

 Executores: Secretaria da Infraestrutura (SEINFRA), Companhia de Gás do Ceará 
(CEGÁS), Fundo de Incentivo à Eficiência Energética (FIEE), Secretaria do 
Desenvolvimento Agrário (SDA), Centrais de Abastecimento do Ceará S/A (CEASA), 



 
 

 
 

Secretaria das Cidades (SCIDADES), Fundo Estadual de Saneamento Básico (FESB) e 
Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET). 

 Ações executadas em 2022: 

 Ampliação da rede de distribuição da Cegás em 40,42 km, para atendimento a novos 
clientes industriais, automotivos, comerciais e residenciais de Fortaleza e Região 
Metropolitana. 

 Foram entregues 18 (dezoito) Sistemas de Geração Solar em escolas da rede Estados do 
Ceará, com a capacidade de 985,30 quilowatt pico. 

 Executadas 42 (quarenta e dois) obras de eletrificação de empreendimentos e 
comunidades no Estado do Ceará. 

 Manutenção do sistema elétrico do Centro de Eventos do Ceará no município de 
Fortaleza. 

 Distribuição de 78.626 m³/dia de Gás Natural Renovável em Fortaleza e Região 
Metropolitana. 

 
Secretaria da Ciência, Tecnologia e Educação Superior (SECITECE) 

01. Programa Ceará Científico e Tecnológico (411) 

 Eixo: Ceará do Conhecimento. 

 Tema: Ciência, Tecnologia e Inovação. 

 Objetivo: Ampliar a disseminação da pesquisa, difusão científica e tecnológica para o 
desenvolvimento economicamente viável, socialmente justo e ambientalmente correto 
alcançando o interior do Estado. 

 Público-alvo: Instituições públicas, estudantes, pesquisadores, produtores rurais, empresas 
do setor da indústria, entidades corporativas (cooperativas e associações), micro, pequenas 
e médias empresas. 

 Gestor: Secretaria da Ciência, Tecnologia e Educação Superior (SECITECE). 

 Executores: Secretaria da Ciência, Tecnologia e Educação Superior (SECITECE), Fundação 
Universidade Estadual do Ceará (FUNECE), Fundação Universidade Regional do Vale do 
Acaraú (UVA), Fundação Universidade Regional do Cariri (URCA), Fundação Cearense de 
Apoio ao Desenvolvimento Científico e Tecnológico (FUNCAP), Fundação Núcleo de 
Tecnologia Industrial do Ceará (NUTEC) e Escola de Saúde Pública (ESP). 

 Ações executadas em 2022: 

 Estruturação de 1 (uma) unidade C,T&I, sediada n Nutec. 

 Foram entregues três (03) ambientes modernizados: O Museu da Imagem e do Som do 
Ceará (MIS); Corpo de Bombeiros Militar e a Secretaria do Meio Ambiente. 
Totalizando11 equipamentos entregues, pela Secitece. 

 Foram mantidos 16 laboratórios, da Agência de Inovação e do Núcleo de Tecnologia 
Industrial (NIT), pertencentes ao Nutec. 

02. Programa Inova Ceará (412) 

 Eixo: Ceará do Conhecimento 

 Tema: Ciência, Tecnologia e Inovação 



 
 

 
 

 Objetivo: Aumentar a competitividade do Estado e suas macrorregiões pelo incremento da 
produtividade e inovação tecnológica. 

 Público-alvo: Instituições de ensino, acadêmicos, empreendedores, empresários, empresas 
públicas e privadas; ambientes de inovação, incubadoras e startups. 

 Gestor: Secretaria da Ciência, Tecnologia e Educação Superior (SECITECE). 

 Executores: Secretaria da Ciência, Tecnologia e Educação Superior (SECITECE), Fundação 
Universidade Estadual do Ceará (FUNECE), Escola de Saúde Pública (ESP), Fundação 
Universidade Regional do Cariri (URCA), Fundação Cearense de Apoio ao 
Desenvolvimento Científico e Tecnológico (FUNCAP)e Núcleo de Tecnologia e Qualidade 
Industrial do Ceará (NUTEC). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram apoiadas a 24 empresas, através do Programa Corredores Digitais. 

 Foram apoiadas 14 Startups através da Escola de Saúde Pública do Ceará, por 
intermédio da Diretoria de Inovação e Tecnologias (DITEC). 

 Foram apoiadas 12 startups, através do programa "Você, empreendedor!", pelo Nutec 
na Grande Fortaleza 

 Foram apoiadas 12 empresas através do NIT/UECE. 

 Foram apoiadas 10 startups pela Incubadora de Empresas e Centro de Desenvolvimento 
Tecnológico e Inovação da UECE – INCUBAUECE. 

 Foram apoiadas 217 startups através do Programa Corredores Digitais. 

 Foram apoiadas 66 empresas nos Programas Inova Fit, Centelha, Energias Renováveis, 
Cegás e Cagece, pela Funcap. 

 Foram apoiados 6 projetos: Centelha, Tecnova, Inovafit, Energias Renováveis, Cegás e 
Cagece, pela Funcap. 

 Foram apoiadas 574 empresas com serviços técnicos e tecnológicos, pelo Nutec. 

03. Programa Desenvolvimento Integral da Educação Superior (451) 

 Eixo: Ceará do Conhecimento. 

 Tema: Educação Superior. 

 Objetivo: Ampliar a oferta e o desempenho da educação superior, no que tange ensino, 
pesquisa e extensão, alinhada às demandas sociais e vocações regionais, contribuindo para 
a elevação do nível de escolaridade da população cearense. 

 Público-alvo: Instituições de Ensino Superior, comunidades acadêmicas, organizações de 
formação tecnológica. 

 Gestor: Secretaria da Ciência, Tecnologia e Educação Superior (SECITECE). 

 Executores: Secretaria da Ciência, Tecnologia e Educação Superior (SECITECE), 
Superintendência de Obras Públicas (SOP), Fundação Universidade Estadual do Ceará 
(FUNECE), Fundação Universidade Vale do Acaraú (UVA), Fundação Universidade 
Regional do Cariri (URCA) e Fundação Cearense de Apoio ao Desenvolvimento Científico 
e Tecnológico (FUNCAP)  

 Ações executadas em 2022: 



 
 

 
 

 Foram mantidos 09 Campus: no Cariri (Pimenta, São Francisco, São Miguel, Violeta 
Arraes, Crajubar, Juazeiro do Norte, Barbalha, Campos Sales e Missão Velha) , 01 
Campus de Iguatu e o Museu de Paleontologia Plácido Cidade Nuvens em Santana do 
Cariri. 

 Foram apoiados 990 projetos de pesquisa pela Uece. 

 Concessão, pela Fucap de 645 bolsas através do programa Avance, e 2.938 pelo 
Programa B. Social, totalizndo3.583 bolsas. 

 Foram apoiados 5 projetos pelo Programa Cientista Chefe - Jovem Superação, e 
concessão de 95 bolsas. 

 Foram apoiados 399 Projetos nas agências de fomentos: CNPq, FUNCAP, FECOP e 
CNPq: 356 na Região do Cariri e 43 na Região Centro Sul 43. realizados pela Urca. 

 Foram apoiados 308 Projetos Referentes a 67 Grupos de Pesquisa Cadastrados no 
CNPQ e 241 Projetos Cadastrados pela UVA. 

 Concessão de 874 bolsas pelo Programa de Iniciação Científica e Tecnológica - ICT, 
pela Funcap. 

 Foram beneficiados 943 alunos com bolsas de: Assistência estudantil, extracurricular, 
extensão, Monitoria, Iniciação Científica e auxílio creche, sendo 835 no Cariri e 108 no 
Centro Sul. 

 
Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET) 

01. Programa Desenvolvimento do Complexo Industrial e Portuário do Pecém (344) 

 Eixo: Ceará de Oportunidades. 

 Tema: Infraestrutura e Mobilidade. 

 Objetivo: Potencializar a utilização do Complexo Industrial e Portuário do Pecém como 
estratégia de desenvolvimento econômico do Ceará. 

 Público-alvo: Clientes que movimentam mercadorias através do Porto do Pecém e industriais 
instaladas na área do Complexo Industrial e Portuário do Pecém. 

 Gestor: Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET). 

 Executores: Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET) e Companhia 
de Desenvolvimento do Complexo Industrial e Portuário do Pecém S.A (CIPP). 

 Ações executadas em 2022: 

 Modernização do Terminal Portuário do Pecém, com a inauguração do berço 10. 

02. Programa Atração e Desenvolvimento Industrial (331) 

 Eixo: Ceará de Oportunidades. 

 Tema: Indústria. 

 Objetivo: Promover a diversificação e a interiorização da indústria cearense, com ampliação 
da competitividade. 

 Público-alvo: Empreendedores do cenário nacional e internacional que atuem em setores 
industriais alinhados à cadeia produtiva do Estado, tais como: 1) Energias Renováveis; 2) 
Calçados, Componentes e Artefatos de Couro; 3) Saúde; 4) Mineral; 5) Recursos Hídricos; 
6) Óleo & Gás, entre outros. 



 
 

 
 

 Gestor: Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET). 

 Executores: Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET), Secretaria da 
Infraestrutura (SEINFRA), Secretaria das Cidades (SCIDADES), Superintendência de 
Obras Públicas (SOP), Fundo de Desenvolvimento Industrial (FDI), Agência de 
Desenvolvimento do Estado do Ceará S.A (ADECE), Escola de Saúde Pública (ESP) e 
Fundo Estadual de Saúde (FES). 

 Ações executadas em 2022: 

 Houve 263 monitoramentos das Empresas Beneficiadas pelo Fundo de 
Desenvolvimento Industrial - FD Em 2022 foram implantados 30 empreendimentos, 
sendo: Foram implantadas 28 empresas através de resolução de implantação 
beneficiando 13 municípios, gerando 2.435 empregos diretos e com investimento 
privado de R$ 79.991.407,49. Duas obras foram concluídas gerando 400 empregos 
diretos com investimento privado de R$ 27.000.000,00 

 Foram realizadas em Fortaleza e região metropolitana 4 eventos, sendo eles: Dragão 
Fashion, a audiência com a Governadora Izolda Cela e os investidores Israelenses da 
Refinaria NOXIS, o Inter solar Summit e a rodada de negócios do Pro energia Summit. 
I em 2022, Exercício 2021. 

 Foi entregue e disponível para usuários o Guia do Investidor. 

 A política de regulamentação do HUB de hidrogênio verde foi concluída. Consiste em 
um projeto que desenvolve tanto a rota estratégica quanto a cadeia produtiva do H2v a 
fim de consolidar o estado do Ceará como líder nesse segmento e articula as políticas 
públicas de energia renovável para o desenvolvimento sustentável. 

03. Programa Inovação para Melhoria de Oportunidades (364) 

 Eixo: Ceará de Oportunidades 

 Tema: Trabalho e Empreendedorismo. 

 Objetivo: Aumentar a competitividade das regiões pelo incremento da produtividade das 
atividades que forem analisadas como as de maior potencial, criando uma nova economia 
baseada nas startups de inovação do estado e gerando aumenta da riqueza nas regiões. 

 Público-alvo: Empresários, empreendedores, acadêmicos, empresas médio e grande porte, 
Poder Público Estadual e Municipais, startups, Instituições de Ensino Superior. 

 Gestor: Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET). 

 Executores: Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET) e Secretaria 
da Ciência, Tecnologia e Educação Superior (SECITECE). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram realizados 79 eventos, com intuito de mobilização para a participação nos editais, 
modelagem e de ideias e foram capacitados todos os agentes para desenvolvimento e 
implementação das soluções tecnológica apoiadas. 

 Houve a participação de 147 membros bolsistas, distribuídos por todo Ceará, dos 
eventos de capacitação da jornada do Ciclo 2022 do programa Clusters Econômicos de 
Inovação. 

 Foram beneficiadas 150 empresas ao aceitarem participar da validação das soluções 
desenvolvidas pelas startups do Ciclo 2022 do Programa Clusters Econômicos de 
Inovação, onde cada uma das 75 startups deste ciclo tem pelo menos 2 empresas 



 
 

 
 

participando desta validação e poderão ter seus problemas resolvidos pela prestação do 
serviço que a startup oferecerá, também sabendo em primeira mão sobre tecnologias e 
soluções desenvolvidas para o seu setor. 

 Foram beneficiadas 121 empresas inovadoras (startups), distribuídas por todo estado, 
com uma série de ações estratégicas para o incentivo à investimentos e geração de novos 
negócios, tais como: participação em eventos, rodadas de negócio e exposição de suas 
soluções em feiras e apresentações em eventos estratégicos. 

 
Secretaria do Turismo (SETUR) 

01. Programa Desenvolvimento Sustentável e Consolidado do Destino Turístico Ceará 
(371) 

 Eixo: Ceará de Oportunidades. 

 Tema: Turismo. 

 Objetivo: Consolidar o Ceará como um destino turístico nacional e internacional de 
excelência, contribuindo para a promoção do desenvolvimento econômico, da inclusão 
social e da responsabilidade ambiental. 

 Público-alvo: Turistas, entidades de classe, profissionais da cadeia produtiva, organizações 
não governamentais, associações comunitárias, estudantes, professores, entre outros. 

 Gestor: Secretaria do Turismo (SETUR). 

 Executores: Secretaria do Turismo (SETUR), Secretaria da Infraestrutura (SEINFRA), 
Secretaria da Cultura (SECULT), Superintendência de Obras Públicas (SOP) e Fundo 
Estadual de Desenvolvimento do Turismo (FUNDETUR) 

 Ações executadas em 2022: 

 Foi realizada a ação promocional de inauguração do Bondinho de Ubajara, realizada no 
dia 22 de fevereiro em Ubajara/Ce. 

 Foram mantidos em funcionamento contínuo 04 Equipamentos, sendo: Centro de 
Eventos do Ceará, Centro de Turismo, Centro de Convenções do Cariri e Teleférico de 
Ubajara. 

 Foi entregue, para a população, a urbanização da Praça do CPTA e do Calçadão para 
pedestres até a Praça da Barra do Mundaú, no município de Trairí/ CE. 

 
Secretaria do Planejamento e Gestão (SEPLAG) 

01. Programa Tecnologia da Informação e Comunicação Estratégica do Ceará (413) 

 Eixo: Ceará do Conhecimento. 

 Tema: Ciência, Tecnologia e Inovação. 

 Objetivo: Ampliar o acesso de qualidade à informação e aos serviços digitais, utilizando 
novas tecnologias e fomentando o desenvolvimento socioeconômico por meio da TIC nas 
diversas regiões do Estado. 

 Público-alvo: Órgãos e entidades governamentais e instituições privadas 

 Gestor: Secretaria do Planejamento e Gestão (SEPLAG). 



 
 

 
 

 Executores: Secretaria do Planejamento e Gestão (SEPLAG), Secretaria da Infraestrutura 
(SEINFRA) e Empresa de Tecnologia da Informação do Ceará (ETICE). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram contabilizadas a ampliação e instalação de 886 pontos de fibra óptica para 
compor a infra estruturado CDC. 

 Foram mantidos 5.769 pontos de fibra ótica que compõem a infraestrutura do Cinturão 
Digital do Ceará (CDC). 

 
Secretaria dos Recursos Hídricos (SRH) 

01. Programa Oferta Hídrica para Múltiplos Usos (732) 

 Eixo: Ceará Sustentável. 

 Tema: Recursos Hídricos. 

 Objetivo: Garantir a oferta de água para o abastecimento humano, agropecuário, industrial e 
de empreendimentos turísticos para centros urbanos e rurais. 

 Público-alvo: População dos municípios, distritos e localidades rurais e suas atividades 
produtivas em todo o Estado do Ceará. 

 Gestor: Secretaria dos Recursos Hídricos (SRH). 

 Executores: Secretaria dos Recursos Hídricos (SRH) e Superintendência de Obras 
Hidráulicas (SOHIDRA). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram acompanhadas e fiscalizadas as obras de perfuração de poços, instalação de 
poços e construção e recuperação de barragens, adutoras e canais, executadas no período 
de 2022. 

 Foram realizadas 252 manutenções nos sistemas de dessalinização no programa água 
doce. 

 Foram realizadas 91 manutenções em sistemas de abastecimento de água. 

 Foram entregues os equipamentos de TI: 07(sete) Notebooks para atualização do parque 
de informática da Secretaria dos Recursos Hídricos: 03 (três) Workstation para 
atualização do parque de informática da Secretaria dos Recursos Hídricos: 80(Oitenta) 
computadores para atualização do parque de informática da Secretaria dos Recursos 
Hídricos. 

 Foram perfurados no total 1.228 poços. 

 Foram instalados 631 sistemas com chafariz/dessalinizador, beneficiando17.806 
famílias. 

 Foi construída 1 Passagem Molhada no município de Jaguaruana e 1 Passagem Molhada 
no município de Capistrano. 

 Houve a construção de 2,37 km de canais, sifões, tubulação e túneis, atividades de 
terraplanagem e obras complementares do Cinturão das Águas do Ceará - CAC. 

 



 
 

 
 

Secretaria da Saúde (SESA) 

01. Programa Gestão da Rede de Conhecimento, Educação, Tecnologia e Inovação em 
Saúde (634) 

 Eixo: Ceará Saudável. 

 Tema: Saúde. 

 Objetivo: Ampliar a integração e a intersetorialidade nas áreas da gestão do conhecimento, 
da força de trabalho, da pesquisa, da educação, da inovação e da inteligência na política 
pública de saúde. 

 Público-alvo: Trabalhadores de saúde, lideranças, Instituições de Ensino, Unidades de 
Saúde, Sociedade, Instituições de Pesquisa, Conselhos de Saúde, Setor Saúde, Setor 
Educação e o Cidadão. 

 Gestor: Secretaria da Saúde (SESA). 

 Executores: Escola de Saúde Pública (ESP) e Fundo Estadual de Saúde (FES).  

 Ações executadas em 2022: 

 Foram concluídas 230 Produções Técnico Científicas, até o terceiro quadrimestre do 
ano de 2022. 

 Foram implantados 43 Núcleos de Educação Permanente em Saúde em diferentes 
regiões do Estado do Ceará. 

 Foram disponibilizadas 51 Plataformas Digitais, no âmbito do SUS. 

 
Secretaria da Administração Penitenciária (SAP) 

01. Programa Gestão e Modernização do Sistema Penitenciário (514) 

 Eixo: Ceará Pacífico. 

 Tema: Justiça. 

 Objetivo: Promover a reintegração social e a inserção profissional de pessoas presas e 
egressos do Sistema Penitenciário. 

 Público-alvo: Pessoas presas em regime fechado (provisório e sentenciado) semiaberto, 
aberto, egressos do sistema penitenciário e suas famílias. 

 Gestor: Secretaria da Administração Penitenciária (SAP). 

 Executores: Secretaria da Administração Penitenciária (SAP), Fundo Penitenciário do 
Estado do Ceará (FUNPEN) e Superintendência de Obras Públicas (SOP). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foi realizada a ampliação de 560 vagas (camas) na Unidade Prisional Francisco Hélio 
Viana de Araújo (UP Pacatuba), no município de Pacatuba na Região da Grande 
Fortaleza. 

 Foi concluído a Construção do almoxarifado, construção de armários, pintura e reforma 
dos alojamentos dos policiais penais do GAP. 

 Foi concluído a reformado Estande de Tiro do GAP, com a construção da Casa de 
Treinamento para os exercícios de intervenção prisional. 



 
 

 
 

 Foram adquiridos equipamentos e aparelhos para Implantação de uma Academia de 
Treinamento para policiais penais, localizado na Base do GAP. 

 Foi entregue a obra da nova unidade prisional no município de Tianguá, com capacidade 
para 153 vagas, na Região Serra da Ibiapaba, assim como a Unidade Prisional de Ensino, 
Capacitação e Trabalho de Horizonte (UPECT), com capacidade para 525 vagas. 

 Foram mantidos 30 Unidades Prisionais (Unidades Prisionais de grande porte e de 
pequeno porte) da Secretaria da Administração Penitenciária (SAP). 

 Foi concluída a obra de ampliação da Unidade Prisional Desembargador Francisco 
Adalberto de Oliveira Barros Leal - UP Itaitinga I (antiga CPPL I). Recebimento 
definitivo da Obra expedido pela Superintendência de Obras Públicas (SOPCE) em 07 
de dezembro de 2022. 

 Foram entregues 342 novas vagas masculinas na unidade, melhorando a taxa de 
ocupação e as condições para as atividades educacionais e laborais desenvolvidas na 
unidade. 

 
Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos (SPS) 

01. Programa Proteção Social Especial (122) 

 Eixo: Ceará Acolhedor. 

 Tema: Assistência Social. 

 Objetivo: Garantir a proteção integral a famílias e indivíduos em situação de risco pessoal e 
social com direitos violados e/ou rompimento dos vínculos familiares e comunitários. 

 Público-alvo: Crianças, adolescentes, jovens, mulheres, idosos, pessoas com deficiência. 

 Gestor: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS). 

 Executores: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS), Fundo Estadual para a Criança e ao Adolescente (FECA), Fundo Estadual de 
Assistência Social e Fundo Estadual do Idoso do Ceará (FEAS). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foi inaugurada a Casa da Criança e do Adolescente em Fortaleza com 3.195 
atendimentos psicossociais pela SPS e demais órgãos públicos comprometidos com o 
atendimento de crianças e adolescentes no estado do Ceará. 

 Foram mantidos 03 Centros de Referência Especializado de Assistência Social Regional 
(CREAS REGIONAIS), localizados nos municípios de Barbalha, Fortaleza e Iracema 
para realizar os Serviços da Proteção Social Especial de Média Complexidade. 

 Foram mantidas 20 unidades de acolhimento com garantia da proteção integral para 
crianças, adolescentes, jovens, pessoas com deficiências, mulheres e idosos com direitos 
violados se vínculos, beneficiando 562 pessoas acolhidas. 

 Houve o cofinanciamento de 39 Centros de Referência para a prestação pelo Serviço de 
Proteção e Atendimento Especializado às Famílias e Indivíduos (PAEFI) em 39 
municípios. 

02. Programa Proteção Social Básica (123) 

 Eixo: Ceará Acolhedor. 



 
 

 
 

 Tema: Assistência Social. 

 Objetivo: Prevenir situações de vulnerabilidade e risco social contemplando serviços, 
benefícios e programas socioassistenciais. 

 Público-alvo: Indivíduos e famílias em situação de vulnerabilidade e risco social. 

 Também identificado como Programa Mais Infância Ceará8. 

 Gestor: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS). 

 Executores: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS) e Fundo Estadual de Assistência Social (FEAS). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram implantados 96 espaços lúdicos, sendo 32 brinquedos praças e 64 brinquedos 
creches, beneficiando 385.199 pessoas, em 76 municípios. 

 Foram entregues 3 Praças Mais Infância, nos municípios de Trairi, Boa Viagem e 
Acopiara. 

 Foram entregues 8 Centros de Esporte para Futebol – Areninhas nos municípios de 
Beberibe, Caucaia II, Maracanaú II, Paracuru, Santa Quitéria, Quixeramobim, Crato e 
Juazeiro do Norte. 

 Foram entregues 6 Centros de Referência da Assistência Social - CRAS nos municípios 
de Caridade, Croatá, Coreaú, Ipaporanga, Santana do Cariri e Tamboril. 

 Foram entregues 23 Centros de Educação Infantil nos municípios de Caridade, Catunda, 
Choró, Coreaú, Ibicuitinga(2), Ipaporanga, Jardim, Lavras da Mangabeira, 
Madalena(2), Martinópole, Miraíma(2), Paramoti, Poranga (2), Quiterianópolis, 
Santana do Cariri, Tamboril, Uruoca, Pires Ferreira, Crato. 

 Foram inaugurados 2 Complexos Mais Infância, nos municípios de Fortaleza (Bairro 
Curió) e de Barbalha. 

 
03. Programa Proteção e Promoção dos Direitos de Adolescentes em Atendimento 

Socioeducativo (136) 

 Eixo Ceará Acolhedor. 

 Tema: Inclusão Social e Direitos Humanos. 

 Objetivo: Ampliar a eficiência e a eficácia do atendimento integral ao adolescente em 
cumprimento de medidas socioeducativas, contribuindo para sua reinserção socio familiar e 
comunitária. 

 Público-alvo: Adolescentes em conflito com a lei, de ambos os sexos, na faixa etária de 12 
a 21 anos incompletos, sentenciados judicialmente. 

 Gestor: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS). 

 
8 Disponível em: https://www.ceara.gov.br/mais - infancia - ceara/. Acesso em 16 de agosto de 2021. 



 
 

 
 

 Executores: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS), Superintendência de Obras Públicas (SOP) e Superintendência do Sistema Estadual 
de Atendimento Socioeducativo (SEAS). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram realizadas obras de manutenção em 18 centros socioeducativos em atendimento 
aos requisitos do SINASE. 

04. Programa Promoção da Inclusão Social no Âmbito da Política sobre Drogas (132) 

 Eixo: Ceará Acolhedor. 
 Tema: Inclusão Social e Direitos Humanos. 
 Objetivo: Expandir a prevenção, cuidado e reinserção social de pessoas e suas famílias 

em uso ou em vulnerabilidade ao uso de álcool e outras drogas no estado do Ceará. 
 Público-alvo: Pessoas em uso ou em vulnerabilidade ao uso de álcool e outras drogas e 

suas famílias. 
 Gestor: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 

(SPS) 
 Executores: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos 

Humanos (SPS).  
 Ações executadas em 2022: 

 Foi inaugurada a nova sede do Centro de Referência sobre Drogas, localizado no bairro 
Mucuripe, em Fortaleza. 

 Foi realizada a manutenção da Unidade Móvel com equipe multiprofissional. 

 Foram realizados 5.498 atendimentos itinerantes à população vulnerável ou com 
problemas relacionados ao uso de álcool e drogas. 

 Foi realizada a manutenção do Centro de Referência sobre Drogas, equipamento 
especializado no atendimento à população mais vulnerável ao uso abusivo de droga, 
localizado no Bairro do Mucuripe, em Fortaleza, responsável por 1.669 atendimentos 
especializados a pessoas com problemas de uso de álcool e outras drogas e suas famílias. 
 

 
O Quadro 9, a seguir, sintetiza os programas executados pelos órgãos estaduais que 

estão alinhados com o ODS 9 – Indústria, Inovação e Infraestrutura. 

 
Quadro 9: Programas alinhados com o ODS 9 por Órgão Estadual. 

Secretarias / Programas 

Secretaria das Cidades (SCIDADES) 

01. Programa Promoção da Requalificação Urbana (341) 

02. Programa Abastecimento de Água, Esgotamento Sanitário e Drenagem Urbana (621) 

03. Programa Abastecimento de Água e Esgotamento Sanitário no Meio Rural (622) 

Secretaria da Infraestrutura (SEINFRA) 

01. Programa Infraestrutura e Logística (342) 



 
 

 
 

Secretarias / Programas 

02. Programa Mobilidade, Trânsito e Transporte (343) 

03. Programa Matriz Energética do Estado do Ceará (711) 

Secretaria da Ciência, Tecnologia e Educação Superior (SECITECE) 

01. Programa Ceará Científico e Tecnológico (411) 

02. Programa Inova Ceará (412) 

03. Programa Desenvolvimento Integral da Educação Superior (451) 

Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET) 

01. Programa Desenvolvimento do Complexo Industrial e Portuário do Pecém (344) 

02. Programa Atração e Desenvolvimento Industrial (331) 

03. Programa Inovação para Melhoria de Oportunidades (364) 

Secretaria do Turismo (SETUR) 

01. Programa Desenvolvimento Sustentável e Consolidado do Destino Turístico Ceará (371) 

Secretaria do Planejamento e Gestão (SEPLAG) 

01. Programa Tecnologia da Informação e Comunicação Estratégica do Ceará (413) 

Secretaria dos Recursos Hídricos (SRH) 

01. Programa Oferta Hídrica para Múltiplos Usos (732) 

Secretaria da Saúde (SESA) 

01. Programa Gestão da Rede de Conhecimento, Educação, Tecnologia e Inovação em Saúde (634) 

Secretaria da Administração Penitenciária (SAP) 

01. Programa Gestão e Modernização do Sistema Penitenciário (514) 

Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos (SPS) 

01. Programa Proteção Social Especial (122) 

02. Programa Proteção Social Básica (123) 

03. Programa Proteção e Promoção dos Direitos de Adolescentes em Atendimento Socioeducativo (136) 
04. Programa Proteção Contra o uso Prejudicial de Drogas (132) 

Fonte: Mensagens à Assembleia de 2023. Elaboração: IPECE. 

  



 
 

 
 

ODS 10 - REDUÇÃO DAS DESIGUALDADES 

Reduzir as desigualdades dentro dos países e entre eles 
 

METAS DO OBJETIVO 10 

10.1 -  Até 2030, progressivamente alcançar e sustentar o crescimento da renda dos 40% da 
população mais pobre a uma taxa maior que a média nacional. 

10.2 -  Até 2030, empoderar e promover a inclusão social, econômica e política de todos, 
independentemente da idade, gênero, deficiência, raça, etnia, origem, religião, condição 
econômica ou outra. 

10.3 -  Garantir a igualdade de oportunidades e reduzir as desigualdades de resultados, inclusive 
por meio da eliminação de leis, políticas e práticas discriminatórias e da promoção de 
legislação, políticas e ações adequadas a este respeito. 

10.4 -  Adotar políticas, especialmente fiscal, salarial e de proteção social, e alcançar 
progressivamente uma maior igualdade. 

10.5 -  Melhorar a regulamentação e monitoramento dos mercados e instituições financeiras 
globais e fortalecer a implementação de tais regulamentações. 

10.6 -  Assegurar uma representação e voz mais forte dos países em desenvolvimento em 
tomadas de decisão nas instituições econômicas e financeiras internacionais globais, a 
fim de produzir instituições mais eficazes, críveis, responsáveis e legítimas. 

10.7 -  Facilitar a migração e a mobilidade ordenada, segura, regular e responsável das pessoas, 
inclusive por meio da implementação de políticas de migração planejadas e bem geridas. 

10.a -  Implementar o princípio do tratamento especial e diferenciado para países em 
desenvolvimento, em particular os países menos desenvolvidos, em conformidade com 
os acordos da OMC. 

10.b -  Incentivar a assistência oficial ao desenvolvimento e fluxos financeiros, incluindo o 
investimento externo direto, para os Estados onde a necessidade é maior, em particular 
os países menos desenvolvidos, os países africanos, os pequenos Estados insulares em 
desenvolvimento e os países em desenvolvimento sem litoral, de acordo com seus planos 
e programas nacionais. 

10.c -  Até 2030, reduzir para menos de 3% os custos de transação de remessas dos migrantes 
e eliminar os corredores de remessas com custos superiores a 5%. 

Fonte: Plataforma Agenda 2030. Disponível em https://brasil.un.org/pt - br/sdgs/10. Acesso em 17 de julho de 
2023. 

 
Programas 

Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA) 

01. Programa Desenvolvimento Territorial Rural Sustentável da Agropecuária Familiar 
(311) 

 Eixo: Ceará de Oportunidades. 

 Tema: Agricultura Familiar e Agronegócio. 



 
 

 
 

 Objetivo: Melhorar as condições para a ampliação da produção, beneficiamento e 
comercialização dos produtos da agropecuária familiar, de modo a aumentar sua participação 
econômica e contribuir com o desenvolvimento territorial sustentável e a redução das 
desigualdades regionais. 

 Público-alvo: Agricultores (as) Familiares e Povos originários e comunidades Tradicionais; 
suas organizações econômicas. 

 Gestor: Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA). 

 Executores: Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA), Empresa de Assistência 
Técnica e Extensão Rural do Ceará (EMATERCE) e Fundo Estadual de Desenvolvimento 
da Agricultura Familiar (FEDAF). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram implantados 3 equipamentos agropecuários, um equipamento no município de 
Pereiro/CE, um em Várzea Alegre e um em Marco. 

 Foram atendidos 139.164 produtores atendido sem 182 municípios. 

 Foram beneficiadas 2 entidades com aquisição de equipamentos(notebooks) e Ematerce 
com fornecimento de consultoria para elaboração de uma proposta de reestruturação da 
empresa. 

 Foram realizadas 169.398 adesões, em 180 municípios, beneficiando 169.398 famílias, 
no qual representa 84,70% da meta programada para o ano. A meta anual foi concluída 
ficando abaixo da meta programada para o ano de 200 mil adesões. 

 Foram distribuídas 2.650.440kg de sementes de feijão, milho e sorgo 1.708 m³ de 
manivas de mandioca; 2.664.265 raquetes de palma forrageira; 364.757 frutíferas (caju, 
cajá, goiaba, manga e umbu cajá) e 47.628 essências nativas (aroeira e sabiá), 
beneficiando 155.742 agricultores familiares em 183 municípios. 

 Houve a implantação de 724 projetos de produção, sendo: 223 PIMP - Projeto Irrigação 
Minha Propriedade beneficiando 812 agricultores, 65 projetos divididos entre apicultura 
e caprinocultura beneficiando 1.954 agricultores e 353 projetos mandallas mais infância 
beneficiando1.456 agricultores e 83 tratores, sendo beneficiado um total de 4.222 
agricultores familiares em todo estado. 

 Foram atendidos 13.335 agricultores com assistência técnica em todo o estado 
ultrapassando a meta programada para o ano. 

 Foram assistidos 16.694 produtores rurais em 182 municípios. 

 Foram realizados 14 eventos, com o objetivo de fomentar o ambiente de negócios, 
divulgando os diferenciais competitivos dos produtores da agricultura familiar, além de 
proporcionar a aproximação entre produtores, atacadistas, varejistas e consumidores 
finais a nível local, regional e estadual. 

 Foram entregues 23 tecnologias sociais de acesso a água para produção, sendo 3 Assaré, 
10 em Crato, 5 em Granjeiro, 5 em Salitre beneficiando23 famílias 

02. Programa Habitação e Regularização Fundiária Rural (112) 

 Eixo: Ceará Acolhedor. 

 Tema: Acesso a Terra e Moradia. 



 
 

 
 

 Objetivo: Contribuir com a promoção e execução da política agrária do estado do Ceará, 
através do atendimento a políticas de regularização fundiária e políticas de desenvolvimento 
das áreas de assentamentos e reassentamentos do estado, promovendo desta forma, 
desenvolvimento nos aspectos da sustentabilidade social, ambiental e econômica. 

 Público-alvo: Agricultores (as) familiares, assentados (as), reassentados (as) e beneficiários 
do Crédito Fundiário. 

 Gestor: Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA). 

 Executores: Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA) e Instituto de Desenvolvimento 
Agrário do Ceará (IDACE). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram entregues 10 Imóveis para atendimento a resolução de conflitos sociais em 04 
Regiões do Estado: Sertão de Crateús (05 imóveis); Sertão Central (02 imóveis); Serra 
da Ibiapaba (02 imóveis); e Sertão de Canindé (01 imóvel), distribuídos nos municípios 
de Monsenhor Tabosa, Tamboril, Guaraciaba do Norte, Ipu, Ibaretama, Madalena e 
Quixeramobim. 

 Foram emitidos 6.508 títulos de domínio, com alcance de 109,54% da meta prevista no 
ano, distribuídos em 14 regiões, atendendo 120 municípios, beneficiando 26.748 
pessoas, com destaque para Regiões: Centro Sul com 22,74%; Vale do Jaguaribe com 
19,28%; Litoral Norte com 15,07% dos títulos de domínio. 

 
Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET) 

01. Programa Desenvolvimento Sustentável do Agronegócio (313) 

 Eixo: Ceará de Oportunidades. 

 Tema: Agricultura Familiar e Agronegócio. 

 Objetivo: Ampliar a produtividade e a competitividade do agronegócio do Ceará de forma 
sustentável explorando as vantagens estratégicas de todo o seu território. 

 Público-alvo: Agricultores e pecuaristas com foco empresarial e profissionais da área, 
cooperativas e associações de produtores, indústria e demais setores da cadeia produtiva. 

 Gestor: Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET) 

 Executores: Núcleo de Tecnologia e Qualidade Industrial do Ceará (NUTEC), 
Superintendência de Obras Públicas (SOP), Secretaria do Desenvolvimento Econômico e 
Trabalho (SEDET), Agência de Desenvolvimento do Estado do Ceará S.A (ADECE). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram apoiados 9 eventos, objetivando promover e estimular os diversos setores das 
principais cadeias produtivas do agronegócio do Estado. Esses eventos foram apoiados 
nos municípios de Fortaleza (5 eventos), Jaguaribara, Tianguá, Quixadá e Guaraciaba 
do Norte. 

 Foram beneficiados 160 produtores (irrigantes) dos perímetros irrigados Tabuleiro de 
Russas, localizado no município de Russas, e Jaguaribe Apodi, localizado nos 
municípios de Limoeiro do Norte e Quixeré com a instalação de uma estação 
meteorológica SR, que fornece os dados de Evapotranspiração da Cultura. 



 
 

 
 

 Foram beneficiados 130 produtores (irrigantes) do perímetro irrigado Mandacaru, 
localizado no município de Nova Jaguaribara, com a instalação de 01 estação 
meteorológica ETo, que fornece os dados de Evapotranspiração de Referência. 

 Foram beneficiados 893 produtores, representando 111,63% da entrega total. 

 Foram entregues 4 Unidades produtivas. Sendo uma de cultura do cacau, no município 
de Acaraú, uma de cultivo de açaí, no município de Paracuru, uma de cultivo com a 
cultura da pitaya, no município de Jati e outra com cultivo de acerola orgânica, no 
município de Aracati. 

 Foram beneficiados 26 produtores com consultoria técnica especializada para 
orientações sobre o cultivo intensivo de palma forrageira adensada, sendo: 06 do 
município de São Luiz do Curu - CE, 03 de Itarema - CE, 03 de Itapajé - CE, 01 de 
Quixeramobim - CE, 02 de Boa Viagem - CE, 02 de Senador Pompeu - CE, e 09 de 
Pedra Branca - CE. 

 Foram beneficiados 30 produtores com consultoria técnica e gerencial na agroindústria 
de lácteos, sendo: 15 do Vale do Jaguaribe e 15 do Sertão Central. 

 Foram beneficiados 28 produtores com capacitação em técnicas de cultivo em ambiente 
protegido, com o objetivo de contribuir para disseminar e promover inovações 
tecnológicas de cultivos, realizado em março de 2022 no município de Farias Brito - 
CE. 

 Foram beneficiados 70 produtores com consultoria especializada sobre reserva 
alimentar animal, cultivo e uso da palma forrageira na alimentação de ruminantes no 
semiárido, sendo: 54 do município de Crateús - CE e 16 em Nova Russas - CE. 

 Foram beneficiados 30 produtores com consultoria especializada para introdução de 
técnicas para produção de queijos finos, sendo: 15 do município de Milhã CE e 15 do 
município de Jaguaribe - CE. 

 Foram beneficiados 15 produtores com consultoria técnica e gerencial na agroindústria 
de lácteos do município de Jaguaribe - CE. 

 Foram beneficiadas 10 pessoas com capacitações em produtos lácteos de alto valor 
agregado visando a inovação do processo produtivo e a criação de um queijo autoral do 
Estado do Ceará. O treinamento ocorreu no laticínio Cambi localizado no município de 
Ibaretama/CE. 

 Foram beneficiadas 40 pessoas com treinamento para uso correto e seguro de 
agrotóxicos ocorrido no município de Tianguá/CE. 

 Foram beneficiados 04 produtores com consultoria técnica e gerencial na agroindústria 
de lácteos no município de Limoeiro do Norte. 

 Foram beneficiados 04 produtores com visitas para orientações técnicas em forragens 
adaptadas ao semiárido no município de Crateús. 

 
  



 
 

 
 

02. Programa Inovação para Melhoria de Oportunidades (364) 

 Eixo: Ceará de Oportunidades 

 Tema: Trabalho e Empreendedorismo. 

 Objetivo: Aumentar a competitividade das regiões pelo incremento da produtividade das 
atividades que forem analisadas como as de maior potencial, criando uma nova economia 
baseada nas startups de inovação do estado e gerando aumento da riqueza nas regiões. 

 Público-alvo: Empresários, empreendedores, acadêmicos, empresas médio e grande porte, 
Poder Público Estadual e Municipais, Startups, Instituições de Ensino Superior. 

 Gestor: Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET). 

 Executores: Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho e Secretaria da Ciência, 
Tecnologia e Educação Superior (SECITECE). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram realizados 79 eventos no período de referência, janeiro a dezembro/2022, com 
intuito de mobilização para a participação nos editais, modelagem e de ideias e foram 
capacitados todos os agentes para desenvolvimento e implementação das soluções 
tecnológica apoiadas. 

 Houve a participação de 147 membros bolsistas, distribuídos por todo Ceará, 
participaram dos eventos de capacitação da jornada do Ciclo 2022 do programa Clusters 
Econômicos de Inovação. 

 Foram beneficiadas 150 empresas ao aceitarem participar da validação das soluções 
desenvolvidas pelas startups do Ciclo 2022 do Programa Clusters Econômicos de 
Inovação, onde cada uma das 75 startups deste ciclo tem pelo menos 2 empresas 
participando desta validação e poderão ter seus problemas resolvidos pela prestação do 
serviço que a startup oferecerá, também sabendo em primeira mão sobre tecnologias e 
soluções desenvolvidas para o seu setor. 

 Receberam adaptação da oferta de curso as 131 Escolas Estaduais de Educação 
Profissional (EEEP) presentes no Ceará, alinhando a disponibilidade de cursos com a 
oferta de trabalho em cada setor de cada região. 

 Foram beneficiadas 121 empresas inovadoras (startups), distribuídas por todo estado, 
com uma série de ações estratégicas para o incentivo à investimentos e geração de novos 
negócios, tais como: participação em eventos, rodadas de negócio e exposição de suas 
soluções em feiras e apresentações em eventos estratégicos. 

 
Secretaria das Cidades (SCIDADES) 

01. Programa Habitação e Regularização Fundiária Urbana (111) 

 Eixo: Ceará Acolhedor 

 Tema: Acesso a Terra e Moradia. 

 Objetivo: Proporcionar moradia digna à população, com segurança jurídica, para o 
enfrentamento do déficit habitacional urbano. 

 Público-alvo: Famílias em situação de vulnerabilidade social residentes em domicílios 
considerados precários ou que não possuem moradia na área urbana e as famílias 
beneficiadas com unidade habitacional de interesse social sem título de propriedade urbana. 



 
 

 
 

 Gestor: Secretaria das Cidades (SCIDADES). 

 Executor: Secretaria das Cidades (SCIDADES). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram entregues 317 unidades habitacionais no Residencial Alto da Paz na Região da 
Grande Fortaleza. 

 Foram realizadas 476 atividades de Trabalho Social nos residenciais José Lino da 
Silveira II, José Lino da Silveira III, Ana Facó, Cidade Jardim I na Região Grande 
Fortaleza. 

 Foram entregues 1.163 títulos de propriedade aos mutuários do SFH - Sistema 
Financeiro de Habitação pela Cohab - Companhia de Habitação do Estado do Ceará. 

02. Programa Habitação de Interesse Social na Área Rural (113) 

 Eixo: Ceará Acolhedor. 

 Tema: Acesso a Terra e Moradia. 

 Objetivo: Proporcionar moradia digna à população para o enfrentamento do déficit 
habitacional rural. 

 Público-alvo: Famílias em situação de vulnerabilidade social residentes em domicílios 
considerados precários ou que não possuem moradia na área rural. 

 Gestor: Secretaria das Cidades (SCIDADES). 

 Executores: Secretaria das Cidades (SCIDADES). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram entregues 647 fogões 

 
Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos (SPS) 

01. Programa Proteção Social Especial (122) 

 Eixo: Ceará Acolhedor. 

 Tema: Assistência Social. 

 Objetivo: Garantir a proteção integral às famílias e indivíduos em situação de risco pessoal 
e social com direitos violados e/ou rompimento dos vínculos familiares e comunitários. 

 Público-alvo: Crianças, adolescentes, jovens, mulheres, idosos, pessoas com deficiência em 
situação de risco pessoal e social com direitos violados e / ou rompimento dos vínculos 
familiares e comunitários. 

 Gestor: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS). 

 Executores: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS), Fundo Estadual para a Criança e ao Adolescente (FECA), Fundo Estadual de 
Assistência Social (FEAS) e Fundo Estadual do Idoso do Ceará (FEICE). 

 Ações executadas em 2022: 

 Houve a manutenção do Serviço Regionalizado de Acolhimento em Família 
Acolhedora, para crianças e adolescentes, sediado em Guaramiranga. 



 
 

 
 

 Houve a implantação do Serviço Regionalizado de Acolhimento em Família 
Acolhedora, para crianças e adolescentes, sediado em Guaramiranga. 

 Foram apoiadas 20 entidades sociais sem fins lucrativos, para executar serviços de 
atendimento a 2.140 crianças e adolescentes em situação de risco pessoal e social, 
localizados em Fortaleza. 

 Foram capacitados 1.795 profissionais da assistência Social com orientações técnicas 
sobre o Serviço de Residências Inclusivas, fluxos e Protocolos sobre o Acolhimento de 
Crianças e Adolescentes no âmbito do SUAS, família Acolhedora e as campanhas em 
Alusão ao Dia Nacional de Combate ao Abuso e à Exploração Sexual de Crianças e 
Adolescente se ao Combate ao Trabalho Infantil. 

 Foi inaugurada a Casa da Criança e do Adolescente em Fortaleza e o atendimento a 
3.195 atendimentos psicossociais pela SPS e demais órgãos públicos comprometidos 
com o atendimento de crianças e adolescentes no estado do Ceará. 

 Foram mantidos 03 Centros de Referência Especializado de Assistencial Social 
Regional (CREAS REGIONAIS), localizados nos municípios de Barbalha, Fortaleza e 
Iracema para realizar os Serviços da Proteção Social Especial de Média Complexidade. 

 Houve apoio financeiro a 10 entidades sem fins lucrativos que executam, em parceria 
com o estado, serviços de atendimento à pessoa idosa em situação de risco pessoal e 
social, beneficiando 2.205 idosos. 

 Foram mantidas 20 unidades de acolhimento com garantia da proteção integral para 
crianças, adolescentes, jovens, pessoas com deficiências, mulheres e idosos com direitos 
violados e vínculos, beneficiando562 pessoas acolhidas. 

 Houve o cofinanciamento de 39 Centros de Referência para a prestação pelo Serviço de 
Proteção e Atendimento Especializado às Famílias e Indivíduos (PAEFI) em 39 
municípios. 

02. Programa Proteção Social Básica (123) 

 Eixo: Ceará Acolhedor. 
 Tema: Assistência Social. 
 Objetivo: Prevenir situações de vulnerabilidade e risco social contemplando serviços, 

benefícios e programas socioassistenciais. 
 Público-alvo: Indivíduos e famílias em situação de vulnerabilidade e risco social. 
 Gestor: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 

(SPS). 
 Executores: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos 

Humanos (SPS), Fundo Estadual de Assistência Social (FEAS) e Superintendência de 
Obras Públicas (SOP). 

 Promoção do apoio à implementação do Serviço de Proteção e Atendimento Integral à 
Família (PAIF). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram implantados 96 espaços lúdicos, sendo 32 brinquedos praças e 64 brinquedos 
creches, beneficiando 385.199 pessoas, em 76 municípios. 

 Foram capacitados 3.435 trabalhadores do SUAS para a prestação dos serviços 
socioassistenciais no Programa Primeira Infância no SUAS - Criança Feliz dos 
municípios do estado do Ceará. 



 
 

 
 

 Foram capacitados 5.798 adolescentes, jovens e adultos em cursos de qualificação 
profissional e de inclusão digital (robótica e informática), ofertados nas Unidades 
Operacionais em Fortaleza e Barbalha. 

 Foram concedidas bolsas para os Agentes Sociais do Programa Mais Infância Ceará, 
das 14 Regiões do Planejamento.  

 Foram realizadas 59.869 visitas domiciliares em 182 municípios. 

 Foram ofertados 6 Programas de Formação Musical nos municípios de Barroquinha, 
General Sampaio, Graça (2), Independência e Tamboril - beneficiando180 pessoas. 

 Foram entregues 3 Praças Mais Infância, nos municípios de Trairi, Boa Viagem e 
Acopiara. 

 Foram entregues 8 Centros de Esporte para Futebol - Areninhas nos municípios de 
Beberibe, Caucaia II, Maracanaú II, Paracuru, Santa Quitéria, Quixeramobim, Crato e 
Juazeiro do Norte; 

 Foram entregues 6 Centros de Referência da Assistência Social - CRAS nos municípios 
de Caridade, Croatá, Coreaú, Ipaporanga, Santana do Cariri e Tamboril. 

 Foram entregues 23 Centros de Educação Infantil nos municípios de Caridade, Catunda, 
Choró, Coreaú, Ibicuitinga (2), Ipaporanga, Jardim, Lavras da Mangabeira, Madalena 
(2), Martinópole, Miraíma (2), Paramoti, Poranga (2), Quiterianópolis, Santana do 
Cariri, Tamboril, Uruoca, Pires Ferreira, Crato. 

 Foram implantados 40 equipamentos socioassistenciais e 06 Programas de Formação 
Musical. 

 Foi realizado atendimento a 10.934 pessoas, dentre crianças, adolescentes, jovens, 
adultos, idosas e familiares, nas Unidades Operacionais com ações socioeducativas e 
atividades complementares nas áreas de arte, cultura, esporte, jardinagem e lazer. 

 Foi realizado atendimento a 2.741 Crianças e adolescentes em atividades de arte, 
cultura, esporte, circenses, inclusão digital e atividades socioeducativas para crianças e 
adolescentes, em (05) cinco ABCs e (02) dois Circos Escola, pelo Projeto Ceará Espaço 
de Vida, Arte e Educação. 

 Foi realizado atendimento a 5.689 pessoas, sendo 3.842 em atividades socioeducativas 
para pessoas idosas, atendimento individualizado, visitas domiciliares, atividades de 
esporte, arte e cultura e 1.847 em ações integradas realizadas nos quatro Centros 
Comunitários, pelo Projeto Famílias - Desafios e Inclusão Social. 

 763 pessoas, dentre crianças, adolescentes, jovens e familiares, nas atividades de arte, 
cultura, esporte, jardinagem/horto, inclusão digital e Serviço de Convivência e 
Fortalecimento de Vínculos, dentre outras ações, pelo Projeto de Inclusão Social com 
Arte, Esporte e Educação - Espaço Viva Gente. 

 Foi realizado atendimento a 1.741 pessoas, crianças, adolescentes, jovens, adultos e seus 
familiares com ações de esporte, arte e cultura, nos 03 Complexos Mais Infância, sendo 
500 na região 01 e 1.241 na região 03. 

 Foram capacitadas 2.881 pessoas das equipes de referência dos 398 Centros de 
Referência da Assistência Social - CRAS, da Gestão do Sistema Único da Assistência 
Social - SUAS, das equipes do Cadastro Único - CADÚNICO, Bosa família/Auxílio 
Brasil, Cartão Mais Infância e demais serviços sociais no âmbito da Proteção Social 
Básica. 



 
 

 
 

 Foram inaugurados 2 Complexos Mais Infância, nos municípios de Fortaleza (Bairro 
Curió) e de Barbalha. 

 Houve a concessão de 621.772 recarga de vale - gás (botijões), beneficiando 210.814 
famílias em situação de vulnerabilidade. 

 Houve assessoramento às equipes técnicas dos 184 municípios para execução de 
Serviços, Projetos, Programas e Benefícios no âmbito da Proteção Social Básica, 
Cadastro Único /CADÚNICO e Bolsa família/Auxílio Brasil. 

 Foram realizadas assessoria aos 90 municípios participantes do Programa de Apoio às 
Reformas Sociais - PROARES III, com orientações técnicas sobre licitações, 
monitoramentos e avaliações das ações desenvolvidas no âmbito do programa. 

 Foram concedidos 150.000 Cartão Mais Infância a famílias em situação de extrema 
pobreza, com crianças até 5 anos e 11 meses, nos 184 municípios. 

 Foram realizados 68 assessoramentos às equipes técnicas do Programa Primeira 
Infância no SUAS/Criança Feliz no Ceará para a qualificação da prestação deste serviço 
em 57 municípios. 

 Foi implantado o Plano Intersetorial da Primeira Infância nos 184 municípios Cearenses. 

 Foram atendidas 1.571.265 famílias referenciadas no Serviço de Proteção e 
Atendimento Integral à Família - PAIF dos 398 Centros de referência da Assistência 
Social - CRAS em 184 municípios. 

 Foram concedidos 22.886 Benefícios Eventuais de auxílio - natalidade e auxílio - 
funeral a famílias atendidas pelos 398 Centros de Referência da assistência Social - 
CRAS, dos 184 municípios cearenses. 

03. Programa Proteção e Defesa dos Direitos da Mulher (131) 

 Eixo: Ceará Acolhedor. 

 Tema: Inclusão Social e Direitos Humanos. 

 Objetivo: Ampliar a promoção do empoderamento das mulheres e autonomia 
socioeconômica. 

 Público-alvo: Mulheres em situação de risco e vulnerabilidade social. 

 Gestor: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS). 

 Executores: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS) e Superintendência de Obras Públicas (SOP). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram mantidos 03 equipamentos sociais voltados à garantia da prestação dos serviços 
especializados para os mais diversos tipos de violência contra as mulheres: a Casa da 
Mulher Brasileira do Ceará, localizada em Fortaleza e 2 Casas da Mulher Cearense, 
localizadas nos municípios de Juazeiro do Norte e Sobral. 

 Foram mantidas 02 unidades móveis para o atendimento de 111mulheres em situação 
de violência do campo, da floresta e das águas para garantir a prestação do serviço. 

 Foram capacitadas 513 mulheres em situação de violência doméstica e familiar em 
cursos de qualificação profissional e empreendedorismo, nos municípios de Juazeiro do 
Norte e Fortaleza. 



 
 

 
 

 Foram realizados 55 eventos voltados para a promoção e planejamento das Políticas 
Públicas para as Mulheres. 

 Foi criado o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Guaramiranga. 

 Foram atendidas 111 mulheres pela equipe da Unidade Móvel de Enfrentamento à 
Violência (assistente social, advogada e psicóloga) em rodas de conversas realizadas 
em municípios de 10 Regiões do Planejamento: Litoral Norte, Litoral Oeste/Vale do 
Curu, Sertão de Canindé, Sertão de Sobral, Cariri, Maciço de Baturité, Sertão de 
Crateús, Sertão Central, Vale do Jaguaribe e Grande Fortaleza. 

 Foram implantadas 3 Casas da Mulher Cearense em Juazeiro do Norte (Casa Arletes e 
Souza Negrão), Sobral (Casa Maria José Santos Ferreira Gomes) e Quixadá (Casa Rosa 
da Fonseca). 

 Foram capacitadas 374 pessoas que atuam na área do enfrentamento à violência 
doméstica e familiar contra as mulheres. 

 Houve atendimentos especializados a 1.708 pessoas com profissionais (assistente social, 
advogada e psicóloga) e capacitações técnicas para a rede de enfrentamento à violência 
doméstica e familiar. 

 Houve atendimento a 19.085 mulheres em situação de violência doméstica e familiar 
atendidas, com seus respectivos dependentes, nos equipamentos da Casa da Mulher 
Brasileira, Casa da Mulher Cearense em Juazeiro do Norte e em Sobral. 

04. Programa Promoção da Inclusão Social no Âmbito da Política sobre Drogas (132) 

 Eixo: Ceará Acolhedor. 

 Tema: Inclusão Social e Direitos Humanos. 

 Objetivo: Expandir a prevenção, cuidado e reinserção social de pessoas e suas famílias em 
uso ou em vulnerabilidade ao uso de álcool e outras drogas, no sentido de reduzir os 
problemas de ordem social, econômica e de saúde pública no estado do Ceará. 

 Público-alvo: Pessoas em uso ou em vulnerabilidade ao uso de álcool e outras drogas e suas 
famílias. 

 Gestor: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS) 

 Executores: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram capacitadas 974 pessoas, dentre conselheiros, profissionais da rede de atenção, 
nas temáticas voltados às políticas sobre drogas, abordagens sobre prevenção, 
Promoção de Esporte e Prevenção do Projeto Resenha da Prevenção. 

 Foram constituídos 3 Conselhos Municipais de Políticas sobre Drogas (CMPD), nos 
municípios de Banabuiú, Capistrano e Varjota, conforme detalhe abaixo: 

 Conselho Municipal de Política sobre Drogas de Banabuiú - Lei nº 783 de 26 de 
dezembro de 2022. 

 Conselho Municipal de Política sobre Drogas de Capistrano - Lei 1.343 de setembro de 
2022 



 
 

 
 

 Conselho Municipal de Política sobre Drogas de Varjota - Lei nº 782 de setembro de 
2022. 

 Inauguração da nova sede do Centro de Referência sobre Drogas, localizado no bairro 
Mucuripe, em Fortaleza. 

 Fortalecimento dos Conselhos Municipais de Políticas sobre Drogas (COMPOD) dos 
municípios de São Benedito, Sobral, São Gonçalo do Amarante, Capistrano, Trairi, 
Limoeiro do Norte, Itapipoca, Jaguaruana, Icapuí e Frecheirinha. 

 Auxílio a 17.079 pessoas com 778 ações de prevenção em 48 municípios, dos quais 
14.663 foram beneficiadas por meio do projeto +Papo +Atitude. 

 Foram realizados 7.167 atendimentos, com orientações, encaminhamentos, articulações 
com a Rede de Atenção Psico social, dos quais 1.669 foram nas instalações do Centro 
de Referência sobre Drogas - CRD e 5.498 nas ações da Estação Móvel, as pessoas em 
vulnerabilidade ou com problemas relacionados ao uso de álcool e outras drogas, e seus 
familiares. 

 Houve a manutenção da Unidade Móvel com equipe multiprofissional, para a Foram 
realizados 5.498 atendimentos itinerantes à população vulnerável ou com problemas 
relacionados ao uso de álcool e drogas. 

 Houve a manutenção do Centro de Referência sobre Drogas, equipamento especializado 
no atendimento à população mais vulnerável ao uso abusivo de droga, localizado no 
Bairro do Mucuripe, em Fortaleza, responsável por 1.669 atendimentos especializados 
a pessoas com problemas de uso de álcool e outras drogas e suas famílias. 

05. Programa Proteção à Vida e Acesso à Justiça Social e Cidadania (133) 

 Eixo: Ceará Acolhedor. 

 Tema: Inclusão Social e Direitos Humanos. 

 Objetivo: Ampliar a proteção a vítimas de violência e violações de direitos humanos e o 
acesso dos cidadãos aos documentos básicos. 

 Público-alvo: Pessoas vítimas de violência e violação de direitos humanos; pessoas que 
necessitem do acesso aos documentos básicos. 

 Gestor: Secretaria de Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS). 

 Executores: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram capacitados 1.722 profissionais da rede e outros sujeitos sociais, com palestras, 
oficinas, rodas de conversa sobre tráfico de pessoas e outros temas de mobilidade 
humana, tais como Migração e Trabalho, Migração e Enfrentamento ao Tráfico de 
Pessoas e a Disseminação do Guia para Acolhimento de Migrantes, Refugiadas e 
Refugiados. 

 Foram atendidas 900 pessoas, dentre migrantes, refugiados e pessoas em situação de 
tráficos beneficiados com atendimentos psicossociais e orientação jurídica para a 
superação das vulnerabilidades. 

 Foi conquistado o Selo Internacional Migracidades 2022 concedido pela agência da 
Organização das Nações Unidas (ONU) e a Universidade Federal do Rio Grande do Sul 



 
 

 
 

(UFRGS), com o apoio da Escola Nacional de Administração Pública Administração 
Pública, pelo atendimento a migrantes no Estado do Ceará e o acesso a políticas públicas 
de saúde, educação, assistência social de refugiados e migrantes. 

 Foram realizadas 5 capacitações para atores do Sistema de Justiça, Segurança Pública, 
Rede Socioassistencial e Sociedade Civil para disseminar e aperfeiçoar o fluxo de 
acionamento e atendimento dos Programas de Proteção a Pessoas Ameaçadas 
(PROVITA, PPDDH, PPCAAM e Programa de Proteção Provisória). 

 Houve a participação em 7 formações para o aperfeiçoamento dos profissionais das 
Equipes Técnicas dos Programas de Proteção a Pessoas Ameaçadas (PROVITA, 
PPDDH, PPCAAM e Programa de Proteção Provisória), do Núcleo de Assessoria dos 
Programas de Proteção (NAPP), sobre Segurança Digital, campos de atuação dos 
protegidos, Intercâmbio Interestadual do Programa de Proteção Provisória (PPPro) com 
outros programas de proteção de Alagoas, Pernambuco e do DF e Segurança da 
Informação e a Violência Urbana. 

 Foram realizados 1.357 atendimentos, por meio dos serviços de apoio psicossocial e 
orientações jurídicas do Centro de Referência e Apoio à Vítima de Violência CRAVV, 
a 216 vítimas de violência e seus familiares, com atendimentos nas seguintes regiões do 
estado: Cariri, Centro sul, Grande Fortaleza, Litoral Norte, Litoral Oeste/Vale do Curu, 
Maciço de Baturité, Sobral e Crateús. 

 Foi concedido a reparação indenizatória a 9 ex-presos e perseguidos políticos no Ceará. 

 Foram realizados 2.975.348 atendimentos ao cidadão, dos quais 2.378.407nas 04 
unidades do Vapt Vupt (Sobral, Juazeiro do Norte e Fortaleza, nos bairros de Antônio 
Bezerra e Messejana), 499.294 nas 04 Casas do Cidadão (Maracanaú, Assembleia 
Legislativa, Shopping Iguatemi e Benfica) e 35.261 na Central da Cidadania e 62.386 
no Projeto Caminhão do Cidadão, nas 14 Regiões do Planejamento. 

 Foram implantação de 3 Núcleo de Mediação nos Centros Comunitários Santa 
Terezinha, São Francisco e Luíza Távora, localizados nos bairros Farol, Quintino Cunha 
e Santa Terezinha, em Fortaleza. 

 Foram realizados 11 eventos no campo da Memória e Verdade com os objetivos de 
informar e de conscientizar a sociedade sobre a história do regime militar e fortalecer a 
democracia. 

 Foram atendidas 702 pessoas pelos programas de proteção a pessoas ameaçadas, tendo 
sido: 100 pessoas no Provita, 96 no PPDDH, 213 no PPCAAM e 293 no PPPro, 
entretanto, em dezembro, encontravam - se em proteção 225 pessoas, conforme dispõe 
a Lei 16.962/2019 - criação do Sistema Estadual de Proteção a Pessoas - SEPP, com 
acompanhamento jurídico e psicossocial, pelas respectivas equipes técnicas 
multidisciplinares dos 4 programas de proteção, 

 Foram realizadas 10 capacitações para analisar as metodologias e desenvolver novas 
abordagens, visando melhorar a prestação dos serviços de atendimentos às vítimas 
diretas e indiretas de violência, beneficiando 376 pessoas, dos municípios de Trairi, são 
Gonçalo do Amarante, Fortaleza, Pentecoste, Sobral e Baturité. 

06. Programa Promoção e Defesa dos Direitos Humanos (135) 

 Eixo: Ceará Acolhedor. 

 Tema: Inclusão Social e Direitos Humanos. 



 
 

 
 

 Objetivo: Ampliar a promoção de direitos e a inclusão social dos povos, grupos e pessoas 
historicamente discriminadas e vulneráveis. 

 Público-alvo: Pessoa Idosa; Pessoa com Deficiência; População Negra; Povos Originários, 
indígenas; Povos e comunidades Tradicionais, Quilombolas, Povos de Terreiro e Ciganos; 
comunidade Africana; População LGBT (com enfoque nas travestis, mulheres e homens 
transexuais); trabalhadores em situação análoga à escravidão; demais pessoas com direitos 
violados. 

 Gestor: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS). 

 Executores: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram capacitadas 845 pessoas sobre questões étnico - raciais e formações 
educacionais, políticas e profissionais para a superação do racismo e das 
vulnerabilidades sociais, tendo em vista o fortalecimento identitário. 

 Foram realizados 1.642 atendimentos psicossociais e orientações jurídicas direcionados 
a população LGBTQIA+ de todo o estado, no Centro Estadual Thina Rodrigues, em 
Fortaleza. 

 Foram realizados 10 eventos para assegurar a pessoa idosa e a pessoa com deficiência o 
direito ao pleno exercício da cidadania, considerando os objetivos e diretrizes 
estabelecidos na Política da Pessoa Idosa e da Política da Pessoa com Deficiência do 
Estado do Ceará. 

 Foram realizados 3.378 atendimentos a Pessoas e a Instituições Públicas, das quais 
411por meio da Central de Intérpretes de Libras – CIL e 2.967 atendimentos pelo projeto 
Praia Acessível, divididos nas estações de Fortaleza, Caucaia, Paracuru, Aquiraz, 
Aracati e Camocim. 

 Foram realizadas 11 assessorias a instituições públicas e as de controle social com o 
objetivo de promover a acessibilidade. 

 Foram capacitados 417 Profissionais da rede e outros sujeitos sociais sobre trabalho 
decente e erradicação do trabalho escravo, contemplando municípios da região da 
Grande Fortaleza, Cariri, Litoral Norte, Sertão de Sobral e Sertão de Canindé. 

 Foram capacitados 3.278 agentes públicos, pessoas LGBTQIA+ e sociedade civil, nas 
temáticas que visam a promoção e a defesa dos direitos da população LGBTQIA+. 

 Foi implementado o Conselho Estadual de Combate à Discriminação LGBT. 

 Foram capacitados 2.127 agentes públicos sobre relações étnico - raciais, racismo 
estrutural e a transversalidade da política de Promoção da Igualdade racial. 

 Foram realizados 18 eventos, nas modalidades remota e presencial, de participação 
cidadã da população para o controle social e visibilidade dos aspectos socioculturais 
(combate à intolerância religiosa, o racismo na instituição psicanalítica, cotas raciais em 
universidades e concursos públicos, Selo municípios em Racismo, trabalho social com 
famílias e relações étnico - raciais). 

 Foram realizadas 150 assessorias às equipes municipais com objetivo de orientar a 
elaboração, e monitorar a execução dos planos municipais, etapa fundamental ao 
processo de interiorização de políticas públicas do idoso e da pessoa com deficiência, 



 
 

 
 

desenvolvido através da estratégia "município Promotor da Política da Pessoa Idosa" e 
"município Promotor da Política da Pessoa com Deficiência". 

 Foram realizados 4 eventos com foco na preservação da memória histórica, no 
enfrentamento a violência e na promoção dos direitos humanos, como o Percurso 
Memória e Verdade em Fortaleza e em Quixadá e as formação sobre Direitos humanos 
e o Combate à tortura para os socio educadores. 

07. Programa Implementação do Sistema Único de Assistência Social (121) 

 Eixo: Ceará Acolhedor. 

 Tema: Assistência Social. 

 Objetivo: Aperfeiçoar a gestão e o controle social da política de assistência social no estado 
e nos municípios, no tocante à proteção social, a vigilância socioassistencial e defesa de 
direitos. 

 Público-alvo: Gestores, trabalhadores e Conselheiros Municipais e Estaduais da Política de 
Assistência Social. Gestor: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e 
Direitos Humanos. 

 Gestor: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS). 

 Executores: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS) e Fundo Estadual de Assistência Social (FEAS). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram capacitados 1.379 profissionais da Assistência Social, dos quais: Gestores, 
Técnicos da Gestão do Suas e representantes dos Controle Social/Conselhos Municipais 
da Assistência Social, para a implementação da Política Pública no âmbito do SUAS, 
nos 184 municípios. 

 Houve o assessoramento individualizado aos gestores, técnicos e conselheiros dos 184 
municípios, para a implementação do Sistema Único de Assistência Social (Suas) e a 
qualificação dos serviços, projetos e benefícios socioassistenciais para o cumprimento 
das normativas do Suas. 

 Foi publicado o Boletim da Vigilância Socioassistencial (Edições 14ª, 15ª, 16ª,17ª e 
18ª). 

 Foi publicado o Censo e Mapa de Riscos Pessoal e Social do Estado do Ceará - Cemaris 
2021. 

 Foi realizada a 2ª Mostra de Experiências Exitosas em Vigilância Socioassistencial dos 
municípios, com a Certificação de 30 municípios, dos quais quatro receberam a Placa 
"2ª Mostra de Experiências em Vigilância Socioassistencial" (1º Uruburetama, 2º 
Beberibe, 3º Iguatu e 4º Maracanaú). 

 Foi realizado o Diagnóstico Situacional das Unidades de Proteção Social Especial 
Executadas pelo Ceará. 

08. Programa Proteção e Promoção dos Direitos de Adolescentes em Atendimento 
Socioeducativo (136) 

 Eixo: Ceará Acolhedor. 

 Tema: Inclusão Social e Direitos Humanos. 



 
 

 
 

 Objetivo: Ampliar a eficiência e a eficácia do atendimento integral ao adolescente em 
cumprimento de medidas socioeducativas, contribuindo para sua reinserção sociofamiliar e 
comunitária. 

 Público-alvo: Adolescentes em conflito com a lei, de ambos os sexos, na faixa etária de 12 
a 21 anos incompletos, sentenciados judicialmente. 

 Gestor: Secretaria de Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS). 

 Executores: Secretaria de Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS), Superintendência de Obras Públicas (SOP) e Superintendência do Sistema Estadual 
de Atendimento Socioeducativo (SEAS). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram atendidos 321 adolescentes e Jovens no Programa de Oportunidades e Cidadania 
- POC (adolescentes pós - medida), com ações de acolhimento do jovem, atendimento 
psicossocial e encaminhamento para oportunidade se serviços da rede, dos quais 150 
adolescentes são acompanhados de forma intensiva, com previsão de concessão de 
ajudas de custo em razão de inserção nos demais projetos ou situação de vulnerabilidade 
e risco social elevados. 

 Foram realizados 27 eventos de capacitação, que beneficiaram um total de 1.570 
profissionais da socio educação (socio educadores e técnicos, incluindo os oriundos das 
seleções simplificadas, servidores comissionados e profissionais do meio aberto) 
certificados. 

 Foram mantidos 18 Centros socioeducativos e da Unidade de Recepção funcionaram 
funcionando em conformidade com os requisitos exigidos pelo Sinase, 

 Foram certificados 2.159 adolescentes em cursos de formação profissional, sendo 1.501 
em Fortaleza, 310 em Sobral, 314 em Juazeiro do Norte e 34 em Crateús. 

 Houve a formação de 10 turmas de capacitação profissional para 200 adolescentes das 
medidas socioeducativas nos diversos regimes, egressos e adolescentes em situação de 
vulnerabilidade, por meio do Programa de Apoio às Reformas Sociais - PROARES III. 

 Foram realizadas obras de manutenção em 14 centros socioeducativos em atendimento 
aos requisitos do SINASE. 

 
Secretaria do Planejamento e Gestão (SEPLAG) 

01. Programa Sistema de Planejamento Orientado para Resultados (242) 

 Eixo: Ceará da Gestão Democrática por Resultados. 

 Tema: Planejamento e Gestão. 

 Objetivo: Ampliar a eficiência e a eficácia do planejamento estadual no âmbito das políticas 
públicas, provendo o Estado de informações relevantes e gerenciais para a tomada de 
decisões e estabelecendo alianças e cooperações entre o público e o privado, de modo a 
contribuir com o desenvolvimento econômico do Estado do Ceará, a melhoria da gestão e 
da prestação dos serviços públicos disponibilizados à população cearense. 

 Público-alvo: Órgãos e entidades públicos, instituições privadas e sociedade civil 
organizada. 

 Gestor: Secretaria do Planejamento e Gestão (SEPLAG). 



 
 

 
 

 Executores: Secretaria do Planejamento e Gestão (SEPLAG), Casa Civil (CC) e Instituto de 
Pesquisa e Estratégia Econômica do Ceará (IPECE). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram publicados 2 Relatórios de Desempenho Físico - Financeiro do Fundo Estadual 
de Combate à Pobreza (Fecop) no site da Seplag, relativos ao segundo semestre de 2021 
e ao primeiro semestre de 2022. 

 Foi realizada 01 assessoria ao Conselho Consultivo de Políticas de Inclusão Social 
(CCPIS), localizado no município de Fortaleza, que foi responsável pela aprovação de 
54 projetos (estruturantes e assistenciais) de combate à pobreza distribuídos no Estado 
do Ceará. 

 
O Quadro 10, a seguir, sintetiza os programas executados pelos órgãos estaduais que estão 

alinhados com o ODS 10 - Redução das Desigualdades. 

Quadro 10: Programas alinhados com o ODS 10 por Órgão Estadual. 

Secretarias / Programas 

Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA) 

01. Programa Desenvolvimento Territorial Rural Sustentável da Agropecuária Familiar (311) 

02. Programa Habitação e Regularização Fundiária Rural (112) 

Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET) 

01. Programa Desenvolvimento Sustentável do Agronegócio (313) 

02. Programa Inovação para Melhoria de Oportunidades (364) 

Secretaria das Cidades (SCIDADES) 

01. Programa Habitação e Regularização Fundiária Urbana (111) 
02. Programa Habitação de Interesse Social na Área Rural (113) 

Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos (SPS) 

01. Programa Proteção Social Especial (122) 

02. Programa Proteção Social Básica (123) 

03. Programa Proteção e Defesa dos Direitos da Mulher (131) 

04. Programa Promoção da Inclusão Social no Âmbito da Política sobre Drogas (132) 

05. Programa Proteção à Vida e Acesso à Justiça Social e Cidadania (133) 

06. Programa Promoção e Defesa dos Direitos Humanos (135) 

07. Programa Implementação do Sistema Único de Assistência Social (121) 

08. Programa Proteção e Promoção dos Direitos de Adolescentes em Atendimento Socioeducativo (136) 

Secretaria do Planejamento e Gestão (SEPLAG) 

01. Programa Sistema de Planejamento Orientado para Resultados (242)  

Fonte: Mensagens à Assembleia de 2023. Elaboração: IPECE. 

 
 



 
 

 
 

 
ODS 11 – CIDADES E COMUNIDADES SUSTENTÁVEIS 

Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 
 

METAS DO OBJETIVO 11 

11.1 -  Até 2030, garantir o acesso de todos à habitação segura, adequada e a preço acessível, 
e aos serviços básicos e urbanizar as favelas. 

11.2 -  Até 2030, proporcionar o acesso a sistemas de transporte seguros, acessíveis, 
sustentáveis e a preço acessível para todos, melhorando a segurança rodoviária por meio 
da expansão dos transportes públicos, com especial atenção para as necessidades das 
pessoas em situação de vulnerabilidade, mulheres, crianças, pessoas com deficiência e 
idosos. 

11.3 -  Até 2030, aumentar a urbanização inclusiva e sustentável, e as capacidades para o 
planejamento e gestão de assentamentos humanos participativos, integrados e 
sustentáveis, em todos os países. 

11.4 -  Fortalecer esforços para proteger e salvaguardar o patrimônio cultural e natural do 
mundo. 

11.5 -  Até 2030, reduzir significativamente o número de mortes e o número de pessoas 
afetadas por catástrofes e substancialmente diminuir as perdas econômicas diretas 
causadas por elas em relação ao Produto Interno Bruto (PIB) global, incluindo os 
desastres relacionados à água, com o foco em proteger os pobres e as pessoas em situação 
de vulnerabilidade. 

11.6 -  Até 2030, reduzir o impacto ambiental negativo per capita das cidades, inclusive 
prestando especial atenção à qualidade do ar, gestão de resíduos municipais e outros. 

11.7 -  Até 2030, proporcionar o acesso universal a espaços públicos seguros, inclusivos, 
acessíveis e verdes, particularmente para as mulheres e crianças, pessoas idosas e pessoas 
com deficiência. 

11.a -  Apoiar relações econômicas, sociais e ambientais positivas entre áreas urbanas, 
periurbanas e rurais, reforçando o planejamento nacional e regional de desenvolvimento. 

11.b -  Até 2020, aumentar substancialmente o número de cidades e assentamentos humanos 
adotando e implementando políticas e planos integrados para a inclusão, a eficiência dos 
recursos, mitigação e adaptação às mudanças climáticas, a resiliência a desastres; e 
desenvolver e implementar, de acordo com o Marco de Sendai para a Redução do Risco 
de Desastres 2015 - 2030, o gerenciamento holístico do risco de desastres em todos os 
níveis. 

11.c -  Apoiar os países menos desenvolvidos, inclusive por meio de assistência técnica e 
financeira, para construções sustentáveis e resilientes, utilizando materiais locais. 

Fonte: Plataforma Agenda 2030. Disponível em https://brasil.un.org/pt - br/sdgs/11. Acesso em 17 de julho de 
2023. 

 
 



 
 

 
 

Programas 

Secretaria das Cidades (SCIDADES) 

01. Programa Habitação e Regularização Fundiária Urbana (111) 

 Eixo: Ceará Acolhedor 

 Tema: Acesso a Terra e Moradia. 

 Objetivo: Proporcionar moradia digna à população, com segurança jurídica, para o 
enfrentamento do déficit habitacional urbano. 

 Público-alvo: Famílias em situação de vulnerabilidade social residentes em domicílios 
considerados precários ou que não possuem moradia na área urbana e as famílias 
beneficiadas com unidade habitacional de interesse social sem título de propriedade urbana. 

 Gestor: Secretaria das Cidades (SCIDADES). 

 Executor: Secretaria das Cidades (SCIDADES). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram entregues 317 unidades habitacionais no Residencial Alto da Paz na Região da 
Grande Fortaleza.  

 Foram realizadas 476 atividades de Trabalho Social nos residenciais José Lino da 
Silveira II, José Lino da Silveira III, Ana Facó, Cidade Jardim I na Região Grande 
Fortaleza. 

 Foram entregues 1.163 títulos de propriedade aos mutuários do SFH - Sistema 
Financeiro de Habitação pela Cohab - Companhia de Habitação do Estado do Ceará. 

 Foi realizado o georreferenciamento de 1.688 imóveis nos Residenciais Miguel Arraes, 
Aldemir Martins, Blanchard Girão, Lupe de Paula, Raquel de Queiroz, Juraci 
Magalhães e Santo Sátiro na região da Grande Fortaleza. 

02. Programa Habitação de Interesse Social na Área Rural (113) 

 Eixo: Ceará Acolhedor. 

 Tema: Acesso a Terra e Moradia. 

 Objetivo: Proporcionar moradia digna à população para o enfrentamento do déficit 
habitacional rural. 

 Público-alvo: Famílias em situação de vulnerabilidade social residentes em domicílios 
considerados precários ou que não possuem moradia na área rural. 

 Gestor: Secretaria das Cidades (SCIDADES). 

 Executores: Secretaria das Cidades (SCIDADES). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram entregues 647 fogões. 

03. Programa Revitalização de Áreas Degradadas (722) 

 Eixo: Ceará Sustentável. 

 Tema: Meio Ambiente. 



 
 

 
 

 Objetivo: Melhorar as condições socioambientais da população residente nas áreas urbanas 
degradadas, priorizando as famílias em vulnerabilidade social. 

 Público-alvo: População residente nas áreas das intervenções, priorizando as famílias em 
vulnerabilidade social. 

 Gestor: Secretaria das Cidades (SCIDADES). 

 Executores: Secretaria das Cidades (SCIDADES) e Superintendência Estadual do Meio 
Ambiente (SEMACE). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foi urbanizado o Rio Maranguapinho no Trecho II, margem direita e no Trecho III B, 
ambas as margens. 

04. Programa Promoção da Requalificação Urbana (341) 

 Eixo: Ceará de Oportunidades. 

 Tema: Infraestrutura e Mobilidade. 

 Objetivo: Requalificar espaços públicos para a melhoria da convivência social, 
desenvolvimento econômico e melhoria dos serviços públicos, com foco em áreas de maior 
vulnerabilidade. 

 Público-alvo: População cearense, priorizando as áreas com maior vulnerabilidade social e 
os municípios com deficiências em espaços e equipamentos urbanos e vias de acesso. 

 Gestor: Secretaria das Cidades (SCIDADES). 

 Executores: Secretaria da Infraestrutura (SEINFRA), Departamento Estadual de Trânsito 
(DETRAN), Secretaria das Cidades (SCIDADES) e Superintendência de Obras Públicas 
(SOP). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foi reformado o Mercado Público e feira no município de Redenção com 2.849,04m². 

 Foi reformado  o Estádio Municipal no município de Pires Ferreira com 18.000,00m². 

 Foi reformada a sede da Prefeitura municipal de Nova Olinda com 1.164,09m². 

 Foi construído a Praça no distrito de Boa Vista no município de Meruoca com 
1.293,85m². 

 Foi reformada a Praça da Matriz no município de Granjeiro com 2.898,80m². 

 Foi construído o Mercado Público no distrito de Betânia no município de Croatá com 
716,74 m². 

 Foram reformadas as praças na área urbana no município do Crato com 5.743,54m². 

 Foi urbanizado o Parque Ecológico Tabajara no município de Aquiraz com 8.304,94m². 

 Foi construído uma praça com quadra poliesportiva descoberta no distrito de Betânia no 
município de Hidrolândia com 884,52 m². 

 Foi reformado Terminal Rodoviário do município de Brejo Santo com 1.009,89m². 

 Foi construída a quadra poliesportiva no município de Moraújo com 533,75 m². 

 Foi urbanizado o Parque Sinhá Saboia no município de Sobral com 8.167,38m². 



 
 

 
 

 Houve a requalificação urbana do Parque Lagoa da Fazenda no município de Sobral 
com 23.014,09m². 

 Foi construído o passeio público no município de Monsenhor Tabosa com 3.917,36m². 

 Foi construída a praça pública na comunidade Aldeia Velha no município de Tabuleiro 
do Norte com 553,37 m². 

 Foram construídas as Praças no Bairro Sossego no município de Chorozinho com 3.260 
m². 

 Foi reformado o Ginásio Poliesportivo Dr. Jorge Luiz Chagas Maia no município de 
Morada Nova com 1.633 m². 

 Foi urbanizada a margem esquerda do Rio Acaraú para bairro Pedrinhas no município 
de Sobral com 9.383 m². 

 Foi urbanizado o Boulevard do Arco (2ª etapa), no município de Sobral com 13.900 m². 

 Foi construída a Praça no distrito de Anil no município de Meruoca com 783,51 m². 

 Foi construída a Praça na localidade de São João, no município de Ipu com 4.580,26m² 

 Foi construído o Centro Administrativo no município de Ipu com 3.245,28m². 

 Foi construída a praça no distrito de Silva no município de Alcântaras com 720,91 m². 

 Houve a execução de 60.982 m² do projeto de internalização da rede aérea do Sítio 
Histórico de Sobral. 

 Houve a pavimentação em pedra tosca na sede e no distrito de São Sebastião no 
município de Cariús com 8.220,89m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca em diversas ruas do município de Groaíras com 
4.858,20m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca em diversas ruas no município de Reriutaba com 
8.224,30m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca na localidade de Barros no município de Pires 
Ferreira com 9.396,00m². 

 Houve a pavimentação em Paralelepípedo no município de Alto Santo com 6.400,00m². 

 Houve a construção calçadão localidade volta no município de Aracati com 1.988,81m². 

 Houve a pavimentação em paralelepípedo na comunidade rural Cabeça Preta, município 
de Limoeiro do Norte com 7.818,12m². 

 Houve a pavimentação em Paralelepípedo no Bairro Vila Maceno e comunidade da 
Pedra Preta no município de Tabuleiro do Norte com 3.068,00m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca no município de Cariús com 8.418,89m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca com rejuntamento e drenagem superficial, no 
bairro Jericó, no município de Santana do Acaraú 2.690,30m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca no município de Ocara com 7.140,00m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca em diversas ruas no município de Tamboril com 
9.220,00m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca na Localidade de Córrego da Volta no município 
de Itarema com 4.524,00m². 



 
 

 
 

 Houve a pavimentação em paralelepípedo de diversas ruas do município de Campos 
Sales com 2.412,16m². 

 Houve a pavimentação de acesso ao Bairro Castelo Branco, na sede no município de 
Antonina do Norte com 302 m². 

 Houve a pavimentação das ruas do entorno da Praça José Vidal no município de 
Meruoca com 2.862,38m². 

 Houve a pavimentação no município de Altaneira com 7.798,60m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca na localidade de Chora no município de Moraújo 
com 10.080,00m² 

 Houve a pavimentação em pedra tosca na sede do município de Nova Olinda com 
2.217,80m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca em diversas ruas no município de Moraújo com 
3.320,21m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca em diversas ruas no município de Várzea Alegre 
com 10.997,42m². 

 Houve a pavimentação em diversas ruas do município de Granjeiro7.275,00m². 

 Houve a pavimentação em paralelepípedo em diversas ruas na sede do município de 
Porteiras com 1.634,00m². 

 Houve a pavimentação Asfáltica na localidade de Serrinha município de Granjeiro com 
1.740,00m². 

 Houve a pavimentação em diversas ruas no município de Brejo Santo com 8.970,08m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca em diversas ruas do município do Crato com 
23.929,41m². 

 Houve a pavimentação da Via de Acesso ao monumento de Nossa Senhora de Fátima 
no município do Crato com 35.024,00m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca no município do Crato com 28.749,97m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca no município do Crato com 15.468,47m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca em diversas ruas do município do Crato com 
19.524,75m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca em diversas ruas no município de Várzea Alegre 
com 7.377,14m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca no município do Eusébio com 14.396,41m². 

 Houve a pavimentação em paralelepípedo no município de Fortim com 3.540,54m². 

 Foram recapeados com asfalto diversas ruas no município de Acaraú com 
109.968,80m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca na Localidade de Angicos no município de Pires 
Ferreira com 10.528,98m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca na sede do município de Arneiroz com 
4.646,96m². 



 
 

 
 

 Houve melhorias no sistema de Iluminação pública no município de Moraújo com 
4.815,00m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca no bairro Jaime Lopes no município de 
Quixeramobim com 3.469,57m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca no município de Moraújo com 6.685,91m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca em diversas ruas no distrito de Amanaiara, no 
município de Reriutaba com 2.121,36m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca em diversas no município de Crateús com 
8.465,22m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca na localidade de Tiborna no município de São 
Gonçalo de Amarante com 11.775,14m². 

 Houve a pavimentação em Paralelepípedo e Urbanização no entorno do Hospital 
Municipal em Campos Sales com 1.589,06m². 

 Houve a pavimentação em diversas ruas no município de Ipu com 48.766,51m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca em ruas diversas do município de Camocim com 
20.002,61m². 

 Houve a urbanização e iluminação pública no município de Parambu com 1.121,69m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca no município de Martinópole com 2.280,94m². 

 Houve a pavimentação de pedra tosca em diversas ruas no município de São Luís do 
Curu com 3.908,81m². 

 Houve a pavimentação no distrito de Várzea da Volta no município de Moraújo com 
10.171,00m². 

 Foram construídas 07 (sete) passagens molhadas no município de Massapê com 870 m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca em diversas ruas no município de Ararendá com 
18.855,01m² 

 Houve a pavimentação em diversas ruas do município de Jaguaretama com 7.342,10m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca em diversas ruas do município de Ipaporanga 
com 5.464,80m². 

 Houve melhoria do Sistema de Iluminação Pública do município de Piquet Carneiro 
com 9.005,68m². 

 Houve a pavimentação em paralelepípedo em diversas ruas no município de Campos 
Sales com 6.738 m². 

 Houve a pavimentação de diversas ruas do município de Campos Sales com 3.240 m². 

 Houve a pavimentação Asfáltica no distrito de Trapiá no município de Forquilha com 
3.812 m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca em diversas ruas no município de Forquilha com 
2.703 m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca em diversas ruas do município de Frecheirinha 
com 3.098 m². 



 
 

 
 

 Houve a pavimentação em pedra tosca em diversas ruas do município de General 
Sampaio com 3.353 m². 

 Houve a pavimentação no distrito de Missi no município de Irauçuba com 10.857 m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca em diversas ruas da Localidade de Juá no 
município com 9.313 m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca no Bairro Esmerindo Arruda no município de 
Itapajé com 630 m². 

 Houve a pavimentação no município de Nova Olinda com 3.931 m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca no município de Pentecoste com 8.824 m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca no município de Quixeré com 7.984 m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca em diversas ruas do município de Saboeiro com 
5.082 m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca em diversas ruas do município de São Luís do 
Curu com 1.050 m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca em diversas ruas no município de Senador Sá 
com 10.693 m². 

 Houve a pavimentação asfáltico de diversas ruas no município de Várzea Alegre com 
36.427 m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca em diversas ruas no município de Farias Brito 
com 39.719 m².  

 Houve a pavimentação em pedra tosca em diversas ruas na sede do município de Orós 
com 1.768 m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca em diversas ruas no município de Cascavel com 
9.542,42m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca na rua Mariano Pereiro da Costa, distrito de 
Aningas, no município de Horizonte com 15.407 m². 

 Houve a pavimentação em diversas ruas no município de Icapuí com 16.051,86m². 

 Houve a pavimentação em diversas ruas do município de Marco com 1.210,77m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca na Rua 13 de Maio no município de Palhano com 
3.604,72m². 

 Houve a pavimentação em paralelepípedo em diversas ruas do município de Quixeré 
com 5.778,75m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca em Diversas Ruas no município de São Benedito 
com 25.662,02m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca da Rua Miguel Braga e Avenida Manoel 
Filomeno Bastos no município de Cariré com 11.655,97m². 

 Houve a pavimentação em paralelepípedo em diversas ruas do município de Quixeré 
com 6.392,60m². 

 Houve a pavimentação em pedra tosca no Sítio Algodões no município de Alcântaras 
com 9.000 m². 



 
 

 
 

 Houve a pavimentação em pedra tosca no Sítio Bela Vista no município de Alcântaras 
com 8.100 m². 

 Foram entregues 83 obras de requalificação viária em 59 municípios e 13 regiões de 
planejamento, perfazendo um total de 853.071,67m². 

 Foram entregues 23 obras de requalificação urbana em 18 municípios e 7 regiões de 
planejamento com um total de 177.539,32m². 

05. Programa Abastecimento de Água, Esgotamento Sanitário e Drenagem Urbana (621) 

 Eixo: Ceará Saudável. 

 Tema: Saneamento Básico. 

 Objetivo: Ampliar o acesso da população cearense aos serviços de abastecimento de água, 
esgotamento sanitário e drenagem em condições adequadas. 

 Público-alvo: População residente no meio urbano. 

 Gestor: Secretaria das Cidades (SCIDADES). 

 Executores: Centrais de Abastecimento do Ceará S/A (CEASA/CE), Secretaria do Turismo 
(SETUR), Secretaria das Cidades (SCIDADES), Companhia de Água e Esgoto do Ceará 
(CAGECE), e Fundo Estadual de Saneamento Básico (FESB). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram realizadas 1.223 ações socioambientais de acompanhamento à obra de ampliação 
do Sistema de Esgotamento Sanitário no município de Crateús. 

 Foram realizadas 317 ações, entre visitas de sensibilização e educação ambiental, no 
município de Orós. 

 Foram realizadas 10.026 ações, entre palestras socioeducativas, visitas de sensibilização 
e educação ambiental, em Juazeiro, Barbalha, Araripe, Campos Sales, Potengi, Salitre 
e Antonina do Norte. 

 Foram realizadas 4.230 ações educativas, informativas e socioambientais nos 
municípios de Tauá e Parambu. 

 Foram executados 35% da planta de dessalinização para produção de água marinha 
dessalinizada, considerando conclusão no período das atividades de caracterização 
arqueológica e de contratação da certificadora de implantação. 

 Foi entregue a ampliação do Sistema de Esgotamento Sanitário da sede de Horizonte2ª 
etapa, na Região Metropolitana de Fortaleza, beneficiando 64.750 habitantes. 

 Foi entregue o Sistema de Abastecimento Água e Sistema de Esgotamento Sanitário do 
residencial Cidade Jardim, em Fortaleza, beneficiando 22.144 habitantes. 

 Foi entregue a ampliação do Sistema de Esgotamento Sanitário de Tianguá - Palmeira 
Comprida, beneficiando21.107 habitantes. 

 Foram entregues as obras de ampliação do Anel Viário com o Sistema de Abastecimento 
de Água das Região Metropolitana de Fortaleza, beneficiando 62.744 habitantes. 

 Foram entregues 295 ligações intra domiciliares de esgoto na comunidade do Dendê em 
Fortaleza (Região 3). 



 
 

 
 

 Foram realizadas 43.853 ações, entre palestras socioeducativas, visitas de sensibilização 
e educação ambiental, em Fortaleza, Caucaia, Eusébio, Maracanaú, Maranguape, 
Pacatuba, Itaitinga, Aquiraz e outros. 

 Foram realizadas 3.123 ações, entre evento socioeducativo, visitas de sensibilização e 
verificação da interligação do esgoto e do destino das águas pluviais, em Jijoca de 
Jericoacoara. 

 Foram realizadas 113 ações de sensibilização sobre o uso consciente da água nos 
municípios de Itapipoca e Irauçuba. 

 Foram realizadas 595 ações de sensibilização e verificação de interligação do esgoto em 
Aratuba. 

 Foram realizadas 2.894 ações de sensibilização e verificação de interligação do esgoto 
nos municípios de São Benedito, Guaraciaba no Norte e Tianguá. 

 Foram realizadas 265 ações de sensibilização sobre o uso consciente da água no 
município de Choró. 

 Foram realizadas 536 ações de sensibilização e verificação de interligação de esgoto no 
município de Sobral. 

 Foram entregues 11 Planos Municipais de Saneamento Básico (PMSB) nos municípios 
de Campos Sales (Região 1), Acopiara (Região 2), Chorozinho, Guaiúba, Maranguape, 
Pacatuba (Região 3), Aracati (Região 4), Martinópole (Região 5), Aracoiaba (Região 
7), Ibaretama e Choró (Região 9). 

06. Programa Abastecimento de Água e Esgotamento Sanitário no Meio Rural (622) 

 Eixo: Ceará Saudável. 

 Tema: Saneamento Básico. 

 Objetivo: Ampliar o acesso da população rural cearense aos serviços de abastecimento de 
água e esgotamento sanitário. 

 Público-alvo: População residente no meio rural. 

 Gestor: Secretaria das Cidades (SCIDADES). 

 Executores: Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA), Secretaria das Cidades 
(SCIDADES) e Fundo Estadual de Saneamento Básico (FESB). 

 Ações executadas em 2022: 

 Implantação de 32 sistemas de abastecimento de água, nos municípios de General 
Sampaio, Independência, Mauriti e Crateús, Canindé, Iguatu, Canindé, Santana do 
Acaraú, Jaguaruana, Chorozinho, Cascavel, Quiterianópoles e Tabuleiro do Norte, 
beneficiando14.480 pessoas. 

 Foram concluídos 3 Sistemas de Abastecimento de Água nas comunidades de Poço 
D'agua, Edilson Monteiro e Poço Grande no município de Boa Viagem na Região 
Sertões de Canindé. 

 Foram concluídos 4 Sistemas de Abastecimento de Água (SAA) de Quatro Baraúnas 
em Brejo Santo; Santanas, Lagoa Funda e Pinheiro em Mauriti, na Região do Cariri, 
pelo programa Águas do Sertão. 

 Houve apoio técnico e institucional ao Instituto SISAR pela Secretaria das Cidades e 
Cagece. 



 
 

 
 

 Foram instaladas 1.718 cisternas nos municípios de Barreira, Quixeramobim, Itarema, 
Madalena, Capistrano, Aratuba, Canindé, Massapê, Crateús, Santa Quitéria, Madalena, 
Banabuiú, Araripe, Caririaçu, Mauriti, Itatira, Itapipoca, Amontada, Caridade, Itapajé, 
Beberibe, Alcântaras, beneficiando3.539 famílias em 09 regiões do Estado 

 Foram entregues 70 poços, nos municípios de Madalena, Quixadá, Solonópole, 
Canindé, Caririaçu, Apuiarés, Pedra Branca, Acopiara, Crato, Antonina, Nova Olinda, 
Farias Brito, Icó, Ibicuitinga, Jaguaretama, Guaiuba, Boa Viagem, Ararendá, Ipueiras, 
Tamboril, Potiretama, Guaraciaba do Norte, Forquilha, Massapê, Chaval, Tianguá, 
Miraíma, Itapajé e Aracoiaba beneficiando 4.725 pessoas. 

 
Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA) 

01. Programa Habitação e Regularização Fundiária Rural (112) 

 Eixo: Ceará Acolhedor. 

 Tema: Acesso a Terra e Moradia. 

 Objetivo: Contribuir com a promoção e execução da política agrária do estado do Ceará, 
através do atendimento a políticas de regularização fundiária e políticas de desenvolvimento 
das áreas de assentamentos e reassentamentos do estado, promovendo, desta forma, 
desenvolvimento nos aspectos da sustentabilidade social, ambiental e econômica. 

 Público-alvo: Agricultores (as) familiares, assentados (as), reassentados(as) e beneficiários 
do Crédito Fundiário. 

 Gestor: Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA). 

 Executores: Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA) e Instituto de Desenvolvimento 
Agrário do Ceará (IDACE). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram analisados e aprovados de 3.943 Geocadastros de imóveis rurais em 14 Regiões 
do Estado atendidas, destaque para Regiões: Litoral Leste com 28,25%; Vale do 
Jaguaribe com 10,93%; Cariri com 9,79%; e Grande Fortaleza com 8,27%; e Sertão de 
Crateús com 8,22 % dos geocadastros. 

 Foram realizadas 100 avaliações de imóveis rurais, ultrapassando a meta prevista para 
2022 de 94 avaliações, atendendo 49 municípios, com destaque para os municípios de 
Icó com 10 imóveis avaliados, Itatira e Quixeramobim com 7 imóveis avaliados e 
Banabuiú com 6 imóveis avaliados. 

 Foram entregues 10 Imóveis para atendimento a resolução de conflitos sociais em 04 
Regiões do Estado: Sertão de Crateús (05 imóveis); Sertão Central (02 imóveis); Serra 
da Ibiapaba (02 imóveis); e Sertão de Canindé (01 imóvel), distribuídos nos municípios 
de Monsenhor Tabosa, Tamboril, Guaraciaba do Norte, Ipu, Ibaretama, Madalena e 
Quixeramobim. 

 Foram emitidos 6.508 títulos de domínio com alcance de 109,54% da meta prevista no 
ano, distribuídos em 14 regiões, atendendo 120 municípios, beneficiando 26.748 
pessoas, com destaque para Regiões: Centro Sul com 22,74%; Vale do Jaguaribe com 
19,28%; Litoral Norte com 15,07% dos títulos de domínio. 

 



 
 

 
 

Secretaria da Infraestrutura (SEINFRA) 

01. Programa Infraestrutura e Logística (342) 

 Eixo: Ceará de Oportunidades. 

 Tema: Infraestrutura e Mobilidade. 

 Objetivo: Assegurar infraestrutura e logística adequada e diversificada para o 
desenvolvimento sustentável do estado do Ceará. 

 Público-alvo: Usuários do setor de transportes de passageiros, de cargas e demais setores 
econômicos. 

 Gestor: Secretaria de Infraestrutura (SEINFRA). 

 Executores: Secretaria da Infraestrutura (SEINFRA), Secretaria das Cidades (SCIDADES), 
Departamento Estadual de Trânsito (DETRAN), Secretaria do Turismo (SETUR), 
Superintendência de Obras Públicas (SOP), e Companhia de Desenvolvimento do Complexo 
Industrial e Portuário do Pecém S.A. (CIPP).  

 Ações executadas em 2022: 

 Foi concluído a primeira fase da recuperação off shore no Porto do Pecém, no município 
de São Gonçalo do Amarante. 

 Foram concluídas obras de construção do Novo Aeroporto Regional de Sobral - Luciano 
de Arruda Coelho. 

 Foi adquirido iluminação LED para atender o Terminal de Múltiplo Uso - TMUT, pátio 
de armazenagem, armazéns 1 e 2, do Porto do Pecém, no município de São Gonçalo do 
Amarante. 

 Foram concluídas 1.193,27 km de rodovias restauradas. 

 Foram concluídas 142,23 km de rodovias pavimentadas. 

 Foi concluído manutenção no Aeroporto de Campos Sales. 

 Foi concluído restauração de 3.694,63km de sinalização em rodovias estaduais. 

02. Programa Mobilidade, Trânsito e Transporte (343) 

 Eixo: Ceará de Oportunidades. 

 Tema: Infraestrutura e Mobilidade. 

 Objetivo: Ampliar o atendimento da necessidade de deslocamento da população cearense 
com qualidade e segurança. 

 Público-alvo: Usuários dos sistemas de trânsito, condutores de veículos automotores, 
pedestres, ciclistas e a população em geral. 

 Gestor: Secretaria de Infraestrutura (SEINFRA). 

 Executores: Secretaria da Infraestrutura (SEINFRA), Departamento Estadual de Trânsito 
(DETRAN), Companhia Cearense de Transportes Metropolitanos (METROFOR), 
Secretaria do Turismo (SETUR), Secretaria das Cidades (SCIDADES) e Superintendência 
de Obras Públicas (SOP). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foi executado manutenção dos serviços, atividades e ações de trânsito nas 146 Unidades 
Operacionais e Administrativas da Instituição. 



 
 

 
 

 Foi executado manutenção dos 3 sistemas Metro ferroviários nas Regiões Metropolitana 
Fortaleza, Cariri e Sobral. 

 Foi feito 166.737 integrações de passageiros com subsídios na região do Cariri e 
1.786.801 integrações com subsídios na região Metropolitana de Fortaleza. 

 Foi feito integração de 3.235 passageiros com o Bilhete Único Metropolitano - BUM na 
Região do Cariri e 28.601 passageiros na Região da Grande Fortaleza. 

 Foram realizadas 12.892 operações de blitz e fiscalizatórias de transportes. 

 Foram realizados 9.654 voos regionais, totalizando328.157passageiros, distribuídos em 
10 aeroportos regionais cearenses. 

 Foi executado 3,28% de obras civis da Linha Leste do Metrô de Fortaleza no período 
de janeiro a agosto de 2022 (30,19% de execução acumulada do projeto). 

 Foram realizados 2.248 eventos educativos de trânsito. 

 Foram modernizadas 15 Unidades Operacionais do Detran. 

03. Programa Matriz Energética do Estado do Ceará (711) 

 Eixo: Ceará Sustentável 

 Tema: Energias. 

 Objetivo: Promover a segurança e eficiência energética, com expansão da produção e 
incentivo ao consumo racional da energia disponível no Estado. 

 Público-alvo: Empresas e demais instituições privadas dos setores agropecuário, industrial, 
comercial e de serviços, população residencial, rural e urbana, e órgãos/entidades do poder 
público estadual. 

 Gestor: Secretaria de Infraestrutura (SEINFRA). 

 Executores: Secretaria de Infraestrutura (SEINFRA), Companhia de Gás do Ceará 
(CEGÁS), Fundo de Incentivo à Eficiência Energética (FIEE), Secretaria do 
Desenvolvimento Agrário (SDA), Centrais de Abastecimento do Ceará S/A (CEASA), 
Secretaria das Cidades (SCIDADES), Fundo Estadual de Saneamento Básico (FESB) e 
Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foi ampliado da rede de distribuição da Cegás em 40,42 km, para atendimento a novos 
clientes industriais, automotivos, comerciais e residenciais de Fortaleza e Região 
Metropolitana. 

 Foram implantadas 18 (dezoito) Sistemas de Geração Solar em escolas da rede Estados 
do Ceará, com a capacidade de 985,30 quilowatt Pico. 

 Foram executadas 42 (quarenta e dois) obras de eletrificação de empreendimento se 
comunidades no Estado do Ceará. 

 Foi efetuado manutenção do sistema elétrico do Centro de Eventos do Ceará no 
município de Fortaleza. 

 Foram distribuídos 78.626 m³/dia de Gás Natural Renovável em Fortaleza e Região 
Metropolitana. 

 



 
 

 
 

Secretaria da Cultura (SECULT) 

01. Programa Promoção do Patrimônio Cultural Cearense (423) 

 Eixo: Ceará do Conhecimento. 

 Tema: Cultura e Arte. 

 Objetivo: Garantir a política de salvaguarda e sustentabilidade do patrimônio cultural e da 
memória cearense por meio da qualificação e ampliação de ações de pesquisa, educação 
patrimonial, comunicação e acessibilidade aos bens culturais. 

 Público-alvo: Mestres da Cultura diplomados pelo Estado (Tesouros Vivos); Mestres de 
Tradição, pesquisadores, professores, estudantes, agentes culturais, gestores públicos, 
produtores culturais, instituições ligadas a política de patrimônio, povos e comunidades 
tradicionais. 

 Gestor: Secretaria da Cultura (SECULT). 

 Executores: Secretaria da Cultura (SECULT) e Superintendência de Obras Públicas (SOP). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram executados serviços de manutenção previstos e realizados no Centro Cultural do 
Bom Jardim, em Fortaleza/CE. 

 Foram executadas obras de instalações de combate a incêndio e de acessibilidade 
realizada para o Arquivo Público do Estado do Ceará, em Fortaleza/CE. 

 Foi executada obra da Casa de Antônio Conselheiro, em Quixeramobim/CE, concluída 
e inaugurada. 

 Foi equipada Pinacoteca estadual com laboratório de conservação, restauro e 
higienização; ampla reserva técnica climatizada com padrões térmicos e de controle de 
umidade adequados para a manutenção do seu acervo, ambiente para pesquisa e 
catalogação; áreas de manutenção e oficinas, para recebimento e montagem das 
mostras; ateliês e laboratórios para cursos do programa de formação; auditório, loja, 
café, áreas de apoio. 

 Foram realizadas vistorias técnicas em 19 imóveis patrimoniais em duas macrorregiões 
(Fortaleza e Cariri). 

 Foi executada obra de manutenção para a Casa de Juvenal Galeno, habilitando o 
equipamento a voltar com sua programação e visitação. 

 Foi estruturado e funcionando para atividades internas, o Anexo do Museu do Ceará, 
localizado à rua Major Facundo, em Fortaleza/CE. 

 Foi Inaugurado o Complexo Cultural Estação das Artes Belchior (Fortaleza/CE) em 
março de 2022, conta com os seguintes equipamentos e espaços: Gare, Mercado 
gastronômico Alimenta - CE, Pinacoteca do Estado, Museu Ferroviário e Centro de 
Design. 

 Foram mantidos 09 equipamentos sendo 06 na macrorregião de fortaleza: arquivo 
público do Ceará - APEC, arquivo intermediário do Ceará - AINT, museu do Ceará - 
MUSCE, museu sacro São José de Ribamar - MSSJR, Casa Juvenal Galeno - CJG e 
Museu da Imagem do Som - MIS. 02 mantidos no Sertão Central: Casa de Antônio 
Conselheiro - CAC e Memorial Cego Aderaldo (Casa de Saberes Cego Aderaldo) e 01 
equipamento mantido no Cariri: Centro Cultural do Cariri. 



 
 

 
 

 
Secretaria do Meio Ambiente (SEMA) 

01. Programa Ceará Mais Verde: Conservar e Proteger os Recursos Naturais e 
Biodiversidade do Ceará (724) 

 Eixo: Ceará Sustentável. 

 Tema: Meio Ambiente. 

 Objetivo: Ampliar a conservação, recuperação e proteção dos recursos naturais e a 
biodiversidade do Ceará. 

 Público-alvo: Grandes e pequenos produtores rurais do estado do Ceará, terceiro setor, 
gestores municipais, população residente no entorno das unidades de conservação do estado, 
sociedade civil em geral. 

 Gestor: Secretaria do Meio Ambiente (SEMA). 

 Executores: Secretaria do Meio Ambiente (SEMA), Superintendência Estadual do Meio 
Ambiente (SEMACE) e Fundo Estadual do Meio Ambiente (FEMA). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram implantadas 6 Unidades de Conservação. 

 Foram monitoradas 2 Unidades de Conservação Marinhas.  

 Foi implantada 1 brigada de incêndio florestal. 

 Foram implantados 13 Planos de Manejo de Unidades de Conservação. 

 Foram realizadas 199 fiscalizações em Unidades de Conservação do Estado do Ceará. 

 Foram realizadas 4 capacitações sobre prevenção, controle e combate ao incêndio 
florestal realizadas. 

 Foram realizadas 34 capacitações para membros dos Conselhos Gestores das Unidades 
de Conservação Estaduais. 

 Foram estruturadas 10 Unidades de Conservação, em Jijoca de Jericoacoara, Ipu, 
Fortaleza, Caucaia, Guaramiranga, Pacoti, São Gonçalo do Amarante e Juazeiro do 
Norte. 

 Foram mantidas 37 Unidades de Conservação. 

02. Programa Resíduos Sólidos (726) 

 Eixo: Ceará Sustentável. 

 Tema: Meio Ambiente. 

 Objetivo: Reduzir os impactos negativos da geração e da disposição inadequada de resíduos 
sólidos no meio ambiente e sobre a saúde humana. 

 Público-alvo: População urbana, catadores de materiais reutilizáveis e recicláveis e gestores 
municipais. 

 Objetivo: Reduzir os impactos negativos da geração e da disposição inadequada de resíduos 
sólidos no meio ambiente e sobre a saúde humana. 

 Gestor: Secretaria do Meio Ambiente (SEMA). 



 
 

 
 

 Executores: Centrais de Abastecimento do Ceará S/A (CEASA), Núcleo de Tecnologia e 
Qualidade Industrial do Ceará (NUTEC), Fundo Estadual do Meio Ambiente (FEMA), 
Superintendência Estadual do Meio Ambiente (Semace), Secretaria das Cidades 
(SCIDADES), Fundo Estadual de Saneamento Básico (FESB) e Secretaria do Meio 
Ambiente (SEMA). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foi realizado o acompanhamento e monitoramento da implementação do Plano de 
Coleta Seletiva nos 21 consórcios de gestão de resíduos sólidos do Estado do Ceará. 
Atualmente o processo de implementação encontra - se na fase de construção das 
Centrais Municipais de Resíduos Sólidos nos 21 Consórcios do Estado do Ceará, que 
estão em diferentes estágios. 

 Foram beneficiadas 77 associações de catadores de materiais recicláveis. 

 Foram entregues dois termos de compromissos da Logística reversa: Termo de 
compromisso da logística reversa de pneus inservíveis, com a associação RECICLANIP 
e Termo de compromisso da logística reversa de embalagens de aço, com a entidade 
gestora PROLATA. 

 Foram contemplados 2.616 beneficiários por mês do Programa Auxílio Catador - PAC, 
distribuídos em 90 municípios de todas as regiões do Estado, verificando uma diferença 
de 5,23% a mais. 

 Foram publicadas 7 pesquisas na área de resíduos sólidos, representando70% da meta. 

 Foi realizado assessoramento aos 21 (vinte e um) Consórcios Públicos de Gestão 
Integrada de Resíduos Sólidos, totalizando167 municípios cearenses, para elaboração 
odos contratos de rateio 2022; suporte técnico institucional, apoio na implantação e 
gestão das CMRs e articulação com os municípios para participação no IQM2022, 
especificamente foram realizadas assessorias nos seguintes consórcios: 1 Cariri Oriental 
/ 1 Cariri Oeste / 1 Centro Sul / 1 Litor 

 Foram entregues 04 Centrais Municipal de Resíduos (CMR) que contém área de 
triagem, reciclagem e compostagem no município de Capistrano, Itapiúna, Aracoiaba e 
Palmácia na região do Maciço de Baturité, estado do Ceará. 

 Foram assinados cinco termos de Compromisso da Coleta Seletiva solidária, todas no 
município de Fortaleza, região Grande Fortaleza: - Escola de Gestão Pública do Estado 
do Ceará (EGP), - Secretaria da Fazenda (SEFAZ - CE), - Secretaria do 
Desenvolvimento Econômico. 

 Foram entregues o total de 73 "kits" com carrinhos para transporte e prensa hidráulica 
para enfardamento de resíduos, que foram doados pelo Governo do Estado através da 
SEMA e com recursos do FECOP – Fundo Estadual de Combate à Pobreza, às 
associações de catadores de 13 regiões do Estado do Ceará. 

 Foram realizados 10 estudos e pesquisas na área de resíduos sólidos, representando 
34,48% da entrega total. 

03. Programa Ceará Consciente por Natureza (721) 

 Eixo: Ceará Sustentável. 

 Tema: Meio Ambiente. 

 Objetivo: Ampliar a promoção da educação ambiental com foco na mudança de atitudes e 
valores e no fortalecimento da gestão ambiental municipal. 



 
 

 
 

 Público-alvo: Gestores públicos, comunidade escolar, agricultores, comunidades 
tradicionais, usuários de unidades de conservação, sociedade civil organizada. 

 Gestor: Secretaria do Meio Ambiente (SEMA). 

 Executores: Secretaria do Meio Ambiente (SEMA), Fundo Estadual do Meio Ambiente 
(FEMA) e Superintendência Estadual do Meio Ambiente (Semace). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram inscritos 125 municípios no Programa Selo município Verde, visando participar 
da Certificação Ambiental Selo municípioVerde14ª Edição. Para tanto, foram 
concedidas 26 certificações do Selo município Verde. 

 Foram realizados 14 momentos de assessoramento da SEMA/SEMACE com os 
municípios das regiões visando orientações com relação ao processo de 
descentralização da gestão ambiental. Atualmente, 84 municípios encontram - se 
habilitados junto ao COEMA para exercerem a descentralização conforme Lei 
Complementar/2011. 

 Foram realizadas pela SEMA 3.892 ações de educação ambiental em 21 Unidades de 
Conservação Estaduais. 

 
Secretaria dos Recursos Hídricos (SRH) 

01. Programa Planejamento e Gestão Participativa dos Recursos Hídricos (731) 

 Eixo: Ceará Sustentável. 

 Tema: Recursos Hídricos. 

 Objetivo: Promover a utilização múltipla e eficiente dos recursos hídricos, numa perspectiva 
de sustentabilidade ambiental, contemplando a ampliação do conhecimento técnico - 
científico, o aperfeiçoamento do planejamento e da gestão integrada e participativa. 

 Público-alvo: População das sedes municipais, dos distritos e das localidades rurais, 
entidades governamentais e não governamentais, universidades, institutos de pesquisa e 
setores produtivos do Estado do Ceará. 

 Gestor: Secretaria dos Recursos Hídricos (SRH). 

 Executores: Secretaria dos Recursos Hídricos (SRH), Companhia de Gestão dos Recursos 
Hídricos do Ceará (COGERH), Fundação Cearense de Meteorologia e Recursos Hídricos 
(FUNCEME) e Superintendência Estadual do Meio Ambiente (SEMACE). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram emitidos 254 laudos referente ao monitoramento dos recursos hídricos. 

 Foram realizadas 274 (duzentos e setenta e quatro) campanhas de fiscalização acerca 
dos usos dos recursos hídricos no estado do Ceará. 

02. Programa Oferta Hídrica para Múltiplos Usos (732) 

 Eixo: Ceará Sustentável. 

 Tema: Recursos Hídricos. 

 Objetivo: Garantir a oferta de água para o abastecimento humano, agropecuário, industrial e 
de empreendimentos turísticos para centros urbanos e rurais. 



 
 

 
 

 Público-alvo: População dos municípios, distritos e localidades rurais e suas atividades 
produtivas em todo o Estado do Ceará. 

 Gestor: Secretaria dos Recursos Hídricos (SRH). 

 Executores: Secretaria dos Recursos Hídricos (SRH) e Superintendência de Obras 
Hidráulicas (SOHIDRA). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram acompanhadas e fiscalizadas as obras de perfuração de poços, instalação de 
poços e construção e recuperação de barragens, adutoras e canais, executadas no período 
de 2022. 

 Foram realizadas 252 manutenções nos sistemas de dessalinização no Programa Água 
Doce. 

 Foram desenvolvidas no Projeto Malha D’ Água atividades socioambientais, conforme 
descritas abaixo: EVA (Aprovado pela SEMACE e emitido a Licença de Instalação nº 
115/2022 - Processo SEMACE: 2022 - 383007/TEC/LI nº SPU09197842/2022) PGS 
(Em fase de revisão para envio ao Banco Mundial) PRI (Em fase de revisão para envio 
ao Banco Mundial) Solicitações de Licenciamento e Anuências junto ao IPHAN, ANM, 
DNI. 

 Foram realizadas 91 manutenções em sistemas de abastecimento de água. 

 Foram perfurados no total 1.228 poços. 

 Foram instalados 631 sistemas com chafariz/dessalinizador, beneficiando17.806 
famílias 

 

O Quadro 11, a seguir, sintetiza os programas executados pelos órgãos estaduais que 

estão alinhados com o ODS 11 – Cidades e comunidades Sustentáveis. 

Quadro 11: Programas alinhados com o ODS 11 por Órgão Estadual. 

Secretarias / Programas 

Secretaria das Cidades (SCIDADES) 

01. Programa Habitação e Regularização Fundiária Urbana (111) 

02. Programa Habitação de Interesse Social na Área Rural (113) 

03. Programa Revitalização de Áreas Degradadas (722) 

04. Programa Promoção da Requalificação Urbana (341) 

05. Programa Abastecimento de Água, Esgotamento Sanitário e Drenagem Urbana (621) 

06. Programa Abastecimento de Água e Esgotamento Sanitário no Meio Rural (622) 

Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA) 

01. Programa Habitação e Regularização Fundiária Rural (112) 

Secretaria da Infraestrutura (SEINFRA) 

01. Programa Infraestrutura e Logística (342) 

02. Programa Mobilidade, Trânsito e Transporte (343) 



 
 

 
 

Secretarias / Programas 
03. Programa Matriz Energética do Estado do Ceará (711) 

Secretaria da Cultura (SECULT) 

01. Programa Promoção do Patrimônio Cultural Cearense (423) 

Secretaria do Meio Ambiente (SEMA) 

01. Programa Ceará Mais Verde: Conservar e Proteger os Recursos Naturais e Biodiversidade do Ceará 

(724) 

02. Programa Resíduos Sólidos (726) 

03. Programa Ceará Consciente por Natureza (721) 

Secretaria dos Recursos Hídricos (SRH) 

01. Programa Planejamento e Gestão Participativa dos Recursos Hídricos (731) 

02. Programa Oferta Hídrica para Múltiplos Usos (732) 

Fonte: Mensagens à Assembleia de 2023. Elaboração: IPECE. 

 
 
  



 
 

 
 

ODS 12 – CONSUMO E PRODUÇÃO RESPONSÁVEIS 

Assegurar padrões de produção e de consumo sustentáveis 
 

METAS DO OBJETIVO 12 

12.1 - Implementar o Plano Decenal de Programas sobre Produção e Consumo Sustentáveis, 
com todos os países tomando medidas, e os países desenvolvidos assumindo a liderança, 
tendo em conta o desenvolvimento e as capacidades dos países em desenvolvimento. 

12.2 - Até 2030, alcançar a gestão sustentável e o uso eficiente dos recursos naturais. 

12.3 - Até 2030, reduzir pela metade o desperdício de alimentos per capita mundial, nos níveis 
de varejo e do consumidor, e reduzir as perdas de alimentos ao longo das cadeias de 
produção e abastecimento, incluindo as perdas pós-colheita. 

12.4 - Até 2020, alcançar o manejo ambientalmente saudável dos produtos químicos e todos os 
resíduos, ao longo de todo o ciclo de vida destes, de acordo com os marcos internacionais 
acordados, e reduzir significativamente a liberação destes para o ar, água e solo, para 
minimizar seus impactos negativos sobre a saúde humana e o meio ambiente. 

12.5 - Até 2030, reduzir substancialmente a geração de resíduos por meio da prevenção, 
redução, reciclagem e reuso. 

12.6 - Incentivar as empresas, especialmente as empresas grandes e transnacionais, a adotar 
práticas sustentáveis e a integrar informações de sustentabilidade em seu ciclo de 
relatórios. 

12.7 - Promover práticas de compras públicas sustentáveis, de acordo com as políticas e 
prioridades nacionais. 

12.8 - Até 2030, garantir que as pessoas, em todos os lugares, tenham informação relevante e 
conscientização para o desenvolvimento sustentável e estilos de vida em harmonia com a 
natureza. 

12.a - Apoiar países em desenvolvimento a fortalecer suas capacidades científicas e 
tecnológicas para mudar para padrões mais sustentáveis de produção e consumo. 

12.b - Desenvolver e implementar ferramentas para monitorar os impactos do desenvolvimento 
sustentável para o turismo sustentável, que gera empregos, promove a cultura e os 
produtos locais. 

12.c - Racionalizar subsídios ineficientes aos combustíveis fósseis, que encorajam o consumo 
exagerado, eliminando as distorções de mercado, de acordo com as circunstâncias 
nacionais, inclusive por meio da reestruturação fiscal e a eliminação gradual desses 
subsídios prejudiciais, caso existam, para refletir os seus impactos ambientais, tendo 
plenamente em conta as necessidades específicas e condições dos países em 
desenvolvimento e minimizando os possíveis impactos adversos sobre o seu 
desenvolvimento de uma forma que proteja os pobres e as comunidades afetadas. 

 

Fonte: Plataforma Agenda 2030. Disponível em https://brasil.un.org/pt - br/sdgs/12. Acesso em 17 de julho de 
2023. 

 
 



 
 

 
 

Programas 

Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA) 

01. Programa Desenvolvimento Territorial Rural Sustentável da Agropecuária Familiar 
(311) 

 Eixo: Ceará de Oportunidades. 

 Tema: Agricultura Familiar e Agronegócio. 

 Objetivo: Melhorar as condições para a ampliação da produção, beneficiamento e 
comercialização dos produtos da agropecuária familiar, de modo a aumentar sua participação 
econômica e contribuir com o desenvolvimento territorial sustentável e a redução das 
desigualdades regionais. 

 Público-alvo: Agricultores (as) Familiares e Povos originários e comunidades Tradicionais; 
suas organizações econômicas. 

 Gestor: Secretaria de Desenvolvimento Agrário (SDA). 

 Executores: Secretaria de Desenvolvimento Agrário (SDA), Empresa de Assistência Técnica 
e Extensão Rural do Ceará (EMATERCE) e Fundo Estadual de Desenvolvimento da 
Agricultura Familiar (FEDAF). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram classificados 18.156 produtos de origem vegetal. 

 Foram distribuídas 2.650.440 kg de sementes de feijão, milho e sorgo 1.708 m³ de 
manivas de mandioca; 2.664.265 raquetes de palma forrageira; 364.757 frutíferas (caju, 
cajá, goiaba, manga e umbu cajá) e 47.628 essências nativas (aroeira e sabiá), 
beneficiando155.742agricultores familiares em 183 municípios. 

 Houve a implantação de 724 projetos de produção, sendo: 223 PIMP - Projeto 
IrrigaçãoMinhaPropriedadebeneficiando812 agricultores, 65 projetos divididos entre 
apicultura e caprinoculturabeneficiando1.954 agricultores e 353 projetos mandallas 
mais infância beneficiando1.456 agricultores e 83 tratores, sendo beneficiado um total 
de 4.222 agricultores familiares em todo estado. 

 Foram realizados 14 eventos, com o objetivo de fomentar o ambiente de negócios, 
divulgando os diferenciais competitivos dos produtores da agricultura familiar, além de 
proporcionara aproximação entre produtores, atacadistas, varejistas e consumidores 
finais a nível local, regional e estadual. 

 Foram entregues 23 tecnologias sociais de acesso a água para produção, sendo 3 Assaré, 
10 em Crato, 5 em Granjeiro, 5 em Salitre beneficiando23 famílias 3 equipamentos 
agropecuários são mantidos durante o ano. 

02. Programa Gestão e Promoção da Segurança Alimentar e Nutricional (141) 

 Eixo: Ceará Acolhedor. 

 Tema: Segurança Alimentar e Nutricional. 

 Objetivo: Ampliar o acesso a alimentos em quantidade e qualidade adequada, contribuindo 
coma redução da insegurança alimentar e nutricional. 

 Público-alvo: População em situação de vulnerabilidade alimentar e nutricional. 



 
 

 
 

 Gestor: Secretaria de Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS) 

 Executores: Secretaria de Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS), Secretaria de Desenvolvimento Agrário (SDA) e Núcleo de Tecnologia e Qualidade 
Industrial do Ceará (NUTEC). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram realizadas 62 assessorias às equipes municipais para o fortalecimento da Política 
Nacional de Segurança Alimentar - PNSAN para adesão ao sistema e fortalecimento de 
seus componentes, elaboração dos Marcos Regulatórios de Segurança Alimentar e 
Nutricional e de planos municipais de SAN. 

 Foram capacitadas 256 pessoas sobre Boas Práticas de Alimentação Adequada e 
Saudável envolvendo auxiliares de cozinha, cozinheiras, serviços gerais, estoquistas e 
coordenadores, das unidades: ABC (Mondubim), CSMI (Cristo Redentor), Centro 
Comunitário (Santa Teresinha), a Associação Madre Verônica (participante do Mais 
Nutrição) e nos equipamentos da Proteção Social Especial. 

 Foram realizadas 3.387 análises, entre ensaios microbiológicos, físico-químicos e 
químicos de alimentos na Região da Grande Fortaleza. 

 Foram beneficiadas 30.348 pessoas no Programa Mais Nutrição, dentre crianças e 
adolescentes vinculados a 136 entidades credenciadas ao programa, com doações dos 
permissionários das Ceasas de Maracanaú e Barbalha. 

 Foram adquiridos, beneficiados e distribuídos 3.374.812 litros de leite bovino 
(3.303.502 litros) e caprino (71.310 litros) em 150 municípios, oriundos de 1.435 
produtores familiares, beneficiando mais de 286.043pessoas em, pelo menos, 2.014 
entidades. 

 Foram distribuídos 544.771 kg de alimentos, oriundos do Banco de Alimentos e da 
Fábrica de Sopas e de Polpas, instalados no entreposto da Ceasa - CE, em 

 Foram beneficiadas 30.348 pessoas em Maracanaú e na Ceasa - Cariri/Barbalha, de 134 
Organizações da Sociedade Civil (OSCs) participantes do programa de acesso a 
alimentação saudável. 

 Foram distribuídos 571.700,90 kg de alimentos para 71.753 pessoas em insegurança 
alimentar e nutricional, em 60 municípios, beneficiando281 agricultores familiares – 
Modalidade compra com doação simultânea PAA - CDS. 

03. Programa Desenvolvimento Integrado e Sustentável da Pesca Artesanal e Aquicultura 
Familiar (352) 

 Eixo: Ceará de Oportunidades. 

 Tema: Pesca e Aquicultura. 

 Objetivo: Promover de forma sustentável e inovadora o incremento da produção pesqueira 
artesanal e aquícola familiar cearense, contribuindo com o aumento da geração de emprego 
e renda. 

 Público-alvo: Pescadores (as) artesanais, marisqueiras, aquicultores familiares, 
(piscicultores, carcinicultores, malacultores, ostreicultores, algicultores), catraieiros, 
carpinteiros artesanais, confeccionadores de apetrechos (rede, manzuá, espinhel, curral, 
velas, pinturas e calafetes etc.), comunidades pesqueiras e tradicionais aquícolas, litorânea e 
interiores. 



 
 

 
 

 Gestor: Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA). 

 Executores: Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram assistidos 763 produtores com assistência técnica que representa 95,38% da meta 
programática, beneficiando47 municípios e 59 aquicultores familiares e pescadores 
artesanais. 

 Foram entregues 68 kits colônia que compreende: rede, anzol, garrafa térmica, colete 
salva vidas, freezer, balança, mesa, canoa, linha de pescar, protetor solar, camisa, entre 
outros, para utilização na atividade de pesca em comunidades rurais, realizadas por 
pescadores artesanais continentais, sendo que os equipamentos estarão disponíveis para 
utilização de todos os pescadores cadastrados nas colônias e entidades, no total serão 
beneficiados 8.999 pescadores artesanais. 

 Foram repovoados 1.026 reservatórios em 145 municípios foram beneficiados com o 
repovoamento piscícola e 39.600 famílias de pescadores artesanais. 

Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET) 

01. Programa Abastecimento, Comercialização e Defesa no Setor Agropecuário (312) 

 Eixo: Ceará de Oportunidades. 

 Tema: Agricultura Familiar e Agronegócio. 

 Objetivo: Ampliar a comercialização e a defesa dos produtos agropecuários, bem como o 
abastecimento em quantidade e qualidade adequadas para a população do Estado do Ceará. 

 Público-alvo: Produtores rurais, estabelecimentos de produtos de origem animal e vegetal, 
comerciantes e sociedade consumidora. 

 Gestor: Secretaria do Desenvolvimento Econômico - SDE (atual SEDET). 

 Executores: Centrais de Abastecimento do Ceará S.A. (CEASA), Agência de Defesa 
Agropecuária do Estado do Ceará (ADECE) e Fundo de Defesa Agropecuária do Estado do 
Ceará (FUNDEAGRO). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram realizados 38 produtores beneficiados, atingidos pela Peste Suína Clássica - PSC 
no Estado. 

 Foram realizadas 3.741 ações de fiscalização para a promoção de prevenção, controle e 
erradicação das doenças e pragas dos vegetais. 

 Foram realizadas 320 ações para promoção da certificação de estabelecimentos que 
produzem produtos de origem animal. 

 Foram realizadas 2.181 ações de fiscalização para a promoção da prevenção, controle e 
erradicação de doenças dos animais. 

 Foram realizadas 813 ações de fiscalizações no combate ao uso indevido e inadequado 
de agrotóxicos no Estado do Ceará. 

 Foram realizados 1.093 blitz em ações de fiscalização para a promoção do combate a 
irregularidades no trânsito de animais e vegetais, seus produtos e subprodutos nas 
rotas/vias de maior risco sanitário. 



 
 

 
 

02. Programa Desenvolvimento Sustentável do Agronegócio (313) 

 Eixo: Ceará de Oportunidades. 

 Tema: Agricultura Familiar e Agronegócio. 

 Objetivo: Ampliar a produtividade e a competitividade do agronegócio do Ceará de forma 
sustentável explorando as vantagens estratégicas de todo o seu território. 

 Público-alvo: Agricultores e pecuaristas com foco empresarial e profissionais da área, 
cooperativas e associações de produtores, indústria e demais setores da cadeia produtiva. 

 Gestor: Secretaria do Desenvolvimento Econômico (SEDET). 

 Executores: Secretaria do Desenvolvimento Econômico (SEDET), Núcleo de Tecnologia e 
Qualidade Industrial do Ceará (NUTEC), Superintendência de Obras Públicas (SOP) e 
Agência de Desenvolvimento do Estado do Ceará S.A. (ADECE). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram apoiados 9 eventos objetivando promover e estimular os diversos setores das 
principais cadeias produtivas do agronegócio do Estado. Esses eventos foram apoiados 
nos municípios de Fortaleza (5 eventos), Jaguaribara, Tianguá, Quixadá e Guaraciaba 
do Norte. 

 Elaboração e publicação de estudo sobre a exportações do Ceará com foco no 
agronegócio 2015 - 2022, considerando o período de janeiro a março em 2022. 

 Elaboração e publicação de estudo sobre o panorama do agronegócio cearense no ano 
de 2021. 

 Elaboração e publicação de estudo com informações sobre o polos agrícolas do Ceará - 
Corredor da Produção. 

 Elaboração e publicação dos mapas da produção do agronegócio cearense, com 
informações referentes ao ano de 2020. 

 Elaboração e publicação de um documento sobre a cadeia produtiva do leite - Porque 
Investir no Ceará. 

 Elaboração e publicação de estudo sobre a exportações do Ceará com foco no 
agronegócio 2015 - 2022, considerando o período de junho a julho em 2022. 

 Elaboração e publicação de mapas da produção do agronegócio cearense - produtos da 
agricultura com informações referentes ao ano de 2021. 

 Elaboração e publicação de planilha do valor bruto da produção - VBP da produção 
agropecuária do Ceará, do período de 2010 a 2022. 

 Elaboração do relatório trimestral sobre a exportações do Ceará com foco no 
agronegócio 2015 - 2022, considerando o período de janeiro a setembro em 2022. 

 Transformação do relatório exportações do Ceará com foco no agronegócio 2015 - 2022 
(janeiro - setembro), em power bi, para publicação no site da Sedet. 

 Elaboração de planilha de dados do censo agrícola 2017 - 2018, destacando os 
indicadores do brasil e do Ceará. 

 Foram beneficiados 160 produtores (irrigantes) dos perímetros irrigados Tabuleiro de 
Russas, localizado no município de Russas, e Jaguaribe Apodi, localizado nos 
municípios de Limoeiro do Norte e Quixeré com a instalação de uma estação 
meteorológica SR, que fornece os dados de Evapotranspiração da Cultura. 



 
 

 
 

 Foram beneficiados 130 produtores (irrigantes) do perímetro irrigado Mandacaru, 
localizado no município de Nova Jaguaribara, com a instalação de 01 estação 
meteorológica ETo, que fornece os dados de Evapotranspiração de Referência. 

 Foram beneficiados 893 produtores, representando 111,63% da entrega total. 

 Foi concedido pelo Nutec selo de qualidade aos seguintes produtos que são produzidos 
na fábrica de processamento do programa Mais Nutrição: Polpa de abacaxi - Unidade 
Maracanaú Polpa de Goiaba - Unidade Barbalha Polpa de abacaxi - Unidade Maracanaú 
Polpa de Goiaba - Unidade Barbalha Polpa de Acerola - Unidade Maracanaú Polpa de 
Acerola - Unidade Barbalha Mix desidratado para sopas - Unidade Maracanaú Mix 
desidratado para sopas - Unidade Barbalha. 

 Foram entregues em 2022 4 Unidades produtivas, sendo uma de cultura do cacau, no 
município de Acaraú, uma de cultivo de açaí, no município de Paracuru, uma de cultivo 
com a cultura da pitaya, no município de Jati e outra com cultivo de acerola orgânica, 
no município de Aracati. 

 Foram beneficiados 26 produtores com consultoria técnica especializada para 
orientações sobre o cultivo intensivo de palma forrageira adensada, sendo: 06 do 
município de São Luiz do Curu - CE, 03 de Itarema - CE, 03 de Itapajé - CE, 01 de 
Quixeramobim - CE, 02 de Boa Viagem - CE, 02 de Senador Pompeu - CE, e 09 de 
Pedra Branca - CE. 

 Foram beneficiados 30 produtores com consultoria técnica e gerencial na agroindústria 
de lácteos, sendo: 15 do Vale do Jaguaribe e 15 do Sertão Central. 

 Foram beneficiados 28 produtores com capacitação em técnicas de cultivo em ambiente 
protegido, com o objetivo de contribuir para disseminar e promover inovações 
tecnológicas de cultivos, realizado em março de 2022 no município de Farias Brito - 
CE. 

 Foram beneficiados 70 produtores com consultoria especializada sobre reserva 
alimentar animal, cultivo e uso da palma forrageira na alimentação de ruminantes no 
semiárido, sendo: 54 do município de Crateús - CE e 16 em Nova Russas - CE. 

 Foram beneficiados 30 produtores com consultoria especializada para introdução de 
técnicas para produção de queijos finos, sendo: 15 do município de Milhã - CE e 15 do 
município de Jaguaribe - CE. 

 Foram beneficiados 15 produtores com consultoria técnica e gerencial na agroindústria 
de lácteos do município de Jaguaribe - CE. 

 Foram beneficiadas 10 pessoas com capacitações em produtos lácteos de alto valor 
agregado visando a inovação do processo produtivo e a criação de um queijo autoral do 
Estado do Ceará. O treinamento ocorreu no laticínio Cambi localizado no município de 
Ibaretama/CE. 

 Foram beneficiadas 40 pessoas com treinamento para uso correto e seguro de 
agrotóxicos ocorrido no município de Tianguá/CE. 

 Foram beneficiados 04 produtores com consultoria técnica e gerencial na agroindústria 
de lácteos no município de Limoeiro do Norte. 

 Foram beneficiados 04 produtores com visitas para orientações técnicas em forragens 
adaptadas ao semiárido no município de Crateús. 



 
 

 
 

 Foi realizado 01 modelo de produção de queijo curado validado por especialista do 
setor, após testes práticos para produção do mesmo e do treinamento para produtores e 
técnico realizado. 

 Houve o apoio à realização de pesquisa de campo sobre as exportações de águas 
subterrâneas e otimização econômica da produção agropecuária em aluviões do 
semiárido cearense, coordenada pelo Prof. Raimundo Nonato Távora Costa, da UFC. 

 Foi validado Modelo de produção com realização da pesquisa de campo sobre 
aproveitamento racional de pequenos açudes na produção de biomassa para pecuária de 
leite, coordenada pelo prof. Pedro Henrique Augusto Medeiros do IFCE. 

 Foi validado Modelo de produção com a pesquisa desenvolvimento e difusão de 
ferramentas tecnológicas voltadas à pecuária leiteira sustentável no Ceará, coordenada 
pelo prof. Magno José Duarte Cândido da UFC. 

 Foram realizados 13 eventos com o objetivo de promover e valorizar os produtos 
cearense das principais cadeias produtivas do agronegócio do Estado, nos municípios 
São Luiz do Curu, Ipu, Quixeramobim, Pedra Branca, Crateús, Nova Russas, Canindé, 
Milhã (2), Jaguaribe, Morada Nova, Ibaretama e Fortaleza. 

03. Programa Desenvolvimento Sustentável e Integrado da Pesca e Aquicultura (351) 

 Eixo: Ceará de Oportunidades 

 Tema: Pesca e Aquicultura. 

 Objetivo: Promover, de forma sustentável e inovadora, o incremento da produção pesqueira 
e aquícola cearense, contribuindo para o aumento do consumo per capita de pescados. 

 Público-alvo: Pescadores industriais, aquicultores marinhos e de águas continentais (água 
doce), indústria de processamento e beneficiamento de pescados, indústria naval, técnicos 
em pesca e aquicultura. 

 Gestor: Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET). 

 Executores: Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foi finalizado um estudo sobre a cadeia produtiva da pesca e aquicultura. 

 Foram realizados 117 monitoramentos em indústrias de beneficiamento de pescado que 
possuem o Selo de Inspeção Estadual (SIE) ou que estão em processo de obtenção do 
SIE. 

 Foram realizadas 11.936 ações de ordenamento da pesca. 

Secretaria do Meio Ambiente (SEMA) 

01. Programa Ceará Mais Verde: Conservar e Proteger os Recursos Naturais e 
Biodiversidade do Ceará (724) 

 Eixo: Ceará Sustentável. 

 Tema: Meio Ambiente. 

 Objetivo: Ampliar a conservação, recuperação e proteção dos recursos naturais e a 
biodiversidade do Ceará. 



 
 

 
 

 Público-alvo: Grandes e pequenos produtores rurais do estado do Ceará, terceiro setor, 
gestores municipais, população residente no entorno das unidades de conservação do estado, 
sociedade civil em geral. 

 Gestor: Secretaria do Meio Ambiente (SEMA). 

 Executores: Secretaria do Meio Ambiente (SEMA), Superintendência Estadual do Meio 
Ambiente (SEMACE) e Fundo Estadual do Meio Ambiente (FEMA). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram implantadas 5 Unidades de Produção. 

 Foram produzidas 195.896 mudas nativas. 

 Foram implantados 13 Planos de Manejo de Unidades de Conservação. 

 Foram realizadas 199 fiscalizações em Unidades de Conservação do Estado do Ceará. 

02. Programa Ceará no Clima: Mitigando e se adaptando às mudanças climáticas (725) 

 Eixo: Ceará Sustentável. 

 Tema: Meio Ambiente. 

 Objetivo: Reduzir as emissões de gases de efeito estufa no estado do Ceará e minimizar os 
efeitos negativos das mudanças climáticas. 

 Público-alvo: Pequenos e grandes produtores rurais do Ceará, gestores municipais, 
população residente e turistas em municípios costeiros, atores do segmento de energias 
renováveis e atividade econômica terciária em zona costeira. 

 Gestor: Secretaria do Meio Ambiente (SEMA). 

 Executores: Secretaria do Meio Ambiente (SEMA) e Superintendência Estadual do Meio 
Ambiente (SEMACE). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram monitoradas 35 praias no interior do Estado do Ceará. 

 Foram executadas atividades preparatórias para a certificação, a saber: a 1ª visita in loco 
para avaliação da qualidade ambiental e de infraestrutura nas 41 praias dos 16 
municípios inscritos nesta 5ª Edição. 

 Foi elaborado o zoneamento geoambiental. Enviada a Lei Do Zoneamento para 
Assembleia Legislativa, após aprovada será tramitada para publicação no DOE. 

 Foram emitidos 33 boletins de balneabilidade das praias de Fortaleza. 

03. Programa Resíduos Sólidos (726) 

 Eixo: Ceará Sustentável. 

 Tema: Meio Ambiente. 

 Objetivo: Reduzir os impactos negativos da geração e da disposição inadequada de resíduos 
sólidos no meio ambiente e sobre a saúde humana. 

 Público-alvo: População urbana, catadores de materiais reutilizáveis e recicláveis e gestores 
municipais. 

 Gestor: Secretaria do Meio Ambiente (SEMA). 



 
 

 
 

 Executores: Centrais de Abastecimento do Ceará S/A (CEASA), Núcleo de Tecnologia e 
Qualidade Industrial do Ceará (NUTEC), Superintendência Estadual do Meio Ambiente 
(SEMACE), Secretaria das Cidades (SCIDADES), Fundo Estadual de Saneamento Básico 
(FESB) e Secretaria do Meio Ambiente (SEMA). 

 Ações executadas em 2022: 

 Elaboração do projeto de estruturação de uma concessão de longo prazo para o manejo 
de resíduos sólidos do Consórcio para Gestão Integrada de Resíduos Sólidos da Região 
Metropolitana do Cariri. 

 Foi realizado o acompanhamento e monitoramento da implementação do Plano de 
Coleta Seletiva nos 21 consórcios de gestão de resíduos sólidos do Estado do Ceará. 
Atualmente o processo de implementação encontra - se na fase de construção das 
Centrais Municipais de Resíduos Sólidos nos 21 Consórcios do Estado do Ceará, que 
estão em diferentes estágios. 

 Foram beneficiadas 77 associações de catadores de materiais recicláveis. 

 Foram entregues dois termos de compromissos da Logística reversa: Termo de 
compromisso da logística reversa de pneus inservíveis, com a associação RECICLANIP 
e Termo de compromisso da logística reversa de embalagens de aço, com a entidade 
gestora PROLATA. 

 Foram contemplados 2.616 beneficiários por mês do Programa Auxílio Catador - PAC, 
distribuído sem 90 municípios de todas as regiões do Estado, verificando uma diferença 
de 5,23% a mais. 

 Foram publicadas 7 pesquisas na área de resíduos sólidos, representando70% da meta. 

 Foi realizado assessoramento aos 21 (vinte e um) Consórcios Públicos de Gestão 
Integrada de Resíduos Sólidos, totalizando167 municípios cearenses, para elaboração 
dos contratos de rateio 2022; suporte técnico institucional, apoio na implantação e 
gestão das CMRs e articulação com os municípios para participação no IQM2022, 
especificamente foram realizadas assessorias nos seguintes consórcios: 1 Cariri Oriental 
/ 1 Cariri Oeste / 1 Centro Sul / 1 Litoral. 

 Foram entregues 04 Centrais Municipal de Resíduos (CMR) que contém área de 
triagem, reciclagem e compostagem no município de Capistrano, Itapiúna, Aracoiaba e 
Palmácia na região do Maciço de Baturité, estado do Ceará. 

 Foram assinados cinco termos de Compromisso da Coleta Seletiva solidária, todas no 
município de Fortaleza, região Grande Fortaleza: - Escola de Gestão Pública do Estado 
do Ceará (EGP), - Secretaria da Fazenda (SEFAZ - CE), - Secretaria do 
Desenvolvimento Econômico (SEDET), - Polícia Militar do Ceará (PMCE) e – Polícia 
Civil do Ceará (PCCE). 

 Foram entregues o total de 73 "kits" com carrinhos para transporte e prensa hidráulica 
para enfardamento de resíduos, que foram doados pelo Governo do Estado através da 
SEMA e com recursos do FECOP – Fundo Estadual de Combate à Pobreza, às 
associações de catadores de 13 regiões do Estado do Ceará. 

 Foram realizados 10 estudos e pesquisas na área de resíduos sólidos, representando 
34,48% da entrega total. 

 



 
 

 
 

Secretaria da Infraestrutura (SEINFRA) 

01. Programa Matriz Energética do Estado do Ceará (711) 

 Eixo: Ceará Sustentável 

 Tema: Energias. 

 Objetivo: Promover a segurança e eficiência energética, com expansão da produção e 
incentivo ao consumo racional da energia disponível no Estado. 

 Público-alvo: Empresas e demais instituições privadas dos setores agropecuário, industrial, 
comercial e de serviços, população residencial, rural e urbana, e órgãos/entidades do poder 
público estadual. 

 Gestor: Secretaria da Infraestrutura (SEINFRA). 

 Executores: Secretaria da Infraestrutura (SEINFRA), Companhia de Gás do Ceará 
(CEGÁS), Fundo de Incentivo à Eficiência Energética (FIEE), Secretaria do 
Desenvolvimento Agrário (SDA), Secretaria do Desenvolvimento Econômico (SEDET), 
Centrais de Abastecimento do Ceará S/A (CEASA), Secretaria das Cidades (SCIDADES), 
Fundo Estadual de Saneamento Básico (FESB) e  

 Ações executadas em 2022: 

 Foi ampliada da rede de distribuição da Cegás em 40,42 km, para atendimento a novos 
clientes industriais, automotivos, comerciais e residenciais de Fortaleza e Região 
Metropolitana. 

 Foram instaladas 18 (dezoito) Sistemas de Geração Solar em escolas da rede Estados do 
Ceará, com a capacidade de 985,30 quilowatt Pico. 

 Foram executadas 42 (quarenta e dois) obras de eletrificação de empreendimentos e 
comunidades no Estado do Ceará. 

 Foi mantido sistema elétrico do Centro de Eventos do Ceará no município de Fortaleza. 

 Foram distribuídos de 78.626 m³/dia de Gás Natural Renovável em Fortaleza e Região 
Metropolitana. 

 
Secretaria dos Recursos Hídricos (SRH) 

01. Programa Planejamento e Gestão Participativa dos Recursos Hídricos (731) 

 Eixo: Ceará Sustentável. 

 Tema: Recursos Hídricos. 

 Objetivo: Promover a utilização múltipla e eficiente dos recursos hídricos, numa perspectiva 
de sustentabilidade ambiental, contemplando a ampliação do conhecimento técnico - 
científico, o aperfeiçoamento do planejamento e da gestão integrada e participativa. 

 Público-alvo: População das sedes municipais, dos distritos e das localidades rurais, 
entidades governamentais e não governamentais, universidades, institutos de pesquisa e 
setores produtivos do Estado do Ceará. 

 Gestor: Secretaria dos Recursos Hídricos (SRH). 

 Executores: Secretaria dos Recursos Hídricos (SRH), Companhia de Gestão dos Recursos 
Hídricos do Ceará (COGERH), Fundação Cearense de Meteorologia e Recursos Hídricos 
(FUNCEME) e Superintendência Estadual do Meio Ambiente (SEMACE). 



 
 

 
 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram emitidos 254 laudos referente ao monitoramento dos recursos hídricos. 

 Foram realizadas 274 (duzentos e setenta e quatro) campanhas de fiscalização acerca 
dos usos dos recursos hídricos no estado do Ceará. 

02. Programa Oferta Hídrica para Múltiplos Usos (732) 

 Eixo: Ceará Sustentável. 

 Tema: Recursos Hídricos. 

 Objetivo: Garantir a oferta de água para o abastecimento humano, agropecuário, industrial e 
de empreendimentos turísticos para centros urbanos e rurais. 

 Público-alvo: População dos municípios, distritos e localidades rurais e suas atividades 
produtivas em todo o Estado do Ceará. 

 Gestor: Secretaria dos Recursos Hídricos (SRH). 

 Executores: Secretaria dos Recursos Hídricos (SRH) e Superintendência de Obras 
Hidráulicas (SOHIDRA). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram acompanhadas e fiscalizadas as obras de perfuração de poços, instalação de 
poços e construção e recuperação de barragens, adutoras e canais, executadas no período 
de 2022. 

 Foram realizadas 252 manutenções nos sistemas de dessalinização no programa água 
doce. 

 Foram desenvolvidas atividades socioambientais no Projeto Malha d’Água, conforme 
descritas abaixo: EVA (Aprovado pela SEMACE e emitido a Licença de Instalação nº 
115/2022 - Processo SEMACE: 2022 - 383007/TEC/LI nº SPU09197842/2022) PGS 
(Em fase de revisão para envio ao Banco Mundial) PRI (Em fase de revisão para envio 
ao Banco Mundial) Solicitações de Licenciamento e Anuências junto ao IPHAN, ANM, 
DNI. 

 Foram realizadas 91 manutenções em sistemas de abastecimento de água. 

 Foram perfurados no total 1.228 poços. 

 Foram instalados 631 sistemas com chafariz/dessalinizador, beneficiando 17.806 
famílias. 

 Foram construídas 1 Passagem Molhada no município de Jaguaruana e 1 Passagem 
Molhada no município de Capistrano. 

 Foram construídos 2,37 km de canais, sifões, tubulação e túneis, atividades de 
terraplanagem e obras complementares do Cinturão das Águas do Ceará - CAC. 

 
Secretaria do Turismo (SETUR) 

01. Programa Desenvolvimento Sustentável e Consolidado do Destino Turístico Ceará 
(371) 

 Eixo: Ceará de Oportunidades. 

 Tema: Turismo. 



 
 

 
 

 Objetivo: Consolidar o Ceará como um destino turístico nacional e internacional de 
excelência, contribuindo para a promoção do desenvolvimento econômico, da inclusão 
social e da responsabilidade ambiental. 

 Público-alvo: Turistas, entidades de classe, profissionais da cadeia produtiva, organizações 
não governamentais, associações comunitárias, estudantes, professores, entre outros. 

 Gestor: Secretaria do Turismo (SETUR). 

 Executores: Secretaria do Turismo (SETUR), Secretaria da Infraestrutura (SEINFRA), 
Secretaria da Cultura (SECULT), Fundo Estadual de Desenvolvimento do Turismo 
(FUNDETUR) e Superintendência de Obras Públicas (SOP). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram executadas 07 Ações: Onda praia limpa nas praias de Icapuí, Paracuru, Itapipoca, 
Beberibe, Paraipaba, Cruz e Cascavel. 
 

O Quadro 12, a seguir, sintetiza os programas executados pelos órgãos estaduais que 

estão alinhados com o ODS 12 – Consumo e Produção Responsáveis. 

Quadro 12: Programas alinhados com o ODS 12 por Órgão Estadual. 

Secretarias / Programas 

Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA) 

01. Programa Desenvolvimento Territorial Rural Sustentável da Agropecuária Familiar (311) 

02. Programa Promoção da Segurança Alimentar e Nutricional (141) 

03. Programa Desenvolvimento Integrado e Sustentável da Pesca Artesanal e Aquicultura Familiar (352) 

Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET) 

01. Programa Abastecimento, Comercialização e Defesa no Setor Agropecuário (312) 

02. Programa Desenvolvimento Sustentável do Agronegócio (313) 

03. Programa Desenvolvimento Sustentável e Integrado da Pesca e Aquicultura (351) 

Secretaria do Meio Ambiente (SEMA) 

01. Programa Ceará Mais Verde: Conservar e Proteger os Recursos Naturais e Biodiversidade do Ceará 
(724) 

Programa Ceará no Clima: Mitigando e se adaptando às mudanças climáticas (725) 

Programa Resíduos Sólidos (726) 

Secretaria da Infraestrutura (SEINFRA) 

01. Programa Matriz Energética do Estado do Ceará (711) 

Secretaria dos Recursos Hídricos (SRH) 

01. Programa Planejamento e Gestão Participativa dos Recursos Hídricos (731) 

02. Programa Oferta Hídrica para Múltiplos Usos (732) 

Secretaria do Turismo (SETUR) 

01. Programa Desenvolvimento Sustentável e Consolidado do Destino Turístico Ceará (371) 

Fonte: Mensagens à Assembleia de 2023. Elaboração: IPECE. 



 
 

 
 

 
ODS 13 – AÇÃO CONTRA A MUDANÇA GLOBAL DO CLIMA 

Tomar medidas urgentes para combater a mudança do clima e seus impactos 

METAS DO OBJETIVO 13 

13.1. Reforçar a resiliência e a capacidade de adaptação a riscos relacionados ao clima e às 
catástrofes naturais em todos os países. 

13.2. Integrar medidas da mudança do clima nas políticas, estratégias e planejamentos 
nacionais. 

13.3. Melhorar a educação, aumentar a conscientização e a capacidade humana e institucional 
sobre mitigação, adaptação, redução de impacto e alerta precoce da mudança do clima. 

13.a. Implementar o compromisso assumido pelos países desenvolvidos partes da Convenção 
Quadro das Nações Unidas sobre Mudança do Clima [UNFCCC]9 para a meta de 
mobilizar conjuntamente US$ 100 bilhões por ano a partir de 2020, de todas as fontes, 
para atender às necessidades dos países em desenvolvimento, no contexto das ações de 
mitigação significativas e transparência na implementação; e operacionalizar plenamente 
o Fundo Verde para o Clima por meio de sua capitalização o mais cedo possível. 

13.b. Promover mecanismos para a criação de capacidades para o planejamento relacionado à 
mudança do clima e à gestão eficaz, nos países menos desenvolvidos, inclusive com foco 
em mulheres, jovens, comunidades locais e marginalizadas. 

Fonte: Plataforma Agenda 2030. Disponível em https://brasil.un.org/pt - br/sdgs/13. Acesso em 17de julho de 
2023. 

Programas 

Secretaria do Meio Ambiente (SEMA) 

01. Programa Ceará Mais Verde: Conservar e Proteger os Recursos Naturais e 
Biodiversidade do Ceará (724) 

 Eixo: Ceará Sustentável. 

 Tema: Meio Ambiente. 

 Objetivo: Ampliar a conservação, recuperação e proteção dos recursos naturais e a 
biodiversidade do Ceará. 

 Público-alvo: Grandes e pequenos produtores rurais do estado do Ceará, terceiro setor, 
gestores municipais, população residente no entorno das unidades de conservação do estado, 
sociedade civil em geral. 

 Gestor: Secretaria do Meio Ambiente (SEMA). 

 Executores: Secretaria do Meio Ambiente (SEMA), Superintendência Estadual do Meio 
Ambiente (SEMACE) e Fundo Estadual do Meio Ambiente (FEMA). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foi implantada 1 brigada de incêndio florestal. 

 
9 Reconhecendo que a Convenção Quadro das Nações Unidas sobre Mudança do Clima [UNFCCC] é o fórum 
internacional intergovernamental primário para negociar a resposta global à mudança do clima. 



 
 

 
 

 Foram realizadas 4 capacitações sobre prevenção, controle e combate ao incêndio 
florestal. 

02. Programa Ceará no Clima: Mitigando e se adaptando às mudanças climáticas (725) 

 Eixo: Ceará Sustentável. 

 Tema: Meio Ambiente. 

 Objetivo: Reduzir as emissões de gases de efeito estufa no estado do Ceará e minimizar os 
efeitos negativos das mudanças climáticas. 

 Público-alvo: Pequenos e grandes produtores rurais do Ceará, gestores municipais, 
população residente e turistas em municípios costeiros, atores do segmento de energias 
renováveis e atividade econômica terciária em zona costeira. 

 Gestor: Secretaria do Meio Ambiente (SEMA). 

 Executores: Secretaria do Meio Ambiente (SEMA) e Superintendência Estadual do Meio 
Ambiente (SEMACE). 

 Ações executadas em 2022: 

 Elaboração do Plano Estadual de Mudanças Climáticas dentro do Projeto Cientista 
Chefe Estratégias de Resiliência à Mudança do Clima do Estado do Ceará: inovação às 
políticas públicas estaduais de adaptação e mitigação dos impactos climáticos.  

03. Programa Resíduos Sólidos (726) 

 Eixo: Ceará Sustentável. 

 Tema: Meio Ambiente. 

 Objetivo: Reduzir os impactos negativos da geração e da disposição inadequada de resíduos 
sólidos no meio ambiente e sobre a saúde humana. 

 Público-alvo: População urbana, catadores de materiais reutilizáveis e recicláveis e gestores 
municipais. 

 Gestor: Secretaria do Meio Ambiente (SEMA). 

 Executores: Centrais de Abastecimento do Ceará S/A (CEASA), Núcleo de Tecnologia e 
Qualidade Industrial do Ceará (NUTEC), Fundo Estadual do Meio Ambiente (FEMA), 
Superintendência Estadual do Meio Ambiente (SEMACE), Secretaria das Cidades 
(SCIDADES), Fundo Estadual de Saneamento Básico (FESB) e Secretaria do Meio 
Ambiente (SEMA). 

 Ações executadas em 2022: 

 Elaboração do projeto de estruturação de uma concessão de longo prazo para o manejo 
de resíduos sólidos do Consórcio para Gestão Integrada de Resíduos Sólidos da Região 
Metropolitana do Cariri. 

 Foi realizado o acompanhamento e monitoramento da implementação do Plano de 
Coleta Seletiva nos 21 consórcios de gestão de resíduos sólidos do Estado do Ceará. 
Atualmente o processo de implementação encontra - se na fase de construção das 
Centrais Municipais de Resíduos Sólidos nos 21 Consórcios do Estado do Ceará, que 
estão em diferentes estágios. 

 Foram beneficiadas 77 associações de catadores de materiais recicláveis. 



 
 

 
 

 Foram entregues dois termos de compromissos da Logística reversa: Termo de 
compromisso da logística reversa de pneus inservíveis, com a associação RECICLANIP 
e Termo de compromisso da logística reversa de embalagens de aço, com a entidade 
gestora PROLATA. 

 Foram contemplados 2.616 beneficiários por mês do Programa Auxílio Catador - PAC, 
distribuído sem 90 municípios de todas as regiões do Estado, verificando uma diferença 
de 5,23% a mais. 

 Foram publicadas 7 pesquisas na área de resíduos sólidos, representando 70% da meta. 

 Foi realizado assessoramento aos 21 (vinte e um) Consórcios Públicos de Gestão 
Integrada de Resíduos Sólidos, totalizando167 municípios cearenses, para elaboração 
dos contratos de rateio 2022; suporte técnico institucional, apoio na implantação e 
gestão das CMRs e articulação com os municípios para participação no IQM2022, 
especificamente foram realizadas assessorias nos seguintes consórcios: 1 Cariri Oriental 
/ 1 Cariri Oeste / 1 Centro Sul / 1 Litoral. 

 Foram entregues 04 Centrais Municipal de Resíduos (CMR) que contém área de 
triagem, reciclagem e compostagem no município de Capistrano, Itapiúna, Aracoiaba e 
Palmácia na região do Maciço de Baturité, estado do Ceará. 

 Foram assinados cinco termos de Compromisso da Coleta Seletiva solidária, todas no 
município de Fortaleza, região Grande Fortaleza: - Escola de Gestão Pública do Estado 
do Ceará (EGP), - Secretaria da Fazenda (SEFAZ - CE), - Secretaria do 
Desenvolvimento Econômico (SEDET), - Polícia Militar do Ceará (PMCE) e – Polícia 
Civil do Ceará (PCCE). 

 Foram entregues o total de 73 "kits" com carrinhos para transporte e prensa hidráulica 
para enfardamento de resíduos, que foram doados pelo Governo do Estado através da 
SEMA e com recursos do FECOP – Fundo Estadual de Combate à Pobreza, às 
associações de catadores de 13 regiões do Estado do Ceará. 

 Foram realizados 10 estudos e pesquisas na área de resíduos sólidos, representando 
34,48% da entrega total. 

04. Programa Ceará Consciente por Natureza (721) 

 Eixo: Ceará Sustentável. 

 Tema: Meio Ambiente. 

 Objetivo: Ampliar a promoção da educação ambiental com foco na mudança de atitudes e 
valores e no fortalecimento da gestão ambiental municipal. 

 Público-alvo: Gestores públicos, comunidade escolar, agricultores, comunidades 
tradicionais, usuários de unidades de conservação, sociedade civil organizada. 

 Gestor: Secretaria do Meio Ambiente (SEMA). 

 Executores: Secretaria do Meio Ambiente (SEMA), Superintendência Estadual do Meio 
Ambiente (SEMACE) e Fundo Estadual do Meio Ambiente (FEMA). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram inscritos 125 municípios no Programa Selo município Verde, visando participar 
da Certificação Ambiental Selo municípioVerde14ª. Para tanto, foram concedidas 26 
certificações do Selo município Verde. 



 
 

 
 

 Foram realizados 14 momentos de assessoramento da SEMA/SEMACE com os 
municípios das regiões visando orientações com relação ao processo de 
descentralização da gestão ambiental. Atualmente, 84 municípios encontram - se 
habilitados junto ao COEMA para exercerem a descentralização conforme Lei 
Complementar/2011. 

 Foram realizadas pela SEMA 3.892 ações de educação ambiental em 21 Unidades de 
Conservação Estaduais. 

 
Secretaria dos Recursos Hídricos (SRH) 

01. Programa Planejamento e Gestão Participativa dos Recursos Hídricos (731) 

 Eixo: Ceará Sustentável. 

 Tema: Recursos Hídricos. 

 Objetivo: Promover a utilização múltipla e eficiente dos recursos hídricos, numa perspectiva 
de sustentabilidade ambiental, contemplando a ampliação do conhecimento técnico - 
científico, o aperfeiçoamento do planejamento e da gestão integrada e participativa. 

 Público-alvo: População das sedes municipais, dos distritos e das localidades rurais, 
entidades governamentais e não governamentais, universidades, institutos de pesquisa e 
setores produtivos do Estado do Ceará. 

 Gestor: Secretaria dos Recursos Hídricos (SRH). 

 Executores: Secretaria dos Recursos Hídricos (SRH), Companhia de Gestão dos Recursos 
Hídricos do Ceará (COGERH), Fundação Cearense de Meteorologia e Recursos Hídricos 
(FUNCEME) e Superintendência Estadual do Meio Ambiente (SEMACE). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram emitidos 254 laudos referente ao monitoramento odos recursos hídricos. 

 Foram realizados 48 (quarenta e oito) eventos referentes a gestão participativa de 
recursos hídricos no estado do Ceará. 

 Foram realizadas 274 (duzentos e setenta e quatro) campanhas de fiscalização acerca 
dos usos dos recursos hídricos no estado do Ceará. 

02. Programa Oferta Hídrica para Múltiplos Usos (732) 

 Eixo: Ceará Sustentável. 

 Tema: Recursos Hídricos. 

 Objetivo: Garantir a oferta de água para o abastecimento humano, agropecuário, industrial e 
de empreendimentos turísticos para centros urbanos e rurais. 

 Público-alvo: População dos municípios, distritos e localidades rurais e suas atividades 
produtivas em todo o Estado do Ceará. 

 Gestor: Secretaria dos Recursos Hídricos (SRH). 

 Executores: Secretaria dos Recursos Hídricos (SRH) e Superintendência de Obras 
Hidráulicas (SOHIDRA). 

 Ações executadas em 2022: 



 
 

 
 

 Foram acompanhadas e fiscalizadas as obras de perfuração de poços, instalação de 
poços e construção e recuperação de barragens, adutoras e canais, executadas no período 
de 2022. 

 Foram realizadas 252 manutenções nos sistemas de dessalinização no programa água 
doce 

 Foram desenvolvidas no Projeto Malha d’Água atividades socioambientais, conforme 
descritas abaixo: EVA (Aprovado pela SEMACE e emitido a Licença de Instalação nº 
115/2022 - Processo SEMACE: 2022 - 383007/TEC/LI nº SPU09197842/2022) PGS 
(Em fase de revisão para envio ao Banco Mundial) PRI (Em fase de revisão para envio 
ao Banco Mundial) Solicitações de Licenciamento e Anuências junto ao IPHAN, ANM, 
DNI. 

 Foram realizadas 91 manutenções em sistemas de abastecimento de água. 

 Foram perfurados no total 1.228 poços. 

 Instalados 631 sistemas com chafariz/dessalinizador, beneficiando17.806 famílias. 

 Foram construídas 1 Passagem Molhada no município de Jaguaruana e 1 Passagem 
Molhada no município de Capistrano. 

 Foram construídos de 2,37 km de canais, sifões, tubulação e túneis, atividades de 
terraplanagem e obras complementares do cinturão das águas do Ceará - CAC 

 
Secretaria da Infraestrutura (SEINFRA) 

01. Programa Matriz Energética do Estado do Ceará (711) 

 Eixo: Ceará Sustentável 

 Tema: Energias. 

 Objetivo: Promover a segurança e eficiência energética, com expansão da produção e 
incentivo ao consumo racional da energia disponível no Estado. 

 Público-alvo: Empresas e demais instituições privadas dos setores agropecuário, industrial, 
comercial e de serviços, população residencial, rural e urbana, e órgãos/entidades do poder 
público estadual. 

 Gestor: Secretaria da Infraestrutura (SEINFRA). 

 Executores: Secretaria da Infraestrutura (SEINFRA), Companhia de Gás do Ceará 
(CEGÁS), Fundo de Incentivo à Eficiência Energética (FIEE), Secretaria do 
Desenvolvimento Agrário (SDA), Centrais de Abastecimento do Ceará S/A (CEASA), 
Secretaria das Cidades (SCIDADES), Fundo Estadual de Saneamento Básico (FESB) e 
Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foi ampliado rede de distribuição da Cegás em 40,42 km, para atendimento a novos 
clientes industriais, automotivos, comerciais e residenciais de Fortaleza e Região 
Metropolitana. 

 Foram instaladas 18 (dezoito) Sistemas de Geração Solar em escolas da rede Estados do 
Ceará, com a capacidade de 985,30 quilowatt Pico. 

 Foram distribuídos 78.626 m³/dia de Gás Natural Renovável em Fortaleza e Região 
Metropolitana. 



 
 

 
 

 
Secretaria da Ciência, Tecnologia e Educação Superior (SECITECE) 

01. Programa Inova Ceará (412) 

 Eixo: Ceará do Conhecimento 

 Tema: Ciência, Tecnologia e Inovação 

 Objetivo: Aumentar a competitividade do Estado e suas macrorregiões pelo incremento da 
produtividade e inovação tecnológica. 

 Público-alvo: Instituições de ensino, acadêmicos, empreendedores, empresários, empresas 
públicas e privadas; ambientes de inovação, incubadoras e startups. 

 Gestor: Secretaria da Ciência, Tecnologia e Educação Superior (SECITECE). 

 Executores: Secretaria da Ciência, Tecnologia e Educação Superior (SECITECE), Secretaria 
da Saúde (SESA), Fundação Universidade Regional do Cariri (URCA), Fundação Cearense 
de Apoio ao Desenvolvimento Científico e Tecnológico (FUNCAP), Núcleo de Tecnologia 
e Qualidade Industrial do Ceará (NUTEC), Superintendência de Obras Públicas (SOP), 
Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram concedidas 71 bolsas nos programas Inovafit - Fase 2, Energias Renováveis, 
CEGÁS e Cagece, pela Funcap. 

 Foram apoiadas 66 empresas nos Programas Inovafit, Centelha, Energias Renováveis, 
Cegás e Cagece, pela Funcap. 

 Foram apoiados 6 projetos: Centelha, Tecnova, Inovafit, Energias Renováveis, Cegás e 
Cagece, pela Funcap. 

 
Secretaria das Cidades (SCIDADES) 

01. Programa Abastecimento de Água, Esgotamento Sanitário e Drenagem Urbana (621) 

 Eixo: Ceará Saudável. 

 Tema: Saneamento Básico. 

 Objetivo: Ampliar o acesso da população cearense aos serviços de abastecimento de água, 
esgotamento sanitário e drenagem em condições adequadas. 

 Público-alvo: População residente no meio urbano. 

 Gestor: Secretaria das Cidades (SCIDADES). 

 Executores: Centrais de Abastecimento do Ceará S/A (CEASA/CE), Secretaria do Turismo 
(SETUR), Secretaria das Cidades (SCIDADES), Companhia de Água e Esgoto do Ceará 
(CAGECE), e Fundo Estadual de Saneamento Básico (FESB). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foi executado manutenção do Conselho Gestor do Fundo Estadual de Saneamento 
Básico – FESB. 

 Foram realizadas 1.223 ações socioambientais de acompanhamento da obra de 
ampliação do Sistema de Esgotamento Sanitário no município de Crateús. 



 
 

 
 

 Foram realizadas 317 ações, entre visitas de sensibilização e educação ambiental, no 
município de Orós. 

 Foram realizadas 10.026 ações, entre palestras socioeducativas, visitas de sensibilização 
e educação ambiental, em Juazeiro, Barbalha, Araripe, Campos Sales, Potengi, Salitre 
e Antonina do Norte. 

 Foram realizadas 4.230 ações educativas, informativas e socioambientais nos 
municípios de Tauá e Parambu. 

 Foi executado 35% da Planta de Dessalinização para produção de água marinha 
dessalinizada, considerando conclusão no período das atividades de caracterização 
arqueológica e de contratação da certificadora de implantação. 

 Entrega da ampliação do Sistema de Esgotamento Sanitário da sede de Horizonte2ª 
etapa, na Região Metropolitana de Fortaleza, beneficiando 64.750 habitantes. 

 Entrega do Sistema de Abastecimento Água e Sistema de Esgotamento Sanitário 
Residencial Cidade Jardim, em Fortaleza, beneficiando22.144 habitantes. 

 Entrega da ampliação do Sistema de Esgotamento Sanitário de Tianguá - Palmeira 
Comprida, beneficiando21.107 habitantes. 

 Foram entregues obras de ampliação do Anel Viário com o Sistema de Abastecimento 
de Água das Região Metropolitana de Fortaleza, beneficiando 62.744 habitantes. 

 Foram entregues 295 ligações intradomiciliares de esgoto na comunidade do Dendê em 
Fortaleza (Região 3). 

 Foram realizadas 43.853 ações, entre palestras socioeducativas, visitas de sensibilização 
e educação ambiental, em Fortaleza, Caucaia, Eusébio, Maracanaú, Maranguape, 
Pacatuba, Itaitinga, Aquiraz e outros. 

 Foram realizadas 3.123 ações, entre evento socioeducativo, visitas de sensibilização e 
verificação da interligação do esgoto e do destino das águas pluviais, em Jijoca de 
Jericoacoara. 

 Foram realizadas 113 ações de sensibilização sobre o uso consciente da água nos 
municípios de Itapipoca e Irauçuba. 

 Foram realizadas 595 ações de sensibilização e verificação de interligação odo esgoto 
em Aratuba. 

 Foram realizadas 2.894 ações de sensibilização e verificação de interligação do esgoto 
nos municípios de São Benedito, Guaraciaba do Norte e Tianguá. 

 Foram realizadas 265 ações de sensibilização sobre o uso consciente da água no 
município Choró. 

 Foram realizadas 536 ações de sensibilização e verificação de interligação de esgoto no 
município de Sobral. 

 Foram entregues 11 Planos Municipais de Saneamento Básico (PMSB) nos municípios 
de Campos Sales (Região 1), Acopiara (Região 2), Chorozinho, Guaiúba, 

 Maranguape, Pacatuba (Região 3), Aracati (Região 4), Martinópole (Região 5), 
Aracoiaba (Região 7), Ibaretama e Choró (Região 9) 

02. Programa Abastecimento de Água e Esgotamento Sanitário no Meio Rural (622) 

 Eixo: Ceará Saudável. 



 
 

 
 

 Tema: Saneamento Básico. 

 Objetivo: Ampliar o acesso da população rural cearense aos serviços de abastecimento de 
água e esgotamento sanitário. 

 Público-alvo: População residente no meio rural. 

 Gestor: Secretaria das Cidades (SCIDADES). 

 Executores: Secretaria de Desenvolvimento Agrário (SDA), Secretaria das Cidades 
(SCIDADES) e Fundo Estadual de Saneamento Básico (FESB). 

 Ações executadas em 2022: 

 Implantação de 32 sistemas de abastecimento de água, nos municípios de General 
Sampaio, Independência, Mauriti e Crateús, Canindé, Iguatu, Canindé, Santana do 
Acaraú, Jaguaruana, Chorozinho, Cascavel, Quiterianópoles e Tabuleiro do Norte, 
beneficiando14.480 pessoas. 

 Conclusão de 3 Sistemas de Abastecimento de Água nas comunidades de Poço D'agua, 
Edilson Monteiro e Poço Grande no município de Boa Viagem na Região Sertões de 
Canindé 

 Conclusão de 4 Sistemas de Abastecimento de Água (SAA de Quatro Baraúnas em 
Brejo Santo, Santanas, Lagoa Funda e Pinheiro em Mauriti) na Região do Cariri. 

 Contratação da Gerenciadora do Programa Águas do Sertão. 

 Instalação de 1.718 cisternas nos municípios de Barreira, Quixeramobim, Itarema, 
Madalena, Capistrano, Aratuba, Canindé, Massapê, Crateús, Santa Quitéria, Madalena, 
Banabuiú, Araripe, Caririaçu, Mauriti, Itatira, Itapipoca, Amontada, Caridade, Itapajé, 
Beberibe, Alcântaras, beneficiando3.539 famílias em 09 regiões do Estado 

 Foram entregues 70 poços, nos municípios de Madalena, Quixadá, Solonópole, 
Canindé, Caririaçu, Apuiarés, Pedra Branca, Acopiara, Crato, Antonina, Nova Olinda, 
Farias Brito, Icó, Ibicuitinga, Jaguaretama, Guaiuba, Boa Viagem, Ararendá, Ipueiras, 
Tamboril, Potiretama, Guaraciaba do Norte, Forquilha, Massapê, Chaval, Tianguá, 
Miraíma, Itapajé e Aracoiaba beneficiando4.725 pessoas. 

 
Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET) 

01. Programa Atração e Desenvolvimento Industrial (331) 

 Eixo: Ceará de Oportunidades 

 Tema: Indústria. 

 Objetivo: Promover a diversificação e a interiorização da indústria cearense, com ampliação 
da competitividade. 

 Público-alvo: Empreendedores do cenário nacional e internacional que atuem em setores 
industriais alinhados à cadeia produtiva do Estado, tais como: 1) Energias Renováveis; 2) 
Calçados, Componentes e Artefatos de Couro; 3) Saúde; 4) Mineral; 5) Recursos Hídricos; 
6) Óleo&Gás, entre outros. 

 Gestor: Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET). 

 Executores: Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET), Secretaria da 
Infraestrutura (SEINFRA), Secretaria das Cidades (SCIDADES), Fundo de 



 
 

 
 

Desenvolvimento Industrial (FDI), Agência de Desenvolvimento do Estado do Ceará S.A 
(ADECE), Fundo Estadual de Saúde (FES) e Escola de Saúde Pública. 

 Ações executadas em 2022: 

  Foi concluída a política de regulamentação do HUB de hidrogênio verde. Consiste em 
um projeto que desenvolve tanto a rota estratégica quanto a cadeia produtiva do H2v a 
fim de consolidar o estado do Ceará como líder nesse segmento e articula as políticas 
públicas de energia renovável para o desenvolvimento sustentável. 

 
O Quadro 13, a seguir, sintetiza os programas executados pelos órgãos estaduais que 

estão alinhados com o ODS 13 – Ação Contra a Mudança Global do Clima. 

 
Quadro 13: Programas alinhados com o ODS 13 por Órgão Estadual. 

Secretarias / Programas 

Secretaria do Meio Ambiente (SEMA) 

01. Programa Ceará Mais Verde: Conservar e Proteger os Recursos Naturais e Biodiversidade do Ceará 
(724) 
 
02. Programa Ceará no Clima: Mitigando e se adaptando às mudanças climáticas (725) 

03. Programa Resíduos Sólidos (726) 

04. Programa Ceará Consciente por Natureza (721) 

Secretaria dos Recursos Hídricos (SRH) 

01. Programa Planejamento e Gestão Participativa dos Recursos Hídricos (731) 

02. Programa Oferta Hídrica para Múltiplos Usos (732) 

Secretaria da Infraestrutura (SEINFRA) 

01. Programa Matriz Energética do Estado do Ceará (711) 

Secretaria da Ciência, Tecnologia e Educação Superior (SECITECE) 

01. Programa Inova Ceará (412) 

Secretaria das Cidades (SCIDADES) 

01. Programa Abastecimento de Água, Esgotamento Sanitário e Drenagem Urbana (621) 

02. Programa Abastecimento de Água e Esgotamento Sanitário no Meio Rural (622) 

Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET) 

01. Programa Atração e Desenvolvimento Industrial (331) 

Fonte: Mensagens à Assembleia de 2023. Elaboração: IPECE. 

 
 
  



 
 

 
 

ODS 14 – VIDA NA ÁGUA 

Conservação e uso sustentável dos oceanos, dos mares e dos recursos marinhos para o 
desenvolvimento sustentável 

METAS DO OBJETIVO 14 

14.1 -  Até 2025, prevenir e reduzir significativamente a poluição marinha de todos os tipos, 
especialmente a advinda de atividades terrestres, incluindo detritos marinhos e a poluição 
por nutrientes. 

14.2 -  Até 2020, gerir de forma sustentável e proteger os ecossistemas marinhos e costeiros para 
evitar impactos adversos significativos, inclusive por meio do reforço da sua capacidade 
de resiliência, e tomar medidas para a sua restauração, a fim de assegurar oceanos 
saudáveis e produtivos. 

14.3 -  Minimizar e enfrentar os impactos da acidificação dos oceanos, inclusive por meio do 
reforço da cooperação científica em todos os níveis 

14.4 -  Até 2020, efetivamente regular a coleta, e acabar com a sobrepesca, ilegal, não reportada 
e não regulamentada e as práticas de pesca destrutivas, e implementar planos de gestão 
com base científica, para restaurar populações de peixes no menor tempo possível, pelo 
menos a níveis que possam produzir rendimento máximo sustentável, como determinado 
por suas características biológicas. 

14.5 -  Até 2020, conservar pelo menos 10% das zonas costeiras e marinhas, de acordo com a 
legislação nacional e internacional, e com base na melhor informação científica 
disponível. 

14.6 -  Até 2020, proibir certas formas de subsídios à pesca, que contribuem para a 
sobrecapacidade e a sobrepesca, e eliminar os subsídios que contribuam para a pesca 
ilegal, não reportada e não regulamentada, e abster - se de introduzir novos subsídios 
como estes, reconhecendo que o tratamento especial e diferenciado adequado e eficaz 
para os países em desenvolvimento e os países menos desenvolvidos deve ser parte 
integrante da negociação sobre subsídios à pesca da Organização Mundial do Comércio. 

14.7 -  Até 2030, aumentar os benefícios econômicos para os pequenos Estados insulares em 
desenvolvimento e os países menos desenvolvidos, a partir do uso sustentável dos 
recursos marinhos, inclusive por meio de uma gestão sustentável da pesca, aquicultura e 
turismo. 

14.a -  Aumentar o conhecimento científico, desenvolver capacidades de pesquisa e transferir 
tecnologia marinha, tendo em conta os critérios e orientações sobre a Transferência de 
Tecnologia Marinha da Comissão Oceanográfica Intergovernamental, a fim de melhorar 
a saúde dos oceanos e aumentar a contribuição da biodiversidade marinha para o 
desenvolvimento dos países em desenvolvimento, em particular os pequenos Estados 
insulares em desenvolvimento e os países menos desenvolvidos. 

14.b -  Proporcionar o acesso dos pescadores artesanais de pequena escala aos recursos 
marinhos e mercados. 

14.c -  Assegurar a conservação e o uso sustentável dos oceanos e seus recursos pela 
implementação do direito internacional, como refletido na UNCLOS [Convenção das 
Nações Unidas sobre o Direito do Mar], que provê o arcabouço legal para a conservação 
e utilização sustentável dos oceanos e dos seus recursos, conforme registrado no 
parágrafo 158 do “Futuro Que Queremos”. 

 
Fonte: Plataforma Agenda 2030. Disponível em https://brasil.un.org/pt - br/sdgs/14. Acesso em 17 de julho de 
2023. 

 



 
 

 
 

Programas 

Secretaria do Meio Ambiente (SEMA) 

01. Programa Ceará Mais Verde: Conservar e Proteger os Recursos Naturais e 
Biodiversidade do Ceará (724) 

 Eixo: Ceará Sustentável. 

 Tema: Meio Ambiente. 

 Objetivo: Ampliar a conservação, recuperação e proteção dos recursos naturais e a 
biodiversidade do Ceará. 

 Público-alvo: Grandes e pequenos produtores rurais do estado do Ceará, terceiro setor, 
gestores municipais, população residente no entorno das unidades de conservação do estado, 
sociedade civil em geral. 

 Gestor: Secretaria do Meio Ambiente (SEMA). 

 Executores: Secretaria do Meio Ambiente (SEMA), Superintendência Estadual do Meio 
Ambiente (SEMACE) e Fundo Estadual do Meio Ambiente (FEMA) 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram monitoradas 2 Unidades de Conservação Marinhas. 

02. Programa Ceará no Clima: Mitigando e se adaptando às mudanças climáticas (725) 

 Eixo: Ceará Sustentável. 

 Tema: Meio Ambiente. 

 Objetivo: Reduzir as emissões de gases de efeito estufa no estado do Ceará e minimizar os 
efeitos negativos das mudanças climáticas. 

 Público-alvo: Pequenos e grandes produtores rurais do Ceará, gestores municipais, 
população residente e turistas em municípios costeiros, atores do segmento de energias 
renováveis e atividade econômica terciária em zona costeira. 

 Gestor: Secretaria do Meio Ambiente (SEMA). 

 Executores: Secretaria do Meio Ambiente (SEMA) e Superintendência Estadual do Meio 
Ambiente (SEMACE). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foi concluído a avaliação do Plano de Gestão Integrada (PGI) da Orla Marítima do 
município de Itapipoca pela Câmara Técnica de Avaliação - PGI de Itapipoca, conforme 
diretrizes dispostas nos manuais do Projeto Orla para posterior aprovação na Comissão 
Técnica Estadual do Projeto Orla. 

 Foram monitoradas 35 praias no interior do Estado do Ceará. 

 
Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET) 

01. Programa Desenvolvimento Sustentável e Integrado da Pesca e Aquicultura (351) 

 Eixo: Ceará de Oportunidades 

 Tema: Pesca e Aquicultura. 



 
 

 
 

 Objetivo: Promover, de forma sustentável e inovadora, o incremento da produção pesqueira 
e aquícola cearense, contribuindo para o aumento do consumo per capita de pescados. 

 Público-alvo: Pescadores industriais, aquicultores marinhos e de águas continentais (água 
doce), indústria de processamento e beneficiamento de pescados, indústria naval, técnicos 
em pesca e aquicultura. 

 Gestor: Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET). 

 Executores: Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foi finalizado um estudo sobre a cadeia produtiva da pesca e aquicultura. 

 Foram apoiados 4 Eventos, sendo esses os seguintes: 1 - XIII Circuito de Pesca 2022; 2 
- I Workshop San 2022; 3 - 3º Seminário Agrosetores 2022; 4 – Ceará Agro Roadshow 
– Espanha. 

 Foi finalizado um estudo sobre a pesca esportiva no Estado. 

 Foram realizados 117 monitoramentos em indústrias de beneficiamento de pescado que 
possuem o Selo de Inspeção Estadual (SIE) ou que estão em processo de obtenção do 
SIE. 

 Foram realizadas 11.936 ações ordenamento da pesca. 

 
Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA) 

01. Programa Desenvolvimento Integrado e Sustentável da Pesca Artesanal e Aquicultura 
Familiar (352) 

 Eixo: Ceará de Oportunidades 

 Tema: Pesca e Aquicultura. 

 Objetivo: Promover de forma sustentável e inovadora o incremento da produção pesqueira 
artesanal e aquícola familiar cearense, contribuindo com o aumento da geração de emprego 
e renda. 

 Público-alvo: Pescadores (as) artesanais, marisqueiras, aquicultores familiares, 
(piscicultores, carcinicultores, malacultores, ostreicultores, algicultores), catraieiros, 
carpinteiros artesanais, confeccionadores de apetrechos (rede, manzuá, espinhel, curral, 
velas, pinturas e calafetes etc.), comunidades pesqueiras e tradicionais aquícolas litorâneas 
e interiores. 

 Gestor: Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA). 

 Executores: Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram assistidos 763 produtores com assistência técnica que representa 95,38% da meta 
programática, beneficiando 47 municípios e 59 aquicultores familiares e pescadores 
artesanais. 

 Foram entregues 68 kits colônia que compreende: rede, anzol, garrafa térmica, colete 
salva vidas, freezer, balança, mesa, canoa, linha de pescar, protetor solar, camisa, entre 
outros, para utilização na atividade de pesca em comunidades rurais, realizadas por 
pescadores artesanais continentais, sendo que os equipamentos estarão disponíveis para 



 
 

 
 

utilização de todos os pescadores cadastrados nas colônias e entidades, no total serão 
beneficiados 8.999 pescadores artesanais. 

 Foram repovoados 1.026 reservatórios em 145 municípios foram beneficiados com o 
repovoamento piscícola e 39.600 famílias de pescadores artesanais. 

 
O Quadro 14, a seguir, sintetiza os programas executados pelos órgãos estaduais que 

estão alinhados com o ODS 14 – Vida na Água. 

Quadro 14: Programas alinhados com o ODS 14 por Órgão Estadual. 

Secretarias / Programas 

Secretaria do Meio Ambiente (SEMA) 

01. Programa Ceará Mais Verde: Conservar e Proteger os Recursos Naturais e Biodiversidade do Ceará 
(724) 
 
02. Programa Ceará no Clima: Mitigando e se adaptando às mudanças climáticas (725) 

Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET) 

01. Programa Desenvolvimento Sustentável e Integrado da Pesca e Aquicultura (351) 

Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA) 

01. Programa Desenvolvimento Integrado e Sustentável da Pesca Artesanal e Aquicultura Familiar (352) 

Fonte: Mensagens à Assembleia de 2023. Elaboração: IPECE. 

 
  



 
 

 
 

ODS 15 – VIDA TERRESTRE 

Proteger, recuperar e promover o uso sustentável dos ecossistemas terrestres, gerir de forma 
sustentável as florestas, combater a desertificação, deter e reverter a degradação da terra e deter 
a perda de biodiversidade 

METAS DO OBJETIVO 15 

 
15.1 -  Até 2020, assegurar a conservação, recuperação e uso sustentável de ecossistemas 

terrestres e de água doce interiores e seus serviços, em especial florestas, zonas úmidas, 
montanhas e terras áridas, em conformidade com as obrigações decorrentes dos acordos 
internacionais. 

15.2 -  Até 2020, promover a implementação da gestão sustentável de todos os tipos de 
florestas, deter o desmatamento, restaurar florestas degradadas e aumentar 
substancialmente o florestamento e o reflorestamento globalmente. 

15.3 -  Até 2030, combater a desertificação, restaurar a terra e o solo degradado, incluindo 
terrenos afetados pela desertificação, secas e inundações, e lutar para alcançar um mundo 
neutro em termos de degradação do solo. 

15.4 -  Até 2030, assegurar a conservação dos ecossistemas de montanha, incluindo a sua 
biodiversidade, para melhorar a sua capacidade de proporcionar benefícios que são 
essenciais para o desenvolvimento sustentável. 

15.5 -  Tomar medidas urgentes e significativas para reduzir a degradação de habitat naturais, 
deter a perda de biodiversidade e, até 2020, proteger e evitar a extinção de espécies 
ameaçadas. 

15.6 -  Garantir uma repartição justa e equitativa dos benefícios derivados da utilização dos 
recursos genéticos e promover o acesso adequado aos recursos genéticos. 

15.7 -  Tomar medidas urgentes para acabar com a caça ilegal e o tráfico de espécies da flora e 
fauna protegidas e abordar tanto a demanda quanto a oferta de produtos ilegais da vida 
selvagem. 

15.8 -  Até 2020, implementar medidas para evitar a introdução e reduzir significativamente o 
impacto de espécies exóticas invasoras em ecossistemas terrestres e aquáticos, e 
controlar ou erradicar as espécies prioritárias. 

15.9 -  Até 2020, integrar os valores dos ecossistemas e da biodiversidade ao planejamento 
nacional e local, nos processos de desenvolvimento, nas estratégias de redução da 
pobreza e nos sistemas de contas. 

15.a -  Mobilizar e aumentar significativamente, a partir de todas as fontes, os recursos 
financeiros para a conservação e o uso sustentável da biodiversidade e dos ecossistemas. 

15.b -  Mobilizar recursos significativos de todas as fontes e em todos os níveis para financiar 
o manejo florestal sustentável e proporcionar incentivos adequados aos países em 
desenvolvimento para promover o manejo florestal sustentável, inclusive para a 
conservação e o reflorestamento. 

15.c -  Reforçar o apoio global para os esforços de combate à caça ilegal e ao tráfico de espécies 
protegidas, inclusive por meio do aumento da capacidade das comunidades locais para 
buscar oportunidades de subsistência sustentável. 

 
Fonte: Plataforma Agenda 2030. Disponível em https://brasil.un.org/pt - br/sdgs/15. Acesso em 15 de julho de 
2023. 

 
 



 
 

 
 

Programas 

Secretaria do Meio Ambiente (SEMA) 

01. Programa Ceará no Clima: Mitigando e se adaptando às mudanças climáticas (725) 

 Eixo: Ceará Sustentável. 

 Tema: Meio Ambiente. 

 Objetivo: Reduzir as emissões de gases de efeito estufa no estado do Ceará e minimizar os 
efeitos negativos das mudanças climáticas. 

 Público-alvo: Pequenos e grandes produtores rurais do Ceará, gestores municipais, 
população residente e turistas em municípios costeiros, atores do segmento de energias 
renováveis e atividade econômica terciária em zona costeira. 

 Gestor: Secretaria do Meio Ambiente (SEMA). 

 Executores: Secretaria do Meio Ambiente (SEMA) e Superintendência Estadual do Meio 
Ambiente (SEMACE). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram realizados todos os trabalhos que compõem a Lei do Zoneamento, e a partir daí 
a Sema tramitou a Lei para a Assembleia Legislativa, ficando sua publicação para o ano 
de 2023. 

 Foi concluído avaliação do Plano de Gestão Integrada (PGI) da Orla Marítima do 
município de Itapipoca pela Câmara Técnica de Avaliação - PGI de Itapipoca, conforme 
diretrizes dispostas nos manuais do Projeto Orla para posterior aprovação na Comissão 
Técnica Estadual do Projeto Orla. 

 Foram monitoradas 35 praias no interior do Estado do Ceará. 

 Foram executadas atividades preparatórias para a certificação, a saber: a 1ª visita in loco 
para avaliação da qualidade ambiental e de infraestrutura nas 41 praias dos 16 
municípios inscritos nesta 5ª Edição. 

 Foi elaborado o zoneamento geoambiental. Enviada a Lei Do Zoneamento para 
Assembleia Legislativa, após aprovada será tramitada para publicação no DOE. 

 Foram emitidos 33 boletins de balneabilidade das praias de Fortaleza. 

 Foi elaborado o Plano Estadual de Mudanças Climáticas dentro do Projeto Cientista 
Chefe Estratégias de Resiliência à Mudança do Clima do Estado do Ceará: inovação às 
políticas públicas estaduais de adaptação e mitigação dos impactos climáticos. 

02. Programa Resíduos Sólidos (726) 

 Eixo: Ceará Sustentável. 

 Tema: Meio Ambiente. 

 Objetivo: Reduzir os impactos negativos da geração e da disposição inadequada de resíduos 
sólidos no meio ambiente e sobre a saúde humana. 

 Público-alvo: População urbana, catadores de materiais reutilizáveis e recicláveis e gestores 
municipais. 

 Gestor: Secretaria do Meio Ambiente (SEMA). 



 
 

 
 

 Executores: Centrais de Abastecimento do Ceará S/A (CEASA), Núcleo de Tecnologia e 
Qualidade Industrial do Ceará (NUTEC), Superintendência Estadual do Meio Ambiente 
(SEMACE), Secretaria das Cidades (SCIDADES), Fundo Estadual do Meio Ambiente 
(FEMA), Fundo Estadual de Saneamento Básico (FESB) e Secretaria do Meio Ambiente 
(SEMA). 

 Ações executadas em 2022: 

 Elaboração do projeto de estruturação de uma concessão de longo prazo para o manejo 
de resíduos sólidos do Consórcio para Gestão Integrada de Resíduos Sólidos da Região 
Metropolitana do Cariri. 

 Foi realizado o acompanhamento e monitoramento da implementação do Plano de 
Coleta Seletiva nos 21 consórcios de gestão de resíduos sólidos do Estado do Ceará. 
Atualmente o processo de implementação encontra - se na fase de construção das 
Centrais Municipais de Resíduos Sólidos nos 21 Consórcios do Estado do Ceará, que 
estão em diferentes estágios. 

 Foram beneficiadas 77 associações de catadores de materiais recicláveis. 

 Foram entregues dois termos de compromissos da Logística reversa: Termo de 
compromisso da logística reversa de pneus inservíveis, com a associação RECICLANIP 
e Termo de compromisso da logística reversa de embalagens de aço, com a entidade 
gestora PROLATA. 

 Foram contemplados 2.616 beneficiários por mês do Programa Auxílio Catador - PAC, 
distribuídos em 90 municípios de todas as regiões do Estado, verificando uma diferença 
de 5,23% a mais. 

 Foram publicadas 7 pesquisas na área de resíduos sólidos, representando 70% da meta. 

 Foi realizado assessoramento aos 21 (vinte e um) Consórcios Públicos de Gestão 
Integrada de Resíduos Sólidos, totalizando167 municípios cearenses, para elaboração 
dos contratos de rateio 2022; suporte técnico institucional, apoio na implantação e 
gestão das CMRs e articulação com os municípios para participação no IQM2022, 
especificamente foram realizadas assessorias nos seguintes consórcios: 1 Cariri Oriental 
/ 1 Cariri Oeste / 1 Centro Sul / 1 Litor 

 Foram entregues 04 Centrais Municipal de Resíduos (CMR) que contém área de 
triagem, reciclagem e compostagem no município de Capistrano, Itapiúna, Aracoiaba e 
Palmácia na região do Maciço de Baturité, estado do Ceará. 

 Foram assinados cinco termos de Compromisso da Coleta Seletiva solidária, todas no 
município de Fortaleza, região Grande Fortaleza: - Escola de Gestão Pública do Estado 
do Ceará (EGP), - Secretaria da Fazenda (SEFAZ - CE), - Secretaria do 
Desenvolvimento Econômico (SEDET), - Polícia Militar do Ceará (PMCE) e – Polícia 
Civil do Ceará (PCCE). 

 Foram entregues o total de 73 "kits" com carrinhos para transporte e prensa hidráulica 
para enfardamento de resíduos, que foram doados pelo Governo do Estado através da 
SEMA e com recursos do FECOP – Fundo Estadual de Combate à Pobreza, às 
associações de catadores de 13 regiões do Estado do Ceará. 

 Foram realizados 10 estudos e pesquisas na área de resíduos sólidos, representando 
34,48% da entrega total. 



 
 

 
 

03. Programa Ceará Mais Verde: Conservar e Proteger os Recursos Naturais e 
Biodiversidade do Ceará (724) 

 Eixo: Ceará Sustentável. 

 Tema: Meio Ambiente. 

 Objetivo: Ampliar a conservação, recuperação e proteção dos recursos naturais e a 
biodiversidade do Ceará. 

 Público-alvo: Grandes e pequenos produtores rurais do estado do Ceará, terceiro setor, 
gestores municipais, população residente no entorno das unidades de conservação do estado, 
sociedade civil em geral. 

 Gestor: Secretaria do Meio Ambiente (SEMA). 

 Executores: Secretaria do Meio Ambiente (SEMA), Fundo Estadual do Meio Ambiente 
(FEMA) e Superintendência Estadual do Meio Ambiente (SEMACE). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foi realizado pelo IDACE 31 Cadastros Ambiental Rural. O percentual de execução 
está na ordem de 51,66% da meta prevista para 2022. O trabalho foi realizado em 08 
Regiões do Estado: Cariri, Grande Fortaleza, Litoral Norte, Litoral Oeste / Vale Do 
Curu, Maciço de Baturité, Sertão Central Sertão De Sobral e Vale do Jaguaribe. Foram 
atendidos14 municípios do Estado, com destaque para Itapipoca, Sobral, Acaraú, 
Chorozinho e Trairi. 

 Foram produzidas 195.896 mudas nativas. 

 Foram implantadas 6 Unidades de Conservação. 

 Foram monitoradas 2 Unidades de Conservação Marinhas. 

 Foram implantadas 5 Unidades de Produção. 

 Foi implantada 1 brigada de incêndio florestal. 

 Foram implantados 13 Planos de Manejo de Unidades de Conservação. 

 Foram realizadas 199 fiscalizações em Unidades de Conservação do Estado do Ceará. 

 Foram realizados 121,91 hectares de plantio. 

 Foram realizadas 4 capacitações sobre prevenção, controle e combate ao incêndio 
florestal. 

 Foram realizadas 34 capacitações para membros dos Conselhos Gestores das Unidades 
de Conservação Estaduais. 

 Foram estruturadas 10 Unidades de Conservação em Jijoca de Jericoacoara, Ipu, 
Fortaleza, Caucaia, Guaramiranga, Pacoti, São Gonçalo do Amarante e Juazeiro do 
Norte. 

 Foram mantidas 37 Unidades de Conservação. 

04. Programa Ceará Consciente por Natureza (721) 

 Eixo: Ceará Sustentável. 

 Tema: Meio Ambiente. 

 Objetivo: Ampliar a promoção da educação ambiental com foco na mudança de atitudes e 
valores e no fortalecimento da gestão ambiental municipal. 



 
 

 
 

 Público-alvo: Gestores públicos, comunidade escolar, agricultores, comunidades 
tradicionais, usuários de unidades de conservação, sociedade civil organizada. 

 Gestor: Secretaria do Meio Ambiente (SEMA). 

 Executores: Secretaria do Meio Ambiente (SEMA), Fundo Estadual do Meio Ambiente 
(FEMA) e Superintendência Estadual do Meio Ambiente (SEMACE). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram inscritos 125 municípios no Programa Selo município Verde, visando participar 
da Certificação Ambiental Selo município Verde14ª Edição. A certificação depende do 
desempenho do município em relação aos indicadores previstos no Programa. Para 
tanto, foram concedidas 26 certificações do Selo município Verde. 

 Foram realizadas pela SEMA 63 capacitações. 

 Foram realizados 14 momentos de assessoramento da SEMA/SEMACE com os 
municípios das regiões visando orientações com relação ao processo de 
descentralização da gestão ambiental. Atualmente, 84 municípios encontram - se 
habilitados junto ao COEMA para exercerem a descentralização conforme Lei 
Complementar/2011. 

 Foram realizadas 3.892 ações de educação ambiental pela SEMA em 21 Unidades de 
Conservação Estaduais. 

05. Programa Ceará da Proteção e Bem Estar Animal (723) 

 Eixo: Ceará Sustentável. 

 Tema: Meio Ambiente. 

 Objetivo: Reduzir as populações de animais domésticos abandonados em condições de maus 
tratos e o número de espécies ameaçadas de extinção no Estado do Ceará. 

 Público-alvo: Prefeituras municipais, população urbana e rural, ONGs, OSCIPs, instituições 
de pesquisa e sociedade em geral. 

 Gestor: Secretaria do Meio Ambiente (SEMA). 

 Executores: Superintendência Estadual do Meio Ambiente (SEMACE), Secretaria do Meio 
Ambiente (SEMA), Fundo Estadual do Meio Ambiente (FEMA) 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram realizadas 10 ações voltadas para campanhas dos animais. 

 Foi publicada a Lei que estabelece as Políticas Públicas de Proteção Animal, N° 17.729, 
tem a finalidade de agir como apoio legal aos órgãos ambientais para proteger a Fauna 
do Estado, prevenindo os maus tratos e abandono de animais, e implementar políticas 
de conservação da fauna silvestre, tais como a elaboração da Lista Vermelhadas 
Espécies Ameaçadas de Extinção. 

 Foi elaborada a Lista Vermelha da Fauna Ameaçada no Estado do Ceará foi dividida 
em etapas e está sendo publicada, através de portarias específicas, por classe de 
vertebrados. Assim, no período de janeiro a novembro foi publicada a Lista 
Vermelhados Mamíferos Continentais, Aves, Répteis e Anfíbios. 

 



 
 

 
 

Secretaria dos Recursos Hídricos (SRH) 

01. Programa Planejamento e Gestão Participativa dos Recursos Hídricos (731) 

 Eixo: Ceará Sustentável. 

 Tema: Recursos Hídricos. 

 Objetivo: Promover a utilização múltipla e eficiente dos recursos hídricos, numa perspectiva 
de sustentabilidade ambiental, contemplando a ampliação do conhecimento técnico - 
científico, o aperfeiçoamento do planejamento e da gestão integrada e participativa. 

 Público-alvo: População das sedes municipais, dos distritos e das localidades rurais, 
entidades governamentais e não governamentais, universidades, institutos de pesquisa e 
setores produtivos do Estado do Ceará. 

 Gestor: Secretaria dos Recursos Hídricos (SRH). 

 Executores: Secretaria dos Recursos Hídricos (SRH), Companhia de Gestão dos Recursos 
Hídricos do Ceará (COGERH), Fundação Cearense de Meteorologia e Recursos Hídricos 
(FUNCEME) e Superintendência Estadual do Meio Ambiente (SEMACE). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram emitidos 254 laudos referente ao monitoramento dos recursos hídricos. 

 Foram realizados 5 eventos, com as Reuniões Ordinárias de nº 105ª, 106ª, 107ª,108ª e 
109ª do Conselho Estadual dos Recursos Hídricos do Ceará (CONERH), com um 
percentual de execução de 125%. 

 Foram realizados 48 (quarenta e oito) eventos referentes a gestão participativa de 
recursos hídricos no estado do Ceará. 

 Foram realizadas 274 (duzentos e setenta e quatro) campanhas de fiscalização acerca 
dos usos dos recursos hídricos no estado do Ceará. 

02. Programa Oferta Hídrica para Múltiplos Usos (732) 

 Eixo: Ceará Sustentável. 

 Tema: Recursos Hídricos. 

 Objetivo: Garantir a oferta de água para o abastecimento humano, agropecuário, industrial e 
de empreendimentos turísticos para centros urbanos e rurais. 

 Público-alvo: População dos municípios, distritos e localidades rurais e suas atividades 
produtivas em todo o Estado do Ceará. 

 Gestor: Secretaria dos Recursos Hídricos (SRH). 

 Executores: Secretaria dos Recursos Hídricos (SRH) e Superintendência de Obras 
Hidráulicas (SOHIDRA). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram acompanhadas e fiscalizadas as obras de perfuração de poços, instalação de 
poços e construção e recuperação de barragens, adutoras e canais, executadas no período 
de 2022. 

 Foram realizadas 252 manutenções nos sistemas de dessalinização no programa água 
doce. 



 
 

 
 

 Foram desenvolvidas no Projeto Malha d’Água atividades socioambientais, conforme 
descritas abaixo: EVA (Aprovado pela SEMACE e emitido a Licença de Instalação nº 
115/2022 - Processo SEMACE: 2022 - 383007/TEC/LI nº SPU09197842/2022) PGS 
(Em fase de revisão para envio ao Banco Mundial) PRI (Em fase de revisão para envio 
ao Banco Mundial) Solicitações de Licenciamento e Anuências junto ao IPHAN, ANM, 
DNI. 

 Foram realizadas 91 manutenções em sistemas de abastecimento de água. 

 Foram perfurados no total 1.228 poços. 

 Foram instalados 631 sistemas com chafariz/dessalinizador, beneficiando 17.806 
famílias. 

 
Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET) 

01. Programa Desenvolvimento Sustentável e Integrado da Pesca e Aquicultura (351) 

 Eixo: Ceará de Oportunidades 

 Tema: Pesca e Aquicultura. 

 Objetivo: Promover, de forma sustentável e inovadora, o incremento da produção pesqueira 
e aquícola cearense, contribuindo para o aumento do consumo per capita de pescados. 

 Público-alvo: Pescadores industriais, aquicultores marinhos e de águas continentais (água 
doce), indústria de processamento e beneficiamento de pescados, indústria naval, técnicos 
em pesca e aquicultura. 

 Gestor: Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET). 

 Executores: Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foi finalizado um estudo sobre a pesca esportiva no estado. 

 Foram realizados 117 monitoramentos em indústrias de beneficiamento de pescado que 
possuem o Selo de Inspeção Estadual (SIE) ou que estão em processo de obtenção do 
SIE. 

 Foram realizadas 11.936 ações ordenamento da pesca. 

 
Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA) 

01. Programa Desenvolvimento Integrado e Sustentável da Pesca Artesanal e Aquicultura 
Familiar (352) 

 Eixo: Ceará de Oportunidades 

 Tema: Pesca e Aquicultura. 

 Objetivo: Promover de forma sustentável e inovadora o incremento da produção pesqueira 
artesanal e aquícola familiar cearense, contribuindo com o aumento da geração de emprego 
e renda. 

 Público-alvo: Pescadores (as) artesanais, marisqueiras, aquicultores familiares, 
(piscicultores, carcinicultores, malacultores, ostreicultores, algicultores), catraieiros, 
carpinteiros artesanais, confeccionadores de apetrechos (rede, manzuá, espinhel, curral, 



 
 

 
 

velas, pinturas e calafetes etc.), comunidades pesqueiras e tradicionais aquícolas litorâneas 
e interiores. 

 Gestor: Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA). 

 Executores: Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram assistidos 763 produtores com assistência técnica que representa 95,38% da meta 
programática, beneficiando 47 municípios e 59 aquicultores familiares e pescadores 
artesanais. 

 Foram entregues 68 kits colônia que compreende: rede, anzol, garrafa térmica, colete 
salva vidas, freezer, balança, mesa, canoa, linha de pescar, protetor solar, camisa, entre 
outros, para utilização na atividade de pesca em comunidades rurais, realizadas por 
pescadores artesanais continentais, sendo que os equipamentos estarão disponíveis para 
utilização de todos os pescadores cadastrados nas colônias e entidades, no total serão 
beneficiados 8.999 pescadores artesanais. 

 Foram repovoados 1.026 reservatórios em 145 municípios foram beneficiados com o 
repovoamento piscícola e 39.600 famílias de pescadores artesanais. 

 
Secretaria das Cidades (SCIDADES) 

01. Programa Abastecimento de Água, Esgotamento Sanitário e Drenagem Urbana (621) 

 Eixo: Ceará Saudável. 

 Tema: Saneamento Básico. 

 Objetivo: Ampliar o acesso da população cearense aos serviços de abastecimento de água, 
esgotamento sanitário e drenagem em condições adequadas. 

 Público-alvo: População residente no meio urbano. 

 Gestor: Secretaria das Cidades (SCIDADES). 

 Executores: - Centrais de Abastecimento do Ceará S/A (CEASA/CE), Secretaria do Turismo 
(SETUR), Secretaria das Cidades (SCIDADES), Companhia de Água e Esgoto do Ceará 
(CAGECE), e Fundo Estadual de Saneamento Básico (FESB). 

 Ações executadas em 2022: 

 Manutenção do Conselho Gestor do Fundo Estadual de Saneamento Básico – FESB. 

 Foram realizadas 1.223 ações socioambientais de acompanhamento à obra de ampliação 
do Sistema de Esgotamento Sanitário no município de Crateús. 

 Foram realizadas 317 ações, entre visitas de sensibilização e educação ambiental, no 
município de Orós. 

 Foram realizadas 10.026 ações, entre palestras socioeducativas, visitas de sensibilização 
e educação ambiental, em Juazeiro, Barbalha, Araripe, Campos Sales, Potengi, Salitre 
e Antonina do Norte. 

 Foram realizadas 4.230 ações educativas, informativas e socioambientais nos 
municípios de Tauá e Parambu. 



 
 

 
 

 Execução de 35% da Planta de Dessalinização para produção de água marinha 
dessalinizada, considerando conclusão no período das atividades de caracterização 
arqueológica e de contratação da certificadora de implantação. 

 Entrega da ampliação do Sistema de Esgotamento Sanitário da sede de Horizonte2ª 
etapa, na Região Metropolitana de Fortaleza, beneficiando 64.750 habitantes. 

 Entrega do Sistema de Abastecimento Água e Sistema de Esgotamento Sanitário 
Residencial Cidade Jardim, em Fortaleza, beneficiando22.144 habitantes. 

 Entrega da ampliação do Sistema de Esgotamento Sanitário de Tianguá - Palmeira 
Comprida, beneficiando21.107 habitantes. 

 Foram entregues obras de ampliação do Anel Viário com o Sistema de Abastecimento 
de Água das Região Metropolitana de Fortaleza, beneficiando 62.744 habitantes. 

 Foram entregues 295 ligações intradomiciliares de esgoto na comunidade do Dendê em 
Fortaleza (Região 3). 

 Foram realizadas 43.853 ações, entre palestras socioeducativas, visitas de sensibilização 
e educação ambiental, em Fortaleza, Caucaia, Eusébio, Maracanaú, Maranguape, 
Pacatuba, Itaitinga, Aquiraz e outros. 

 Foram realizadas 3.123 ações, entre evento socioeducativo, visitas de sensibilização e 
verificação da interligação do esgoto e do destino das águas pluviais, em Jijoca de 
Jericoacoara. 

 Foram realizadas 113ações de sensibilização sobre o uso consciente da água nos 
municípios de Itapipoca e Irauçuba. 

 Foram realizadas 595 ações de sensibilização e verificação de interligação odo esgoto 
em Aratuba. 

 Foram realizadas 2.894 ações de sensibilização e verificação de interligação do esgoto 
nos municípios de São Benedito, Guaraciaba do Norte e Tianguá. 

 Foram realizadas 265 ações de sensibilização sobre o uso consciente da água no 
município Choró. 

 Foram realizadas 536 ações de sensibilização e verificação de interligação de esgoto no 
município de Sobral. 

 Foram entregues 11 Planos Municipais de Saneamento Básico (PMSB) nos municípios 
de Campos Sales (Região 1), Acopiara(Região 2), Chorozinho, Guaiúba, Maranguape, 
Pacatuba (Região 3), Aracati(Região 4), Martinópole (Região 5), Aracoiaba(Região 7), 
Ibaretama e Choró (Região 9). 

02. Programa Abastecimento de Água e Esgotamento Sanitário no Meio Rural (622) 

 Eixo: Ceará Saudável. 

 Tema: Saneamento Básico. 

 Objetivo: Ampliar o acesso da população rural cearense aos serviços de abastecimento de 
água e esgotamento sanitário. 

 Público-alvo: População residente no meio rural. 

 Gestor: Secretaria das Cidades (SCIDADES). 

 Executores: Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA), Secretaria das Cidades 
(SCIDADES) e Fundo Estadual de Saneamento Básico (FESB). 



 
 

 
 

 Ações executadas em 2022: 

 Implantação de 32 sistemas de abastecimento de água, nos municípios de General 
Sampaio, Independência, Mauriti e Crateús, Canindé, Iguatu, Canindé, Santana do 
Acaraú, Jaguaruana, Chorozinho, Cascavel, Quiterianópoles e Tabuleiro do Norte, 
beneficiando 14.480 pessoas. 

 Conclusão de 3 Sistemas de Abastecimento de Água nas comunidades de Poço D'agua, 
Edilson Monteiro e Poço Grande no município de Boa Viagem na Região Sertões de 
Canindé. 

 Conclusão de 4 Sistemas de Abastecimento de Água (SAA de Quatro Baraúnas em 
Brejo Santo, Santanas, Lagoa Funda e Pinheiro em Mauriti) na Região do Cariri 
Contratação da Gerenciadora do Programa Águas do Sertão. 

 Instalação de 1.718 cisternas nos municípios de Barreira, Quixeramobim, Itarema, 
Madalena, Capistrano, Aratuba, Canindé, Massapê, Crateús, Santa Quitéria, Madalena, 
Banabuiú, Araripe, Caririaçu, Mauriti, Itatira, Itapipoca, Amontada, Caridade, Itapajé, 
Beberibe, Alcântaras, beneficiando3.539 famílias em 09 regiões do Estado 

 Foram entregues 70 poços, nos municípios de Madalena, Quixadá, Solonópole, 
Canindé, Caririaçu, Apuiarés, Pedra Branca, Acopiara, Crato, Antonina, Nova Olinda, 
Farias Brito, Icó, Ibicuitinga, Jaguaretama, Guaiuba, Boa Viagem, Ararendá, Ipueiras, 
Tamboril, Potiretama, Guaraciaba do Norte, Forquilha, Massapê, Chaval, Tianguá, 
Miraíma, Itapajé e Aracoiaba beneficiando4.725 pessoas 

03. Programa Revitalização de Áreas Urbanas Degradadas (722) 

 Eixo: Ceará Sustentável 

 Tema: Meio Ambiente. 

 Objetivo: Melhorar as condições socioambientais da população nas áreas urbanas 
degradadas. 

 Público-alvo: População residente nas áreas das intervenções, priorizando as famílias em 
vulnerabilidade social. 

 Gestor: Secretaria das Cidades (SCIDADES). 

 Executores: Secretaria das Cidades (SCIDADES) e Superintendência Estadual do Meio 
Ambiente (SEMACE). 

 Ações executadas em 2022: 

 Urbanização do Rio Maranguapinho no Trecho II margem direita e no Trecho IIIB 
ambas as margens. 

 
O Quadro 15, a seguir, sintetiza os programas executados pelos órgãos estaduais que 

estão alinhados com o ODS 15 – Vida na Água. 

 
 

 

 

 



 
 

 
 

Quadro 15: Programas alinhados com o ODS 15 por Órgão Estadual. 

Secretarias / Programas 

Secretaria do Meio Ambiente (SEMA) 

01. Programa Ceará no Clima: Mitigando e se adaptando às mudanças climáticas (725) 

02. Programa Resíduos Sólidos (726) 

03. Programa Ceará Mais Verde: Conservar e Proteger os Recursos Naturais e Biodiversidade do Ceará 
(724) 

04. Programa Ceará Consciente por Natureza (721) 

05. Programa Ceará da Proteção e Bem Estar Animal (723) 

Secretaria dos Recursos Hídricos (SRH) 

01. Programa Planejamento e Gestão Participativa dos Recursos Hídricos (731) 

02. Programa Oferta Hídrica para Múltiplos Usos (732) 

Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET) 

01. Programa Desenvolvimento Sustentável e Integrado da Pesca e Aquicultura (351) 

Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA) 

01. Programa Desenvolvimento Integrado e Sustentável da Pesca Artesanal e Aquicultura Familiar (352) 

Secretaria das Cidades (SCIDADES) 

01. Programa Abastecimento de Água, Esgotamento Sanitário e Drenagem Urbana (621) 

02. Programa Abastecimento de Água e Esgotamento Sanitário no Meio Rural (622) 

03. Programa Revitalização de Áreas Urbanas Degradadas (722) 

Fonte: Mensagens à Assembleia de 2023. Elaboração: IPECE. 

 
 
  



 
 

 
 

ODS 16 – PAZ, JUSTIÇA E INSTITUIÇÕES EFICAZES 

Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar 
o acesso à justiça para todos e construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos 
os níveis. 

METAS DO OBJETIVO 16 

16.1 -  Reduzir significativamente todas as formas de violência e as taxas de mortalidade 
relacionada em todos os lugares. 

16.2 -  Acabar com abuso, exploração, tráfico e todas as formas de violência e tortura contra 
crianças. 

16.3 -  Promover o Estado de Direito, em nível nacional e internacional, e garantir a igualdade 
de acesso à justiça para todos. 

16.4 -  Até 2030, reduzir significativamente os fluxos financeiros e de armas ilegais, reforçar a 
recuperação e devolução de recursos roubados e combater todas as formas de crime 
organizado. 

16.5 -  Reduzir substancialmente a corrupção e o suborno em todas as suas formas. 
16.6 -  Desenvolver instituições eficazes, responsáveis e transparentes em todos os níveis. 
16.7 -  Garantir a tomada de decisão responsiva, inclusiva, participativa e representativa em 

todos os níveis. 
16.8 -  Ampliar e fortalecer a participação dos países em desenvolvimento nas instituições de 

governança global. 
16.9 -  Até 2030, fornecer identidade legal para todos, incluindo o registro de nascimento 
16.10 -  Assegurar o acesso público à informação e proteger as liberdades fundamentais, 

em conformidade com a legislação nacional e os acordos internacionais. 
16.a -  Fortalecer as instituições nacionais relevantes, inclusive por meio da cooperação 

internacional, para a construção de capacidades em todos os níveis, em particular nos 
países em desenvolvimento, para a prevenção da violência e o combate ao terrorismo e 
ao crime. 

16.b -  Promover e fazer cumprir leis e políticas não discriminatórias para o desenvolvimento 
sustentável. 

 
Fonte: Plataforma Agenda 2030. Disponível em https://brasil.un.org/pt - br/sdgs/16. Acesso em 17 de julho de 
2023. 

 
Programas 

Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos (SPS) 

01. Programa Implementação do Sistema Único de Assistência Social (121) 

 Eixo: Ceará Acolhedor. 

 Tema: Assistência Social. 

 Objetivo: Aperfeiçoar a gestão e o controle social da política de assistência social no estado 
e nos municípios, no tocante à proteção social, a vigilância socioassistencial e defesa de 
direitos. 

 Público-alvo: Gestores, trabalhadores e Conselheiros Municipais e Estaduais da Política de 
Assistência Social. 



 
 

 
 

 Gestor: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS). 

 Executores: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS) e Fundo Estadual de Assistência Social (FEAS). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram capacitados 1.379 profissionais da Assistência Social, dos quais: Gestores, 
Técnicos da Gestão do Suas e representantes dos Controle Social/Conselhos Municipais 
da Assistência Social, para a implementação da Política Pública no âmbito do SUAS, 
nos 184 municípios. 

 Foi realizado assessoramento individualizado aos gestores, técnicos e conselheiros dos 
184 municípios, para a implementação do Sistema Único de Assistência Social (Suas) 
e a qualificação dos serviços, projetos e benefícios socioassistenciais para o 
cumprimento das normativas do Suas. 

 Foi publicado o Censo e Mapa de Riscos Pessoal e Social do Estado do Ceará - Cemaris 
2021. 

 Foi realizado Diagnóstico Situacional das Unidades de Proteção Social Especial 
Executadas pelo Ceará. 

02. Programa Proteção Social Especial (122) 

 Eixo: Ceará Acolhedor. 

 Tema: Assistência Social. 

 Objetivo: Garantir a proteção integral às famílias e indivíduos em situação de risco pessoal 
e social com direitos violados e/ou rompimento dos vínculos familiares e comunitários. 

 Público-alvo: Crianças, adolescentes, jovens, mulheres, idosos, pessoas com deficiência em 
situação de risco pessoal e social com direitos violados e / ou rompimento dos vínculos 
familiares e comunitários. 

 Gestor: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS). 

 Executores: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS), Fundo Estadual para a Criança e ao Adolescente (FECA), Fundo Estadual de 
Assistência Social (FEAS) e Fundo Estadual do Idoso do Ceará (FEICE). 

 Ações executadas em 2022: 

 Houve implantação e manutenção do Serviço Regionalizado de Acolhimento em 
Família Acolhedora, para crianças e adolescentes, sediado em Guaramiranga. 

 Foram apoioadas 20 entidades sociais sem fins lucrativos, para executar serviços de 
atendimento a 2.140 crianças e adolescentes em situação de risco pessoal e social, 
localizados em Fortaleza. 

 Foram capacitados 1.795 profissionais da assistência Social com orientações técnicas 
sobre o Serviço de Residências Inclusivas, fluxos e Protocolos sobre o Acolhimento de 
Crianças e Adolescentes no âmbito do SUAS, família Acolhedora e as campanhas em 
Alusão ao Dia Nacional de Combate ao Abuso e à Exploração Sexual de Crianças e 
Adolescentes e ao Combate ao Trabalho Infantil. 



 
 

 
 

 Houve inauguração da Casa da Criança e do Adolescente em Fortaleza e 3.195 
atendimentos psicossociais pela SPS e demais órgãos públicos. 

 Foram mantidos 03 Centros de Referência Especializado de Assistencial Social 
Regional (CREAS REGIONAIS), localizados nos municípios de Barbalha, Fortaleza e 
Iracema para realizar os Serviços da Proteção Social Especial de Média Complexidade. 

 Foram apoiadas financeiramente 10 entidades sem fins lucrativos que executam, em 
parceria com o estado, serviços de atendimento à pessoa idosa em situação de risco 
pessoal e social, beneficiando2.205 idosos. 

 Foram mantidas 20 unidades de acolhimento com garantia da proteção integral para 
crianças, adolescentes, jovens, pessoas com deficiências, mulheres e idosos com direitos 
violados e vínculos, beneficiando562 pessoas acolhidas. 

 Fora cofinanciados 39 Centros de Referência para a prestação pelo Serviço de Proteção 
e Atendimento Especializado às Famílias e Indivíduos (PAEFI) em 39 municípios. 

03. Programa Proteção Social Básica (123) 

 Eixo: Ceará Acolhedor. 

 Tema: Assistência Social. 

 Objetivo: Prevenir situações de vulnerabilidade e risco social contemplando serviços, 
benefícios e programas socioassistenciais. 

 Público-alvo: Indivíduos e famílias em situação de vulnerabilidade e risco social. 

 Gestor: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS). 

 Executores: Superintendência de Obras Públicas (SOP) e Fundo Estadual de Assistência 
Social (FEAS). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram implantados 96 espaços lúdicos, sendo 32 brinquedos praças e 64 brinquedos 
creches, beneficiando 385.199 pessoas, em 76 municípios. 

 Foram capacitados 3.435 trabalhadores do SUAS para a prestação dos serviços 
socioassistenciais no Programa Primeira Infância no SUAS - Criança Feliz dos 
municípios do estado do Ceará. 

 Foram capacitados 5.798 adolescentes, jovens e adultos em cursos de qualificação 
profissional e de inclusão digital (robótica e informática), ofertados nas Unidades 
Operacionais em Fortaleza e Barbalha. 

 Foram concedidas bolsas para os Agentes Sociais do Programa Mais Infância Ceará, 
das 14 Regiões do Planejamento.  

 Foram realizadas 59.869 visitas domiciliares em 182 municípios. 

 Foram construídas 03 Praças Mais Infância, nos municípios de Trairi, Boa Viagem e 
Acopiara; 

 Foram construídos 08 Centros de Esporte para Futebol - Areninhas nos municípios de 
Beberibe, Caucaia II, Maracanaú II, Paracuru, Santa Quitéria, Quixeramobim, Crato e 
Juazeiro do Norte; 

 Foram construídos 06 Centros de Referência da Assistência Social - CRAS nos 
municípios de Caridade, Croatá, Coreaú, Ipaporanga, Santana do Cariri e Tamboril. 



 
 

 
 

 Foram construídos 23 Centros de Educação Infantil nos municípios de Caridade, 
Catunda, Choró, Coreaú, Ibicuitinga (2), Ipaporanga, Jardim, Lavras da Mangabeira, 
Madalena (2), Martinópole, Miraíma(2), Paramoti, Poranga (2), Quiterianópolis, 
Santana do Cariri, Tamboril, Uruoca, Pires Ferreira, Crato. 

 Houve implantação de 40 equipamentos socioassistenciais e 06 Programas de Formação 
Musical. 

 Foi realizado atendimento a 10.934 pessoas, dentre crianças, adolescentes, jovens, 
adultos, idosas e familiares, nas Unidades Operacionais com ações socioeducativas e 
atividades complementares nas áreas de arte, cultura, esporte, jardinagem e lazer, 
distribuídos entre: 2.741 Crianças e adolescentes em atividades de arte, cultura, esporte, 
circenses, inclusão digital e atividades socioeducativas para crianças e adolescentes, em 
(05) cinco ABCs e (02) dois Circos Escola, pelo Projeto Ceará Espaço de Vida, Arte e 
Educação. 

 Foram atendidas 5.689 pessoas, sendo 3.842 em atividades socioeducativas para pessoas 
idosas, visitas domiciliares, atividades de esporte, arte e cultura e 1.847 em ações 
integradas realizadas nos quatro Centros Comunitários, pelo Projeto Famílias - Desafios 
e Inclusão Social. 

 Foram atendidas 763 pessoas, dentre crianças, adolescentes, jovens e familiares, nas 
atividades de arte, cultura, esporte, jardinagem/horto, inclusão digital e Serviço de 
Convivência e Fortalecimento de Vínculos, dentre outras ações, pelo Projeto de Inclusão 
Social com Arte, Esporte e Educação - Espaço Viva Gente. 

 Foram beneficiadas 1.741 pessoas, crianças, adolescentes, jovens, adultos e seus 
familiares com ações de esporte, arte e cultura, nos 03 Complexos Mais Infância, sendo 
500 na região 01 e 1.241 na região 03. 

 Foram capacitadas 2.881 pessoas das equipes de referência dos 398 Centros de 
Referência da Assistência Social - CRAS, da Gestão do Sistema Único da Assistência 
Social - SUAS, das equipes do Cadastro Único - CADÚNICO, Bosa família/Auxílio 
Brasil, Cartão Mais Infância e demais serviços sociais no âmbito da Proteção Social 
Básica. 

 Houve a inauguração de 2 Complexos Mais Infância, nos municípios de Fortaleza 
(Bairro Curió) e de Barbalha. 

 Houve concessão de 621.772 recarga de vale - gás (botijões), 
beneficiando210.814famílias em situação de vulnerabilidade. 

 Houve assessoramento às equipes técnicas dos 184 municípios para execução de 
Serviços, Projetos, Programas e Benefícios no âmbito da Proteção Social Básica, 
Cadastro Único /CADÚNICO e Bolsa família/Auxílio Brasil. 

 Foram realizados assessoria aos 90 municípios participantes do Programa de Apoio às 
Reformas Sociais - PROARES III, com orientações técnicas sobre licitações, 
monitoramentos e avaliações das ações desenvolvidas no âmbito do programa. 

 Foi concedido o Cartão Mais Infância a 150.000a famílias em situação de extrema 
pobreza, com crianças até 5 anos e 11 meses, nos 184 municípios. 

 Foram realizados 68 assessoramentos às equipes técnicas do Programa Primeira 
Infância no SUAS/Criança Feliz no Ceará para a qualificação da prestação deste serviço 
em 57 municípios. 



 
 

 
 

 Houve a implantação do Plano Intersetorial da Primeira Infância nos 184 municípios 
Cearenses. 

 Foram atendidas 1.571.265 famílias referenciadas no Serviço de Proteção e 
Atendimento Integral à Família - PAIF dos 398 Centros de referência da Assistência 
Social - CRAS em 184 municípios. 

 Houve concessão de 22.886 Benefícios Eventuais de auxílio - natalidade e auxílio - 
funeral a famílias atendidas pelos 398 Centros de Referência da assistência Social - 
CRAS, dos 184 municípios cearenses. 

04. Programa Proteção e Defesa dos Direitos da Mulher (131) 

 Eixo: Ceará Acolhedor. 

 Tema: Inclusão Social e Direitos Humanos. 

 Objetivo: Ampliar a promoção do empoderamento das mulheres e autonomia 
socioeconômica. 

 Público-alvo: Mulheres em situação de risco e vulnerabilidade social. 

 Gestor: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS). 

 Executores: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS) e Superintendência de Obras Públicas (SOP). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram mantidos 03 equipamentos sociais voltados à garantia da prestação dos serviços 
especializados para os mais diversos tipos de violência contra as mulheres: a Casa da 
Mulher Brasileira do Ceará, localizada em Fortaleza e 2 Casas da Mulher Cearense, 
localizadas nos municípios de Juazeiro do Norte e sobral. 

 Foram mantidas 02 unidades móveis para o atendimento de 111mulheres em situação 
de violência do campo, da floresta e das águas para garantir a prestação do serviço. 

 Foram capacitadas 513 mulheres em situação de violência doméstica e familiar em 
cursos de qualificação profissional e empreendedorismo, nos municípios de Juazeiro do 
Norte e Fortaleza. 

 Foram realizados 55 eventos voltados para a promoção e planejamento das Políticas 
Públicas para as Mulheres. 

 Houve a criação do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Guaramiranga. 

 Houve atendimento a 111 mulheres pela equipe da Unidade Móvel de Enfrentamento à 
Violência (assistente social, advogada e psicóloga) em rodas de conversas realizadas 
em municípios de 10 Regiões do Planejamento: Litoral Norte, Litoral Oeste/Vale do 
Curu, Sertão de Canindé, Sertão de Sobral, Cariri, Maciço de Baturité, Sertão de 
Crateús, Sertão Central, Vale do Jaguaribe e Grande Fortaleza. 

 Houve a implantação de 3 Casas da Mulher Cearense em Juazeiro do Norte (Casa 
Arletes e Souza Negrão), Sobral (Casa Maria José Santos Ferreira Gomes) e Quixadá 
(Casa Rosa da Fonseca). 

 Foram capacitadas 374 pessoas que atuam na área do enfrentamento à violência 
doméstica e familiar contra as mulheres. 



 
 

 
 

 Houve atendimentos especializados a 1.708 pessoas com profissionais (assistente social, 
advogada e psicóloga) e capacitações técnicas para a rede de enfrentamento à violência 
doméstica e familiar. 

 Atendimento a 19.085 mulheres em situação de violência doméstica e familiar 
atendidas, com seus respectivos dependentes, nos equipamentos da Casa da Mulher 
Brasileira, Casa da Mulher Cearense em Juazeiro do Norte e em Sobral. 

05. Programa Proteção à Vida e Acesso à Justiça Social e Cidadania (133) 

 Eixo: Ceará Acolhedor. 

 Tema: Inclusão Social e Direitos Humanos. 

 Objetivo: Ampliar a proteção a vítimas de violência e violações de direitos humanos e o 
acesso dos cidadãos aos documentos básicos. 

 Público-alvo: Pessoas vítimas de violência e violação de direitos humanos; pessoas que 
necessitem do acesso aos documentos básicos. 

 Gestor: Secretaria de Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS). 

 Executores: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram capacitados 1.722 profissionais da rede e outros sujeitos sociais, com palestras, 
oficinas, rodas de conversa sobre tráfico de pessoas e outros temas de mobilidade 
humana, tais como Migração e Trabalho, Migração e Enfrentamento ao Tráfico de 
Pessoas e a Disseminação do Guia para Acolhimento de Migrantes, Refugiadas e 
Refugiados. 

 Foram atendidas 900 pessoas, dentre migrantes, refugiados e pessoas em situação de 
tráficos beneficiados com atendimentos psicossociais e orientação jurídica para a 
superação das vulnerabilidades. 

 Foi conquistado o Selo Internacional Migracidades 2022 concedido pela agência da 
Organização das Nações Unidas (ONU) e a Universidade Federal do Rio Grande do Sul 
(UFRGS), com o apoio da Escola Nacional de Administração Pública Administração 
Pública, pelo atendimento a migrantes no Estado do Ceará e o acesso a políticas públicas 
de saúde, educação, assistência social de refugiados e migrantes. 

 Foram realizadas 5 capacitações para atores do Sistema de Justiça, Segurança Pública, 
Rede Socioassistencial e Sociedade Civil para disseminar e aperfeiçoar o fluxo de 
acionamento e atendimento dos Programas de Proteção a Pessoas Ameaçadas 
(PROVITA, PPDDH, PPCAAM e Programa de Proteção Provisória). 

 Foi efetuada participação em 7 formações para o aperfeiçoamento dos profissionais das 
Equipes Técnicas dos Programas de Proteção a Pessoas Ameaçadas (PROVITA, 
PPDDH, PPCAAM e Programa de Proteção Provisória), do Núcleo de Assessoria dos 
Programas de Proteção (NAPP), sobre Segurança Digital, campos de atuação dos 
protegidos, Intercâmbio Interestadual do Programa de Proteção Provisória (PPPro) com 
outros programas de proteção de Alagoas, Pernambuco e do DF e Segurança da 
Informação e a Violência Urbana. 

 Foram realizados 1.357 atendimentos, por meio dos serviços de apoio psicossocial e 
orientações jurídicas do Centro de Referência e Apoio à Vítima de Violência CRAVV, 



 
 

 
 

a 216 vítimas de violência aos seus familiares, com atendimentos nas seguintes regiões 
do estado: Cariri, Centro sul, Grande Fortaleza, Litoral Norte, Litoral Oeste/Vale do 
Curu, Maciço de Baturité, Sobral e Crateús. 

 Houve a concessão de reparação indenizatória a 9 ex-presos e perseguidos políticos no 
Ceará. 

 Foram realizados 2.975.348atendimentosao cidadão, dos quais 2.378.407nas 04 
unidades do Vapt Vupt (Sobral, Juazeiro do Norte e Fortaleza, nos bairros de Antônio 
Bezerra e Messejana), 499.294nas 04 Casas do Cidadão (Maracanaú, Assembleia 
Legislativa, Shopping Iguatemi e Benfica) e 35.261 na Central da Cidadania e 62.386 
no Projeto Caminhão do Cidadão, nas 14 Regiões do Planejamento. 

 Implantação de 3 Núcleo de Mediação nos Centros Comunitários Santa Terezinha, São 
Francisco e Luíza Távora, localizados nos bairros Farol, Quintino Cunha e Santa 
Terezinha, em Fortaleza. 

 Houve atendimento a 702 pessoas pelos programas de proteção a pessoas ameaçadas, 
tendo sido: 100 pessoas no Provita, 96 no PPDDH, 213 no PPCAAM e 293 no PPPro, 
entretanto, em dezembro, encontravam - se em proteção 225 pessoas, conforme dispõe 
a Lei 16.962/2019 - criação do Sistema Estadual de Proteção a Pessoas - SEPP, com 
acompanhamento jurídico e psicossocial, pelas respectivas equipes técnicas 
multidisciplinares dos 4 programas de proteção, Foram realizados 10 capacitações para 
analisar as metodologias e desenvolver novas abordagens, visando melhorar a prestação 
dos serviços de atendimentos às vítimas diretas e indiretas de violência, beneficiando 
376 pessoas, dos municípios de Trairi, são Gonçalo do Amarante, Fortaleza, Pentecoste, 
Sobral e Baturité. 

06. Programa Promoção e Defesa dos Direitos Humanos (135) 

 Eixo: Ceará Acolhedor. 

 Tema: Inclusão Social e Direitos Humanos. 

 Objetivo: Ampliar a promoção de direitos e a inclusão social dos povos, grupos e pessoas 
historicamente discriminadas e vulneráveis. 

 Público-alvo: Pessoa Idosa; Pessoa com Deficiência; População Negra; Povos Originários, 
indígenas; Povos e comunidades Tradicionais, Quilombolas, Povos de Terreiro e Ciganos; 
comunidade Africana; População LGBT (com enfoque nas travestis, mulheres e homens 
transexuais); trabalhadores em situação análoga à escravidão; demais pessoas com direitos 
violados. 

 Gestor: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS). 

 Executores: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram capacitadas 845 pessoas sobre questões étnico - raciais e formações 
educacionais, políticas e profissionais para a superação do racismo e das 
vulnerabilidades sociais, tendo em vista o fortalecimento identitário. 

 Foram realizados 1.642 atendimentos psicossociais e orientações jurídicas direcionados 
a população LGBTQIA+ de todo o estado, no Centro Estadual Thina Rodrigues, em 
Fortaleza. 



 
 

 
 

 Foram realizados 10 eventos para assegurar a pessoa idosa e a pessoa com deficiência o 
direito ao pleno exercício da cidadania, considerando os objetivos e diretrizes 
estabelecidos na Política da Pessoa Idosa e da Política da Pessoa com Deficiência do 
Estado do Ceará. 

 Foram realizados 3.378 atendimentos a Pessoas e a Instituições Públicas, das quais 411 
por meio da Central de Intérpretes de Libras – CIL e 2.967 atendimentos pelo projeto 
Praia Acessível, divididos nas estações de Fortaleza, Caucaia, Paracuru, Aquiraz, 
Aracati e Camocim. 

 Foram realizadas 11 assessorias a instituições públicas e as de controle social com o 
objetivo de promover a acessibilidade. 

 Foram capacitados 417 Profissionais da rede e outros sujeitos sociais sobre trabalho 
decente e erradicação do trabalho escravo, contemplando municípios da região da 
Grande Fortaleza, Cariri, Litoral Norte, Sertão de Sobral e Sertão de Canindé. 

 Foram capacitados 3.278 agentes públicos, pessoas LGBTQIA+ e sociedade civil, nas 
temáticas que visam a promoção e a defesa dos direitos da população LGBTQIA+. 

 Implementação do Conselho Estadual de Combate à Discriminação LGBT. 

 Foram capacitados 2.127 agentes públicos sobre relações étnico - raciais, racismo 
estrutural e a transversalidade da política de Promoção da Igualdade racial. 

 Foram realizados 18 eventos, nas modalidades remota e presencial, de participação 
cidadã da população para o controle social e visibilidade dos aspectos socioculturais 
(combate à intolerância religiosa, o racismo na instituição psicanalítica, cotas raciais em 
universidades e concursos públicos, Selo município sem Racismo, trabalho social com 
famílias e relações étnico - raciais). 

 Foram realizadas 150 assessorias às equipes municipais com objetivo de orientar a 
elaboração, e monitorar a execução dos planos municipais, etapa fundamental ao 
processo de interiorização de políticas públicas do idoso e da pessoa com deficiência, 
desenvolvido através da estratégia "município Promotor da Política da Pessoa Idosa" e 
"município Promotor da Política da Pessoa com Deficiência". 

 Foram realizados 4 eventos com foco na preservação da memória histórica, no 
enfrentamento a violência e na promoção dos direitos humanos, como o Percurso 
Memória e Verdade em Fortaleza e em Quixadá e as formação sobre Direitos humanos 
e o Combate à tortura para os socio educadores. 

 Foram realizados 11 eventos com foco na promoção dos direitos humanos, com as 
seguintes palestras: Internet Segura x Cyberbullying; Violência Doméstica e Racismo 
contra Mulheres; Direitos Humanos e Trabalho Decente; assédio no ambiente escolar: 
prevenção e denúncia; DH: Intersetorialidade e Controle Social; Ansiedade e Depressão 
na Juventude e os Impactos do Bullying na Autoestima; VI Semana dos Direitos 
Humanos: Democracia e Justiça Social e Trabalho e Juventude com Jovens do Primeiro 
Passo. 

 Houve a manutenção do Comitê Estadual de Prevenção e Combate à Tortura. 

 Foram capacitados 1.068 servidores públicos e atores da sociedade civil, conforme 
segue: Direitos Humanos, Cidadania e Comunicação Inclusiva; Políticas Públicas e 
Participação Social; Educação em Direitos Humanos e Atenção ao Migrante e 
Refugiado e Direitos Humanos, Migração e Xenofobia. 



 
 

 
 

 Foram capacitadas 285 pessoas sobre a política de prevenção, combate à tortura e graves 
violações de direitos humanos. 

 Qualificação de 1.659 pessoas, dentre técnicos municipais, agentes públicos e 
Conselheiros, dos quais 588 são relacionados a Política da Pessoa Idosa e 1.071, 
referente a Política da Pessoa com Deficiência, sobre seus direitos e deveres. 

 Elaboração de 29 planos, dos quais 17 municípios foram certificados como Promotores 
da Política da Pessoa Idosa: Barbalha, Iguatu, Penaforte, Tejuçuoca Porteiras, Brejo 
Santo, Várzea Alegre, Acopiara, Irapuan Pinheiro, Forquilha, Piquet carneiro, Jucás, 
Sobral, Massapê, Jati, Fortim e Potengi e 12 como Promotores da Política da Pessoa 
com Deficiência: Varjota, Reriutaba, Moraújo, Palmácia, Redenção, Caririaçu, Tianguá, 
Farias Brito, Irapuan Pinheiro, Barbalha, Potengi e Juazeiro do Norte. 

 Foi efetuado assessoria a 10 municípios (Maracanaú, Horizonte, Araripe, altaneira, 
Crato, Brejo Santo, Fortim, Beberibe, Icapuí e Alto Santo) para atender a Lei Estadual 
n° 17.704/2021 - Selo município sem Racismo. 

07. Programa Proteção e Promoção dos Direitos de Adolescentes em Atendimento 
Socioeducativo (136) 

 Eixo: Ceará Acolhedor. 

 Tema: Inclusão Social e Direitos Humanos. 

 Objetivo: Ampliar a eficiência e a eficácia do atendimento integral ao adolescente em 
cumprimento de medidas socioeducativas, contribuindo para sua reinserção sociofamiliar e 
comunitária. 

 Público-alvo: Adolescentes em conflito com a lei, de ambos os sexos, na faixa etária de 12 
a 21 anos incompletos, sentenciados judicialmente. 

 Gestor: Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos 
(SPS). 

 Executores: Superintendência de Obras Públicas (SOP), Secretaria da Proteção Social, 
Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos (SPS) e Superintendência do Sistema 
Estadual de Atendimento Socioeducativo (SEAS). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram atendidos 321 adolescentes e Jovens no Programa de Oportunidades e Cidadania 
- POC (adolescentes pós - medida), com ações de acolhimento do jovem, atendimento 
psicossocial e encaminhamento para oportunidades e serviços da rede, dos quais 150 
adolescentes são acompanhados de forma intensiva, com previsão de concessão de 
ajudas de custo em razão de inserção nos demais projetos ou situação de vulnerabilidade 
e risco social elevados. 

 Foram mantidos 18 Centros socioeducativos e da Unidade de Recepção funcionaram 
funcionando em conformidade com os requisitos exigidos pelo SINASE. 

 Foram certificados 2.159 adolescentes em cursos de formação profissional, sendo 1.501 
em Fortaleza, 310 em Sobral, 314 em Juazeiro do Norte e 34 em Crateús. 

 Formação de 10 turmas de capacitação profissional para 200 adolescentes das medidas 
socioeducativas nos diversos regimes, egressos e adolescentes em situação de 
vulnerabilidade, por meio do Programa de Apoio às Reformas Sociais - PROARES III. 



 
 

 
 

 Foram realizadas obras de manutenção em 14 centros socioeducativos em atendimento 
aos requisitos do SINASE. 

 
Secretaria do Planejamento e Gestão (SEPLAG) 

01. Programa Modernização da Gestão Corporativa (243) 

 Eixo: Ceará da Gestão Democrática para Resultados. 

 Tema: Planejamento e Modernização da Gestão. 

 Objetivo: Ampliar a modernização nos processos e serviços compartilhados no tocante a 
aquisições corporativas, contratações de serviços, gestão patrimonial e logística. 

 Público-alvo: Órgãos e entidades da Administração Pública Estadual 

 Gestor: Secretaria do Planejamento e Gestão (SEPLAG). 

 Executores: Secretaria do Planejamento e Gestão (SEPLAG). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram realizadas 32 assessorias técnicas no tocante aos processos de avaliação e 
adequação de estruturas organizacionais. 

 Foram realizadas 928 assessorias pertinentes às regras de negócio e melhorias nos 
sistemas corporativos de compras. 

 Houve a implantação de sistema de gestão beneficiando 61 órgãos/entidades do Poder 
Executivo estadual. 

 Foram realizadas 27 assessorias técnicas aos órgãos/entidades no tocante ao uso de 
ferramentas de gestão nos órgãos e entidades do Poder Executivo. 

02. Programa Governo Digital do Ceará (244) 

 Eixo: Ceará da Gestão Democrática por Resultados. 

 Tema: Planejamento e Modernização da Gestão. 

 Objetivo: Realizar a transformação digital da gestão pública estadual, por meio de 
tecnologias inovadoras e disruptivas, para melhorar o acesso aos serviços públicos, ampliar 
a disponibilidade e compartilhamento de dados governamentais e fomentar a participação e 
controle social. 

 Público-alvo: Cidadãos, Órgãos/Entidades do Governo, Instituições Privadas. 

 Gestor: Secretaria do Planejamento e Gestão (SEPLAG). 

 Executores: Secretaria do Planejamento e Gestão (SEPLAG). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foi concluído o Sistema Único Integrado de Tramitação Eletrônica – SUITE. Em 
junho/2022 colocou - se um piloto do sistema na Seplag no ambiente de homologação 
e, em agosto/2022, em ambiente de produção. 

 Foram disponibilizadas 05 soluções digitais. 

 Foram realizados 02 Treinamentos e Transferência Tecnológica da Plataforma de 
Transformação Digital do Governo do Estado do Ceará e seus componentes, com 
indicadores físicos de código fonte, prototipação das telas e documentação. 



 
 

 
 

 
Secretaria da Segurança Pública e Defesa Social (SSPDS) 

01. Programa Segurança Pública Integrada com a Sociedade (521) 

 Eixo: Ceará Pacífico.  

 Tema: Segurança Pública. 

 Objetivo: Fomentar a integração com a Sociedade, em ações estratégicas e operacionais, e 
ampliar a Foram realizados ações preventivas na área da Segurança Pública.  

 Público-alvo: Sociedade cearense. 

 Gestor: Secretaria da Segurança Pública e Defesa Social (SSPDS). 

 Executores: Secretaria da Segurança Pública e Defesa Social (SSPDS), Polícia Civil (PC - 
CE), Polícia Militar (PM - CE), Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Ceará (CBMCE), 
Perícia Forense do Estado do Ceará (PEFOCE), Academia Estadual de Segurança Pública 
do Ceará (AESP), Fundo de Segurança Pública e Defesa Social do Estado do Ceará 
(FSPDS), Casa Civil e Superintendência de Obras Públicas (SOP). 

 Ações executadas em 2022: 

 Implantação de Delegacia do Aeroporto de Fortaleza 

 Foram contempladas 12 Delegacias com equipamentos novos (computadores, cadeiras, 
poltronas, mobiliários, aparelhos de ar-condicionado, eletrodomésticos, eletroeletrônico 
se viaturas) 

 Foram estruturados 46 (quarenta e seis) quartéis. 

 Reforma de 3 (três) unidades da Perícia Forense em 2022. Sendo que as mesmas 
ocorreram na sede da Perícia Forense, em Fortaleza, e nos Núcleos Regionais de Sobral 
e Juazeiro do Norte. 

 Estruturação da Unidade da PMCE em Juazeiro do Norte. 

 Estruturação da Unidade do CBMCE em Sobral. 

 Estruturação das Unidades da PCCE, PMCE e CBMCE em Fortaleza. 

 Conclusão da Implantação do Sistema de Radiocomunicação para atendimento da 
Região do Sertão de Sobral. 

 Conclusão da Implantação do Sistema de Radiocomunicação para expansão do 
atendimento da Região da Grande Fortaleza. 

 Foram realizados Seminário para os Conselhos Comunitários de Defesa Social da 
Região do Cariri 

 Foram realizados Seminário para os Conselhos Comunitários de Defesa Social da 
Região da Grande Fortaleza com Palestras voltadas para Adolescentes. 

 Foram realizados Seminário para os Conselhos Comunitários de Defesa Social da 
Região do Sertão de Sobral 

 Foram mantidos 45 (quarenta e cinco). 

 Houve a manutenção das Delegacias da PCCE. Foi incluída a Delegacia do Aeroporto 
na região da Grande Fortaleza. 



 
 

 
 

 Houve a manutenção do Núcleo da Perícia Forense do Estado do Ceará localizado no 
município de Itapipoca, Vale do Curu. 

 Houve a manutenção do Núcleo de Atendimento Integrado da Criança e do Adolescente 
- NAI, localizado no município de Fortaleza. 

 Houve a manutenção do Núcleo de Atendimento à Vítima - NAV, localizado no 
município de Fortaleza. 

 Houve a manutenção do Núcleo de Atendimento ao Custodiado - NUAC, localizado no 
município de Fortaleza. 

 Houve a manutenção das Atividades nas Unidades da SSPDS localizadas na Região do 
Cariri (CIOPS e CIOPAER). 

 Houve a manutenção das Atividades nas Unidades da SSPDS localizadas na Região da 
Grande Fortaleza (SSPDS, CIOPS e CIOPAER). 

 Houve a manutenção das Atividades nas Unidades da SSPDS localizadas na Região do 
Sertão Central (CIOPAER).  

 Houve a manutenção das Atividades nas Unidades da SSPDS localizadas na Região do 
Sertão de Sobral (CIOPS e CIOPAER). 

 Houve a manutenção das Atividades nas Unidades da SSPDS localizadas na Região do 
Sertão de Crateús (CIOPAER). 

 Houve a manutenção dos Sistemas de Vídeo monitoramento Urbano instalados na 
Região do Cariri (7 municípios). 

 Houve a manutenção dos Sistemas de Vídeo monitoramento Urbano instalados na 
Região do Centro Sul (3 municípios). 

 Houve a manutenção dos Sistemas de Vídeo monitoramento Urbano instalados na 
Região da Grande Fortaleza (13 municípios). 

 Houve a manutenção dos Sistemas de Vídeo monitoramento Urbano instalados na 
Região do Litoral Leste (7 municípios). 

 Houve a manutenção dos Sistemas de Vídeo monitoramento Urbano instalados na 
Região do Litoral Norte (5 municípios). 

 Houve a manutenção dos Sistemas de Vídeo monitoramento Urbano instalados na 
Região do Litoral Oeste (5 municípios). 

 Houve a manutenção do Sistema de Vídeo monitoramento Urbano instalado na Região 
do Maciço de Baturité (1 município). 

 Houve a manutenção dos Sistemas de Vídeo monitoramento Urbano instalados na 
Região da Serra da Ibiapaba (6 municípios). 

 Houve a manutenção dos Sistemas de Vídeo monitoramento Urbano instalados na 
Região do Sertão Central (4 municípios). 

 Houve a manutenção dos Sistemas de Vídeo monitoramento Urbano instalados na 
Região do Sertão de Canindé (2 municípios). 

 Houve a manutenção dos Sistemas de Vídeo monitoramento Urbano instalados na 
Região do Sertão de Sobral (4 municípios). 

 Houve a manutenção dos Sistemas de Vídeo monitoramento Urbano instalados na 
Região do Sertão de Crateús (5 municípios). 



 
 

 
 

 Houve a manutenção do Sistema de Vídeo monitoramento Urbano instalado na Região 
do Sertão dos Inhamuns (1 município). 

 Houve a manutenção dos Sistemas de Vídeo monitoramento Urbano instalados na 
Região do Vale do Jaguaribe (3 municípios). 

 Houve a implantação do Sistema de Vídeo monitoramento Urbano em 3 municípios da 
Região do Cariri (Jardim, Missão Velha e Aurora). 

 Houve a implantação do Sistema de Vídeo monitoramento Urbano em 1 município da 
Região da Grande Fortaleza (Paraipaba). 

 Houve a implantação do Sistema de Vídeo monitoramento Urbano em 2 municípios da 
Região do Litoral Leste (Icapuí e Jaguaruana). 

 Houve a implantação do Sistema de Vídeo monitoramento Urbano em 1 município da 
Região do Litoral Norte (Bela Cruz). 

 Houve a implantação do Sistema de Vídeo monitoramento Urbano em 2 municípios da 
Região do Litoral Oeste (Amontada e Pentecoste). 

 Houve a implantação do Sistema de Vídeo monitoramento o Urbano em 1 município da 
Região da Serra da Ibiapaba (Ubajara). 

 Houve a implantação do Sistema de Vídeo monitoramento Urbano em 1 município da 
Região da Sertão Central (Pedra Branca). 

 Houve a implantação do Sistema de Vídeo monitoramento Urbano em 2 municípios da 
Região da Sertão de Sobral (Massapê e Santana do Acaraú). 

 Houve a implantação do Sistema de Vídeo monitoramento Urbano em 2 municípios da 
Região da Sertão de Crateús (Ipueiras e Tamboril). 

 Houve a implantação do Sistema de Vídeo monitoramento Urbano em 1 município da 
Região do Vale do Jaguaribe (Tabuleiro do Norte). 

02. Programa Fortalecimento do Sistema de Segurança Pública (523) 

 Eixo: Ceará Pacífico.  

 Tema: Segurança Pública. 

 Objetivo: Melhorar a qualidade do serviço de segurança pública prestado de forma integrada 
e efetiva ao cidadão.  

 Público-alvo: Profissionais operadores de Segurança Pública. 

 Gestor: Secretaria da Segurança Pública e Defesa Social (SSPDS). 

 Executores: Secretaria da Segurança Pública e Defesa Social (SSPDS), Polícia Civil (PC - 
CE), Polícia Militar (PM - CE), Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Ceará (CBMCE), 
Perícia Forense do Estado do Ceará (PEFOCE), Academia Estadual de Segurança Pública 
do Ceará (AESP), Superintendência de Pesquisa e Estratégia de Segurança Pública do Estado 
do Ceará (Supesp) Fundo de Segurança Pública e Defesa Social do Estado do Ceará (FSPDS) 
e Casa Civil  

 Ações executadas em 2022: 

 Foram formados 3.252 novos profissionais para o corpo de bombeiros militar, polícia 
civil, perícia forense e polícia militar. 



 
 

 
 

 Foram realizados 3 cursos voltados ao atendimento aos grupos vulneráveis e prioritários 
na modalidade ensino a distância, alcançando profissionais na região do cariri, grande 
fortaleza, sertão central, serra da Ibiapaba, litoral oeste/vale do Curu e sertão dos 
Inhamuns. 

 Foi efetuado diagnóstico preliminar de violência - Fortaleza e Sobral. 

 Foi estruturado núcleo de atenção biopsicossocial da PMCE em Sobral 

 Foi estruturado núcleo de atenção biopsicossocial da PMCE em Quixadá. 

 Foram estruturados 02 núcleos de atenção biopsicossocial em Fortaleza - ABIPS/SSPDs 
e DAMPS/PCCE. 

 Foi estruturado colégio da PMCE da região do Cariri. 

 Foi estruturado colégio da PMCE da região do sertão de Sobral. 

 Foram estruturados 2 colégios da PMCE da região da grande Fortaleza. 

 Foi estruturado colégio do CBM da região da grande Fortaleza. 

 Houve manutenção das atividades na escola militar da região do Cariri. 

 Houve manutenção das atividades nas escolas militares da região da grande Fortaleza. 

 Houve manutenção das atividades na escola militar da região do sertão de Sobral. 

 Foram realizados capacitação para 100 profissionais dos diversos órgãos que compõem 
o sistema de segurança pública. 

 Foram capacitados 4.524profissionaisdo sistema de segurança pública. 

 Foram concluídos 3 cursos de pós-graduação, capacitando 83 profissionais da segurança 
pública. 

 Foram criados Mapas de manchas criminais por AIS de fortaleza - quantidade: 12. 

 Foram criados Mapas de manchas criminais por AIS do Ceará - quantidade: 12. 

 Foram criados Mapas da organização territorial de Caucaia – 2021. 

 Houve manutenção da Superintendência de Pesquisa e Estratégia de Segurança Pública. 

 
Secretaria das Cidades (SCIDADES) 

01. Programa Governança Interfederativa das Regiões (241) 

 Eixo: Ceará da Gestão Democrática para Resultados. 

 Tema: Planejamento e Modernização da Gestão. 

 Objetivo: Ampliar a capacidade da gestão dos municípios do Estado do Ceará em termos de 
organização, planejamento e execução de funções públicas de interesse comum. 

 Público-alvo: Gestões municipais, com ênfase em municípios das Regiões Metropolitanas 
de Fortaleza, Cariri e Sobral (RMF, RMC e RMS). 

 Gestor: Secretaria das Cidades (SCIDADES). 

 Executores: Secretaria da Fazenda (SEFAZ) e Secretaria das Cidades (SCIDADES). 

 Ações executadas em 2022: 

 Houve manutenção das atividades do Conselho Estadual das Cidades – ConCidades. 



 
 

 
 

 
Secretaria da Administração Penitenciária (SAP) 

01. Programa Gestão e Modernização do Sistema Penitenciário (514) 

 Eixo: Ceará Pacífico. 

 Tema: Justiça. 

 Objetivo: Promover a reintegração social e a inserção profissional de pessoas presas e 
egressos do Sistema Penitenciário. 

 Público-alvo: Pessoas presas em regime fechado (provisório e sentenciado) semiaberto, 
aberto, egressos do sistema penitenciário e suas famílias. 

 Gestor: Secretaria da Administração Penitenciária (SAP). 

 Executores: Secretaria da Administração Penitenciária (SAP), Fundo Penitenciário do 
Estado do Ceará (FUNPEN) e Superintendência de Obras Públicas (SOP). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram realizadas a ampliação de 560 vagas (camas) na Unidade Prisional Francisco 
Hélio Viana de Araújo (UP Pacatuba), no município de Pacatuba na Região da Grande 
Fortaleza. 

 Foram beneficiadas com políticas de alternativas penais. No detalhamento temos que 
9.840 pessoas na condição de réu, que receberam da Justiça medidas cautelares, foram 
acompanhadas pela equipe da SAP, e 3.703 pessoas condenadas em penas alternativas 
realizaram atividades sob acompanhamento. 

 Foram realizados serviços em 6 unidades nas Unidades Prisionais, sendo 5 na região da 
Grande Fortaleza e 1 no Cariri. 

 Foi concluído a Construção do almoxarifado, construção de armários, pintura e reforma 
dos alojamentos dos policiais penais do GAP. 

 Foi concluída, a reforma Estande de Tiro do GAP, com a construção da Casa de 
Treinamento para os exercícios de intervenção prisional. 

 Foram adquiridos equipamentos e aparelhos para Implantação de uma Academia de 
Treinamento para policiais penais, localizado na Base do GAP. 

 Foram capacitados 1.309 policiais penais do Estado de Ceará. 

 Foi entregue a obra da nova unidade prisional no município de Tianguá, com capacidade 
para 153 vagas, na Região Serra da Ibiapaba, assim como a Unidade Prisional de Ensino, 
Capacitação e Trabalho de Horizonte (UPECT), com capacidade para 525 vagas. 

 Foram realizadas a Foram mantidos 30 Unidades Prisionais (Unidades Prisionais de 
grande porte e de pequeno porte) da Secretaria da Administração Penitenciária (SAP). 

 Foram capacitados profissionalmente 425 egressos do Sistema Penitenciário, 

 Receberam assistência à saúde, jurídica, social, educacional e religiosa, em 
cumprimento a legislação de execução penal, 30.616 pessoas presas. 

 Foi concluído por 9.040 internos do Sistema Penitenciário cursos profissionalizantes. 

 Foi concluída a obra de ampliação da Unidade Prisional Desembargador Francisco 
Adalberto de Oliveira Barros Leal - UP Itaitinga I (antiga CPPL I). Termo de 
Recebimento Definitivo da Obra expedido pela Superintendência de Obras Públicas 



 
 

 
 

(SOPCE) em 07 de dezembro de 2022. Foram entregues 342 novas vagas masculinas 
na unidade, melhorando a taxa de ocupação e as condições para as atividades 
educacionais e laborais desenvolvidas na unidade. 

 
Vice Governadoria (VICEGOV) 

01. Programa Governança do Pacto por um Ceará Pacífico (245) 

 Eixo: Ceará da Gestão Democrática para Resultados.  

 Tema: Planejamento e Modernização da Gestão. 

 Objetivo: Construir uma rede de Cultura de Paz no Estado do Ceará, com atuação articulada, 
integrada e compartilhada dos órgãos entidades públicas e sociedade civil. 

 Público-alvo: Atores governamentais dos três poderes e órgãos autônomos, das esferas 
federal, estadual e municipal, sociedade civil organizada e grupos informais. 

 Gestor: Vice Governadoria (VICEGOV) 

 Executores: Assessoria da Vice Governadoria (VICEGOV) e Secretaria da Proteção Social, 
Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos (SPS). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foi mantido pela VICEGOV a Unidade de Gerenciamento de Projetos do Programa 
Integrado de Prevenção e Redução da Violência - Pre Vio no Estado do Ceará. 

 Houve apoio às secretarias municipais e outros órgãos e instituições na elaboração de 
projetos sociais e urbanísticos que possam contribuir para prevenção à violência nos 
territórios do Pacto por um Ceará Pacífico no interior do Estado. 

 Houve ações de articulação da rede de proteção social, em territórios de vulnerabilidade, 
em Fortaleza – Vicente Pinzón, São Miguel, Bom Jardim e Genibaú - com o intuito de 
fortalecer a presença das políticas públicas para prevenir homicídios e promover a 
cultura de paz. 

 Houve permanência dos encontros mensais para a implantação de 02 (duas) instâncias 
da Estrutura de Governança do Pacto por um Ceará Pacífico, em Sobral e Crato. 

 Houve promoção da estruturação do modelo de governança do Pacto por um Ceará 
Pacífico no interior do estado. 

 Houve permanência da equipe de apoio às iniciativas e ações do Pacto por um Ceará 
Pacífico em Juazeiro do Norte. 

 Foi mantido 02 (duas) estruturas de base local (Núcleos de Ação pela Paz), para apoiar 
as atividades de articulação dos territórios do Pacto por um Ceará Pacífico, em 
Fortaleza. 

 Houve ações de capacitação referentes às ações de Mediação e Justiça Restaurativa, na 
modalidade presencial e remota. 

 Houve ações de acompanhamento técnico para implantação e implementação dos 
projetos de prevenção social de violência em dez municípios assistidos pelo PReVio em 
fases preparatórias para implantação. 

 Houve acompanhamento de entrega do sistema SIGIM (Sistema de Integração de 
Informação de Mulheres Em Situação de Violência Doméstica e Familiar) no estado do 
Ceará. 



 
 

 
 

 
Casa Civil 

01. Programa Comunicação Institucional (256) 

 Eixo: Ceará da Gestão Democrática para Resultados. 

 Tema: Transparência, Ética e Controle. 

 Objetivo: Ampliar a aproximação Governo e Sociedade contemplando a comunicação 
institucional e a publicização das ações do Governo céleres e eficazes. 

 Público-alvo: Cidadão, instituições governamentais, organizações não governamentais, 
sociedade civil e órgãos de imprensa. 

 Gestor: Casa Civil. 

 Executores: Casa Civil, Secretaria do Turismo (SETUR) e Secretaria do Desenvolvimento 
Econômico e Trabalho (SEDET). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram publicadas 4.504 matérias no portal do Governo do Ceará, Casa Civil e Hotsite 
Todos Pela Água, reunindo a produção de todas as secretarias e entidades vinculadas. 

 Foram realizadas 35 campanhas publicitárias contemplando o estado do Ceará. 

 Foram realizados 1.612 eventos contemplando todo Estado do Ceará. 

 Foram apoiados 161 projetos, sendo 151 Fomentos, 06 Convênios e 04 Contratos de 
Patrocínio. 

 Foram publicadas 262 edições do Diário Oficial do Estado. 

 
Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado (CGE) 

01. Programa Controle Interno Governamental (251) 

 Eixo: Ceará da Gestão Democrática para Resultados. 

 Tema: Transparência, Ética e Controle. 

 Objetivo: Contribuir para uma gestão administrativa profissional, visando à eficiência na 
arrecadação e aplicação dos recursos públicos, bem como a regularidade e o aprimoramento 
da gestão, de forma a propiciar a melhoria contínua dos serviços públicos ofertados.  

 Público-alvo: Órgãos e entidades do Poder Executivo Estadual 

 Gestor: Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado (CGE) 

 Executores: Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado (CGE). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram realizadas 4 auditorias. 

 Foram elaborados 100 (cem) Relatórios de Controle Interno sobre as Contas Anuais de 
Gestão. 

 Houve decreto instituindo à Política de Gestão de Riscos e Portaria com a metodologia 
de gerenciamento de Riscos do Poder Executivo do Estado do Ceará. 

 Houve relatório de Controle Interno sobre as Contas Anuais de Governo (RCI - 
GOVERNO) e três Pareceres Técnicos sobre os Relatórios de Gestão Fiscal. 



 
 

 
 

 Foram capacitados 100 servidores em gestão de risco. 

 02. Programa Fomento à Ética e à Integridade (253) 

 Eixo: Ceará da Gestão Democrática para Resultados. 

 Tema: Transparência, Ética e Controle. 

 Objetivo: Fomentar a cultura da integridade nos órgãos e entidades da Administração 
Pública Estadual e nos seus parceiros institucionais, zelando pela observância do Código de 
Ética e Conduta da Administração Pública Estadual e de outros normativos que dispõem 
sobre a conduta do servidor público estadual. 

 Público-alvo: Órgãos e Entidades do Poder Executivo e Atores com quem se relacionam, 
fornecedores e parceiros dos órgãos e entidades do Poder Executivo Estadual. 

 Gestor: Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado (CGE) 

 Executores: Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado (CGE) 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram implementados 8 (oito) comitês de fomento a integridade. 

 Foram capacitados 184 Servidores na Promoção do fomento à Ética Pública. 

 
Procuradoria Geral da Justiça (PGJ/MPCE) 

01. Programa Tutela dos Interesses Sociais e Individuais Indisponíveis (515) 

 Eixo: Ceará Pacífico. 

 Tema: Justiça. 

 Objetivo: Apoiar a implementação de boas práticas da gestão de ensino, contribuindo para a 
melhoria dos indicadores educacionais. 

 Público-alvo: Cidadãos cearenses atingidos pelo descumprimento de políticas públicas, da 
ordem jurídica pelos gestores e dos seus interesses sociais e individuais indisponíveis 

 Gestor: Procuradoria Geral da Justiça (PGJ/MPCE). 

 Executores: Procuradoria Geral da Justiça (PGJ/MPCE), Secretaria do Planejamento e 
Gestão (SEPLAG), Fundo de Defesa dos Direitos Difusos do Estado do Ceará (FDID) e 
Fundo de Reaparelhamento e Modernização do Ministério Público do Estado do Ceará 
(FRMMP). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram realizados 89 eventos de diálogo com a sociedade. 

 Foi mantido 1 Conselho Gestor do FDID com atividades regulares. 

 Foram implantadas 16 Promotorias de Justiça. 

 Fora estruturadas 37 Promotorias de Justiça, com pequenas reformas, equipamentos e 
móveis. 

 Foi mantida 1 Corregedoria com atividades. 

 Foram mantidos 4 Órgãos de Investigação. 

 Foi mantida 1 Ouvidoria do Ministério Público do Ceará. 



 
 

 
 

 Foram mantidas 14 unidades de atendimento ao consumidor com apoio do DECON. 

 Foi mantido 1 Núcleo de Segurança Institucional em suas atividades. 

 Foram mantidas 482 Promotorias de Justiça. 

 Foram mantidas 462 Promotorias de Justiça automatizadas com equipamentos de 
Tecnologia, sistemas de informação e serviços de suporte técnico especializado. 

 Foram mantidos 159 servidores capacitados nas suas atividades ministeriais. 

 Foram mantidos 12 Núcleos de Mediação. 

 Foram beneficiados 575 alunos com estágio no Ministério Público do Ceará.  

 
Procuradoria Geral do Estado (PGE - CE) 

01. Programa Defesa dos Interesses do Estado (257) 

 Eixo: Ceará da Gestão Democrática para Resultados. 

 Tema: Transparência, Ética e Controle. 

 Objetivo: Aprimorar a representação administrativa e jurídica dos interesses do Estado. 

 Público-alvo: Órgãos e entidades da Administração Pública Estadual, servidores e gestores 
públicos estaduais. 

 Gestor: Procuradoria Geral do Estado (PGE - CE) 

 Executores: Procuradoria Geral do Estado (PGE - CE), Fundo de Modernização e 
Reaparelhamento da Procuradoria Geral do Estado e Fundo Estadual de Fortalecimento ao 
Controle Administrativo. 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram expedidos 162 pareceres jurídicos obre questões de patrimônio e meio ambiente. 

 Foram movimentados 40.428 processos no período pela PROCADIN. 

 Expedidos 240 pareceres jurídicos referentes a condução dos processos administrativos 
- disciplinares. 

 Foram realizados 3.722 processos de representação jurídica em processos 
administrativos se judiciais relacionados a desapropriação, patrimônio imobiliário e 
meio ambiente. 

 Foram realizadas 116.511 representações jurídicas referente a inscrição, controle e 
recuperação da dívida ativa, de origem tributária e não tributária. 

 Foram realizados 63.759 processos de representações judiciais em andamento pela 
Procuradoria Judicial. 

 
Defensoria Pública Geral do Estado (DPGE - CE) 

01. Programa Acesso Gratuito à Justiça (511) 

 Eixo: Ceará Pacífico. 

 Tema: Justiça. 

 Objetivo: Ampliar o acesso gratuito à Justiça como garantia dos direitos da população em 
todos os municípios cearenses. 



 
 

 
 

 Público-alvo: Pessoas em situação de vulnerabilidade e hipossuficientes que necessitam de 
assistência jurídica gratuita no Estado do Ceará. 

 Gestor: Defensoria Pública Geral do Estado (DPGE - CE). 

 Executores: Defensoria Pública Geral do Estado (DPGE - CE) e Fundo de Apoio e 
Aparelhamento da Defensoria Pública Geral do Estado do Ceará (FAADEP). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram executados 835.406 procedimentos jurídicos. 

 Foi implantado Núcleo de atendimento jurídico no município de Coreaú. 

 Foram estruturados 16 espaços de atendimento jurídico. 

 Foram realizados 98 eventos da Escola Superior da Defensoria Pública do Estado do 
Ceará – ESDP. 

 Foram implantadas 20 unidades de atendimento. 

 Foram capacitados 3 Defensores Públicos. 

 
Tribunal de Justiça (TJCE) 

01. Programa Excelência no Desempenho da Prestação Jurisdicional (512) 

 Eixo: Ceará Pacífico. 

 Tema: Justiça. 

 Objetivo: Ampliar a eficiência e a eficácia na promoção da Justiça. 

 Público-alvo: Partes nos processos judiciais, advogados, defensores públicos, promotores, 
procuradores, órgãos do sistema de justiça e sociedade em geral. 

 Gestor: Tribunal de Justiça (TJCE). 

 Executores: Tribunal de Justiça (TJCE), Fundo Especial de Reaparelhamento e 
Modernização do Poder Judiciário (FERMOJU), Fundo Estadual de Segurança dos 
Magistrados (Funseg - JE) e Fundo Especial de Custeio das Despesas com Diligências dos 
Oficiais de Justiça (FECDOJ). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foi reinstalado o Juizado do Torcedor no Estádio Presidente Vargas - Fortaleza. 

 Foram realizadas audiências para acordo de Precatórios - Fortaleza. 

 Foi efetuado capacitação na Nova lei de licitações (3º Quadrimestre 2022). 

 Foram ofertados 384.456 serviços cartorários (Atos de nascimento, óbito, segunda via 
de certidões, casamento e averbações gratuitos) em todo o Estado do Ceará. 

 
Tribunal de Contas do Estado (TCE - CE) 

01. Programa Controle Externo da Administração Pública Estadual e Municipal (255) 

 Eixo: Ceará da Gestão Democrática para Resultados. 

 Tema: Transparência, Ética e Controle. 



 
 

 
 

 Objetivo: Ampliar a eficiência, a eficácia e a efetividade na prestação do Controle Externo, 
visando promover a melhoria na gestão dos recursos públicos estaduais e municipais. 

 Público-alvo: Órgãos e Entidades da Administração Pública Estadual, Municipal e 
Sociedade Civil. 

 Gestor: Tribunal de Contas do Estado (TCE - CE) 

 Executores: Tribunal de Contas do Estado (TCE - CE). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram concluídas 19.776 instruções processuais. 

 
Assembleia Legislativa do Estado de Ceará (ALECE) 

01. Programa Desenvolvimento do Processo Legislativo (258) 

 Eixo: Ceará da Gestão Democrática para Resultados. 

 Tema: Transparência, Ética e Controle. 

 Objetivo: Ampliar a aproximação da Casa Legislativa com o povo cearense. 

 Público-alvo: Cidadãos cearenses. 

 Gestor: Assembleia Legislativa do Estado de Ceará (ALECE). 

 Executores: Assembleia Legislativa do Estado de Ceará (ALECE). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram realizadas 43 (quarenta e três) Audiências Públicas no período entre os meses de 
fevereiro a dezembro/2022. 

 Houve na Assembleia Legislativa do Ceará 52(cinquenta e dois) Mandatos 
Parlamentares Exercidos. 

 Foram deliberadas 4.257 (quatro mil duzentos e cinquenta e sete) matérias no período 
entre os meses de fevereiro a dezembro/2022. 

 Foram realizadas 556 Consultorias Técnicas. 

 Foram realizados 3.072 (três mil e setenta e dois) pareceres no período entre os meses 
de fevereiro a dezembro/2022. Ressalte - se que no mês de janeiro e julho não foi 
possível a execução da entrega em virtude do recesso da atividade parlamentar. Entregas 
também comprometida em virtude do período eleitoral e suas vedações legais. 

02. Programa Promoção da Interação Legislativo e Sociedade (259) 

 Eixo: Ceará da Gestão Democrática para Resultados. 

 Tema: Transparência, Ética e Controle. 

 Objetivo: Ampliar a eficácia da produção legislativa. 

 Público-alvo: Cidadãos cearenses. 

 Gestor: Assembleia Legislativa do Estado de Ceará (ALECE). 

 Executores: Assembleia Legislativa do Estado de Ceará (ALECE). 

 Ações executadas em 2022: 



 
 

 
 

 Houve divulgação das ações parlamentares e campanhas institucionais da Alece por 
meio de diversas plataformas no Estado do Ceará. 

 Foram apoiados 05 (cinco) Projetos. 

 Foram realizados 142 atendimentos. 

 Foram apoiadas 04(quatro) entidades de Catadores de Materiais Recicláveis. 

 Foram realizados 19 eventos. 

 Foram realizados um Total de 9.205 atendimentos aos consumidores no Procon 
Assembleia. 

 Foram beneficiadas 54.260 famílias com atendimento e acompanhamento jurídico. 

 
O Quadro 16, a seguir, sintetiza os programas executados pelos órgãos estaduais que estão 

alinhados com o ODS 16 – Paz, Justiça e Instituições Eficazes. 

Quadro 16: Programas alinhados com o ODS 16 por Órgão Estadual. 

Secretarias / Programas 

Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos (SPS) 

01. Programa Implementação do Sistema Único de Assistência Social (121) 

02. Programa Proteção Social Especial (122) 

03. Programa Proteção Social Básica (123) 

04. Programa Proteção e Defesa dos Direitos da Mulher (131) 

05. Programa Proteção à Vida e Acesso à Justiça Social e Cidadania (133) 

06. Programa Promoção e Defesa dos Direitos Humanos (135) 

07. Programa Proteção e Promoção dos Direitos de Adolescentes em Atendimento Socioeducativo (136) 

Secretaria do Planejamento e Gestão (SEPLAG) 

01. Programa Modernização da Gestão Corporativa (243) 

02. Programa Governo Digital do Ceará (244) 

Secretaria da Segurança Pública e Defesa Social (SSPDS) 

01. Programa Segurança Pública Integrada com a Sociedade (521) 

02. Programa Fortalecimento do Sistema de Segurança Pública (523) 

Secretaria das Cidades (SCIDADES) 

01. Programa Governança Interfederativa das Regiões (241) 

Secretaria da Administração Penitenciária (SAP) 

01. Programa Gestão e Modernização do Sistema Penitenciário (514) 

Vice Governadoria (VICEGOV) 

01. Programa Governança do Pacto por um Ceará Pacífico (245) 

Casa Civil 



 
 

 
 

Secretarias / Programas 

01. Programa Comunicação Institucional (256) 

Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado (CGE) 

01. Programa Controle Interno Governamental (251) 

02. Programa Fomento à Ética e à Integridade (253) 

Procuradoria Geral da Justiça (PGJ/MPCE) 

01. Programa Tutela dos Interesses Sociais e Individuais Indisponíveis (515) 

Procuradoria Geral do Estado (PGE - CE) 

01. Programa Defesa dos Interesses do Estado (257) 

Defensoria Pública Geral do Estado (DPGE - CE) 

01. Programa Acesso Gratuito à Justiça (511) 

Tribunal de Justiça (TJCE) 

01. Programa Excelência no Desempenho da Prestação Jurisdicional (512) 

Tribunal de Contas do Estado (TCE - CE) 

01. Programa Controle Externo da Administração Pública Estadual e Municipal (255) 

Assembleia Legislativa do Estado de Ceará (ALECE) 

01. Programa Desenvolvimento do Processo Legislativo (258) 

02. Programa Promoção da Interação Legislativo e Sociedade (259) 

Fonte: Mensagens à Assembleia de 2023. Elaboração: IPECE. 

 
 
  



 
 

 
 

ODS 17 – PARCERIAS E MEIOS DE IMPLEMENTAÇÃO 

Fortalecer os meios de implementação e revitalizar a parceria global para o desenvolvimento 
sustentável. 

METAS DO OBJETIVO 17 

Finanças 

17.1 - Fortalecer a mobilização de recursos internos, inclusive por meio do apoio internacional 
aos países em desenvolvimento, para melhorar a capacidade nacional para arrecadação de 
impostos e outras receitas. 

17.2 - Países desenvolvidos implementarem plenamente os seus compromissos em matéria de 
assistência oficial ao desenvolvimento [AOD], inclusive fornecer 0,7% da renda nacional bruta 
[RNB] em AOD aos países em desenvolvimento, dos quais 0,15% a 0,20% para os países menos 
desenvolvidos; provedores de AOD são encorajados a considerar a definir uma meta para 
fornecer pelo menos 0,20% da renda nacional bruta em AOD para os países menos 
desenvolvidos. 

17.3 - Mobilizar recursos financeiros adicionais para os países em desenvolvimento a partir de 
múltiplas fontes. 

17.4 - Ajudar os países em desenvolvimento a alcançar a sustentabilidade da dívida de longo 
prazo por meio de políticas coordenadas destinadas a promover o financiamento, a redução e a 
reestruturação da dívida, conforme apropriado, e tratar da dívida externa dos países pobres 
altamente endividados para reduzir o superendividamento. 

17.5 - Adotar e implementar regimes de promoção de investimentos para os países menos 
desenvolvidos. 

Tecnologia 

17.6 - Melhorar a cooperação Norte - Sul, Sul - Sul e triangular regional e internacional e o 

acesso à ciência, tecnologia e inovação, e aumentar o compartilhamento de conhecimentos em 

termos mutuamente acordados, inclusive por meio de uma melhor coordenação entre os 

mecanismos existentes, particularmente no nível das Nações Unidas, e por meio de um 

mecanismo de facilitação de tecnologia global. 

17.7 - Promover o desenvolvimento, a transferência, a disseminação e a difusão de tecnologias 

ambientalmente corretas para os países em desenvolvimento, em condições favoráveis, 

inclusive em condições concessionais e preferenciais, conforme mutuamente acordado. 

17.8 - Operacionalizar plenamente o Banco de Tecnologia e o mecanismo de capacitação em 

ciência, tecnologia e inovação para os países menos desenvolvidos até 2017, e aumentar o uso 

de tecnologias de capacitação, em particular das tecnologias de informação e comunicação. 

Capacitação 

17.9 - Reforçar o apoio internacional para a implementação eficaz e orientada da capacitação 

em países em desenvolvimento, a fim de apoiar os planos nacionais para implementar todos os 



 
 

 
 

objetivos de desenvolvimento sustentável, inclusive por meio da cooperação Norte - Sul, Sul - 

Sul e triangular. 

Comércio 

17.10 - Promover um sistema multilateral de comércio universal, baseado em regras, aberto, 

não discriminatório e equitativo no âmbito da Organização Mundial do Comércio, inclusive por 

meio da conclusão das negociações no âmbito de sua Agenda de Desenvolvimento de Doha. 

17.11 - Aumentar significativamente as exportações dos países em desenvolvimento, em 

particular com o objetivo de duplicar a participação dos países menos desenvolvidos nas 

exportações globais até 2020. 

17.12 - Concretizar a implementação oportuna de acesso a mercados livres de cotas e taxas, de 

forma duradoura, para todos os países menos desenvolvidos, de acordo com as decisões da 

OMC, inclusive por meio de garantias de que as regras de origem preferenciais aplicáveis às 

importações provenientes de países menos desenvolvidos sejam transparentes e simples, e 

contribuam para facilitar o acesso ao mercado. 

Questões sistêmicas 

Coerência de políticas e institucional 

17.13 - Aumentar a estabilidade macroeconômica global, inclusive por meio da coordenação e 

da coerência de políticas. 

17.14 - Aumentar a coerência das políticas para o desenvolvimento sustentável. 

17.15 - Respeitar o espaço político e a liderança de cada país para estabelecer e implementar 

políticas para a erradicação da pobreza e o desenvolvimento sustentável. 

As parcerias multissetoriais 

17.16 - Reforçar a parceria global para o desenvolvimento sustentável, complementada por 

parcerias multissetoriais que mobilizem e compartilhem conhecimento, expertise, tecnologia e 

recursos financeiros, para apoiar a realização dos objetivos do desenvolvimento sustentável em 

todos os países, particularmente nos países em desenvolvimento. 

17.17 - Incentivar e promover parcerias públicas, público - privadas e com a sociedade civil 

eficazes, a partir da experiência das estratégias de mobilização de recursos dessas parcerias, 

Dados, monitoramento e prestação de contas 

17.18 - Até 2020, reforçar o apoio à capacitação para os países em desenvolvimento, inclusive 

para os países menos desenvolvidos e pequenos Estados insulares em desenvolvimento, para 

aumentar significativamente a disponibilidade de dados de alta qualidade, atuais e confiáveis, 

desagregados por renda, gênero, idade, raça, etnia, status migratório, deficiência, localização 

geográfica e outras características relevantes em contextos nacionais. 



 
 

 
 

17.19 - Até 2030, valer - se de iniciativas existentes para desenvolver medidas do progresso do 

desenvolvimento sustentável que complementem o produto interno bruto [PIB] e apoiem a 

capacitação estatística nos países em desenvolvimento. 

Fonte: Plataforma Agenda 2030. Disponível em https://brasil.un.org/pt - br/sdgs/17. Acesso em 17 de julho de 
2023. 

 
Programas 

Secretaria da Fazenda (SEFAZ) 

01. Programa Melhoria da Relação Fisco - Contribuinte - Sociedade (231) 

 Eixo: Ceará da Gestão Democrática para Resultados. 

 Tema: Gestão Fiscal. 

 Objetivo: Ampliar a aproximação entre a sociedade e o Fisco Estadual, no contexto da 
importância da gestão fiscal e a responsabilidade no controle social da aplicação dos recursos 
públicos. 

 Público-alvo: Contribuintes. 

 Gestor: Secretaria da Fazenda (SEFAZ). 

 Executores: Secretaria da Fazenda (SEFAZ). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foi entregue o livro IV - Fiscalização, penalidades e consulta fiscal sem a utilização de 
recursos financeiros.  

 Foi implantação de Wi-fi nos postos fiscais. 

 Foi otimizado a consulta à Legislação – Sefaz Legis. 

 Houve desativação do Integrador/Validador do MFE. 

 Houve automação dos postos fiscais - Canal Vermelho com auto de infração CAF - t. 

 Houve implantação do módulo de Execução Orçamentária, Financeira e Contábil 
(SIAFE). 

 Houve melhorias da consulta à legislação tributária. 

 Houve integração do DTE com gov.br. 

 Houve implantação de RPA (robôs) em processos de atendimento. 

 Houve atualização do aplicativo Sua nota tem valor. 

 Houve evento da Semana de Educação Fiscal com 343 pessoas envolvidas. 

 Houve Webinário Nacional de Educação Fiscal: 1 evento/ 500 pessoas envolvidas. 

 Houve formação de professores em Educação Fiscal: 135 pessoas 

 Houve emissão da Nota Fiscal eletrônica pelo autorizador nacional. 

 Houve atendimento virtual ao contribuinte com Google Meet(remoto). 

 Houve implantação Sistema Scops. 



 
 

 
 

 Houve migração dos processos do VIPRO (ferramenta antiga) para o Tramita (nova 
ferramenta de virtualização de processos da SEFAZ). 

02. Programa Modernização da Gestão Fiscal (232) 

 Eixo: Ceará da Gestão Democrática para Resultados. 

 Tema: Gestão Fiscal. 

 Objetivo: Aperfeiçoar e modernizar a gestão fiscal, contábil, financeira e patrimonial de 
modo a contribuir para a sustentabilidade fiscal e a integração dos fiscos. 

 Público-alvo: Contribuintes. 

 Gestor: Secretaria da Fazenda (SEFAZ). 

 Executores: Secretaria da Fazenda (SEFAZ). 

 Ações executadas em 2022: 

 Houve desenvolvimento e implantação do módulo SIDEC, para uso dos órgãos do 
Estado no envio de declarações do EFD - REINF para a Receita Federal. 

 Houve contratação e implantação da Infraestrutura de Big Data na nuvem AWS. 

 Houve desenvolvimento de Case de big data para Pai d'égua. 

 Houve desenvolvimento de Case de big data para Saneamento de endereços e Pai d'égua. 

 Houve implantação com o uso da tecnologia Big Data para o painel do programa 
contribuinte Pai d'Égua. 

 Houve implantação de sistemas e ferramenta da legislação tributária, sistema de controle 
de benefícios fiscais, sistema de apuração de fraude fiscal, inteligência fiscal e de 
combate ao crime contra a ordem tributária. 

 Foi entregue Módulos de Execução Orçamentária, Financeira e Contábil e BI/Relatórios 
do Siafe. 

 Houve integração do SACC e o SIAFE referente a contratos e convênios. 

 
Secretaria das Cidades (SCIDADES) 

01. Programa Governança Interfederativa das Regiões (241) 

 Eixo: Ceará da Gestão Democrática para Resultados. 

 Tema: Planejamento e Modernização da Gestão. 

 Objetivo: Ampliar a capacidade da gestão dos municípios do Estado do Ceará em termos de 
organização, planejamento e execução de funções públicas de interesse comum. 

 Público-alvo: Gestões municipais, com ênfase em municípios das Regiões Metropolitanas 
de Fortaleza, Cariri e Sobral (RMF, RMC e RMS). 

 Gestor: Secretaria das Cidades (SCIDADES). 

 Executores: Secretaria da Fazenda (SEFAZ) e Secretaria das Cidades (SCIDADES). 

 Ações executadas em 2022: 

 Houve manutenção das atividades do Conselho Estadual das Cidades – ConCidades. 

 



 
 

 
 

Secretaria do Planejamento e Gestão (SEPLAG) 

01. Programa Sistema de Planejamento Orientado para Resultados (242) 

 Eixo: Ceará da Gestão Democrática para Resultados. 

 Tema: Planejamento e Modernização da Gestão. 

 Objetivo: Ampliar a eficiência e a eficácia do planejamento estadual no âmbito das políticas 
públicas, provendo o Estado de informações relevantes e gerenciais para a tomada de 
decisões e estabelecendo alianças e cooperações entre o público e o privado, de modo a 
contribuir com o desenvolvimento econômico do Estado do Ceará, a melhoria da gestão e 
da prestação dos serviços públicos disponibilizados à população cearense. 

 Público-alvo: Órgãos e entidades públicos, instituições privadas e sociedade civil 
organizada. 

 Gestor: Secretaria do Planejamento e Gestão (SEPLAG). 

 Executores: Secretaria do Planejamento e Gestão (SEPLAG) e Instituto de Pesquisa e 
Estratégia Econômica do Ceará (IPECE). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram realizados 04 eventos virtuais, entre fórum, mesa-redonda e painel, além do 
XVIII Encontro Economia do Ceará em Debate 2022, em temas como energia, ciência 
de dados e avaliação de políticas públicas. 

 Foram publicados 118 estudos e pesquisas, em temas como produto interno bruto, 
inflação, mercado de trabalho, economia cearense, pobreza, gestão pública, indicadores 
sociais e econômicos, entre outros. 

 Foram realizadas 44 assessorias a órgãos da administração pública estadual em temas 
como desempenho da economia cearense, educação, geoprocessamento, finanças, entre 
outros. 

 Foram publicados 30 Instrumentos de Planejamento e Gestão, a exemplo da Mensagem 
Governamental 2021 e de Relatórios de Acompanhamento das Iniciativas. 

 Foram capacitados 36 servidores em temas como Avaliação de Impacto de Programas 
e Políticas Sociais, Políticas de Desenvolvimento Infantil, Aplicações em Econometria, 
Estruturação de Parcerias Público - Privadas, entre outros. 

 Houve publicação de 02 Relatórios de Desempenho Físico - Financeiro do Fundo 
Estadual de Combate à Pobreza (Fecop) no site da Seplag, relativos ao segundo semestre 
de 2021 e ao primeiro semestre de 2022. 

 Foram realizadas 01 assessoria ao Conselho Consultivo de Políticas de Inclusão Social 
(CCPIS), localizado no município de Fortaleza, que foi responsável pela aprovação de 
54 projetos (estruturantes e assistenciais) de combate à pobreza distribuídos no Estado 
do Ceará. 

 Foram realizadas 94 assessorias a projetos de órgãos e entidades do Estado no âmbito 
das Alianças Público - Privadas, Contratos de Gestão e na Carteira Ativa de Operações 
de Crédito. 

 Houve publicação de 16 acordos de resultados dos seguintes órgãos (incluindo suas 
vinculadas): CGE; CGD; SAP; Scidades; SDA; Secitece; Secult; Sedet; Seduc; Sejuv; 
Sema; Sesa; Setur; SPS; SRH; e SSPDS. 



 
 

 
 

02. Programa Governo Digital do Ceará (244) 

 Eixo: Ceará da Gestão Democrática por Resultados  

 Tema: Planejamento e Modernização da Gestão. 

 Objetivo: Realizar a transformação digital da gestão pública estadual, por meio de 
tecnologias inovadoras e disruptivas, para melhorar o acesso aos serviços públicos, ampliar 
a disponibilidade e compartilhamento de dados governamentais e fomentar a participação e 
controle social. 

 Público-alvo: Cidadãos, Órgãos/Entidades do Governo, Instituições Privadas. 

 Gestor: Secretaria do Planejamento e Gestão (SEPLAG). 

 Executores: Secretaria do Planejamento e Gestão (SEPLAG), Casa Civil e Escola de Saúde 
Pública (ESP). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foi concluído o Sistema Único Integrado de Tramitação Eletrônica – SUITE. Em 
junho/2022 colocou - se um piloto do sistema na Seplag no ambiente de homologação 
e, em agosto/2022, em ambiente de produção. 

 Foram disponibilizadas 05 soluções digitais. 

 Houve publicação de 11 artigos em parceria com o programa Cientista Chefe. 

 Foram realizados 02 Treinamentos e Transferência Tecnológica da Plataforma de 
Transformação Digital do Governo do Estado do Ceará e seus componentes, com 
indicadores físicos de código fonte, prototipação das telas e documentação. 

 
Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET) 

01. Programa Fortalecimento do Setor de Comércio e Serviços (321) 

 Eixo: Ceará de Oportunidades. 

 Tema: Comércio e Serviços. 

 Objetivo: Aumentar o valor agregado do setor de serviços e contribuir para a melhor 
distribuição regional de renda. 

 Público-alvo: Empresários, investidores e setor produtivo. 

 Gestor: Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET). 

 Executores: Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET) e Agência de 
Desenvolvimento do Estado do Ceará S.A (ADECE). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram atraídas para o estado do Ceará 21 empresas que juntas preveem investimentos 
de R$ 709.229.271,83 e geração de 9.679 vagas nos próximos anos para a população 
cearense. 

 Foram realizados 13 eventos, em parceria com a Sedet, para Comércio, Serviços e 
Inovação, promovendo assim atividades capazes de ampliar a competitividade do setor 
e reduzir sua dependência do comércio varejista tradicional e da administração pública. 

 Houve 3 Workshops de capacitação em atração de investimentos nas regiões 
metropolitanas de Fortaleza, Juazeiro do Norte e Sobral. 



 
 

 
 

 Houve realização pela SEDET de 13 eventos, sendo dois deles internacionais, além da 
participação e apoio institucional a 12 eventos com a finalidade de trazer uma maior 
visibilidade ao Estado, possibilitando a atração de um maior número de empresas e 
investimentos, contribuindo para o fomento do emprego e empreendedorismo no 
Estado. 

 Foi realizado o mapeamento estratégico dos polos apoiados, identificando os pontos de 
melhoria e de destaque de cada região. Com esse mapeamento foi possível identificar a 
necessidade de capacitação dos municípios em atração de investimentos 

 Foram mapeadas 45 startups pertencentes aos Programa Clusters Econômicos de 
Inovação e do Programa Bora Crescer, trilha do Programa Corredores Digitais, parceiro 
do Programa Clusters, que atuam diretamente com startups já mais maduras e mais 
preparadas para a internacionalização. As startups foram selecionadas para iniciar ao 
processo de assessorias de internacionalização por se tratar de um projeto voltado micro 
e pequenos empreendedores. 

02. Programa Inovação para Melhoria de Oportunidades (364) 

 Eixo: Ceará de Oportunidades 

 Tema: Trabalho e Empreendedorismo. 

 Objetivo: Aumentar a competitividade das regiões pelo incremento da produtividade das 
atividades que forem analisadas como as de maior potencial, criando uma nova economia 
baseada nas startups de inovação do estado e gerando aumento da riqueza nas regiões. 

 Público-alvo: Empresários, empreendedores, acadêmicos, empresas médio e grande porte, 
Poder Público Estadual e Municipais, Startups, Instituições de Ensino Superior. 

 Gestor: Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET). 

 Executores: Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET) e Secretaria 
da Ciência, Tecnologia e Educação Superior (SECITECE). 

 Ações executadas em 2022: 

 Foram realizados 79 eventos, com intuito de mobilização para a participação nos editais, 
modelagem e de ideias e foram capacitados todos os agentes para desenvolvimento e 
implementação das soluções tecnológica apoiadas. 

 Houve a participação de 147 membros bolsistas, distribuídos por todo Ceará, 
participaram dos eventos de capacitação da jornada do Ciclo 2022 do programa Clusters 
Econômicos de Inovação. 

 Foram beneficiadas 150 empresas ao aceitarem participar da validação das soluções 
desenvolvidas pelas startups do Ciclo 2022 do Programa Clusters Econômicos de 
Inovação, onde cada uma das 75 startups deste ciclo tem pelo menos 2 empresas 
participando desta validação e poderão ter seus problemas resolvidos pela prestação do 
serviço que a startup oferecerá, também sabendo em primeira mão sobre tecnologias e 
soluções desenvolvidas para o seu setor. 

 Foram beneficiadas 121 empresas inovadoras (startups), distribuídas por todo estado, 
com uma série de ações estratégicas para o incentivo à investimentos e geração de novos 
negócios, tais como: participação em eventos, rodadas de negócio e exposição de suas 
soluções em feiras e apresentações em eventos estratégicos. 

 



 
 

 
 

O Quadro 17, a seguir, sintetiza os programas executados pelos órgãos estaduais que 

estão alinhados com o ODS 17 – Parcerias e Meios de Implementação. 

Quadro 17: Programas alinhados com o ODS 17 por Órgão Estadual. 

Secretarias / Programas 

Secretaria da Fazenda (SEFAZ) 

01. Programa Melhoria da Relação Fisco - Contribuinte - Sociedade (231) 

02. Programa Modernização da Gestão Fiscal (232) 

Secretaria das Cidades (SCIDADES) 

01. Programa Governança Interfederativa das Regiões (241) 

Secretaria do Planejamento e Gestão (SEPLAG) 

01. Programa Sistema de Planejamento Orientado para Resultados (242) 

02. Programa Governo Digital do Ceará (244) 

Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Trabalho (SEDET) 

01. Programa Fortalecimento do Setor de Comércio e Serviços (321) 

02. Programa Inovação para Melhoria de Oportunidades (364) 

Fonte: Mensagens à Assembleia de 2023. Elaboração: IPECE. 

 
 
  



 
 

 
 

CONSIDERAÇÕES FINAIS 

Há uma preocupação com a qualidade de vida dos seres humanos e com um planeta 

mais sustentável. Muitos movimentos realizados por vários países já tiveram início nas décadas 

de 80 e 90. Até que no ano 2000, os 191 países - membros das Nações Unidas fecharam um 

acordo denominado Objetivos de Desenvolvimento do Milênio (ODM), se comprometendo até 

2015 buscar a sustentabilidade do planeta e a melhoria na qualidade de vida da população 

mundial. 

Passados quinze anos, outras agendas foram sugeridas e seguidas, algumas com foco 

bem estabelecido, como o Acordo de Sendai, a Agenda de Ação Adis Abeba, Acordo de 

Paris, entre outros. Em 2015, a ONU, em sua Assembleia Geral, estabeleceu 17 novas metas 

globais para os próximos 15 anos (2016 - 2030), chamadas de Objetivos do Desenvolvimento 

Sustentável (ODS), seus membros se comprometeram em continuar enfrentando os problemas 

mundiais, adotando a chamada Agenda 2030 e a partir daí os ODS passaram a orientar as 

políticas públicas em várias nações e seus entes subnacionais.  

Dessa forma, o Brasil e o estado do Ceará não podem deixar de realizar e mapear as 

suas ações e políticas públicas de governo para que estejam seguindo a Agenda 2030 e alinhadas 

aos 17 Objetivos do Desenvolvimento Sustentável (ODS). Sendo assim, o Instituto de Pesquisa 

e Estratégia Econômica do Ceará (IPECE), por meio da Diretoria de Estudos de Gestão Pública 

(DIGEP), lançou, em 2022, o “Relatório ODS” com a finalidade de “identificar e descrever as 

iniciativas e ações do Governo Estadual que direta ou indiretamente podiam contribuir no 

alcance das metas estabelecidas nos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS), 

também conhecida como Agenda 2030” para o período de 2016 a 2022. 

Portanto, o presente relatório agora em 2023, busca apresentar as políticas, programas, 

projetos e ações governamentais no estado do Ceará que de alguma forma seguiram a Agenda 

2030, para os seus 17 objetivos. Esse trabalho foi realizado a partir de pesquisa na Mensagem 

à Assembleia Legislativa do ano de 2023, que apresenta as ações de governo no ano de 2022, 

através do Plano Plurianual (PPA), Sistema de Informações Financeiras (SIOF/SEPLAG) e 

também com informações do Sistema Integrado de Monitoramento e Avaliação (SIMA) 

fornecidos pela Célula de Monitoramento e Avaliação de Política e Planos (Cemap) – Seplag, 

bem como nos portais das secretarias executoras das ações governamentais. 

Estas iniciativas e ações foram separadas por programas dentro Plano de Governo 

vigente, denominado “Os 7 Cearás”, elaborado para o período de 2015 a 2018 e que continuou 

para os anos de 2019 a 2022 e apresentados pelas suas respectivas secretarias gestoras e 

executoras. Considerando que a principal fonte de pesquisa é a Mensagem à Assembleia 

Legislativa e do Sistema Integrado de Monitoramento e Avaliação (SIMA) e como se trata de 

uma publicação prevista no Planejamento Estratégico do IPECE, até 2025, os relatórios poderão 

sofrer atualizações com advinda das novas ações desempenhadas pelo governo do Ceará e 

divulgadas nas Mensagens elaboradas pela Secretaria do Planejamento e Gestão (SEPLAG). 



 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

O relatório “Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável e as 
Ações do Governo do Ceará” e outras publicações do IPECE 

encontram - se disponíveis na internet através do endereço: 
www.ipece.ce.gov.br 

 


