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Introducao:

Com o objetivo de validacdo da avaliacdo das metas individuais e institucionais do IPECE,
que determina os percentuais a serem considerados para a Gratificacdo de Desempenho de
Atividade de Analista de Politicas Publicas — GDAP, os titulares das areas desse Instituto
atribuiram as notas da avaliacdo, sob a coordenacdo do Diretor Geral, para cumprir-se o
disposto no Decreto n.° 28.445 de 31 de outubro de 2006 e Portaria n.° 86 de 1° de novembro
de 2006 e portaria 32 de 3 de julho de 2007.

Metas Institucionais:

Aprovou-se os valores do Percentual Realizado e considerado de cada unidade administrativa
conforme calculados pelos titulares das mesmas e validados pelo Diretor Geral.

O resultado do calculo do Percentual Considerado para o GDAP referente as metas
institucionais & de 20%, conforme Anexo I.

Metas Individuais:

Aprovou-se o resultado da avaliacdo das metas individuais de todos os Analistas de Politicas
Publicas, cujo sumario encontra-se no ANEXO II.

Ed. SEPLAN - 2° Andar - CAMBEBA-Tel: (85) 3101 3514-Fax: (85) 3101 3513-ouvidoria@ipece.ce.gov.br



AXEXO 1



GOVERNO DO
ESTADO DO CEARA

Secretaria do Planejamento e Gestio
Instituto de Pesquisa e Estratégia Economica do Ceard - IPECE

...... = - -
DAS MET STITUCIONAIS
_ e e o S

! gL

l. Total dos percentuais de cada area 400

Il. Percentual para calculo da GDAP (I/4) (0 — 100%) 400/100 = 100
lll. Percentual da GDAP — Metas Institucionais (Il x 0,20) 100*0,20 = 20%

Fortaleza, 15 de janeiro de 2008

De Acordo:

Comissao de Analise da Avaliacao e de Recursos (CAAR) do Instituto de Pesquisa e Estratégia Econémica

do Ceara (IPECE)
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AVALIAGAD METAS DE DESEMPENHO INSTITUCIDNAL PRIMEIRO SEMESTRE 200?
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1. Elaboracao e divulgagau de estatisticas sociais e econémicas do Estado
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1. Contas Regionais calculada e divulgada 100
2. Conjuntura Econdmica Estadual acompanhada a0
3. Financas Publicas Estaduais acompanhada 95
4. Elaboracao de Estudos e Propostas para Finangas Publicas Estaduais elaboradas 95
5. Desenvolvimento com Reducao das Desigualdades Regionais estudada e proposta 95
6. Politicas Setoriais estudada e proposta 90
/. Encontro para Debate de Temas Relevantes para o Estado do Ceara 95
% Medta Reahzadn DIEC
DIRETORIA DE ESTUDOS SOCIAIS - DI Ry
1. Realizacao de estudos e propostas para a melhoria da qualidade da educacao
2. Realizacao de estudos e propostas para a reducao da vulnerabilidade da juventude e adolescéncia 90
3. Realizacao de estudos sobre seguranca e suas politicas a0
4. Realizacao de estudos e propostas para a reducdo da pobreza no Estado elaborados 100
. Elaboracao de estudos e propostas de politicas na area social que buscam reduzir as desigualdades
regionais 100
16. Informactes socioecondmicas do Estado do Ceara disponibilizadas 100
/. Encontro para Debate de Temas Relevantes para o Estado do Ceara S0
18. Realizacao de estudos, propostas e treinamentos ligados a implementacdo da GPR no Ceara 100
96,3

2. Elaboracao e divulgacao de informactes geograficas e cartograficas do Estado 100
3. Divulgacao das atividades do IPECE 100
4. Ouvidoria e Atendimento ao Plblico 100
5. Atendimento de demandas 100

"fu Médla Reallzadu GEGIN

Hi i R
I'"" o :— sl '
..... D o - L e :'.'.
'F'_' a b "-ui'\-'u'ui i 5\.

GERENCIA DE SUP._ RTE ADMI lSERAT VO FINA!

1. Recursos Humanos administrados

2. Infra estrutura e apoio logistico disponibilizado 90
3. Orcamento executado e recursos financeiros administrados 90
4. Operacao SWAP desembolsada conforme contratada 100
% Media Realizado GERAD 95
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Acompanhamento das Metas de Desempenho Individual Periodo: 01/01/2007 a 31/06/2007

Fercentual Fercentual
Area |Responsavel Funciunériu Meta Realizado Cnnsiderada
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Dan[E|E P&ﬁsgs&de lea Albuquerqug;ﬁﬂz Elaborar e,;iwulgar a anélzse das universidades Estaduazs do Geﬁé . Mo .::g;:i;b;f;;:g;::;:;;'h; T
T _ |3 Elaborar e divulgar a analise do segmento de linha branca no Ceara : 100
1. Analisar os fatores de fragilidade da industria cearense 100
Paulo Aradjo Pontes 2. Elaborar e divulgar a analise das universidades estaduais do Ceara 100
3. Monitorar o FDI - Perfil das empresas atraidas para a RMF 100
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e %ﬁ*f - |3 Emaborar e publicar mensalmente o boletim de ﬁunjuntﬁra |ndustnaLdn'Eeara}referentes aus e S
e . | meses de maio/200; ;:}utuhmIEGD? el e B i o
1. Monitorar o FDI 100 100
2. Elaborar mapa da criminalidade 100 100
[ 3. Revisar o modelo de previsdo do ICMS 100 100

5 1. Elaborar e dwulgar Q{diagnusiltn e perspe::ﬂua”% para dwarsﬁ.lf;;'agéc: das expaﬂag:ﬁes 1 i i
it S leecarensesi@ 1L B R o G . o Ma%ﬁ o 100 . oo
O E 12. Elaborar e dwu lgar a analise das unw&rmdades estadﬂa"h‘ e S "ﬁ\‘fgﬁ : 100| =T

% ER Elabﬂrar e publicar o bﬂletlm qggﬁmemm exteri Ma&eﬁm ds r‘nesgs de julho a ncwemt:sm _ T >

|de EDD? . L ;W? T - ;;gg; o 100} L 00
1. Elaborar e divulgar a anallse dn::: segmentn de Imha I:rranr:.a no Ceara 100 100
2. Avaliagdo do potencial do mercado de crédito de carbono para o estado do Ceara 100 100
3. Elaborar e divulgar a analise das universidades estaduais do Ceara 100 100
o ;L%%EE.E'WE {ﬂyi.':'i'g’:air o boletim da conjuntura do agronegocio-2e 3trimestres | 100lies 100
i | P Avaliacado do potencial do mercado de crédito de carbono para o estada dn Geara o MR D0) e 100
. _|3. Elaborar o diagnostico dos perimetros irrigados do Ceara e . . oo 000
1. Propor e analisar indicadores fiscais e de gastos publicos 100 100
Nicoling Trompieri Netn 2. Revisar o modelo de previsdo do ICMS 100 100
3. Elaborar e publicar o relatério Resultado do Tesouro do Estado do Ceard - 2 e 3 trimestres 100 100
4. Elaborar estudo sobre os determinantes de crescimento econdmico do Ceara 100 100
: : o - |1, Propor e analisar a eficiéncia de indicadores fiscais e de gastos publicos =~ e OO 100
Damel Fmtﬂsé I:_'::.E o .2 Elaborar e divulgar a avaliagdo do potencial do mercado de crédito de carbono para o ests_u:la d @;m 100 4 M%’;; =100
i |3  Elaborar e publicar o boletim da conjuntura da industria - maio a outubro de EDG? L doay “‘mﬂ 00
. - |4, Elaborare divulgar indicadores de ativos regionais para os municipios cearenses | 100 : -?_:: 100
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Acompanhamento das Metas de Desempenho Individual Periodo: 01/01/2007 a 31/06/2007

Percentual |Percentual
Area |Responsavel Funcionario Meta Realizado Considerado
o 1. Elaboragdo da publicagdo Ceara em Numeros - 2007 100 100
E JoRé Fraire Jdnisr 2. Elaboragéo e publicacdo do Anuario Estatistico do Ceara - 2007 100 100
= 3. Elaboragdo do glossario e base de dados dos indicadores sociais e econdmicos 100 100
2 4. Acnmpanhamentn do IDS e IDM _ 100 100
E : ™ SE BT Y P 00
D aoal a'"i;f« ook e -.-.-;;:_1_ 00
< E‘ 0ol e 00
E O -f: "'}%ﬁ ; = 100
O o ( - e e w100 )
o ] "u'ahdagﬁn da base cartﬂgréflca dos. mumclpms do pdlo Gearé Costa cln St:-l 100 100
o 2. Elaboragédo do Sistema de Geracéo de mapas interativos - SIGWEB 100 100
- 3. Elaboragéo de mapas tematicos 100 100
% 4. Apresentagdo de trabalhos técnicos no Xl (SBGF) 100 100
o 5. Publicacao do Atlas Socieconomico do Ceara 100 100
E Atendlmentn de demandas de mfurmagaes gengraficas & cartn raficas
Olver raSiva 101
O E T ElaboracAo de relatorio sobre a dlstnbmgéﬂ de recursos do PROARES || 100 100
E’j ﬁ 2. Elaborar a Sintese dos Indicadores Sociais do estado do Ceara 100 100
O £ 3. Analisar e propor politica de combate a pobreza 100 100
L;E,j 4, E[abcrar tndrce Mumclpal de Aierta {Helatc}nn Fmal} 100 100
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